Ministerio de ﬂg}ﬁﬁﬁura 3y Ganaderia
Quito - Ecuador ;
EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

Que se han presentado en este Ministerio los documentos indispensables para el otorgamiento
de personeria juridica y aprobacion del Reglamento Interno de la Comuna “YANAJACA”,
domiciliada en la parroquia Mariano Acosta , cantén Pimampiro, provincia de Imbabura;

Que ¢l Director Provincial Agropecuario de Imbabura, con oficio s/n, de 8 de mayo del
2000, emiti6 informe favorable;

. Que el Director Nacional de Desarrollo Campesino, con memorando No. 270 DDC/DGOC,
de 22 de mayo del 2000, emitio informe favorable;

Que el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, informé sobre la legalidad del
tramite; v,

En ejercicio de las facultades conferidas por los arts. 3 y 4 de la Ley de Organizacion y
Régimen de las Comunas,

ACUERDA:

Art. 1.- Otorgar personeria juridica y aprobar ¢l Reglamento Interno de la Comuna
4 “YANAJACA”, domiciliada en la parroguia Mariano Acosta, cantén Pimampiro, provincia
de Imbabura.

Art. 2.- Calificar como comuneros fundadores de esta Organizacion a todas las personas que
. constan en la noémina de habitantes que se anexa al expediente respectivo.

Art. 3.- Disponer s¢ tome nota del particular en ¢l Registro General de Comunas que, para el
efecto, lleva la Direccién Nacional de Desarrollo Campesino de este Portafolio.

Art. 4.- Comunicar a los interesados con copia del presente Acuerdo, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Gltimo inciso del art. 136 del Estatuto Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

uricio Davalos Guevara
MINISTRO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA.
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REGLAMENTC INTERNO DE LA COMUNA, YANAJACA

CAPITULO I

DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA

Art. 1l.- La comuna de Yanajaca es una organizacidn campesina for
mada por agricultores del recinto de Yanajaca, pertene-
ciente a la parroguia de Mariano Acosta, cantdn Pimampi
ro, provincia Imbabura; unidos por vinculos de sangre,
costumbres y tradiciones con intereses y aspiraciones.

. Art. 2.- Los fines de la comuna song:

a) Elevar el nivel de vida de sus miembros en base de la
s & »
accion conjunta de todos los comuneros;

b) Procurar su integracidn socio-econdmica y su partici
. - . . .
pacion activa en vida del pais;

c¢) Mantener la solidaridad entre los comuneros, como me
P dio para preservar la paz, la armonia y la tranguili
dad en el seno de la comuna;

d) Organizar y mantener servicios de asistencia social,
de enfermedad, maternidad, fallecimiento y contribu-
. - .
ciones econtcmicas a los comuneros;

. . 0l - . . . . . -

e) Conseguir asistencia técnica y crediticia de institu

. ciones nacionales y extranjeras encargadas de progra
mas de desarrollo de la comunidad;

f) Establecer granjas demostrativas para la capacitacidn
practica de los comuneros con el propdsito de mejorar
las técnicas agricolas;

g) Mejorar los establecimientos educacionales de la comu
na para la ensefianza formal de la comuna de los niifocs
y los adultos;

h) Adguirir por los medios legales, tierras para dedicar
las a la explotacidén comunitariaj;

i) Mantener mediante el trabajo comunitario las obras de
infraestructura de la comuna de los servicios comuna-
les;

¢ j) Adoptar por los medios necesarios para que las vivien
. - -
das de los comuneros se construyan sujetandose a las
normas de higiene y salud;




Art.

Art.

5.-

k) Mantener relaciones con otras organizaciones similares
de la provincia y el pais;

m) Conseggir por todos los medios recursos para la cons-
truccion de una casa comunal;

n) Fomentar el deporte y programas de caracter social vy
cultural.

CAPITULO II

DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA

Los organismos gque rigen a la comuna en su administracion
son:

a) Asamblea general;

b) El1l cabildo;

c) El comité de juntas de agua;
d) Comisiones especiales.

La asamblea general es la maxima autoridad de la comuna y
se integrard con todes o la mayoria de los comuneros asis
tentes, hombres y mujeres mayores de edad y cuyos nombres
consten en el registro comunal.

La asamblea general serd convocada por el Presidente de -
la comuna, en forma ordinaria se reunird dos veces al aifio
en junio y diciembre y extraordinariamente cuando sea ne
cesario.

Son atribuciones de la asamblea general:

a) Elegir a los miembros del cabildo y de creerlo necesa-
rio 3 vocales principales y 3 suplentes;

b) Aprobar y reformar el Reglamento Interno de la comuna;

c) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros y la exclusidn
de comuneros sancionados, en ambos casos previo dicta- .
men del cabildo;

d) Integrar las comisiones que sean necesarias para la bue
na marcha de la comuna, precididas por los vocales prin
cipales, designados por la misma asamblea general;

e) Conocer y resolver sobre el plan anual de actividades,
asi como el informe de labores desarrollados por el ca
bildo y sobre el movimiento de la comuna los que seran
puestos a consideracidn de la asamblea por el presiden
te del cabildo y demds organismos existentes;




10.-

£)

g)

Aprobar los contratos relacionados con la comuna para lo
cual podrd reunirse la asamblea general extraordinaria-
mente en cualquier época del afio;

Fijar como cuota trimestral la cantidad de diez mil su
cres por cada; socio y cuotas extraordinarias cuando fue
re necesario que serviran para la administracién de la -
comuna.

El cabildo es el érgano administrativo y representativo de
la comuna, estd integrado por el presidente, vicepresiden-
te, tesorero, sindico, secretario y tres vocales.

La eleccidén del cabildo de acuerdo con lo previsto en el -
Art. 11 de la Ley de Comunas, se llevara a cabo en el tran
curso del mes de diciembre de cada afo.

La eleccidn del cabildo se realizard con la intervencidn
de los comuneros, hombres y mujeres debidamente inscritos
en el respectivo registro, luego cuyo resultado se darad a
conocer al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, envian
do copia del acta a fin de que surta su aprobacidn el pri
mero de enero subsiguiente a dicha eleccidén se posesiona-
ra el nuevo cabildo por medio de la asamblea general.

Son atribuciones y deberes del cabildo:

a) Formular los planes y proyectos anuales de trabajo y -
obras que tengan gue realizar en el seno de la comuna,
pendiente a su mejoramiento y someterlos a la aproba-
cidén de la asamblea general;

b) Supervigilar el fiel y estricto cumplimiento de las dis
posiciones de la Ley de Comunas, del Estatuto Juridico
y del presente Reglamento:Interno, asi como de las re-
soluciones de la asamblea general y del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia;

c) Adoptar las medidas mds aconsejadas para el cobro de
cuotas a los comuneros mMErosos;

d) Establecer y Mantener un sistema de control que garan-

e)

f)

tice la seguridad, el orden y la tranquilidad de los co
muneros y de sus propiedades organizando el servicio de
rondas y sobre todo nocturnas con la presencia de comu-
neros y cabildo;

Organizar y supervigilar las actividades colectivas de
la comuna;

Conocer, estudiar y resolver sobre toda qgueja o reclamo
gque se presente en relacidén de asuntos de la comuna bus




g) Responder por }a administracidn de la comuna en general
asi como también en despilfarros y malversaciones que
se cometieren con los fondos de la caja comunal;

h) Representar judicial y extrajudicialmente en todos los
actos y contratos de la comuna, debiendo también defen-
der la integridad de todos los bienes del patrimonio co
munal.

') CAPITULO III

DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO

. Art. 11.- Del Presidente:

Son atribuciones y deberes, ademas de los gue constan en
el Art. 19 de la Ley de Comunas, las siguientes:

a) Disponer con firma o verbalmente, el cumplimiento de las
actividades inherentes a las comisiones nombradas por la
asamblea general;

® b) Convocar y presidir las asambleas generales y las sesio
nes de cabildo elaborando el correspondiente orden del
dia;

c) Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, parti-
das de inscripcidén y mas documentos o actividades rela-
cionados con la comuna;

. d) Autorizar con su firma los gastos hasta por doscientos
mil sucres, en caso de gastos mayores se requerira de la
aprobacidén del cabildo hasta un milldén de sucres, pasado
esta cantidad autorizari la asamblea general;

e) Supervigilar la contabilidad econ8mica de la comuna;

f) Supervigilar la ejecucidn de los trabajos programados y
velar por el buen mantenimiento de las obras realizadas;

g) Cuidar que se cobren a tiempo e ingresen las cuotas de
la comuna y demas valores de la entidad;

h) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de
Comunas, del Estatuto Juridico y del Reglamento Interno,
las resoluciones emanadas de la asamblea general, del -
cabildo y del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art. 12.- Del Vicepresidente



Art. 13.-

Art. 14--

Son atribuciones y deberes:

a) Sustituir al presidente y ejecutar sus funciones en cas

b)

de falta,.ausencia temporal o excusa definitiva y en c
so de enfermedad;

Ayudar en la administracidn de la comuna en cuanto le c
pete al presidente.

Del Tesorero

Son atribuciones y deberes:

a)

b)

e}

d)

e)

f)

Llevar con exactitud y claridad la contabilidad de la c
muna;

Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas
ingresos que correspondan a la comuna por cualquier con
cepto otorgando los correspondientes recibos;

Guardar los dineros, valores y bienes de la comuna bajo
su responsabilidad personal y econdmica, rindiendo fian
za personal o hipotecaria si asi lo resuelve la asamblea
o el cabildo;

Presentar al cabildo informes trimestrales sobre el movi
miento de caja con los respectivos comprobantes de des-
cargo asi como informes mensuales sobre deudores morosos
de la comuna;

Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los in
ventarios de todos los bienes muebles, inmuebles, equipo
etc. de la comuna;

Efectuar los ingresos e inversiones autorizados por }a -
asamblea general, por el cabildo o el presidente segun -
el monto de los mismos.

Del Sindico

Son atribuciones y deberes:

a) Cuidar y vigilar en estrecha colaboracidn con el presi-

b)

dente que no se cometan arbitrariedades en el seno de la
comuna;

Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de Comunas, del
Estatuto, del presente Reglamento y de las resoluciones
de la asamblea general, del cabildo y del Ministerio de

o SRR G e — e L g R e LR




Al't. 150-

Art. 16.-

c) Asesorar e indicar en todos los asuntos judiciales y ex
trajudiciales relacionados con los intereses de la comu
na;

d) Fiscalizar las operaciones de tesoreria e informar men-
sualmente de ello al cabildo;

e) Velar porque en la comuna reine en la armonia, la cordi
lidad y se cultive el espiritu de solidaridad;

f) Dar sugerencias al cabildo para la mejor marcha y admin
tracién de la comuna;

g) Asistir puntualmente a las sesiones;

h) Desempefiar y cumplir las funciones que le encomendaren,
la asamblea, cabildo o su presidente.

Del Secretario

Son atribuciones y deberes:
a) Convocar a sesiones de asambleas generales o de cabildo
por orden del presidente y actuar con puntualidad;

b) Llevar los libros de actas y preparar las comunicacione
del cabildo, suscribiéndolas con el presidente;

c) Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo in
formar periddicamente al Ministerio de Agricultura y Ga
naderia sobre salida e ingresos de miembros de la comun

d) Conferir copias certificadas previa autorizacidén del pr
sidente sobre asuntos relacionados a la comunaj

e) Actuar y dar fe de lo relacionado con la comuna;
f) Recibir, ordenar, entregar previo inventario el archivo;

g) Las demds que sefialen la Ley;

CAPITULO Iv

Son miembros de la comuna:

a) Todas las personas mayores de edad, nacidos y radicados
permanentemente en la comuna y gue se encuentren regis-
trados en el libro respectivo;

b) Los descendientes de comuneros que vivan permanentemente
on 1a comunidad. mavores de edad v que fueren calif



c) Las personas extrafias a la comuna gue contrajeran ma
trimonio con un miembro de la comuna y fueren acepta
dos por la asamblea general;

Art. 17.- Son derechos de los comuneros:

a) Disfrutar y participar del aprovechamiento y explota
cidén de todos los servicios, recursos y bienes de gque
o dispusiere la comuna;

b) Elegir y ser elegido para los cargos del cabildo;

c) Recibir ayuda y asistencia, especiales en situaciones
dificiles o de calamidad personal o familiar;

d) Formular cualguier peticidén o reclamo, sobre sus dere
. chos ante el cabildo o asamblea general;

Art. 18.- Obligaciones de los comuneros:

a) Respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de
Comunas, del Estatuto Juridico y del presente Regla-
mento, asi como con las resoluciones emanadas de la a
samblea general, del cabildo y del Ministerio de Agri
cultura y Ganaderia;

b) Inscribirse en el registro de los comuneros conjunta-
mente con toda su familia en el registro de empadrona
miento comunal;

c) Asistir puntualmente a las asambleas ordinarias y ex-
. traordinarias;

d) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordi
narias que el cabildo impusiera a los comuneros;

e) Los padres de familia estdn obligados a instruir a sus
hijos, haciéndoles ingresar a la escuela primaria y -
en lo posible en la secundaria artesanal;

f) Aceptar los cargos y comisiones que se le encomendare,
por parte de la asamblea general, del cabildo o de su
presidente, siempre que se relacione con asuntos de -
la comuna cumpliendo a cabalidad;

g) Vivir en paz y armonia con su familia y con los demas
miembros de la comuna, demostrando buenos modales,res

peto, espiritu de colaboracién para si y los demis;

C h) Cooperar con la construccidn, reparacién y mantenimien
to de obras y bienes comunitarios;




i) Sugerir y participar ante la asamblea general o el ca
bildo con programas o proyectos dirigidos a la comuni
dad en lo social o econdmico en bien de los comuneros;

j) Dar aviso a los miembros del cabildo cuando deben tras
ladarse a otro lugar temporalmente a fin de que no -
pierda los derechos y la calidad de comuneros, siempre
que dicha ausencia no pase de dos ainos; pasado este -
tiempo pewdera los derechos y la calidad de comuneros;

k) Prestigiar el nombre de la comunidad, observando buena
L 4 conducta, sentido de colaboracidn y de responsabilidad
en sus relaciones con las demds personas, demostrando
honradez y solvencia moral, tanto en los actos pliblicos
y privados dentro y fuera de la comunidad.

"' CAPITULO v

DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LOS FINES Y FONDOS

Art. 19.- De las asambleas generales y de las sesiones del cabildo:

a) La asamblea general, para la eleccidn del cabildo se _

llevara en efecto en el mes de diciembre de cada afio

. de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 11 de la Ley de
Comunas;

b) El cabildo sesionara obligatoriamente el primer lunes
de cada mes, pudiendo hacerlo extraordinariamente cuan
do fuere convocado por el presidente o a solicitud de
tres de sus miembros.

Art. 20.- Tanto las asambleas generales como las sesiones del cabil
do se realizaran de la siguiente manera:

1l.- El presidente declarard abierta la sesidén luego de -
constatar el guorum reglamentarioj;

2.- El presidente ordenard a secretaria que se de lectura
del orden del dia;

3.- La misma persona dispondra que por secretaria se de -
lectura del acta de la filtima sesidn y serid aprobada
con las modificaciones que se introdujera;




Art.

Art.

21.-

22.-

4--

De

a)

b)

c)

Los asistentes podradn hacer uso de su palabra, previa
solititud al presidente, gquien concedera guardando el
orden de las peticiones por parte de los asistentes;

Los comuneros asistentes observaran con disciplina vy
buen comportamiento sin distraer la atencidn de los -
demas con asuntos distintos a los gue se estd tratand

Y,

En las sesiones solo se tratard asuntos relacionados
con el mejoramiento socio-econdmico, educativo y mate
rial de la comuna en general y de cada comunero en pa
ticular asi como el planteamiento y solucidn de probl
mas interno y externos de la vida de la comuna.

los bienes y de los fondos de la caja comunal:

Los bienes muebles, inmuebles que pudieran adquirir la
sociedad, mediante procedimientos legales formaran par
te del patrimonio de la comuna;

Los fondos que ingresen a la caja comunal se invertira
de preferencia en la realizacidn de obras en beneficio
de la comuna;

Se procurara establecer la caja de ahorro comunal con
el fin de ayudar a los comuneros.

CAPITULO Vi

LAS SANCIONES

Los comuneros que infringieren la ley, el estatuto o que
no cumplieran con sus deberes seran sancionados segin la

gr

avedad de la falta y de acuerdo con el grado de reinci

dencia de las mismas, con las siguientes penas:

a)
b)

c)

d)

Amonestacidn en privadoipor parte del cabildo;
Amonestacidén en piiblico y multa de $ 20.000,00;
Suspensidn de los derechos de comuneros, por el tiemp
de tres meses a un afilo, segin criterio del cabildo o

aprobacidén de la asamblea general.

Exclusidn del comunero del seno de la comuna con la
aprobacidn de la asamblea general.

O



Art. 23."

Art. 24."

Art. 25.-

10

Los comuneros seran sancionados por las siguientes causas

l.- Por incumplimiento injustificado y culpable del cargo
de la comisidén o trabajo asignado por la asamblea, po
el cabildo o el presidente;

2.- Por notoria negligencia o mala voluntad de los trabaj
o funcidén encomendada;

3.- Por comportamiento incorrecto durante las sesiones o
reuniones de la comunaj;

4.- Por propiciar o participar en acuerdos, contratos o -
arreglos en la comunaj;

5.- Por falta de palabra u obra a los miembros del cabild

6.- Por provocar o cometer actos que alteren al orden y la
seguridad por la vida armdnica de la comuna;

7.- Por destruir u obstaculizar la utilizacidén de los ser-
vicios comunitarios;

8.- Por morosidad en el pago de las cuotas ordinarias y ex
traordinarias, asi como las multas impuestas por el ca
bildo o la asamblea general;

9.- Por no participar con diligencia y oportunidad en las
asambleasa reuniones promovidas por el cabildo o sus -
personeros, encaminados al mejoramiento y superacidn -
de la comuna;

10- Por no concurrir a las elecciones del cabildo.

Los comuneros seran sancionados con la exclusidn de la co-
muna por reincidencia en la comisidn de las faltas constan
tes en el Art. gue precede y cuyo caso perdera todos sus
derechos, en la comuna de igual manera seran sancionados -
con igual pena los comuneros gue sin causa justa no envien
a la escuela a sus hijos.

Cuando se trata de la exclusidn de un comunero, el cabildo
emitirid su dictamen escrito, el que sera sometido a la apr
bacidn de la asamblea general; todo lo actuado se dirigira
al Ministerio de Agricultura y Ganaderia para su estudio o
resolucidn definitiva.

CAPITULO VII
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DISPOSICIONES GENERALES

Art. 26., Ningiin comunero pondrd pleito ni reclamo judicial alguno
en contra de la comuna ni de su cabildo, sin antes haber
© presentado su demanda o queja ante el cabildo o la asam-
blea general. Solo cuando estos dos organismos hubieran
denegado sin causa justa la queja, demanda o reclamacidén
el comunero podrd acudir ante el Ministerio de Agricultu
ra y Ganaderia.

. Art. 27.- El presente Reglamento Interno entrara en vigencia tan -
pronto como sea aprobado por el Ministerio de Agricultu-
ra y Ganaderia y sus disposiciones se daran a conocer a
los miembros de la comuna de inmediato en asamblea gene-
ral de comuneros la gue serd expresamente convocada por
el presidente de cabildo.

Art. 28.- Este primer reglamento podra ser reformado después de do
afios de su aprobacidén por parte del Ministerio de Agricu
[ tura y Ganaderia, siempre que las exigencias para la bue
na administracién de la comuna asi lo reguieran y previa
resolucidén de la asamblea general.

Art. 29.- El presidente del cabildo en nombre y representaecidn de
éste podrad intervenir en cualquier asunto que no siendo
. incumbencia de otro organismo, se relacione con la defen
sa de los intereses de la comuna y sobre lo cual se in-
formara de inmediato a la asamblea general a fin de que
se considere si ha obrado de conformidad con las~disposi
ciones legales.

CERTIFICO:

QUE: El presente Reglamento Interno de la comunidad de
Yanajaca, fue discutido y aprobado en tres sesio-
nes de asamblea general de comuneros, llevada a
cabo los dfas 23 de febrero, 8 y 9 de marzo del
2000.




