Ministerio de Agnicufturay Ganaderia
Quito ~ Ecuador

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

Que se ha presentado en este Ministerio la documentacién necesaria para la aprobacion del
bstatuto y el otorgamiento de la personalidad juridica de la Corporacion Agropecuaria de
Beneficiarios del Control de Inundaciones de la Cuenca Baja del Rio Guayas, ubicada en el
canion El Triunfo, provincia del Guayas;

Que el Director Nacional Agropecuario, en memorando No. 00245 DNA, de 3 de agosto del
2000, emiti6 informe favorable formulando una observacion, recomendando sea acogida en
el texto al momento de su aprobacion;

Que ¢l Director de Asesoria Juridica del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, informé
sobre la legalidad del tramite; v,

En ejercicio de las faculiades que le confiere el art. 176 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador y en concordancia con el Libro L, Titulo XXIX del Cédigo Civil,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personalidad juridica a 1a Corporacién Agropecuaria de
Beneficiarios del Control de Inundaciones de la Cuenca Baja del Rio Guayas, domiciliada en
el cantén El Triunfo, provincia del Guayas, con la siguiente modificacion:

- Se modifica el art. 24, del Estatuto afiadiendo el literal i) que dira: “El presidente de la
Corporacion Agropecauria de Beneficiarios del Control de Inundaciones de la Cuenca Baja
del Rio Guayas, tiene la obligacion de remitir copias del informe anual de actividades v
proyectos aprobados por la Asamblea General a la Direccién Nacional Agropecuaria o a la
Direccion Provincial del Guayas, ademas se dara a conocer cada aiio la némina de socios,
directiva que preside, asi como la direccion domiciliaria que demuestre la vida activa de la
Corporacion”.

Art. 2.~ Calificar como socios fundadores de esta Organizacion a las siguientes personas:

ASTOLFO PINCAY F. 0904121019
ORLANDO ZAMBRANO 0905512133
CRISTOBAL CASTILLO 0300444791
MIGUEL ANDRADE VANEGAS 0900561749

MARIANO GONZAILEZ 0903338838
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SIMON CANARTE TERAN (3901700493
ANTONIO CABRERA 0300458478
ROBERTO JALIL 0908081316
ALVARO AGUILERA REY 0908885798
MIGUEL PEREZ QUINTERO 0900839820
TEMISTOCLES GUEVARA 0901842518
ANTONIO GONZALEZ 0908854714
L EONARDO PLAZA 0905203766
CARLOS REYES 0910602184
TOMAS MEJIA RENDON 0901169334
BELLA VARGAS DE BRAVO 0900794645
CIRINO FERRUZOLA 0900994690
RODRIGO GOMEZ RODAS 0901157032
ABRAHAM VELASTEGUI 0905004628
ARTURO CALLE 30015710-4
ANTOLIANO SARANGO 0700267321
ALEJANDRO GALLARDO 0906170527
FAUSTO CABRERA 0300552148
MIGUEL ANDRADE MOSQUERA 0913059150
HONORIO LOZANO 0901475137
RAUL ACAITURRI 0907858732
SEGUNDO TERAN MARTINEZ 0904935764
CARLOS CARABAJO 0903567535
ANDRES ARRATA 0900910613
CARLOS CAMPOZANO 0900839770
GERMAN CARRION 0912397163
EDUARDO NOVILLO 0906527056
AMERICA PAZ LARA 0919571356
JACINTO PINCAY ALVARADO 0900972779
ALBERTO ANGULO 0907281984
CESAR PAREDES 0903567535
JORGE CORDOVA 0983466134
VICTOR MORAN 0904701083

JOSE TOMALA 0912700887

Art. 3.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Fundaciones y Corporaciones que,
para el efecto, lleva la Direccién Nacional Agropecuaria de esta Secretaria de Estado.
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Art. 4.- Comunicar a los interesados con copia del presente Acuerdo, a fin de dar
cumplimicnto a lo dispuesto en el Gltimo inciso del art. 136 del Estatuto Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Dado en Quito, a
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CORPORACION AGROPECUARIA DE BENEFICLARIOS
DEL CONTROL. DE INUNDACIONES DE I.A CUENCA
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ESTATUTOS DE LA
CORPORACION AGROPECUARIA DE BENEFICIARIOS DEI CONTROL DE
INUNDACIONES DE LA CUENCA BAJA DEL RIO GUAYAS

CAPITULO 1

CONSTITUCION, NATURALEZA, DOMICILIO, JURISDICCION, DURACION Y FINES

Art. 1.- Con domicilio principal en el Canton El Triunfo, Provincia del Guayas, se constituye el
de la CORPORACION AGROPECUARIA DE BENEFICILARIOS DEL CONTROL DE
INUNDACIONES DE 1.4 CUENCA BAJA DEL RIO GUAYAS, como una entidad de
derecho privado con finalidad social, con jurisdiccion en las dreas protegidas por el sistema de
control de Inundaciones dentro de la Cuenca del Rio Guayas, en las Provincias del Cafiar y

Guayas, de conformidad con lo establecido en leyes, reglamentos y los presentes estatutos.

Art. 2.- La Corporacion se regird por las disposiciones comprendidas en el titulo XXIX del
libro Primero del codigo Civil vigente por la legislacion de la Repiblica del Ecuador, por éste
Estatuto y por la demds normas internas que la propia institucion dicte;

Art. 3.- La Corporacion es la representacion de todos los beneficiarios del sistema del Control
de Inundaciones de la Cuenca Baja del Rio Guayas. Esta regida por la asamblea general de
acuerdo al mandato del Articulo 5 del presenta Estatuto.

Art. 4.- La duracion de la Corporacion, serd indefinida:

Art. 5.- Son fines de la Corporacion:

a) La operacién y mantenimiento de las obras del drenaje y control de inundaciones en el area

conocida como Cuenca Baja del Rio Guayas;



b)

d)

e)

b/

Impulsar el desarrollo tecnologico de la agricultura, la ganaderia, la agroindustria, la
forestacion y conservacion de los recursos naturales acorde con los requerimientos de la
poblacion y las politicas de estado, respetando la ecologia y el medio ambiente;

La construccion de obras complementarias que garanticen la eficiencia del sistema y la
produccion de la zona;

La preservacion de la calidad del agua y el correcto aprovechamiento de los recursos
hidricos y naturales;

Desarrollar proyectos de capacitacion tedrico practicos en técnica de produccion agricola,
pecuaria, agroindustrial, artesanal y turismo ecologico.

Velar por el mantenimiento de caminos y carreleras que permitan una eficiente operacion
en éste proyecto excluvendo las vias y carreferas que estuvieren a cargo de los concejos
provinciales, consejos canfonales, asi como las carreteras concesionadas o que
correspondan al Ministerio de Obras Publicas;

Lo demas permitidos por las leyes, el Estatuto, y el reglamento que se dicte;

CAPITULO IT

DE LOS MIEMBROS

Art. 5.- Son miembros de la Corporacion Agropecuaria de beneficiarios, las personas naturales

y juridicas dedicadas a la produccion del suelo, empresas publicas y privadas, instituciones

publicas que directa o indirectamente se benefician del Sistema de Control de Inundaciones en

el area de influencia, cuyos representantes hayan suscrito el acta conmstitutiva y los que

posteriormente expresen su deseo de serlo y hayan sido aceptado por la Asamblea General.

Art. 6.- Para ser miembro de la Corporacion se requiere;

a)

b)

d)

Las personas naturales y juridicas deberan ser propietarias, arrendatarios o
concesionarios de bienes inmuebles dedicados a la produccion, residencia o servicios
asentados en el drea cuya jurisdiccion queda establecida en Art. 1 del presente Estatuto;
Que las personas juridicas acrediten por escrito a su representante;

Que las empresas privadas o estatales e instituciones publicas ejerzan su actividad dentro
del perimetro del area considerada como Cuenca Baja del Rio Guayas;

Que havan suscrito el Acta Constitutiva como socio _fundador o que en lo posterior solicite
su inscripcion por escrito y sean aceptados por éste orgamismo de acuerdo a sus

reglamentos leyes y al Estatuto,




Art. 7.- Son deberes y atribuciones de la Corporacion;

a)

b)

d)

v/

h)

y

k)
h

Hacer cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias atenientes a las
preservacion de las obras de infraestructuras y su servicio,

Supervisar y controlar la correcta utilizacion de las obras;

Administrar el sistema cumpliendo y haciendo cumplir la Ley;

Conservar, mantener y mejorar por si misma, por contrato o por convenio con particulares,
con instituciones publicas o privadas, las obras principales y secundarias;

Recaudar los valores correspondientes a las contribuciones de los beneficiarios establecida
mediante Ley, Reglamento o Resolucion de Asamblea General;

Dar debida cuenta a sus asociados sobre el manejo administrativo y economico de la
Organizacion, en forma periodica.

La adquisicion de maquinaria y equipo para las acciones de operacion y mantenimiento de
los sistemas de drenajes, control de inundaciones y caminos vecinales, solicitando la
liberacion de impuesto en importacion y adquisicion de equipos;

Realizar convenios con entidades publicas, privadas, nacionales y extranjeras, para la
mejor administracion, conservacion y desarrollo de los sistemas de control de
inundaciones;

Adquirir bienes raices de asi convenir a los intereses colectivos;

Obtener créditos para fines de operacion y mantenimiento del sistema de control de
inundaciones y drenaje;

Aceptar la transferencia de los sistemas de drenaje y control de inundaciones:

Recaudar los aportes de los beneficiarios de los sistemas de drenaje y control de

inundaciones;

Art. 8.- Del Patrimonio.- Es Patrimonio de la Corporacion:

a)
b)
c)

)

e

Los que adquiera a cualquier titulo legal;

Los que recibe en donacion, legado o herencia;

Las subvenciones y ayudas otorgadas por personas naturales o juridicas, privadas o
publicas, nacionales o extranjeras;

Las cuotas ordinarias 'y extraordinarias, asi como las multas impuestas por
contravenciones, que paguen los beneficiarios;

Las obras que se adquieran o construyan y los beneficios que se obtengan con inversiones
de recursos propios o provenientes de convenios o créditos nacionales o internacionales.

Los determinados por la ley




Art. 9. - Son deberes y atribuciones de los miembros de la Corporacion:

d)
e)

a)

b)

d)

N/

Derechos

Gozar de los beneficios y todos los derechos que se adquieran a través de la Corporacion;
Beneficiarse del servicio del Control de inundaciones y riego segiin el caso;

Concurrir con voz y voto a las sesiones de Asamblea General, con las limitaciones
constantes en el Estatuto;

Elegir y ser elegido para los cargos del directorio;

Participar en la Asamblea Ordinarias y Extraordinarias, formular peticiones, reclamos y
solicitar informacion referente a la marcha de la entidad;

Respetar y hacer respetar las decisiones de la Corporacion.

Deberes

Aportar economicamente mediante cuotas ordinarias y extraordinarias, segun lo resuelto
por los organismos competentes, dentro de los plazos concedidos;

Cumplir las resoluciones de la Asamblea General, del Directorio, de los Organismos
Administrativos y de Control Técnico;

Entregar oportunamente y con veracidad la informacion que se requiera para elaborar y
mantener actualizado el Padron de Usuarios, incluyendo cualquier traspaso o division de
su propiedad,;

Acatar las disposiciones técnicas y administrativas para la conservacion de las obras de
control de inundaciones;

Concurrir obligatoriamente a las Asambleas ordinarias o extraordinarias;

Respetar el derecho de via y la servidumbre de las obras principales y complementarias:

Los determinados en las Leyes, Reglamentos y el presente Estatutos.

CAPITULO 1T

DE LOS ORGANISMOS DE LA CORPORACION

Art. 10.- Son organismos de la Corporacion:

a)
b)

La Asamblea General;

Lkl Directorio; y,



¢) La Gerencia General;

d) Los departamentos 1écnicos; y, Administrativo de la Corporacion;

DE LA ASAMBLEA GENERAL:

Art. 11.- La Asamblea General es la maxima autoridad de la Corporacion, esta integrada por

todos los beneficiarios que se encuentren en pleno goce de sus derechos.

Art. 12.- La Asamblea General podra sesionar en forma ordinaria o extraordinaria. Las
sesiones ordinarias se realizaran cada seis meses. Las sesiones extraordinarias podran ser
convocadas por el Presidente, de su iniciativa o a peticion expresa de por lo menos el 25% de
los asociados en pleno goce de sus derechos en cualquier tiempo y lugar, y en las mismas
unicamente se tratara el tema que motivo la convocatoria. Para la convocatoria de Asamblea

Extraordinaria, el reglamento interno normara el procedimiento.

Art. 13.- El quorum para la instalacion de la sesion de Asamblea General, sea ordinaria o
extraordinaria, sera de la mitad mas uno de los asociados en goce de sus derechos en la
primera convocatoria; y, en segunda convocatoria que se efectuara ocho dias calendario
después de la primera, la constituiran los asistentes presentes, debiendo constar el particular

en la citacion por prensa escrita.

Art. 14.- Las resoluciones de la Asamblea General seran adoptadas por mayoria simple y de

cumplimiento obligatorio para todos los miembros de la Corporacion.

Art. 15.- Son deberes y atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir a los vocales que integran el directorio;

b) Declarar vacantes los cargos del directorio y de los organismos administrativos y de
control por manifiesto incumplimiento de sus obligaciones, por apartarse de los fines de la
entidad o por contravenir lo establecido en las Leyes, el Estatuto y Reglamentos;

¢) Llenar las vacantes producidas en el directorio;

d) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto;

e) Conocery aprobar los informes de presidencia, gerencia y comisiones que se formen;

1) Reformar el presente Estatuto en cualquier tiempo luego del primer afio de vigencia legal,
previo conocimiento del proyecto elaborado por el Directorio;

g) Aprobar el presupuesto formulado por el Directorio;




h) Fiscalizar la inversion de los fondos de la entidad, nombrando comisiones que colaboraran
con la auditoria externa que se contrate;

i) Lstablecer las cuotas ordinarias y extraordinarias y demas contribuciones que deben ser
pagadas por los miembros de la entidad;

J)  Discutir y resolver los puntos sometidos a su consideracion;

k) Resolver en ultima instancia las controversias entre sus miembros;

l)  Aprobar las inversiones sometidas a su consideracion por el Directorio;

m) Dictar el organico funcional de la entidad, previo conocimiento del proyecto elaborado por
el Directorio;

n) Aprobar el Reglamento interno de la entidad, previo conocimiento del proyecto elaborado
por el directorio;

o) Establecer y aprobar las sanciones a los infractores del presente Estatuto;

p) Los demas establecidos en las Leyes, el Estatuto y el Reglamento.

Art. 16.- Las resoluciones de Asamblea General son obligatorias para todos los miembros de la

Corporacion.

CAPITULO IV

DEL DIRECTORIO

Art. 17.- El Directorio de la Corporacion estara integrado por Presidente, Vicepresidente,

Secretario, Tesorero y 18 vocales elegidos por la Asamblea.

Art. 18.- Los miembros del directorio duraran dos afios en sus funciones y podran ser

reelegidos por una sola vez y vuelto a elegir pasado un periodo.

Art. 19.- Para ser miembro del directorio se requiere estar acreditado como delegado principal
de las personas juridicas por la organizacion, empresa o institucion representada, estar en
pleno goce de sus derechos y no haber sido sancionado por incumplimiento del listatuto. No
podran ser miembros del directorio los delegados que se encuentren en mora en el

cumplimiento de sus obligaciones para con la entidad.

Art. 20.- El directorio se reunird en sesion ordinaria trimestralmente y en forma extraordinaria
a peticion del presidente cuando lo considere necesario o mediante peticion fundamentada del

25% del los vocales principales y, solo se trataran los puntos constantes en la convocatoria.




El quorum para la instalacion de las sesiones del directorio serd de la mitad mas uno de los

vocales principales y las decisiones se tomara por mayoria simple. Ll Presidente tendra voto

dirimente.

Art.21.- Son deberes y atribuciones del Directorio:

a)
b)
¢)

d)

b,

h)
i)
b,

k)
)

m)

n)
0)

p)
q)

Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y su Reglamento Interno:

Informar periodicamente sobre sus actividades a la Asamblea General;

Elaborar el proyecto de reforma al Estatuto y ponerlo a consideracion de la Asamblea
General;

Formular el Presupuesto anual y el Plan Operativo de la entidad conjuntamente con los
representantes de los organismos administrativos y someterlo a consideracion de la
Asamblea General;

Elaborar el proyecto de Reglamento Interno y someterlo a consideracion de la Asamblea
Greneral;

Conocer y resolver sobre los asuntos administrativos de la Corporacion que no necesiten
ser puesios a consideracion de la Asamblea General;

Supervisar cuando la circunstancia lo amerite, el cumplimiento de las disposiciones
técnicas y administrativas emanadas de las Corporaciones que tengan a su cargo los
planes y programas de riego, de drenaje y control de inundaciones;

Hacer respetar los derechos de los miembros de la entidad.

Conocer en segunda instancia las controversias entre sus miembros;

Nombrar y remover al Gerente General, al Secretario, al Sindico, al Director del
Departamento Técnico, Tesorero, y fijar sus remuneraciones;

Flegir en su Seno al Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero del Directorio;
Contratar Auditoria Externa;

Elegir a los miembros de las diferentes comisiones que se resuelvan crear y asignarles

Jfunciones;

Autorizar los gastos no presupuestados que superen el 10% del presupuesto aprobado;
Resolver sobre las renuncias, excusas o licencias que soliciten o presente los miembros del
directorio;

Fijar las remuneraciones de los empleados y trabajadores de la Corporacion;

Los demas que determinen las Leyes, el Estatuto y el reglamento.




DEL PRESIDENTE

Art. 22.- La representacion de la Corporacion la ejercera el Presidente de acuerdo a lo previsto
en éste Estatuto; a falta, ausencia o incapacidad temporal del Presidente, el Vicepresidente lo
subrogara con todos sus deberes y atribuciones y a falta de éste ultimo, lo hara en forma
provisional, el vocal que designe el Directorio;

Art. 23.- El Presidente del Directorio, es la maxima autoridad ejecutiva de la entidad y le
corresponde ejercer la representacion legal, en lo judicial y extrajudicial, en los casos previstos

en este Estatuto;

Art.24.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar, Legal, judicial y extrajudicialmente a la Corporacion;

b) Convocar y presidir las sesiones de Asamblea General y de Directorio;

¢) Convocar y presidir las sesiones de las Asambleas y del Directorio y suscribir las Actas de
sus sesiones asi como toda la correspondencia de la Presidencia;

d) Informar periédicamente de sus actividades al Directorio y a la Asamblea General;

e) Supervisar el manejo economico de la entidad;

1) Designar, de entre los funcionarios de la Corporacion, quién subrogara temporalmente al
Gerente General, y si la falta o el impedimento de éste es definitivo, debera asi mismo
designar de entre los funcionarios de la Institucion quien lo reemplace, debiendo convocar
a reunion urgente del Directorio para designar al titular,

g) Autorizar gastos urgentes no presupuestados hasta por el 10% del presupuesto vigente,
debiendo dar cuenta del particular al Directorio. Para facultar egresos mayores requerira
de autorizacion previa del Directorio;

h) Los demas determinados en las leyes, el Estatuto y el Reglamento.

DEL VICEPRESIDENTE

Art. 25.- El Vicepresidente subrogara al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva,
con todos sus deberes y atribuciones, por lo que debera colaborar estrechamente con él para el

desempefio de sus funciones.

DEL GERENTE GENERAL

Art. 26.- La Gerencia General sera ejercida por una persona idonea nombrada por el

Directorio a peticion del Presidente.




Son deberes y atribuciones en general;

a) El Gerente General es el maximo ejecutivo de la Administracion de las actividades de la
Corporacion, debiendo reportarse subordinadamente a la Presidencia, debera cumplir y
hacer cumplir las resoluciones emanadas por el Directorio a través de la Presidencia y
ejercerd en forma individual la representacion, en lo judicial y extrajudicial, con las
limitaciones estatularias aqui constantes, y las que disponga el Directorio para suscribir
convenios, titulos ejecutivos, etc.;

b) Podra dirigir todos los departamentos y secciones administrativas de la Corporacion
fijando y modificando a todos los empleados, suscribiendo los cheques conjuntamente con
el Tesorero; otorgar poderes especiales cuando lo autorice el directorio; suscribir la
correspondencia administrativa y técnica de ésta Corporacion y en general ejecutar todos
los actos determinados por la Asamblea general y el Directorio;

¢) Concurrir al Directorio cuando el Presidente lo solicite con voz informativa;

d) Organizar los eventos en que intervengan la institucion y prestar la colaboracion para el
mejor éxito de los mismos;

e) Los demads que se deriven de éste Estatuto, de los reglamentos que se dictaren y de las

resoluciones de la Asamblea y del Directorio;

DEL SECRETARIO

Art. 27.- Son deberes y atribuciones del Secretario;

a) Notificar con el Gerente a los miembros del Directorio y de la Corporacion de las
convocatorias a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General de Delegados
v de Directorio, levantando las actas de las mismas;

b) Certificar las resoluciones de Asamblea General de Delegados y de Directorio;

¢) Llevar los libros de actas y archivos de la entidad al dia y en orden;

d) Conferir copia de los documentos que se le soliciten, previa autorizacion del Presidente;

e) Elaborar la correspondencia de la entidad,

1) Responder por el archivo a su cargo;

g) Participar en la Asamblea con voz y sin voto;

h) Los demas establecidos en las Leyes. el Lstatuto y el Reglamento;

DEL SINDICO

Art. 28.- El Sindico de la Corporacion sera designado por el Directorio, a solicitud del
Presidente de la entidad.

Son deberes y atribuciones del Sindico:




a
b)

d)
e)

»

Defender judicial y extrajudicialmente los derechos de la Corporacion y sus miembros:
Verificar que la administracion de la Corporacion no perjudique a los miembros del mismo
Promover y tramitar los juicios de la entidad;

Absolver consultas de los miembros sobre el Estatuto y Reglamentos;

Participar de la Asamblea, en el Directorio con voz pero sin volo, y en las comisiones que
se crearen; y,

Los demas establecidos en las Leyes, el Estatuto y el Reglamento.

DE LOS VOCALES

Art. 29.- El nmiimero de vocales que integren el Directorio sera de dieciocho principales con sus

respectivos suplentes y estard conformado de la siguiente manera:

1)

2
3)
4
5)
6)
7)

&)
9)

Cinco vocales principales por las Organizaciones Agropecuarias con vida juridica y con
mayor representacion en dreas culfivadas;

Tres Representantes por las Corporaciones Agropecuarias;

Un Representante por los Municipios;

Un Representante por las Compafiias Agricolas de Palmicultores;

Un Representante por la Asociacion de Riego;

Dos Representantes por los Centros Agricolas,

Dos Representantes por la Organizaciones Agricolas Nacionales, con vida juridica y de
mayor representacion en dreas cultivadas;

Un Representante por los Industrias Azucareras;

Un Representante por las Compaiiias Alcoholeras;

10) Un Representante por la Organizacion de Industriales Azucareros;

Enti¢éndese que las organizaciones a nivel nacional y locales deben tener sus afiliados en la

Jurisdiccion previsto en el Art. 1, para formar parte Constitutiva de la Corporacion

Agropecuaria de Beneficiarios del Control de Inundaciones de la Cuenca Baja del Rio Guayas.

Art. 30.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a)

b)

Concurrir puntualmente a las sesiones del Directorio, de la Asamblea General de
Delegados de sus respectivas comisiones;

Desempefiar sus funciones procurando el bienestar de la entidad y defendiendo los
derechos de los miembros de la Corporacion;

Presidir las comisiones permanentes en orden de eleccion e integrar las comisiones

especiales que determine el Directorio o la Asamblea General de Delegados:;




d) Supervisar el cumplimiento de las resoluciones del Directorio y de Asamblea General de
Delegados, principalmente en lo que tenga que ver con la Comision a su cargo; y,

e) Los demas establecidos en Leyes, kstatuto y Reglamentos.

CAPITULOV

DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL TECNICO

Art. 31.- La Corporacion Agropecuaria de beneficiarios del Control de Inundaciones de la
Cuenca Baja del Rio Guayas cuenta con los siguientes organismos administrativos y de control;
La Gerencia General, Departamento 1écnico, Departamento Administrativo, Departamento
Financiero, Secretaria, Auditoria y Servicios Generales, cuyas funciones serdan normadas

mediante el organico funcional respectivo y el presente Lstatuto.

DEL DEPARTAMENTO TECNICO

Art. 32. - Los Organismos de Control Técnico que integran dicho departamento de la
Corporacion estaran bajo la responsabilidad de un Profesional en Ingenieria Civil designado

por el Directorio previa presentacion de una terna elaborada por la Gerencia General.

Art. 33. - El personal operativo sera designado por la Gerencia General, con aprobacion

previa del Directorio.

Art. 34. - El personal contratado percibird una remuneracion establecida por el Directorio y
trabajard el mitmero de horas necesarias para la buena marcha de la entidad, de acuerdo al

manual de funciones aprobado por el Directorio.

Art. 35. - El Departamento Técnico tiene como deber y atribucion controlar la buena marcha
de los servicios que brinda la entidad en el drea de operacion y mantenimiento de obras de

drenaje y control de inundaciones, e informar al Directorio cuando asi lo soliciten.

DEIL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 36.- Estara integrado por las secciones que las necesidades de la organmizacion lo

determine contando siempre con la aprobacion del directorio.




Art. 37. - La seccion Financiera estara bajo la responsabilidad de un Tesorero y el Recaudador

— pagador, quienes percibiran remuneracion y seran caucionados.

DEL TESORERO

Art. 38 - El Tesorero sera nombrado por el Directorio.

Art.39.- El Tesorero sera responsable solidario con la Gerencia General sobre los bienes de la

organizacion, y debera ser caucionado.

Art.40.- Son deberes y atribuciones del 1esorero:

a) Recaudar y administrar las cuotas ordinarias, extraordinarias y multas establecidas por la
Corporacion asi establecidas en las leyes y reglamentos;

b) Supervisar la recaudacion de los fondos de la entidad y la contabilidad de los mismos;

¢) Llevar el inventario de los bienes de la entidad,

d) Kfectuar los pagos autorizados por Asamblea General de Delegados, el Directorio o los
organismos Administrativos segtin sea el caso;

e) Firmar los cheques y demas obligaciones de la entidad;

f) Informar periodicamente al Directorio y la Asamblea General de Delegados sobre la
marcha financiera de la Corporacion;

g) Presentar los balances semestrales y ponerlos en consideracion del Directorio y de la
Asamblea General;

h) Responder personal y pecuniariamente por los valores de la entidad encargada a su
custodia por lo que rendira caucion;

i) Participar en la Asamblea con voz y sin voto,

j)  Los demas establecidos en las Leyes, el Estatuto y Reglamento.

DE LA SECRETARIA Y LOS SERVICIOS GENERALES

Art.41.- Los Departamentos de Secretaria y de Servicios Generales seran integrados segin lo
requieran las necesidades de la Corporacion y sus miembros percibirdn remuneracion,

establecidas en el manual de funciones aprobado por el directorio.




CAPITULO VI

DE LAS ELECCIONES

Art.42.- La Asamblea General se reunira con el cardcter de extraordinaria la primera semana
de enero cada dos afios para designar al Directorio.

FEl Presidente del Tribunal Electoral recibira de las Instituciones sefialadas en los numerales 1,
2 3 4 5 6, 7 8y 9 del Articulo 29. los nombres de los vocales principales y suplentes
propuestos para que sean considerados en la Asamblea con diez dias de antelacion a la

realizacion de la misma.

Art.43.- La Asamblea General que se reunira con el caracter de extraordinaria para realizar
las elecciones, sera convocada con 15 dias de anticipacion mediante esquelas personales y
colocacion de carteles en sitios publicos y por uno de los medios de mayor comunicacion de la
localidad, haciendo constar en los mismos que de no haber quorum a la hora sefalada, la
asamblea sera instalada una hora después con los concurrentes, cualesquiera que sea su

nimero.

Art.44.- El Directorio tiene la facultad de nombrar un 1ribunal Electoral integrado por
Presidente, Vicepresidente, un Secretario y 2 Escrutadores quienes conduciran el proceso

electoral y proclamaran los resultados.

Art.45.- En el Reglamento Interno deberd establecerse el mecanismo que conducira el proceso

eleccionario o en su defecto el Directorio dictara un Reglamento para el caso.

Art.46.- Las Resoluciones del 1ribunal Electoral son inapelables.

CAPITULO VII

PROHIBICIONES, SANCIONES Y DISOLUCIONES

Art.47.- Sé prohibe estrictamente utilizar la organizacion para fines politicos — partidista,
religioso o racista.

Art.48.- Queda estrictamente prohibido la afectacion en cualquier forma o condicion a la
estructura de las obras de control de inundaciones, drenaje, riego, viabilidad que infegran el

Sistema de la Cuenca Baja del Rio Guayas.




Art.49.- Quienes incumplieren con los mandatos del presente Estatuto serdn sujetos a las

siguientes sanciones:

a) Amonestacion, que la realizara la Gerencia General, en el caso de empleados o
Juncionarios bajo su mandato;

b) Multa, que la realizara la Gerencia General, en el caso de empleados o funcionarios bajo
su mandalto;

¢) Suspension, que la realizara el Directorio, asi mismo en el caso de multas que asi lo
resuelva;

d) Expuision que la decidira la Asamblea.

Art. 50.- La amonestacion se hara por escrito, por intermedio de la Gerencia General.

Art.51.- En caso de reincidencia en una faita leve, la Gerencia podra imponer una multa cuyo

monto sera fijado por el Directorio.

Art.52.- Las multas podran ser impuestas, ademas del Gerente, por el Presidente, por el
Directorio o por la Asamblea General.

Art.33.- La suspension de derechos de un miembro de la Corporacion sera resuelta por el
Directorio o por la Asamblea General, previo informe del Departamento o la Comision
correspondiente.

Art. 54.- El miembro que se negare a pagar las cuotas y tarifas establecidas por la Asamblea
General de Delegados sera expulsado de la Corporacion y en consecuencia perdera
definitivamente todos sus derechos. La expulsion no le exime del pago que la Ley deba efectuar.
Art.55.- La reglamentacion de sanciones que incluya procedimientos legales expresos serd
dictada por la Asamblea General, previa discusion de un proyecto elaborado por el Directorio,

maximo treinta dias después de la aprobacion legal de los presentes Estatutos.

Art. 56.- Il miembro sancionado tiene pleno derecho a interponer recurso de apelacion ante el

Organismo inmediato superior.

CAPITULO VIl

DIPOSICIONES GENERALES

Art. 57.- El presidente y el Sindico estan obligados a denunciar o acusar las infracciones que se

cometieren contra la Ley de Aguas u otras conexas y sus reglamentos.




Art. 58.- Prohibese enajenar o gravar los bienes de la Corporacion sin autorizacion previa de

la Asamblea General.

Art. 59.- La Corporacion Agropecuaria de beneficiarios del Control de Inundaciones de la
Cuenca Baja del rio Guayas unicamente podra disolverse por las causas establecidas en la ley,

en cuyo caso sus bienes pasaran a manos de una entidad con fines iguales.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El presente Iistatuto tnicamente podra ser reformado luego de haber adquirido

un afio de vigencia legal.

SEGUNDA: Por ésta unica ocasion la eleccion del Directorio no se realizard en la primera
semana del mes de Knero sino en el término que fije el Ministerio de Agricultura y Ganaderia

al conceder la personeria juridica.

TERCERA: Recibir las obras, bienes, enseres y mas servicios evaluando el estado de cada uno

de ellas para preservar las inundaciones de la Cuenca.

CERTIFICACION: Por la presente certificamos que los estatufos que anteceden, fueron leidos,
discutidos y aprobados en dos sesiones de Asamblea General de la CORPORACION
AGROPECUARIA DE BENEFICIARIOS DEI. CONTROL DE INUNDACIONES DE LA
CUENCA BAJA DEL RIO GUAYAS realizadas los dias 14 y 28 de junio del 2.000,

conforme consta de Igs libros de actas a mi cargo, a los que nos remitimos en caso de ser

necesario.

SR. ASTOL INCAY FLORES AGR. CRIST OB?%ST LLO CASTILLO

P ‘NTI. PROVISIONAL SECRETARIO PROVISIONAL
CED. ID.: 09-04121019 CED. ID.: 03-00444791




