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FL MINISTRO DE AGRICULTURA 'Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

Que se ha presentado en este Ministerio 1a documentacién necesaria para la aprobacién del
Estatuto y ¢l oiorgamienio de la personalidad juridica de la Asociacion de Cultivadores de
Mango “CULTIMANGO”, domiciliada en 1a cindad de Guayaquil, provincia del Guayas;

. Que el Director de Desarrollo Campesino, con memorando No. 455 DDC/DGOC, de 9 de
agosto del 2000, emitid informe favorable y calificé a los socios fundadores de la
Organizacion;

Que el Director Nacional Agropecuario, en memorando No. 00250 DNA, de 9 de agosio del
2000, emiti6 informe favorable, formulando observaciones y recomendando sean
incorporadas en el exio del respeciivo Acuerdo de aprobacon,

Que ¢l Director de Asesoria Juridica del Ministerio de Agriculiura y Ganaderia, nformo
sobre 1a legalidad del trémite; y,

@ En ejercicio de las facultades que le confiere el art. 176 de la Constitucion Politica de 1a
Replblica del Ecuador y en concordancia con el art. 4 del Acuerdo Ministerial No. 432, de
19 de diciembre de 1995, publicado en el Registro Oficial No. 852, del 29 de los mismos
mes y afo,

© ACUERDA:
Art. 1.- Aprobar el Estatuto y oforgar personéﬁdad juridica a la Asociacién de Cultivadores
de Mango “CULTIMANGO”, domiciliada en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas,

con la siguiente modificacion:

- Se modifica el art. 4. del Estatuto en la segunda linca del literal a), reemplazando despucs
de la palabra respetando “en” por “cl”.

Art. 2.- Calificar como socios fundadores de esta Organizacion a las siguicnics personas:

PABLO RIZZO PASTOR 0300077211
XAVIER SOTOMAYOR A. 0907596886




Mmuteno Je ﬂgncuﬁ‘ura y ganaa@mz )
Quito - Ecuador

FABIAN PRIETO BOWEN 0906093373
TERESA MONROY DE V. 0900900903
JAIME SOTOMAYOR A. 0903942100

® FRANCISCO RIZZO R. 0908359110
VICTOR H. RON 0900912247
FREDDY ESPINOZA 09209905010
LUIS VAYAS M. 0908706450
IVAN PRIETO 0905093381

. JUAN PABLO RIZZO A 0909007148
XAVIER VAYAS M. 0908223399
Art. 3.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Asociaciones que, para el efecto,
lleva la Direccion Nacional de Desarrollo Campesino de esta Secretaria de Estado.
Art. 4.- Comunicar a los interesados con copia del presente Acuerdo, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Ultimo inciso del art. 136 del Estatuto Jundico
Administrativo de 1a Funcién Ejecutiva.
Dado en Quito, a

\ - 1. 4 AGG2000

S () MINISTRO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA
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ASOCIACION DE CULTIVADORES DE MANGO
“CULTIMANGO”

FRANCISCO BOLONA No.701 Y CALLE 10ma. KENEDY, TELF.: 395570 TELEFAX: 291-973
GUAYAQUIL - ECUADOR

ESTATUTOS

CAPITULO |

RAZON SOCIAL, DOMICILIO, RESPONSABILIDAD, DURACION Y FINALIDAD:

Art. 1. - Constituye la Asociacién DE CULTIVADORES DE MANGO "CULTIMANGO", que
estara de acuerdo a las leyes vigentes.

Art. 2 - El domicilio de ASOCIACION DE CULTIVADORES DE MANGO “CULTIMANGO",
queda sefialado en la Av. Francisco Bolofia No, 701 y calle 10ma. ciudadela KENEDY, telefax:
293-471, tel. 395-570 en la ciudad de Guayaquil, Cantén Guayaquil. Provincia del Guayas.

Art. 3.- La duracién sera indefinida, sin embargo, podra disolverse por cualquiera de las
causales prevista en la Ley.

Art. 4 - Las finalidades de |la Asociacion seran:

a.- Defender por todos los medios licitos ante los poderes Publicos y Privados, a los
cultivadores de mango, respetando en marco legal vigente y colaborando en la
implementaciéon de nuevos marcos juridicos que apoye la produccion, industrializacion y
comercializacién, colaborando como entidad consultiva en todos los problemas referente al
cultivo del mango.

b.- Se establecera un REGISTRO DE PRODUCTORES del cultivo de mango, indicando
superficie, variedad, estado del cultivo, ubicacion de la propiedad, tecnificacion y produccion.

c.- La importacién de insumos necesarios para la explotacién del cultivo de mango, como
productos, agroquimicos, fertilizantes, maquinaria e implementos, vehiculos.

d.- Coordinar con los diferentes Organismos Estatales o Privados para el otorgamiento de
créditos de desarrollo en la forma méas adecuada.

e.- Establecer mediante programas técnicos de desarrollo agricola, todo el progreso y
adelanto del cultivo de mango, de igual forma afiliarse en las mejores instituciones del Mango
en el exterior, para transmitir sus adelantos en beneficio del sector. Coordinar seminarios,
cursos, viajes al exterior para capacitar a los asociados mediante congresos y otro tipo de
reuniones internacionales.

f.- Es obligatoriedad de la ASOCIACION DE CULTIVADORES DE MANGO “CULTIMANGQO",
establecer normas de manejo y conservacion de los recursos naturales en el proceso de
produccién, industrializacién y comercializacion, que no afecte el medio ambiente.

INTEGRACION:

Art. 5.- |Integraran la ASOCIACION DE CULTIVADORES DE MANGO
“CULTIMANGO”, en la calidad de SOCIOS ACTIVOS, todas las personas naturales o




juridicas que se dediquen al cultivo de mango y que den cumplimiento a los requisitos que se
sefialen en los presentes estatutos.

Art. 6.- Para ser admitido como SOCIO de la Asociacion, se requiere:

a.- Estar dedicado a la explotacion del cultivo del mango.

b.- Indicar por escrito el deseo de ingresar a la Asociacion.

c.- Cancelar la cuota de ingreso que se establezca.

d - Cancelar la cuotas anuales de acuerdo a la tabla que se establezca.

Art. 6.- Son obligaciones de los SOCIOS:

a.- Cancelar las cuotas de ingreso, las anuales y las extraordinarias.

b.-. Cumplir con los estatutos, reglamentos, y disposiciones de la Asociacion.
¢.- Entregar los datos para el REGISTRO DE PRODUCTORES:

d.- Aceptar las comisiones que les asignaren y prestar toda la colaboracion para el efectivo
desarrollo y estabilidad de la Institucion.

Art. 7.- Son derechos de los SOCIOS ACTIVOS:
a.- Elegir y ser elegidos para el Directorio de la Institucion.
b.- Integrar las comisiones que existieren pard el mejor desempefio de los fines sociales.
c.- Solicitar el respaldo de la Asociacion para sus peticiones en las entidades publicas,
privadas y autonomas, para consolidadr gestiones 6 al reclamo de sus derechos no reconocido
en algiin momentio.

CAPITULO 1

DE LA ORGANIZACION:

Art. 8- La ASOCIACION DE CULTIVADORES DE MANGO “CULTIMANGO”, estard
administrada por los siguientes organismos:

a.- La ASAMBLEA GENERAL.
b.- La DIRECTIVA.

Art. 9.- La Asamblea general, es el Organismo maximo de la ASOCIACION y, estard integrada
por todos los SOCIOS AC TIVOS de la misma.

Art. 10.- Corresponde a la ASAMBLEA GENERAL:

a.- Elegir cada dos afios a la DIRECTIVA.




b.- Conocer y resolver sobre el informe de labores de la DIRECTIVA, que serd presentado
anualmente.

¢.- Conducir las labores de la ASOCIACION, sefialando la politica a seguirse.

d.- Modificar la cuotas de ingreso, anuales y extraordinarias.

e.- Autorizar la compra de bienes y raices; y la venta de los que pertenecen a la ASOCIACION.
[~ Resolver sobre cualquier asunto no se contempla en los Estatutos.

Art. 11.- La ASAMBLEA GENERAL., se reunird dos veces al afio y, extraordinariamente
cuando lo resuelva la DIRECTIVA 6 lo soliciten el 50 % de los SOCIOS ACTIVOS, debiéndose
tratar solamente los asuntos expresamente sefialados en la convocatoria. Estas reuniones se

realizaran en la Ciudad de Guayaquil, sede de la ASOCIACION, pudiendo reunirse en
cualquier parte del pais por resolucion de la DIRECTIVA 6 la misma ASAMBLIEA.

Art. 12.- El guorum para las sesiones de la ASAMBLEA, se tomaran por mayoria absoluta de
los votos asistentes y, serd obligatoria para todos los afiliados. Por mayoria absoluta se
entiende la mitad mas uno. de lo asistentes.

Art. 13.- Integracion de la DIRECTIVA y sus funciones:

a.- La DIRECTIVA estaré integrada por un PRESIDENTE, un VICEPRESIDENTE, un
SECRETARIO, un TESORERO, un SINDICO, un COORDINADOR GENERAL, diez VOCALES
PRINCIPALES y diez VOCALES SUPLENTES.

b.- El VICEPRESIDENTE y los VOCALES en su respectivos orden de eleccion, subrogan al
inmediato superior en caso de enfermedad, vacancia 0 fuerza mayor.

c.- Corresponde a la DIRECTIVA presentar el informe anual de labores.
d.- Presentar a la ASAMBLEA el presupuesto anual.

e.- Calificar el Ingreso de los SOCIOS.

f- Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la ASAMBLEA GENERAL.

g.- Intervenir en la designacion de delegados ante Organismos y Entidades para la defensa de
los afiliados.

h.- Tendrd la autorizacion suficiente para contratar al personal que se requiera para el mejor
desarrollo de la ASOCIACION.

Art. 14.- La DIRECTIVA, debera autorizar todo egreso que exceda de quinientos mil sucres en
un solo pago.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA DIRECTIVA:

DEL PRESIDENTE:




Art. 15.- Son obligaciones del PRESIDENTE.

a.- Representar judicialmente y extrajudicialmente a la ASOCIACION.

b.- Convocar y presidir las sesiones de DIRECTORIOS y ASAMBLEA.

c.- Conceder licencias, vacaciones a los empleados de acuerdo a |as leyes laborales.
d.- Cumplir y hacer cumplir estos estatutos.

e.- Sancionar a los empleados por faltas cometidas.

f.- Suscribir la correspondencia.

g.- Suscribir con el Secretario las Actas de sesiones de la Asamblea.

h.- Abrir cuentas bancarias en unién del TESORERO, firmar cheques y mas ordenes
de pago.

i.- Comunicar por escrito, en caso de subrogacion al Vicepresidente.

j.- Nombrar colaboradores permanentes a los cultivadores de mango o demas personas que
deseen colaborar al servicio de la ASOCIACION.

k - Presentar en forma anual un informe de actividades dirigido al v.A.G. en que demuestre la
vida activa de la Asociacion.

DEL VICEPRESIDENTE.

Art. 16.- EL VICEPRESIDENTE, subrogara legalmente al PRESIDENTE en todas las funciones
por ausencia o por delegacion de éste.

EL SECRETARIO:
Art. 17.- Son obligaciones del SECRETARIO.
a.- Asistir al PRESIDENTE en su gestion administrativa.
b.- Actuar como tal en todas las sesiones de la ASAMBLEA y DIRECTORIO.
¢.- Comunicar al TESORERO todos los ingresos y egresos realizados.
d.- Llevar un REGISTRO DE PRODUCTORES.

DEL TESORERO
Art. 18.- Son Obligaciones del TESORERO.

a.- Tener bajo custodia todos los fondos de la Asociacién, que se depositaran en una
institucién bancaria que determine la directiva.

b.- Presentar un informe mensual del movimiento de |as cuentas.
c.- Registrar su firma y la del PRESIDENTE en todos los depdsitos bancarios.

d - Responder legalmente y pecuniariamente por los fondos de la ASOCIACION.




e.- Suscribir con el PRESIDENTE los roles de pago.
DEL COORDINADOR GENERAL Y LOS VOCALES:
Art. 19.- Son obligaciones del COORDINADOR GENERAL y los VOCALES:
a.- Asistir con cardcter de obligatorio a las sesiones de la DIRECTIVA y ASAMBLEA.
b.- Supervisar que los asociados sean atendidos en todos sus derechos.

c.- Los VOCALES SUPLENTES, subrogaran a los principales en caso de enfermedad o fuerza

° mayor.
CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO:
. Art. 20.- La cuota de ingreso a la ASOCIACION serd designada por la Asamblea.

Art. 21.- El aporte anual que mantendran los SOCIOS ACTIVOS para la ASOCIACION, sera
designada por la Asamblea.

Art. 22.- Los aportes voluniarios serdan potestativos de cada asociado 6 persona ajena a la
institucion. Los aportes extraordinarios, podran ser directos de cada socio. La ASOCIACION
no tendra fines de lucro.

CAPITULO Vi
DE LAS SESIONES:
Art. 23.- La sesiones de la ASAMBLEA y DIRECTORIO serdn presididas por el Presidente.

. Art. 24.- La sesiones estan sujetas al Orden del Dia, comenzando por la lectura y aprobacion
del acta anterior y finalizando con cualquier asunto de interés que plantean los socios.

Art. 25.- Las mociones presentadas serdn puestas a discusion, luego respaldadas y estaran
lista para su resolucion.

Art. 26.- El quorum reglamentario se regird por el Art. 12 de estos estatutos.

CAPITULO VII
DE LAS ELECCIONES:
Art 27.- La elecciones de los miembros del DIRECTORIO, serdn cada dos afios, siendo la
votacion por nominacion directa y en ella participara todos los SOCIOS ACTIVOS que se

encuentren al dia en sus obligaciones econémicas para con la ASOCIACION.

DE LAS COMISIONES:




Art. 28.- La DIRECTIVA, para realizar con mayor eficacia sus trabajos, podra designar
COMISIONES, pudiendo ser TECNICAS, SOCIAL y CULTURAL, que podrdan ser integrados
por miembros del DIRECTORIO 6 SOCIOS.
CAPITULO Viii

DE LAS SANCIONES:
Art. 29.- Los SOCIOS podrdn ser acreedores a las siguientes sanciones.
a.- Amonestacion.
b.- Suspension de derechos.

c.- Expulsion.

Art. 30.- La sanciones serd impuesta por el DIRECTORIO 6 la ASAMBLEA, previo estudio del
correspondiente expediente para ser acreedor a la sancion.

Art. 31.- Solo se podra apelar ante la ASAMBLEA las sanciones de Expulsion.

Art. 32.- Son motivos de amonestacion:

a.- Inasistencia a tres sesiones consecutivas.

b.- Retardo en el cumplimiento de las comisiones.

c.- Por usurpacion de funciones y por imcumplimiento del reglamento.

Art. 33.- Son motivos de suspension:

a.- Injurias de palabra 6 por escrito a la DIRECTIVA.

b.- Esta suspension serd por uno a seis meses. El socio seguira pagando sus cuotas.
Art. 34.- Son motivos de expulsion.

a.- Reincidencias en el Art. 32 de estos estatutos.

b.- Robo, fraude, malversacion 6 abuso de confianza en los fondos de la Asociacion, como
autor, complice 6 encubridor.

Art. 35.- Se podra apelar a ésta sancion de expulsion, dentro de los términos de tres dias de
notificado la misma, ésta apelacion debera ser ante la ASAMBLEA:

CAPITULO IX
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS:

Art. 36.- Se podra solicitar la reforma de estatutos, cuando ésta situacion amerite la evolucion
del tiempo.



Art. 37.- Toda reforma a estatutos, se hara mediante ASAMBLEA GENERAL, previo estudio de
su necesidad por el DIRECTORIO, quien llevara a conocimiento de las misma reformas.

CAPITULO X
DE LA LIQUIDACION:
Art. 38.- La ASOCIACION podra liquidarse en los siguiente casos:
a.- Por resolucion de la ASAMBLEA.
b.- Por no cumplir con los fines propuestos.
CAPITULO XI
DISPOSICIONES GENERALES:

Art. 39.- Los presentes estatulos comenzaran a regir, desde la fecha de aprobacion por el
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA DEL ECUADOR.

Art. 40.- La DIRECTIVA. podra seguir actuando con fiunciones prorrogadas, mientras no sea
legalmente reemplazada.

CAPITULO Xl
DISPOSICIONES TRANSITORIAS:
Art. 41.- La CTIVA PROVISIONAL que se conforme, seguird actuando en el ejercicio de

sus funciones \gn plenos poderes, hasta que se obtenga la aprobacion de éstos estatutos y,
hasta cuand ija legalmente el nuevo DIRECTORIO.

f.- ING. PABLO PASTOR A
PRESIDENTE VISIONAL SECRETARIO PROVISIONAL




No. 205

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSTDERANDO :

Que la comuna ZAPOTE. domiciliada en la parroquia Pund del cantén Guayaquil,
provincia del Guayas, no ha efectuado elecciones del Cabildo, por cuanto el
proceso democrdtico ha sido objeto de impugnaciones y actos vanddlicos
realizados por grupos plenamente indentificados, atentando inclusive a la
integridad fisica de autoridades de este Portafolio:

Que desde el mes de enero del 2000 la comuna ha permanecido en acefalia;

Que de conformidad a lo establecido en el Art. 13 de la Ley de Organizacion
v Régimen de las comunas, corresponde a esta Cartera de Estado nombrar un
CABILDO PROVISTONAL, para este objeto, mediante Of. No. 470 de 21 de Julio del
presente afio, el Director Provincial Agropecuario del Guayas ha remitido las
ternas correspondientes;:y,

En Ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley,
RESUELVE:
Art. 1.- Designar como miembros del Cabildo de la Comuna ZAPOTE, domiciliada

en la parroquia Pund del Cantén Guayaquil, provincia del Guayas, con funciones
hasta el 31 de Diciembre del 2000 a las siguientes personas:

PRESIDENTE :  PEDRO LEONARDO CRUZ SANTOS
VICEPRESIDENTE : JULIO MARTIN EMPERADOR PEREZ
SECRETARIA : TANIA MARITZA PEREZ PEREZ
SINDICO :  SEGUNDO ASCENSQ MITE

TESORERO : JOSE REINALDO MONTERO CRESFPIN

Art. 2.- EIl cCcabildo Provisional procederd a actualizar el REGISTRO DE
HABITANTES de la comuna, copia de dicho instrumento remitird, a la DIRECCION
NACTONAIL, DE DESARROLLO CAMPESINO y DIRECCION PROVINCIAL AGROPECUARIA DEL
GIUAYAS.



del particular en el Registro General de

Art. 3.- Disponer se tome nota
lleva la Direccién Nacional de Desarrollo

Comunas gque. para el efecto.
Campesino.

Art. 4.- Comunicar a los interesados con copia del presente Acuerdo a fin de
dar cumplimiento a lo dispuesto en el idltimo inciso del Art. 136 del Estatuto

Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

Dado, en Quito, a I 4 LGGEODO

con. Mauricio Davafos Guevara
MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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EL RENISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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