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Miniserio oe Agrcuiuia ¥ anaderis
Quito - Ecuador ]- 5 G

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

QUE, se ha presentado en este Ministerio la documentacién necesaria para el otorgamiento de
personalidad juridica y la aprobacién del Reglamento Interno de la Pre-Comuna "ENGULLIMA",
domiciliada en la parroquia Chanduy, cantén Santa Elena. provincia del Guayas;

QUE el Director Provincial Agropecuaric del Guayas, con oficio No. 58 DPAG, de 23 de enero del
2002, emitié informe favorable;

QUE el Director Nacional de Desarrolic Campesino, con memorando No. 367 DDC/DGOC, de 13
de mayo del 2002, emitié informe favorable;

QUE. el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, informé sobre ia legalidad del
tramite con duplimemo No. ; 0 7 de 27 MAY 2002 Y,
)

En ejercicio de la %cuitaﬁi conferida por les arts. 176 y 179, numeral & de la Constitucion Politica
de la Republica del Ecuader, en concordancia con los arts. 3 v 4 de la Ley de Organizacién y
Régimen de las Comunas.

ACUERDA:

Art. 1.-Otorgar personalided juridica y aprebar el Reglamento Internc de la Comuna
SENGULLIMA", domiciliada en la parroquia Chanduy, cantén Santa Elena, provincia del Guayas.

Art. 2.- Calificar como comuneros fundadores de esta Organizacion, a todas las personas
que constan en la némina de habitantes que se anexa al expediente.

Art. 3.-Disponer se fome nota del parlicular en el Registro General de Comunas que, para el
efecto, lleva la Direccién Nacional de Desarrollo Campesino de este Ponrafolio.

Art. 4.-Comunicar a los interesados con copia del presente Acuerdo, a fin de dar cumplimienio a
lo dispuesto en el Gifimo inciso del art. 136 del Estatuto Juridico Administrativo de la Fungion
Ejecuiiva.

Por delegacion del Titular de este Portafolio, constante en Acuerdo Ministeriai No. 230, de 5 de
septiembre del 2000, suscribe &l Subsecretario Técnico Administrative de este Ministeric.

Dado en Quilo, a

2 8 MAY 2002

Andara Pérez
O ACMINISTRATIVO
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COMUNA "ENGULLIMA"

Parroquia Chanduy - Cantén Santa Elena

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA ENGULLIMA

CAPITULO I
CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y FINES

CONSTITUCION Y DOMICILIO:- Constitiiyese con domicilio en Engullima,
Parroquia Chanduy, Canton Santa Elena, Provincia del Guayas, la COMUNA
ENGULLIMA, integrada por las personas que forman parte de ella, radicados en
esta comunidad, con vinculos de cohesion social, de organizacion tradicional, con
espiritu de solidaridad, ligas de parentesco y por lo mismo con intereses y
propositos comunes y se regira por la Ley de Organizacion y Régimen de las
Comunas, el Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas, el presente
Reglamento y las disposiciones del Ministerio de Agricultura y Ganaderia y de la
Asamblea General de Comuneros.

DURACION.- La COMUNA ENGULLIMA, como persona juridica de Derecho
Privado y con finalidad comunitaria y social, tendra una duracién legal indefinida,
sin embargo podra disolverse o liquidarse, por cualquiera de las causales previstas
en la Ley o en el presente Reglamento.

FINES DE LA COMUNA - Los fines de la COMUNA ENGULLIMA, son los
siguientes :

a) Mejorar el nivel de vida, salud, alimentacion, capacitacién, vivienda,
trabajo, recreacion de sus habitantes, en base a la accién conjunta de todos
los comuneros, que voluntariamente han decidido prestarse reciproca,
honesta y leal cooperacion entre si.

b) Procurar el mejoramiento econémico, social, moral y civico de los
habitantes de la Comuna en general y de los comuneros en particular;
mediante la orientacion consciente, integral, realista de los esfuerzos
mancomunados que se realicen con este fin.

c) Obtener asistencia técnica y administrativa de las Entidades nacionales,
publicas o privadas, que brinden servicios de programas de desarrollo de







d)

g)

h)

)

1)

las Comunidades, asi como el decidido aporte colectivo, para el éxito de
éste proposito.

Establecer empresas comunitarias demostrativas, para la capacitacion
practica de los comuneros y mejorar las técnicas artesanales agricolas y
afines.

Crear y/o mejorar los establecimientos educacionales para la ensefianza
tanto de nifios, jovenes y adultos.

Defender la propiedad de las tierras comunales, por cual-quiera de los
medios legales, regular su posesion y las areas sin posesion de
comuneros, dedicarlas a proyectos de expansion poblacional,
reforestacion, empresas comunitarias artesanales y agricolas en beneficio
de los comuneros y sus familias.

Realizar mediante mingas, trabajos de construccion y / 0 mantenimiento
de caminos, locales escolares, casa comunal, calles, parques, areas verdes
y de todos los servicios necesarios para el desarrollo de la Comunidad.

Organizar una Caja de Ahorro y Créditos, para realizar servicios de
préstamos a los Comuneros y sus familiares que requieran, para
actividades artesanales, agricolas o pequefias empresas.

Establecer el servicio de tienda o almacén comunal en coordinacion si
fuera necesario con organismos piblicos o privados que presten ayuda
para este proposito.

Impulsar el servicio de botica popular para la comunidad.

Organizar y mantener servicios de asistencia y ayuda social para casos de
accidentes, enfermedades graves o fallecimientos de los comuneros,
mediante contribuciones economicas acordadas en Asamblea General.

Defender y dar todas las facilidades, para que los comuneros y sus familias
se beneficien del Seguro Social Campesino.

Constituirse en la maxima autoridad de la Comuna con arreglo a las leyes
especiales y dictar normas que regulen los servicios comunitarios y la
tierra; asi como demandar ante las autoridades respectivas las obras
necesarias para el desarrollo de la Comunidad, para lo cual se firmaran
contratos o convenios requeridos para el efecto con Instituciones Piblicas
o Privadas.







m) Cualquier otra actividad no prohibida por las Leyes y el presente
Reglamento que busquen el mejoramiento de sus miembros dentro de los
principios ancestrales de comunidad.

CAPITULO 11

ESTRUCTURA INTERNA Y ADMINISTRACION

ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA.- Los organos
administrativos y de direccion que rigen a la Comuna, son:

a) ASAMBLEA GENERAL;
b) EL CABILDO, y,
¢) LAS COMISIONES ESPECIALES

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ASAMBLEA GENERAL- Es la maxima Autoridad de la Comuna y esta
conformada por los comuneros en uso de sus derechos, hombres y mujeres,
cuyos nombres consten en el libro de registro.

CLASES DE ASAMBLEAS - Las asambleas son ordinarias y extraordinarias. Las
ordinarias se celebraran cada mes y las extraordinarias, en cualquier época del afio,
cuando las necesidades y las circunstancias lo determinen.

QUORUM DE INSTALACION DE LA ASAMBLEA GENERAL:- El quorum
de instalacién de la Asamblea General, se conformaré con la mitad més uno de los
socios en pleno goce de sus derechos, tratandose de la primera convocatoria y con
el niimero de asistentes en la segunda convocatoria. La primera convocatoria se
la hara con siete dias de anticipacion y la segunda con cuarenta y ocho horas de
anticipacion.

DIRECCION DE LAS ASAMBLEAS :- El Presidente de la Comuna sera quien
instale y dirija las reuniones de Asamblea General, en caso de ausencia lo
subrogaré el Vicepresidente y a falta de éste un Director de Asamblea. Las
Asambleas seran llevadas con mesura y cultura, orientando los debates y las
discusiones, respetando en todo momento las opiniones e intervenciones de los
Asambleistas.







. 9.-

ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL:- Son
atribuciones y deberes de la Asamblea General :

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

Elegir a los miembros de los Cabildos y removerlos con causa justa, en
forma total o parcial.

Aprobar y reformar el Reglamento Interno de la Comuna y los
Reglamentos Especiales que se dictaren.

Estudiar y resolver todas las medidas que tiendan a la realizacion de los
fines de la Comuna.

Aprobar el ingreso de nuevos cOmuneros y la exclusion o expulsion de los
mismos, previo un proceso que sera ini-ciado por el Cabildo, dandole el
derecho de defensa al afectado, actuando como organismo de ultima
instancia.

Conocer y resolver sobre el Plan anual de Actividades, asi como el informe
de labores desarrolladas por el Cabildo y sobre el movimiento economico
de la Caja Comunal, los que seran puestos a consideracion por el Presi-
dente y Tesorero respectivamente.

Autorizar al Cabildo gastos mayores a los diez salarios minimos vitales del
trabajador ecuatoriano.

Autorizar al Cabildo todo tipo de acto, contrato o convenio que tenga
relacion con bienes de la Comuna,

Imponer las sanciones que sefiala el presente Reglamento,

Elegir un delegado principal y un suplente a las Asambleas de la
Federacion de Comunas.

Conocer y resolver todos los casos no previstos en el presente
Reglamento.

DEL CABILDO







Art. 10.-

Art. 11.-

Art. 12.-

Art. 13.-

EL CABILDO COMUNAL:- El Cabildo es el o6rgano administrativo y
representativo de la Comuna, estard integrado por el Presidente, Vicepresidente,
Tesorero, Sindico y Secretario.

ELECCION DEL CABILDO:- La eleccion del Cabildo Comunal se hara de
acuerdo a lo previsto en los Arts. 11 y 12 de la Ley de Organizacion y Régimen
de las Comunas, se llevara a efecto en el transcurso de el mes de Diciembre de
cada afio.

DE LAS SESIONES DE LOS CABILDOS:- El Cabildo Comunal, sesionara por
lo menos cada quince dias, bajo la direccion del Presidente o quien lo subrogue y
extraordinariamente cuando fuere necesario, convocada por el Presidente o a
peticién de dos o mas de sus miembros. El quérum para la instalacion de la sesion
del Cabildo sera de tres de sus miembros.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL CABILDO:- Son atribuciones y deberes
del Cabildo:

a)

b)

Formular planes y proyectos anuales de trabajo y obras necesarias que
requiera la Comuna y gestionarlas ante las Autoridades e Instituciones que
puedan realizarlas, poniéndolos a consideracion de la Asamblea General,

Supervigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de
Organizacién y Régimen de las Comunas, el Estatuto Juridico de las
Comunidades Campesinas, el presente Reglamento, las resoluciones de
Asamblea General de comuneros y las disposiciones del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia;

Fijar las cuotas y mas contribuciones que deben abonar los comuneros en
concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias, multas y otras aportacio-
nes que redunden en la buena administracion comunal y en el
mejoramiento colectivo;

Adoptar las medidas pertinentes para el cobro de las cuotas a los
comuneros, sin excepcion de persona;

Elaborar el presupuesto econdémico anual y someterlo a conocimiento y
aprobacion de la Asamblea General,

Establecer y mantener un sistema de control, que garantice la seguridad,
el orden y la tranquilidad de los comuneros, sus propiedades y los
Servicios comunitarios;







Art. 14.-

g)

h)

1)

k)

Nombrar y remover con causa justa a los miembros de las Comisiones
Especiales;

Conocer y resolver, sobre toda queja y reclamo que se presentare sobre la
posesion de tierras o asuntos administrativos, economicos u organizativos,
buscando mantener siempre la armonia entre los comuneros;

Responder por la administracion de la Comuna en general, asi como por
despilfarros y malversacion que se cometieren con los fondos de la Caja
Comunal o los bienes;

Nombrar Asesor Juridico y Técnicos que se requieran para el desarrollo
de la Comuna,;

Representar judicial y extrajudicialmente en todo acto o contrato de la
Comuna, debiendo también defender la integridad del territorio comunal
y velar por la seguridad y conservacion de los bienes patrimoniales.

DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: - Son atribuciones y
deberes del Presidente :

a)

b)

Convocar y presidir la Asamblea General y las sesiones del Cabildo,
elaborando el correspondiente orden del dia;

Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, carnet, partidas de
inscripcion de los comuneros y mas documentos relacionados con la
Comuna,

Autorizar con su firma los gastos hasta por dos salarios minimos vitales
de los trabajadores, en caso de gastos mayores requerira la aprobacion de
el Cabildo;

Supervigilar la contabilidad economica de la caja comunal,
Abrir conjuntamente con el Tesorero, una Cuenta bancaria corriente y/o
de ahorros si fuere necesario para depositar los ingresos que por cualquier

concepto recibiere la Comuna,

Supervigilar la ejecucién de los trabajos programados y velar por el buen
mantenimiento de las obras y servicios comunitarios realizados;







Art. 15.-

Art. 16.-

g

h)

Representar judicial y extrajudicialmente a la Comuna, en todo acto o
contrato;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Comunas, el
Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas, las resoluciones de la
Asamblea General, del Cabildo, del presente Reglamento y las
disposiciones del Ministerio de Agricultura y Ganaderia,

DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE :- Son deberes y
atribuciones del Vicepresidente, las siguientes:

a)

b)

Sustituir al Presidente y ejercer sus funciones, en caso de falta, de
ausencia temporal o excusa definitiva; y

Ayudar en la administracion de la Comuna.

FUNCIONES Y DEBERES DEL TESORERO:- Son funciones y deberes del

Tesorero:

a) Llevar con exactitud y claridad la contabilidad de la Comuna,

b) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias y demas ingresos que
correspondan a la Comuna por cualquier concepto, otorgando los
respectivos recibos y depositando dichos valores en la cuenta bancaria que
tenga la Comuna, la misma que manejara conjuntamente con el Presidente;

c) Guardar los dineros y mas bienes de la Comuna, bajo su  responsabilidad
personal y econdmica; rindiendo fianza personal o hipotecaria, si asi lo
resuelve el Cabildo o la Asamblea General,

d) Presentar al Cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de Caja,
con los respectivos comprobantes de descargo, asi como informes
mensuales sobre los morosos;

e) Organizar y actualizar con claridad y oportunidad el inventario de los
bienes muebles e inmuebles de la Comuna,;

f) Efectuar gastos econdmicos autorizados por la Asamblea General, el

Cabildo o el Presidente.







Art. 18.-

Art. 17.- FUNCIONES Y DEBERES DEL SINDICO:- Son funciones y
deberes del Sindico:

a)

b)

8)

Cuidar y vigilar en estrecha colaboracion con el Presidente que no se
cometan arbitrariedades en la Comuna;

Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de Comunas, Estatuto de
Comunidades Campesinas, el presente Reglamento, las resoluciones de
Asamblea General, del Cabildo y las disposiciones del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia,

Asesorar a los demas miembros del Cabildo e intervenir en todos los
asuntos judiciales, extrajudiciales, administrativos relacionados con los

intereses de la Comuna;

Fiscalizar las actividades y operaciones de la Tesoreria e informar
mensualmente de ello al Cabildo;

Velar por que en la Comuna reine la armonia, la cordialidad y se cultive
el espiritu de la solidaridad;

Asistir puntualmente a las sesiones;

Desempefiar y cumplir las comisiones que se le encomendare la Asamblea,
el Cabildo o el Presidente.

FUNCIONES Y DEBERES DEL SECRETARIO:- Son funciones y deberes del
Secretario:

a)

b)

c)

Convocar a reuniones de Asamblea General o Cabildo, por orden del
Presidente y actuar con diligencia y puntualidad en ellas;

Llevar los libros de actas y preparar las comunicaciones de el Cabildo,
suscribiéndolas con el Presidente;

Organizar y llevar el Registro de comuneros, debiendo in-formar con
autorizacion del Cabildo, al Ministerio de Agricultura y Ganaderia de los
ingresos y salidas de los miembros de la Comuna;

d) Conferir copias certificadas previa autorizacion del Presidente, sobre asuntos

de interés comunal;







g)

Actuar y dar fe de todo asunto relacionado con la Comuna;

Recibir, ordenar y entregar previo inventario, el archivo de la Comuna,
suscribiendo actas de entrega-recepcion;

Las demas funciones que sefiala la Ley, el Estatuto Juridico de las
Comunidades Campesinas y los organismos administrativos y la direccion
de la Comuna.

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 19.- COMISIONES ESPECIALES:- Son las que designa el Cabildo para que cumplan
con determinadas tareas, las mismas que pueden ser: Comision de Educacién y
Cultura, Salud, Comision de Deportes y Recreacion y Comision de Asuntos
Sociales y Festejos.

CAPITULO 1INl
REGIMEN ECONOMICO

DEL PATRIMONIO COMUNITARIO

Art. 20.- PATRIMONIO COMUNITARIO:- El patrimonio de la Comuna se forma de:

© ¢

La extension actual del territorio comunal;

b) Los bienes muebles e inmuebles que posee y que obtuviere
posteriormente;
c) Los ingresos econdmicos que por cualquier concepto reciba la Caja
Comunal,
d) Las donaciones de bienes muebles e inmuebles que recibiere.
Art. 21 .- BIENES MUEBLES E INMUEBLES: - Los bienes muebles e inmuebles de la
Comuna Engullima, ademas del territorio comunitario, son :a) Muebles de oficina b) Un
local comunal
c) El territorio en que se encuentra ubicada la Comuna.

>







Art. 22 - INGRESOS ECONOMICOS A LA CAJA COMUNAL:- Son fondos de la Caja
Comunal los siguientes:

a) Las aportaciones de los socios en forma ordinaria, seran de 10 % anual del
salario minimo vital de los trabajadores ecuatorianos y previa autorizacion

de la Asamblea General,
b) De las aportaciones extraordinarias y multas;
c) De los ingresos producto de los arriendos de los locales comerciales

propiedad de la Comuna y de la venta de lotes de terrenos que sean
necesarios con las restricciones y obligaciones de Ley.

d) De donaciones monetarias que reciba la Comuna o ganancias que

obtuviere en negocios que realizare.

Art. 23 - SERVICIOS SOCIALES QUE OFRECE LA COMUNA:- La Comuna Engullima
brinda los siguientes servicios sociales a sus miembros y familias:

a) Facilidades a los comuneros y dotacion de local, mobiliario y otros, para
que se beneficien con los servicios del Seguro Social Campesino.
b) Recreacion y deporte a través del apoyo comunal.

c) Facilidades a los comuneros que deseen obtener créditos a través del banco
de Fomento y otras Instituciones financieras.

REGULACIONES PARA EL USO Y GOCE DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS
COMUNITARIOS

Art. 24 .- REGULACIONES:- Las disposiciones emanadas para el uso y goce de los bienes
y/o servicios comunitarios son los siguientes :







b)

d)

POSESION: Se reconoce el derecho que tiene un comunero a la posesion
de un lote de terreno, para que construya su casa o lo usufructae junto a
su familia, haciendo uso de los beneficios que otorga la Ley de Comunas.

Para que tenga pleno conocimiento de la ubicacion y linderos, el Cabildo

haré las mediciones respectivas, otorgandole un certificado que contenga

tales datos

SOLARES Y PARCELAS: Los lotes de terrenos de posesion de los

socios son intransferibles, sin embargo por resolucion de las DOS

TERCERAS PARTES DE LOS SOCIOS, podra autorizar la transferencia

de la posesion a favor de sus descendientes o parientes, segun los grados

de consanguinidad y afinidad,

Para la garantia de dicho traspaso el Cabildo otorgara al beneficiario un
certificado de posesion.

CONSTITUCION DE UNIDADES DE PRODUCCION .- Sin perjuicio
de su integridad social y el patrimonio comunal, podran constituirse
unidades de produccion pesquera artesanal, comercial, agropecuarias y de
otras especies, en la comuna, los comuneros entre si y con terceros sean
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, en procura de fuentes
de trabajo y adquisicion de nuevas tecnologias, que redunden en beneficio
de los comuneros y sus familias y el desarrollo de la Comunidad.

USO Y GOCE DE SERVICIOS COMUNITARIOS:- Todo comunero
tiene derecho a gozar de los servicios que brinda la Comuna, tales como:
funeraria completa, botica comunitaria, Seguro Social Campesino, areas
de recreacion, uso de la Casa Comunal y otros servicios que brinde la
Comuna de conformidad a las regulaciones adoptadas para estos casos por
el Cabildo Comunal o la Asamblea General. Estas regulaciones también
se hacen extensivas al resto de habitantes no comuneros, que utilicen
servicios publicos comunales.

PROHIBICIONES: - Ningin comunero podra disponer de los servicios
que brinda la Comuna, sin previa autorizacion de los Organismos y
autoridades de la misma. Ademas prohibase a los comuneros presentar
pleito, reclamo judicial en contra de la Comuna, Cabildo, Asamblea
General o en contra de otro comunero, sin antes no haber agotado las
instancias internas. en caso de haber sido denegada la queja, demanda o
reclamacion, por motivos de tenencia de tierra, linderos o dimensiones,
asuntos administrativos, econoémicos u organizativos que le afecten o
negacion de sus derechos de comunero o de los servicios comunitarios. El







comunero afectado, entonces acudira con su reclamacion al Ministerio de
Agricultura y Ganaderia.

CAPITULO 1V

DE LOS COMUNEROS

CALIDAD DE COMUNERQ: Tienen la calidad de miembros de la Comuna
"Engullima", quienes cumplan con los siguientes requisitos :

a) Todas las personas naturales, hombres y mujeres, mayores de edad,
nacidas o radicadas permanentemente en el territorio que comprende la
Comuna Engullima y que se encuentren debidamente registrados en el
libro respectivo, sea como fundador firmante del acta constitutiva o
aceptado posteriormente cOmo comunero.

b) Los descendientes de comuneros que vivan permanentemente en la
comunidad, mayores de edad que fueren aceptados en Asamblea General,

c) Los hijos de comuneros hombres y mujeres mayores de edad nacidos en
otro lugar y que vengan a radicarse en la Comunidad,

d) Las personas, hombres o mujeres extrafias a la Comuna que contrajeren
matrimonio con un (a) miembro (a) de la Comunidad y se quede a vivir
en ella o que haya habitado por mas de veinte afios y que haya prestado
servicios relevantes en la Comuna.

DERECHO DE LOS COMUNEROS:- Son derechos de los comuneros :

a) Disfrutar y participar del aprovechamiento y explotacion de los bienes
comunales, de los servicios que brinde la Comuna, de acuerdo a las
regulaciones respectivas;

b) Elegir y ser elegidos para los cargos del Cabildo y de las Comisiones;

c) Recibir ayudas y asistencia especial en situaciones de calamidad doméstica,
enfermedad personal o de algin familiar;







Art. 27 .-

d) Formular cualquier peticién o reclamo, sobre sus derechos ante el Cabildo o
la Asamblea General,

e) En general a participar en las actividades sociales, eco-nomicas, culturales,
deportivas impulsadas por la Comuna; a utilizar los bienes, servicios
comunitarios, defender la cultura y costumbres ancestrales y gozar de la
proteccion de la Comuna.

OBLIGACIONES DE LOS COMUNERO:- Son obligaciones de los Comuneros:

a) Respetar, hacer respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de
Comunas, el Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas, el
presente Reglamento, asi como las resoluciones de Asamblea General, del
Cabildo y las disposiciones del Ministerio de Agricultura y Ganaderia;

b) Inscribirse, firmar o poner la huella digital en el libro de Registro de
Comuneros y juntamente con su familia inscribirse en el empadronamiento
del registro Comunal;

c) Asistir puntualmente a las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias;

d) Instruir a sus hijos en caso de ser padres de familias, haciéndolos ingresar
a la escuela Primaria y en lo posible a la instruccion secundaria y artesanal;

e) No realizar entre si, ni con extrafios a la Comuna, venta, permuta,
arriendos, aparceria, ni ninguna otra forma de traspaso o explotacion de
la tierra y bienes comunales en general, ni aun por medio de otras
personas; en casos excepcionales la posesion a descendientes y parientes,
el usufructo con terceros, debera obtener autorizacion del Cabildo y la
Asamblea General;

f) Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que el Cabildo
o la Asamblea dispusiere;

g) Vivir en paz y en armonia con su familia y con los deméas miembros de la
Comunidad, demostrando respeto mutuo, buenos modales, espiritu de
solidaridad, de superacion para si y para con los demas;

h) Cooperar con su contingente personal en la construccion, reparacion y
mantenimiento de las obras y de los servicios comunitarios;







Art. 28.-

Sugerir y participar con Proyectos y programas dirigidos al mejoramiento
economico, social y material de los comuneros y de la comunidad,

Mantener limpios y cerrados sus solares, lotes de terrenos, patios de sus
casas, aceras y bordillos, caso contrario seran sancionados por el Cabildo;,

Dar aviso a los miembros del Cabildo, cuando deba trasladarse
temporalmente a otro lugar, a fin de que no se pierda los derechos, ni la
calidad de comunero;

Prestigiar el nombre de la Comunidad, observando buena conducta,
sentido de colaboracién y responsabilidad en sus relaciones con las demas
personas, demostrando buenos habitos, acrisolada honradez y solvencia,
tanto en actos piblicos, como privados dentro y fuera de la Comunidad.

DE LAS SANCIONES:- Los comuneros que infringieren la Ley y el Estatuto
Juridico de las Comunidades Campesinas, el presente Reglamento, las
resoluciones de la Asamblea General del Cabildo o las disposiciones del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia, seran sancionados segun la gravedad de la falta y de
acuerdo con el grado de responsabilidad y reincidencia en la comision de las
mismas, de la siguiente forma:

a)

b)

c)

d)

Amonestacion en privado por parte del Cabildo;

Amonestacion pablica y multa no menor al 1% del salario minimo vital del
trabajador ecuatoriano,

Suspension de los derechos de comunero por tres meses o un afio; segiin
resolucion del Cabildo, con aprobacion de la Asamblea General,

Exclusion de la Comuna, previo un proceso, iniciado en el Cabildo y con
resolucion definitiva de la Asamblea General,

Expulsion de la Comuna, previo proceso conforme lo sefialado en el
numeral anterior. Esta sancion le impide volver a ingresar como socio de
la comuna.







Art. 29.-

Art. 30.-

Art. 31.-

Art. 32.-

CAPITULO V

DISPOSICIONES GENERALES

Los cargos directivos en la Comuna son Ad-honoren, por tanto los titulares no
perciben remuneracion alguna por su desempefio. No obstante se les reconoce
gastos de representacion, movilizacion y viaticos, cuando deban cumplir gestiones
propias de la vida institucional de la Comuna.

Todos los directivos de la Comuna deben tener su domicilio en la jurisdiccion
comunal de Engullima .

La Comuna podré enajenar parte de sus terrenos comunales, con la autorizacion
de las dos terceras partes de los comuneros, siempre y cuando se justifique
plenamente la necesidad para ello y que el producto de esa enajenacion, se
destinara a otra inversion de capital, nuevas tecnologias, y mantenimiento de
servicios sociales comunitarios o nuevos servicios, que tengan como finalidad el
mejoramiento de la calidad de vida, salud, trabajo y recreacion de los comuneros
y el desarrollo y progreso de la Comunidad.

DISPOSICION TRANSITORIA

VIGENCIA DEL REGLAMENTO INTERNO:- El presente Reglamento Interno
no entrara a aplicarse, una vez que sea aprobado por la Asamblea General de
Comuneros y por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.







PRECOMUNA “ ENGULLIMA *

Parroquia Chanduy- Canton Santa Elena-Provincia del Guayas

Engullima,. octubre 30 del 2001

En mi calidad de Secretaria del Cabildo de 1la Pre-Comuna
Engullima, CERTIFICO: 2Que el Reglamento Interno que antece
de fue leido, analizado y aprobado, en tres reuniones diferen
tes , en Asambleas Generales, realizadas el 8 de febrero y 20
de mayo del 2000 y 14 de octubre del 2001, conforme cons
ta en el 1libro de actas de Asamblea General, al que me remito

en caso necesario







