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hfristeria de Agricultura y Ganaderia () O 8
Direccidn de Asesoria Juridica
Chata ~ Ecuador

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

QUE mediante Acuerdo Ministerial No. 4189, de 30 de marzo de 1970, el ex-Ministerio de
Prevision Social y Comunas, olorgd personeria juridica a la Comuna “YANAHURCO”,
domiciliada en la parroquia y cantén Saquisili, provincia de Cotopaxi;

v QUE en Asambleas Generales de Comuneros, llevadas a cabo los dias 11 y 12 de agosto de
2003, se conocid, discutid y aprobd el nuevo Reglamento Interno de la Organizacion,
resolviendo someterlo a consideracion del Ministerio de Agricultura y Ganaderia,

QUE la Directiva de la Comuna somelié el proyecto del nuevo Reglamenio interno a
conocimiento del Ministerio, para su estudio y aprobacion;

QUE el Director Provincial Agropecuario de Cotopaxi, con oficio No. 95 DPAC/ADM, de 7 de
. octubre de 2003, emilio informe favorable;

QUE el Subsecretario de Fomenio Agroproductivo, con memorandos Nes. 111 y 153
SFA/DOAMAG, de 4 y 18 de noviembre del 2003, solicita se prosiga con la aprobacion del
nuevo Reglamento y se modifique ia razén social aumentando la palabra “GRANDE”,

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Carlera de Estado, informé sobre la legalidad del
iramite; y,

EN ejercicio de las facultades conferidas por los arts. 176 y 179, numeral 6, de ia Constilucién
Politica de la Republica del Ecuador, en concordancia con los arls. 3 y 4 de la Ley de
Organizacién y Régimen de Comunas y Acuerdo Ministerial 303 de 28 de oclubre de 2002,
publicado en el Registro Oficial No. 715 de 29 de noviembre del mismo afio,

hERDA:

Art. 1.-Modificar la razén social de la Comupa “YANAHURCO”, domiciliada en la parroquia y
canién Saquisili, provincia de Cotopaxi, i endo la palabra “"GRANDE”, por lo que pasara a
ser “YANAHURCO GRANDE".

Art. 2.-Aprobar el nueve Reglgmento|infemo de la Comuna “YANAHURCO GRANDE”,

domiciliada en el lugar antes indjcadd. | / ;

Art. 3.- Témese nola de | Registro Genera

| de Comunas que, para el
efecto, lleva la Subsecretaria de Fomiendo Agroproductivo de este

Portafolio.

Dado en Quito, a

06 ENE 2004

Feminario V.

Ing. Spvg
FULTURA Y GANADERIA

MINISTRO DE
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NUEVO REGLAMENTO INTERNO CODIFICADO DE LA COMUNA
“YANAHURCU GRANDE”

CAPITULO 1

DOMICILIO, CONSTITUCION Y FINES DE LA COMUNA.

Arl.-i Con domicilio en la parroquia Canchagua. canton Saquisili, provincia de Cotopaxi, se
CONSTITUYE LA COMUNA YANAHURCU, sin fines de lucro, por tiempo indefinido, bajo la Norma
Constitucional del Capitulo Quinto de los derechos Colectivos y regulada por el capitulo XXIX del
Cédigo Civil Ecuatoriano, la Comuna Regird a través del Presente Reglamento. Acuerdos y resoluciones
tomados por la Asamblea, en concordancia con la Ley de Desarrollo Agrario, Ley de comunas, Convenio
169 de la OIT v otras que permitan a desenvolver adecuadamente sus actividades planificados y por
planificar.

Art. 2.- Los fines de la comuna son:

a). Mantener la unidad. reciprocidad. solidaridad e igualdad entre los comuneros, y con  otros sectores
sociales, esto es, para preservar la paz, armonia y tranquilidad en el seno de la comuna;

b). Procurar y promover ¢l desarrollo socio-economico;

¢). Organizar v mantener servicios de asistencia social. de enfermedad, de maternidad. fallecimiento y
contribuciones econdmicas de los comuneros, cuando ocurran circunstancias emergentes.

d). Conseguir asistencia técnica, cientifica de alta tecnologia v créditos, ante las instituciones estatales y
organismos internacionales con el fin de promover el conocimicnto, local regional v nacional:

¢). Establecer granjas demostrativas para la capacitacion ¥ practica de los comuncros para mejorar 1as
practicas agricolas.

f). Crear v mgcjorar los establecimientos cducativos de la comuna. paraz una adecnada ensefianza v
aprendizaje con los nifios. jovenes y adultos. mediante la educacion Iniercultural Bilingiic,

). Preservar y mantener ¢l territorio comunitario, bajo los lmderos establecidos en la escritura global v.
segan ¢l crecimiento poblacional adquirir otras tierras. para garantizar fuenies de trabajo . alimentacion ¢
ingresos a los comuneros,

h). Defender las reivindicaciones territoriales, la autodeterminacién intema, el respeto v la defensa a los
derechos humanos, civiles, politicos y colectivos.

i). Conservar a través de la minga comunitaria las obras de infraestructura y los servicios comunitarios.

j). Garantizar la vigencia del sistema de gobierno v formas administralivas comunitarias.

k). Conservar y proteger ¢l ccosistema de su espacio territorial, asi como aprovechar de mancra
sustentable los recursos de la biodiversidad en la comunidad

I). Adoptar las medidas necesarias para que las viviendas de los comuneros se construya sujetandose a las
normas de higiene y de salud:

m). Promover la actividad artesanal comunitaria. de acuerdo a las necesidades v caracieristicas propias de
la nisma:

n). Practicar, rescatar v difundir el sistema de Salud Comunifario. con sujecion a los principios bioélicos.
). Mediante accién conjunta entre los comuneros, elevar el nivel de vida, impulsando programas de:
salud, alimentacion, educacion, vivienda y trabajo.

p). Impulsar y fortalecer los valores culturales, deportivos y ofros beneficios de los habitantes de la
comuna, v relacionar con otras organizaciones afines,

q). Crear el servicio de ahorro y crédito;

r). Realizar todos los aclos y contralos que sean necesarios para el cumplimiento de los fines propueslos v
el bienestar de la comunidad. y.

8). Y otros que permila ¢l presente Reglamento.

CAPITULO 11
Art. 3.- De los miembros.- son miembros de la Comuna Yanaurcu los siguienies:

a). Los comuneros que suscribieron el Acta Constitutiva del Reglamento Interno:




b)

- ©)

d)

Los que solicitaren posteriormente su ingreso a la Comuna;

Los hijos de los comuneros mayores de 18 afios que manifiesten voluntariamente pertenecer
a la Comuna; y,

Los comuneros que por su matrimonio sean aceptados por la Asamblea y todos aquellos que
se encuentren registrados en el libro respectivo.

Art. 4.- Son derechos de los comuneros:

a)
b)
c)
d)

e)

Participar del aprovechamiento y explotacion de todos los servicios, recursos y bienes de que
dispusiere la comuna;

Elegir y ser elegido para los cargos del Cabildo y de los vocales;

Recibir ayuda y asistencias especiales en situaciones dificiles personal y familiarmente; y,
Formular cualquier peticién o reclamo, sobre sus derechos, ante el Cabildo o ante la
Asamblea General utilizando su buena conducta.

Art. 5.- Son obligaciones de los comuneros:

a)

b)
¢)
d)
e)
f)

g)

h)

i)

k)

Respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de Comunas, del Estatuto Juridico y con las del presente
Reglamento, asi como con las resoluciones emanadas de la Asamblea General, del Cabildo y del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia;

Inscribirse en el Registro de comuneros y conjuntamente con toda su familia en el Registro de
Empadronamiento Comunal;

Asistir puntualmente a las Asambleas Generales, ordinarias y extraordinarias, y a cualquier otro acto
organizado por la Comuna;

Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que la Asamblea General y el Cabildo
impusiera a los comuneros;

Los padres de familia estdn obligados a instruir a sus hijos ingreséndoles a la escuela Primaria, secundaria,
artesanal y, en lo posible a la instruccion superior;

No realizar entre si ni con extrafios a la comunidad, ventas, permutas, arriendos, aparcerias, ni ninguna otra
forma de traspaso o explotacién de la tierray bienes comunales;

Aceptar los cargos y comisiones que se le encomendare por parte de la Asamblea General, del Cabildo y
de su Presidente, siempre que se relacionen con asuntos de interés colectivo o comunal, cumpliéndolos a
cabalidad y con diligencia;

Vivir en paz y en armonia con su familia y con los demis miembros de la comunidad, demostrando buenos
modales, respeto, espiritu de solidaridad y de superacién para si y para los demas;

Cooperar en la construccion, reparacion y mantenimiento de obras y servicios comunitarios de beneficio
social, organizados y dirigidos por el Cabildo;

Sugerir y participar ante la Asamblea General o el Cabildo, con programas y proyectos dirigidos al
mejoramiento econdmico, social y material de la Comuna y de los comuneros;

Dar aviso a los miembros del Cabildo cuando deba trasladarse temporalmente a otro lugar, a fin de que no
pierda los derechos ni la calidad de comuneros, siempre que dicha ausencia no pase de dos afios, perdera
los derechos y la calidad de comuneros; y,

Prestigiar el nombre de su comunidad, y de su pueblo observando buena conducta, sentido de colaboracion
y de responsabilidad en sus relaciones con las demds personas, demostrando buenos hébitos, acrisolada
honradez y solvencia moral, tanto en actos publicos como privados, dentro y fuera de la comunidad.

CAPITULO 111

DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA,

Art. 5.- Los organismos que rigen a la comuna en su administracion son:

a) La Asamblea General
b) El Cabildo




c) Las comisiones especiales.

Art. 6.-La Asamblea General, es la maxima Autoridad de la comuna. Sus decisiones son de
caracter obligatorio tanto para los 6rganos Directivos como para los comuneros y se integrara
con la mayoria de los comuneros (as) asistentes, cuyos nombres consten en el registro comunal.

Art. 7.-La Asamblea General serd convocada por el Presidente de la Comuna. Sus reuniones
serdn cada mes y extraordinariamente, cuando las necesidades y las circunstancias lo
determinen.

Art. 8.- El quérum para las sesiones de las Asambleas Generales se conformara con la asistencia
de la mitad mas uno de los comuneros; de no haber el quérum reglamentario a la hora sefialada,
la Asamblea se instalara treinta minutos después con el niimero de comuneros presentes y Sus
resoluciones seran obligatorias para todos.

Art. 9.- Son atribuciones y deberes de la Asamblea General:

a) Elegir a los miembros del Cabildo

b) Aprobar los ingresos, sanciones y expulsiones de comuneros previo al andlisis de los
documentos de respaldo entregado por el Cabildo;

¢) Integrar las comisiones que sean necesarias para la buena marcha de la Comuna;

d) Conocer y resolver el plan anual de actividades, asi como el informe de labores desarrolladas
por el Cabildo y el aspecto econémico de la Caja comunal, los que serdn puestos a
consideracion de la Asamblea por el Presidente del Cabildo;

€) Aprobar la firma de los Contratos y Convenios relacionados con la actividad de la comuna;

f) Fijar y modificar las cuotas, las mismas que podran ser mensuales, ordinarias y
extraordinarias;

g) Conocer, discutir y aprobar el proyecto de reformas del Reglamento Interno;

h) Designar a los miembros del Cabildo, en casos, de renuncia, vacantes por efecto de
sanciones, acefalia y otros;

i) Aceptar o rebocar la renuncia de los miembros del Cabildo;

j) Las demés atribuciones propias de la Asamblea General.

Art. 10.- El Cabildo es el érgano administrativo y representante legal de la Comuna, estara
integrado, por:

- Presidente

- Vicepresidente
- Tesorero

- Sindico

- Secretario

- Comisiones.

Art. 11.- La eleccion del Cabildo, de acuerdo con lo previsto en el Art. 11 de la Ley de
Comunas, se llevaré a efecto en el transcurso del mes de diciembre de cada afio. Con la
participacion de 50% de mujeres, todos los sufragantes deberén constar en el libro registro, las
votaciones pueden ser mediante papeletas o levantando la mano. El nuevo Cabildo se
posesionard en acto solemne de acuerdo a su cultura al que asistiran todos los comuneros.

Art. 12.- Son atribuciones y deberes del Cabildo:




a) Formular los planes y proyectos anuales de trabajo y obras que tengan que realizar en el seno de la Comuna,
tendientes, a su mejoramiento y someterlos a la aprobacion de la Asamblea General;

b) Supervigilar el fiel cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Comunas del Estatuto Juridico y del presente
Reglamento Interno,y de las resoluciones de la Asamblea;

¢) Adoptar las medidas més aconsejadas para el cobro de cuotas a los comuneros morosos;

d) Elaborar el presupuesto econémico anual y someterlo a conocimiento y aprobacién de la
Asamblea General;

¢) Establecer y mantener un sistema de control que garantice la seguridad, el orden y la
tranquilidad de los comuneros y de sus propiedades, organizando el servicio de rondas sobre
todo nocturnas con el concurso de todos los moradores varones, incluyendo a los miembros

® del Cabildo y estableciendo los calendarios mensuales y/o semanales de turnos obligatorios;

f) Organizar y supervigilar las actividades colectivas de la Comuna;

g) Conocer, estudiar y resolver sobre toda queja y reclamo que se presentare, en relacién con
los asuntos de la Comuna, buscando mantener siempre la armonia entre los comuneros;

h) Responder por la administracion de la Comuna en general, asi como también por despilfarro
y malversaciones que cometieren con los fondos de la Caja comunal;

i) Representar judicial y extrajudicialmente, en todos los actos y contratos a la Comuna,

. debiendo también defender la integridad de su territorio y velar por la seguridad y

conservacion de todos los bienes del patrimonio comunal;

j) Elaborar el proyecto de reformas del presente Reglamento Interno y someter a la aprobacion
de la Asamblea General; y,

k) Aprobar el Reglamento de elecciones.

CAPITULO IV
DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO.
DEL PRESIDENTE

Art. 13.- Son atribuciones y deberes, ademéds de las que constan en el Art. 19 de la Ley de
Comunas, las siguientes:

a) Ordenar el cumplimiento de las actividades, encomendadas a las
diferentes comisiones nombradas por la Asamblea General;

b) Convocar o presidir las Asambleas Generales y las sesiones del Cabildo
elaborando el correspondiente orden del dia;

c) Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, partidas de inscripcion
de los comuneros y mas documentos o actividades relacionadas con la
comuna;

d) Autorizar con su firma los gastos hasta por veinte mil sucres, en caso de
gastos mayores, requerira de la aprobacion del Cabildo y la Asamblea
General;

e) Supervigilar la contabilidad econémica de la Caja comunal;
f) Extender conjuntamente con el Tesorero, los vales para el cobro de

cuotas y otros ingresos en favor de la Comuna, los mismos que seran
depositados por el Tesorero en una cuenta bancaria;
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Art. 14.-

Art. 15.-

g

h)

Supervigilar la ejecucién de los trabajos programados y velar por el buen
mantenimiento de las obras realizadas;

Cuidar que se cobren a tiempo e ingresen a la cuenta de la Comuna las
cuotas y demas valores de la entidad; y,

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Comunas, del
Estatuto juridico, del Reglamento Interno y las resoluciones emanadas de
la Asamblea General del Cabildo y del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia.

DEL VICEPRESIDENTE

Son atribuciones y deberes:

a)

b)

Sustituir al Presidente y ejercer sus funciones en caso de falta, ausencia
temporal o excusa definitiva; y,

Ayudar en la administracion de la Comuna cuando le compete al
Presidente.

DEL TESORERO

Son atribuciones y deberes:

a)
b)

c)

d)

Llevar con exactitud y claridad la contabilidad de la Comuna;

Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demds ingresos que
corresponde a la Comuna por cualquier concepto otorgando los
correspondientes recibos o depositando dichos valores en una cuenta
bancaria;

Guardar los dineros, valores y mas bienes de la Comuna bajo su
responsabilidad personal y econémica rindiendo fianza personal o
hipotecaria, si asi lo resuelve la Asamblea o el Cabildo;

Presentar al Cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de la
Caja, con los respectivos comprobantes de descargo, asi como informes

mensuales sobre deudores morosos de la comuna;

Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los inventarios de
todos los bienes muebles, inmuebles, equipos, etc., de la Comuna; y,

Efectuar los ingresos e inversiones autorizadas por la Asamblea General,
por el Cabildo o por el Presidente segiin el monto de los mismos.

DEL SINDICO



Art. 16.- Son atribuciones y deberes:

a) Cuidar y vigilar en estrecha colaboracién con el Presidente que no se
cometan arbitrariedades en el seno de la Comuna;

b) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de Comunas, del Estatuto, del
presente Reglamento y de las resoluciones de la Asamblea General del
Cabildo y del Ministerio de Agricultura y Ganaderia;

c) Asesorar e intervenir en todos los asuntos judiciales y extrajudiciales
relacionados con los intereses de la Comuna;

d) Fiscalizar las operaciones de Tesoreria ¢ informar mensualmente de ello
al Cabildo;

e) Velar por que en el Comuna reine la armonia, la cordialidad y se cultive
plenamente el espiritu de solidaridad;

f) Dar sugerencias al Cabildo para la mejor marcha administrativa de la
Comuna;

g) Asistir puntualmente a las sesiones; y,

h) Desempefiar y cumplir las comisiones que le encomendare la Asamblea,
el Cabildo o su Presidente.

DEL SECRETARIO
Art. 17.- Son atribuciones y deberes:

a) Convocar a sesiones de Asamblea General o del Cabildo, por orden del
Presidente y actuar en ellas con puntualidad y diligencia;

b) Llevar los Libros de Actas y preparar las comunicaciones del Cabildo,
suscribiéndoles con el Presidente;

c) Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo informar
periédicamente al Ministerio de Agricultura y Ganaderia sobre salidas e
ingresos de miembros de la Comuna;

d) Conferir copias certificadas previa autorizacion del Presidente, sobre
asuntos relacionados y de interés comunal;

e) Actuar y dar fe de todo asunto relacionado con la Comuna; y,

f) Las demds que le sefialen, la Ley, el Estatuto, este Reglamento o sus

superiores.

CAPITULO V

DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LOS BIENES Y FONDOS COMUNALES.




Art. 18.-

De las asambleas Generales y de las sesiones del Cabildo:

a)

Se tratardn solo asuntos relacionados con el mejoramiento socio-
econémico, educativo y material de la Comuna, en general, y de cada
comunero en particular, asi como el planteamiento y solucién de
problemas internos y externos que afecten las relaciones y vida de la
comuna.

Art. 19.- De los bienes y de los fondos de la Caja comunal:

Art. 20.-

Art. 21.-

a)

Los bienes muebles e inmuebles que pudiera adquirir la Sociedad,
mediante procedimientos legales, formarén parte del patrimonio de la
Comuna. Los fondos que ingresen a la Caja comunal se invertiran de
preferencia, en la realizacion de obras que tiendan al adelanto y servicio
de la Comuna.

CAPITULO VI

DE LAS SANCIONES.

Los comuneros que infringen la Ley, el Estatuto o que no cumplieren con sus
deberes serdn sancionados, segiin la gravedad de la falta y de acuerdo con el
grado de reincidencia en la comision de las mismas, con las siguientes penas:

a)
b)

c)

d)

Amonestacion en privado, por parte del Cabildo;

Amonestacion en piblico y multa de diez a cincuenta dolares americanos,
segtin la gravedad del caso;

Suspension de los derechos de comuneros, por el tiempo de tres meses a
un afio, segun el criterio del Cabildo y con la aprobacion de la Asamblea
General; y,

Expulsion del comunero del seno de la comuna con la aprobacion de la
Asamblea General y sin ningtin tipo de restitucion de aportes, liquidacion
o indemnizacién de ninguna naturaleza.

Serdn causas de amonestacion en privado, por parte del Cabildo, las siguientes:

a)

b)

c)

Actuar de manera incorrecta durante las sesiones, reuniones y otros actos
que realice la comunidad;

Incurrir en mora en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias asi
como de multas impuestas por la Asamblea General,

Llegar atrasado a las sesiones, mingas, reuniones y actos que organice la




c) Cometer actos graves que vayan en contra de la Comuna.

Art. 25.-

Art. 26.-

Art. 27.-

Art. 28.-

Art. 29.-

Art. 30.-

Art. 31.-

Art. 32.-

En todos los casos, el comunero acusado tendra derecho a la defensa.

Para efectos de suspension y expulsion se haran investigaciones administrativas
comunales.

Cuando se trate de la expulsion de un comunero, el Cabildo emitird su dictamen
escrito, el que sera sometido a la aprobacion de la Asamblea General, todo lo
actuado se remitira al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, para su estudio y
resolucion definitiva.

Todos los jefes de familia, que vivan dentro de la jeircunscripeion territorial de la
Comuna, cuyos nombres no consten en el Registro de comuneros, estan
obligados a participar en las mingas que organice la Comuna o a pagar el diario
de un pedn segtn las tablas de las Comisioncs Sectoriales asignadas para la
actividad de la construccion, por cada jornada de un dia de minga comunitaria.

Los jefes de familia que no cancelen los valores correspondientes por no haber
participado en las mingas comunitarias, seran requeridos por el Presidente de la
Comuna y a través del Teniente Politico de la parroquia y en caso de que persista
el incumplimiento, dicha Autoridad por intermedio del Cabildo de la Comuna
suspenderan los servicios de los beneficios comunitarios que haya generado la
minga, tales como: uso de agua, servidumbres de paso, de acueducto y otros,
hasta que cumplan las obligaciones en la forma antes sefialada.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES GENERALES

Ningtn comunero debera presentar pleito ni reclamo judicial alguno en contra de
la Comuna ni de su Cabildo y s6lo cuando la Asamblea General hubiere negado
sin causa justa la queja, demanda o reclamacién, el comunero podré acudir ante
el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

El presente Reglamento Interno entrard en vigencia tan pronto como sea
aprobado por el Ministerio de Agricultura y Ganaderfa, y sus disposiciones se
daré a conocer de inmediato a los miembros de la comuna en Asamblea General
de comuneros, la que serd expresamente convocada por el Presidente del
Cabildo.

El Presidente del Cabildo, en nombre y representacion de éste podra intervenir en
cualquier asunto que, no siendo de incumbencia de otro organismo, se relacione
con los intereses de la Comuna y sobre lo cual informard a la inmediata
Asamblea General, a fin de que se considere si ha obrado de conformidad con las
disposiciones legales.




Art. 22.-

Art. 23.-

Art. 24.-

comuna;

d) Tener quejas de mal comportamiento por parte de los miembros de la
Comuna; v,
€) Demostrar falta de colaboracion en las mingas y otros actos encaminados

al mejoramiento y superacion de la Comuna.

Son causas de amonestacion en publico y multa de diez a cincuenta dolares
americanos, segun la gravedad del caso:

a) Reincidir en la comisién de las faltas detalladas en el Art. 24 del presente
Reglamento;
b) Faltar de manera injustificada a las sesiones de las Asambleas Generales,

mingas u otros actos relacionados con eventos de la comunidad; y,
c) Por hechos que el Cabildo considere procedente este tipo de sancién.
Son causas de suspension de los derechos de los comuneros, por el tiempo de tres
meses a un afio, segin el criterio del Cabildo y la aprobacion de ia Asamblea

General:

a) Incumplir de manera injustificada las comisiones o trabajos asignados por
la Asamblea, por el Cabildo o su Presidente;

b) Demostrar notoria negligencia y mala voluntad en el desempefio del
cargo o funciones encomendadas;

c) Faltar de palabra y obra a los miembros del Cabildo y de la Comuna;

d) Impedir o destruir en forma injustificada el uso de bienes y servicios de la
comuna;

e) Faltar de manera injustificada a tres o més sesiones de la Asamblea

General, en un afio;

f) Faltar a mas de tres mingas en el afio; y,

g) Incumplir en el pago de las cuotas que sefiale la Asamblea General o el
Cabildo luego de haber sido sancionado conforme al Art. 25 de este
Reglamento.

Son causas de expulsién del seno de la Comuna, con la aprobacion de la
Asamblea General:

a) Malversar o utilizar de manera incorrecta los fondos de la Comuna, los
mismos que deben ser legalmente comprobados;

b) Propiciar o participar en acuerdos, contratos a arreglos que lesionen los
intereses de la Comuna; y,




Certifico: que el presente Reglamento fue leido, analizado y discutido en las fechas del 1 1 y 12 de agosto
'Y del 2.002, con la participacion de todos los comuneros.
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