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EL MINISTRO DE AGRICULTURA'Y GANADERIA
CONSIDERANDOC:

~UE. mediante Acuerdo Ministerial No. 045 de 7 7 de octubre de 1988, este Ministerio
ir:!..nmu i0 la personeria juridica al Cet itro AQ mnd GCantonal de Latacunga, provincia

fe Cotopaxi;

QUE en Asambleas Generales, realizadas en los dias 31 de enercy 14 de febrero
de 2004, conocio, discutié y aproba las reformas al Regiamento interno de la
Organizacion, | resolviendo someterio a tramite para su aprobacion;

~1 ||-

Q el Director de agesoria Juridica ; de este Min isterio, informa sobre la
del uamli.t: Y,

—al

CiN USuY

E e las atribuciones que e confiere el art. 1 de la Ley de Centros Agricolasy

Camaras de Agi uftura,

{

Art. 1.- Aprobar las reformas al Estatuto del Centro Agricola Cantonal de

Latacunga, praovincia ¢ de Cotopaxi

Jer su inscripcion en el Registro Gefigral de Centros s;, icolas y
ultura y Asociaciones de Producid que, para el sfecto lleva el

6n de Asesoria Juridica de es) Acretaria de Est df)

Art. 2.- Dispc
C '-Hchitr‘\ dt L\uib
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Centro ﬁlgr:’co[il Cantonal de Latacuryga

REFORMAS AL ESTATUTO DEL
CENTRO AGRICOLA CANTONAL DE LATACUNGA

Art. 1.- En inciso primero del Art.1 en vez de: “es persona juridica”, se dira: “es una
corporacion....”.
Ademas se incluiré el inciso segundo el mismo que dira: “El Centro Agricola
Cantonal de Latacunga, S€ rige por la Ley de Centros Agricolas, Camaras de
Agricultura, Asociacion de Productores y Sus reformas, con normas del titulo
XIX del libro primero del codigo Civil, las de este Estatuto y Reglamentos
Internos que se expidan para el mejor funcionamiento de la Entidad.

FINES

Art. 2. Al Art. 2, el literal e), reformese: Instalar Direcciones Administrativas de:
capacitacion, proyectos, mecanizacion, comercio exterior, ferias, almacén de
insumos, al servicio de sus afiliados

Ademas agréguese los literales h.e.i, los mismos que diran:

h) Fomentar la realizacion de ferias y eventos agropecuarios.

i) Organizar servicios, direcciones ¥y departamentos técnicos que faciliten un
mejor cumplimiento de las actividades del Centro Agricola Cantonal de

Latacunga, manteniendo estadisticas de la produccion agropecuaria.
El texto del literal h que consta en el Art. 2 sera el literal j.
ATRIBUCIONES Y DERECHOS DE LOS AF ILIADOS
Art. 3.-Enel Art. 8 se incluiran los literales: f'y g que diran:

f) El afiliado tiene la obligacion de asistir a cinco Asambleas Ordinarias
seguidas, para tener derecho a ser elegido para las funciones y dignidades
previstas en el presente Estatuto.

) Para tener derechos a elegir y ser elegido, participar con VOZ ¥ voto en
las Asambleas del Centro Agricola, los afiliados deberan tener la cédula
de agricultor por lo menos cinco afios consecutivos, a la fecha de la

eleccion.

DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACI()N Y GOBIERNO

Art. 4.- Enel Art. 10 dira: “El Centro Agricola se gobierna por la Asamblea General,
el directorio, el Presidente del Directorio, ¢l Vicepresidente. la Comision
Ejecutiva, el Comité Consultivo, el Presidente Ejecutivo, las Comisiones.
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DE LA ASAMBLEA GENERAL
Art.  5.- Al final del inciso primero del Art. 12, agréguese Jos términos: “en forma
inmediata con voz y Voto, 2 afios para elegir y 5 afios consecutivos para Set elegido”.
ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA

Art. 6.- Enel Art. 17 reformese el literal i, ademas agréguese ol literal k, los mismos
que diran:

1) Autorizar al directorio para realizar gastos, €gresos ordinarios Y

extraordinarios, SUperiores a las trescientas remuneraciones béasicas.

k) Reformar el presente Estatuto, para cuyo efecto deberan conocer y tratar el
proyecto de reformas en dos reuniones en fechas diferentes para ]a aprobacion de la
reforma del Estatuto s¢ requerira el voto favorable de la mitad mas uno de los
miembros concurrentes, que estén al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
para con el Centro.

DEL DIRECTORIO

Art. 7. EnArt.18, agréguese un inciso que dira:

Luego de las elecciones y en un plazo no mayor 2 los ocho dias, los vocales del

Directorio electos Jeberén realizar su primera sesion, en la cual se elegira de entre
sus miembros al Presidente ¥ Vicepresidente.

Los vocales concurriran a las sesiones de Directorio personalmente, en caso de
ausencia definitiva el Directorio se complementaria en orden de su eleccion, y una
vez agotadas todas las suplencias s€ designara el cargo vacante por consenso del
Directorio. Los miembros del Directorio y los dignatarios, duraran dos afios en sus
funciones y no podran ser elegidos si no después de transcurrido por lo menos un

periodo.
ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO
Art. 8.-Enelart. 19.enel literal b, suprimase los términos: “gecretario, tesOrero vy’

En el literal d) del Art. 19, sustitiyase los términos: “hasta mil salarios minimos

vitales generales”, por: “hasta doscientas remuneraciones basicas”.
Al final del literal k), agréguese los siguientes literales:

L) Designar al Presidente Ejecutivo.

f) Delegar al Presidente Ejecutivo Ja ejecucion de actos, contratos y proyectos que
estimaren conveniente.
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Centro ﬂ‘gn’co[a Cantonal de Latacurga

g) Conocer, autorizar y aprobar las cuentas y gastos que realice la Presidencia
Ejecutiva.

h) Aprobar los reglamentos internos que sean necesarios para un mejor
funcionamiento del Centro agricola.

i) Recibir y aprobar el informe de las comisiones de las actividades a ellas
encomendadas.

DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
Art. 9.- Enel Art. 21, sustitiyase la palabra “dos” por “cinco”.

Art. 10.- Enel Art. 23, reformese lo siguiente:

En literal b)), agréguese después de Directorio los términos “Comision ejecutiva’.

En literal d) sustitayase los términos “cien salarios minimos vitales generales”, por cien
remuneraciones basicas”.

En el literal ), sustituyase la palabra “Secretario”, por, “Presidente Ejecutivo”, en el
mismo literal, después de la palabra “Directorio”, agréguese 1a «“Comisién Ejecutiva”.

En el literal g), después de la palabra “Directorio”, agréguese, “o la Comision
ejecutiva’.

En el literal h), luego de “Centro”, agréguese “0 delegar al Presidente Ejecutivo para los
asuntos administrativos™.

En el literal 1), agréguese luego de consultivo, la frase “Comision Consultiva”.
Agréguese los siguientes literales en el Art. 27.

El literal k), pasa a Ser el literal m), de la siguiente manera:

k) Dirigir la gestion politica, las relaciones publicas del Centro y hacer declaraciones a
nombre de la misma dentro de los lineamientos fijados por la Asamblea, el Directorio,
]a Comisién Ejecutiva, el Comité consultivo y las Comisiones, procurando la defensa de
la clase agropecuaria.

1) Delegar al Presidente Ejecutivo la representacion del Centro, en todo acto 0 contrato
que no pudiera asistir personalmente, asi como delegar la implementacion de temas y
proyectos especificos del Centro.

DE EL VICEPRESIDENTE

Art. 11.- Enel Art. 24, sustitiyase “dos” por “cinco”.
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DE LOS VOCALES DE EL DIRECTORIO

Art. 12.- En el Art. 26 agréguese en la parte altima por “cinco afos”.

DE LA COMISION EJECUTIVA

Art. 13.- A continuacion del Art. 34, agréguese los siguientes articulos innumerados,
bajo el titulo de la Comision Ejecutiva.

DE LA COMISION EJECUTIVA

Art. La comisiéon Ejecutiva del centro, estara compuesta por el Presidente del

Directorio o el Vicepresidente y dos Miembros del Directorio y tres ex - Presidentes, la
presidira el Presidente del Directorio y en caso de ausencia lo reemplazara el
Vicepresidente.  El Presidente Ejecutivo actuara cOmo Secretario y tendra vozZ
informativa.

Art. La Comision ejecutiva sesionara Ordinaria y Extraordinariamente cuando se
estime conveniente y en forma extraordinaria, cuando lo convoque el Presidente del
directorio o el Vicepresidente por disposicion del Presidente del Directorio, se reunira
con la asistencia de la mitad mas uno de sus Miembros y adoptara las resoluciones por
simple mayoria de votos.

En la comision ejecutiva a falta del Presidente ejecutivo del centro, que €s el Secretario,
actuaré un director Departamental.

Art. Las atribuciones y deberes son:
a) Controlar y supervisar el manejo del presupuesto aprobado por el Directorio.

b) Proponer mecanismos de control y fiscalizacion de los diferentes departamentos
de servicio que tiene el Centro, como Son asuntos de ferias, mecanizacion,
almacén, capacitacion, de proyectos, ¥ otras que se creen Yy estén en
funcionamiento.

¢) Analizar los asuntos gremiales y de interés general para el sector agropecuario y
ponerlos a consideracion del Directorio.

d) Conocer los asuntos relativos a la actividad interna del Centro y de la politica de
la Entidad en sus relaciones con el sectpr publico y privado y poner en
conocimiento del Directorio las recomendaciones o resoluciones adoptadas.

¢) Las demas atribuciones que ]e abarque los presentes Estatutos y los Reglamentos
Internos del Centro.
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DEL PRESIDENTE EJECUTIVO

Art. El Presidente Ejecutivo ser4 nombrado por el Directorio para un periodo de un afio
y sera funcionario de libre remocion. Esta designacion debera recaer en una persona
que no sea miembro del Directorio.

Cuando s¢ diere la renovacion parcial de los Miembros del Directorio, ¢l Presidente

Ejecutivo debera ser 0 no ratificado en sus funciones por el Directorio con la mitad mas
uno de los votos.

El Presidente Ejecutivo no tendré relacion de dependencia con el Centro, su relacion se
regira por el derecho comun. El Directorio del Centro Agricola Cantonal de Latacunga,
regulara los honorarios.

El Presidente Ejecutivo, sera un técnico, que conozca de ferias, comercio, proyectos,
computacion, mecanizacion y promocion, relacionada a la rama agricola (si fuere
posible).

Art. El Presidente Ejecutivo desempeniara sus funciones a tiempo completo. No podra
trabajar o ejercer cualquier actividad que pueda interferir con el cumplimiento de sus
obligaciones.

El Presidente Ejecutivo no podra delegar en forma permanente sus atribuciones parcial
o totalmente, pero si podra ser representado en forma ocasional por los Directores del
Centro que €l designe para ciertos actos o gestiones cuando las circunstancias lo
requieran. En caso de falta temporal o definitiva serd reemplazado por el
Vicepresidente del Directorio, el mismo que le subrogara con todos los derechos ¥y
obligaciones.

Art. Son funciones del Presidente Ejecutivo:

a) El Presidente Ejecutivo por delegacion del directorio a través del Presidente,
tendra la Representacion Legal, Judicial y Extrajudicial del Centro para la
contratacion de personal y mas asuntos de la administracion interna de la
misma. Representard también al Centro en aquellos actos, contratos y
proyectos en los que recibiere la delegacion expresa del Presidente del
Directorio.

b) Dirigir la gestion administrativa, técnica y financiera del Centro.

c¢) Poner en consideracion del Presidente, del Directorio el plan anual de trabajo
y el presupuesto anual de la Entidad, para su aprobacion por el Directorio y
la Comision Ejecutiva.

d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y disposiciones de la Asamblea
General, del Directorio, de su Presidente y de la Comision Ejecutiva.

¢) En las sesiones de la Asamblea General y de Directorio actuard como

Secretario, sin embargo podra designar un Prosecretario, quien siempre sera
un Director del Centro cuando lo estime conveniente podra actuar también,
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en los mismos términos como secretario de las Comisiones. En estas

reuniones tendra solamente vozZ informativa.

f) Nombrar y contratar al personal del Centro y llenar las vacantes cuando fuere
necesario, en coordinacion con el Presidente del Directorio.

g) Presentar a consideracién del directorio del Centro, la creacion o supresion
de departamentos y cargos, de conformidad con las necesidades de la
Entidad.

h) Proponer anualmente al Directorio los proyectos de escalas de sueldos y
[ salarios;

i) Celebrar contratos a nombre del Centro y comprometerle en obligaciones
economicas hasta por los montos y €n las materias autorizadas anualmente
por el directorio.

. j) Cuidar de que los gastos € inversiones del Centro se realicen precautelando
los intereses institucionales y de acuerdo a las normas legales y estatutarias
que rigen al gremio.

k) Emitir en coordinacién con el Presidente del directorio declaraciones
publicas a nombre y representacion del Centro dentro de los lineamientos y
politicas emitidas por el directorio y/o Comision Ejecutiva.

1) Dirigir y administrar las Direcciones del Centro Agricola Cantonal de
Latacunga dentro de los proyectos, de capacitacion, realizacion de ferias, y
almacén de insumos, etc.

m) Efectuar las convocatorias a la Asamblea General, al directorio, Comision
Ejecutivay a las Comisiones.

n) Asistir a las reuniones con voz informativa pero sin voto y suscribir las
. correspondientes actas, juntamente con el Presidente.

0) Llevar los libros de Actas de las Asambleas Generales, de las reuniones del
Directorio, del comité Consultivo, de la comision Ejecutiva y de cualquier
otra.

p) Despachar la correspondencia de la Entidad.

q) Otorgar, de acuerdo a los Estatutos, la Cédula de agricultor.

r) Llevar, bajo su estricta responsabilidad, el Registro de los Afiliades y
conferir las copias y certificaciones que se le demanden:

s) Cumplir las resoluciones de la Presidencia, del directorio, Comision
ejecutiva, y de las comisiones permanentes y ocasionales.

—_—
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) Centro ﬂgrl’colil Cantonal de Latacunga

t) Formular las liquidaciones para la recaudacién de aporte, por concepto de
cédula de Agricultor.

u) Gestionar ante la Ilustre Municipalidad la recaudacion de los tributos a los
cuales tiene derecho el Centro agricola Cantonal y sus transferencias hacia la
Institucion.

v) Tener a su cargo el cuidado de los bienes y el manejo de los fondos del
Centro, siendo especificamente responsable de la recaudacion de dichos
fondos y del pago de las obligaciones correspondientes. Prestara
necesariamente la caucion que el Directorio fijare.

w) Las demés que le asigne el Reglamento Interno, el Directorio y la
Presidencia.

Art. 14.- Suprimase el titulo del Secretario Tesorero y el Art. 36.

. Art. 15.- Después del Art. 38, incliyase dos incisos mas:
Ia administracion General y la disposicion de bienes y haberes patrimoniales del Centro
agricola Cantonal de Latacunga, correspondan a la Asamblea General conforme a las
disposiciones y relacion del presente Estatuto y los reglamentos internos.

Durante la existencia del Centro Agricola Cantonal de Latacunga, los bienes de
cualquier clase que figuren de sus activos son de su exclusiva propiedad y en
consecuencia sus obligaciones con terceros, no obligan en todo ni en parte a ninguno de
& sus miembros, salvo disposicion legal o estipulacion en contrario. Los bienes del
Centro agricola Cantonal de Latacunga, no pueden ser embargados, donados,
transferidos, enajenados, con excepcidn si es para mejorar el bienestar del Centro, para
esto se contard con la aprobacion de la Asamblea General, en la que participaran
{inicamente los socios que han asistido por lo menos a cinco Asambleas Ordinarias
consecutivas, y haber obtenido durante cinco afios consecutivos la Cédula de Agricultor.

DISPOSICIONES GENERALES.-

1°- Crear el Comité de Damas del Centro Agricola Cantonal de Latacunga, en
forma permanente, con la participacion de los socios activos.

Las dignidades de ésta Institucién recaera en las conyuges de los dignatarios que estén
al frente de la Institucién por el periodo correspondiente.

El Comité de Damas se regira por su Reglamento, a la vez que se encargara del
desarrollo, cuidado y conservacién de la Escuela Centro Agricola de Latacunga, asi
como de obras de beneficio social para los socios del Centro Agricola.

De los eventos feriales, artisticos, taurinos, etc, que realice el Centro Agricola<Cantonal
de Latacunga, se destinard el dos por ciento (2%) de la utilidad al Comité de Damas.

2°. Se crea la Escuela Taurina “San Isidro Labrador”, bajo la responsabilidad del
Centro Agricola Cantonal de Latacunga: la Escuela Taurina se regird por su propio
Reglamento.
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La Escuela Taurina estard administrada y stper vigilada por el Presidente del Centro
Agricola Cantonal de Latacunga o su Delegado, el Presidente Ejecutivo y el Director de
la Escuela.

El Directorio del Centro Agricola Cantonal de Latacunga a través de su Presidente se
encargara de organizar, realizar, arrendar, la Plaza de Toros, dirigido siempre a crear la
aficion taurina y cuidar el prestigio de la Plaza de Toros “San Isidro Labrador”.

Para el mejor funcionamiento de la Escuela Taurina “San Isidro Labrador”, de las ferias
taurinos se destinara el veinte por ciento (20%) de la utilidad, y, de los arriendos que
genere la plaza por eventos taurinos el cinco por ciento (5%).

Los fondos de la Escuela Taurina seran administrados en cuenta especial por el Centro
Agricola Cantonal de Latacunga.

El Directorio de la Escuela Taurina se encargara en realizar la Ordenanza Taurina y
coordinar con el Tlustre Municipio del Cantén Latacunga, para su mejor
desenvolvimiento legal de las ferias taurinas.

Por el presente CERTIFICO que las Reformas al Estatuto del Centro Agricola
Cantonal de Latacunga fueron conocidas y aprobadas .en las Asambleas Generales
Extraordinarias realizadas los dias sabados 31 de enero y 14 de febrero del afio 2004,
respectivamente.

Latacunga, 10 de Marzo del 2004

T /M- 77
Srta. ffma E. Santacruz Moya

SECRETARIA DEL CENTRO AGRICOLA
CANTONAL DE LATACUNGA
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