Ministerio de Agriculturay Ganaderia
Direccion de Asesoria Juridica
Quito — Ecuador “ ﬂ 9

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

QUE se han presentado en esta Cartera de Estado los requisitos indispensables
para la aprobacién del Estatuto y el otorgamiento de personeria juridica a la pre-
Asociacion de Productores Agropecuarios «gL CHAMANAL”, domiciliada en la
parroquia 3 de Noviembre, canton Joya de los Sachas, provincia de Orellana;

QUE el Director Técnico de Area de Napo, con oficio No. 321-04 DPAN/MAG, de 1
de octubre del 2004, emitio informe favorable;

QUE el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas, con memorando
No. 1419 SFA/DOA/MAG, de 12 de octubre del 2004, emitid informe favorable y
califico a los socios fundadores de la Organizacion;

QUE el Director para la Implementacién de 1a Planificacion del Desarrollo
Agropecuario, Agroforestal y Agroindustrial Orientado a Cadenas Agroproductivas,
con memorando No. 1441 SFA/DIPA/MAG, de 3 de diciembre del 2004, emiti6
informe favorable;

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informd sobre la
legalidad del tramite; Y,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 176 y 179, numeral 6, de
la Constitucion Politica de la Repuiblica del Ecuador, en concordancia con los arts. 1
y 10 del Acuerdo Ministerial No. 307, de 14 de noviembre de 2002, publicado en el

Registro Oficial No. 725, de 16 de diciembre del mismo afo,
ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personeria juridica a la Asociacion de
Productores Agropecuarios “EL CHAMANAL”, domiciliada en la parroquia 3 de
Noviembre, cantén Joya de los Sachas, provincia de Orellana, al tenor del siguiente
texto:

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS “EL CHAMANAL”

CAPITULO |
CONSTITUCION Y DOMICILIO DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS

PRODUCTORES AGROPECUARIOS “EL CHAMANAL”

Art.1.- Se constituye la dominada  Asociacién de Pequeiios Productores

Agropecuarios “El Chamanal’, perteneciente a la parroguia 3 de Noviembre, caton
Joya de los Sachas, Provincia de Orellana; organizacion de Derecho Privado, sin
fines de lucro, que estara regulada por las disposiciones del titulo XXIX del Libro

Primero del Cédigo Civil y por el presente Estatuto. /
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Art. 2.- El domicilio de le denominada Asociacién de Pequefios Productores
Agropecuarios “El Chamanal’  se fiia en el propio lugar “El Chamanal”
perteneciente a la Parroquia 3 de Noviembre, cantén Joya de los Sachas,
provincia de Orellana, con teléfono 062899355,

Art. 3.- La duracién de |a Organizacién es indefinida Y Su numero de socios
fundadores es doce, pudiendo aumentar el numero de los mismos sélo con
autorizacion de las dos terceras partes de los socios fundadores, los mismos que
deben ser obligatoriamente familiares de los socios fundadores; sin embargo
Podra disolverse por cualquiera de las causas establecidas por la ley o en el
Estatuto.

Art. -4.- La Qrganizacfér? como tal no podrs intervenir en asuntos politicos,
partidistas, religiosos, étnicos Y costumbristas. ;

CAPITULO II
DE SUS OBJETIVOS Y FINES ' .

Art. 5.- De sus Objetos y Fines:
OBJETIVOS:

1 Apoyar a los socios (as) para aprovechar los recursos naturales, tales como la
tierra, para desarrollar e/ cultivo y comercializacién de Pa_vlma Africana, ‘cacao,
-arboles frutales, cafia de azucar y mas productos propios y naturales de |a

comercializacién de nuestros productos.
2 Fomentar la produccion de Ja palma africana y mas productos de la zona, asi

agua, el aire, la vegetacion Y la biodiversidad existente.

4 Apoyar la informacion y la difusién de temas relacionados con la ley y la
tecnologia de produccién entre todos sus miembros.

5 Apoyar a todos sus miembros en la formulacion, ejecucion Y evaluacién de
proyectos de produccién de palma africana y del resto de productos para su
comercializacion.

6 Estimular las investigaciones y demostraciones experimentales relacionadas
con tecnologias de semilas, fertilizacion y control fitosanitario de los cultivos
de palma africana; asi como |a de mejorar la raza para la crianza del ganado

8 en fin coordinar todas Y cada uno de las acciones de interés comdn con otras
organizaciones dedicadas al cultivo de palma africana y del resto de
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1 Presentar una solicitud por escrito.

2 Pagar la cuota de ingreso que determina la Asamblea General.

3 Ser aceptado por las dos terceras partes de la Asamblea General; y,
4 Ser legalmente capaz.

Art. 11. Son obligaciones de los Miembros.

1 Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto y demés resoluciones de la

Asamblea General y acuerdos determinados por los Organismos Directivos.

2 Contribuir en forma efectiva al cumplimiento de los objetivos y fines de la

organizacion.

3 Asistir a las sesiones de Asamblea General convocadas de conformidad con

este estatuto.

4 Cancelar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias determinadas

por la Asamblea General.

5  Guardar el respeto y consideracion que merecen los Directivos de la

Asociacion.

6 Guardar las debida compostura, respeto y educacién en las Asambleas
Generales; y,

7 Las demdés sefialadas en la Ley, estatuto y reglamento.

Art. 12. Son Derechos de los Miembros

a) Participar con voz y voto en las sesiones de la Asamblea General; 7}
b) Elegiry ser elegido s miembros de los organismos directivos de la Asociacion;
c) Serinformados de las actividades que realiza la organizacion; =
d) Participar de los eventos promovidos por la Asociacion;

e) - Gozar de los beneficios que Ja Asociacion establezca a favor de sus afiliados;

Y, ) !
f) “Presentar proyectos, propuestas y sugerencias hacer considerados por las
Asociacion.

Art. 13. La condicién de miembros de La Asociacién de Pequefios Productores

Agropecuarios “El Chamanal’, cultivadores y productores de Palma Africana y

demés productos de la zona; asi como la crianza de ganado vacuno, porcino y

caballar y todo lo derivado de la piscicultura, es irrenunciable, sin embargo, dejara
. de ser miembro:

8 Por fallecimiento.

9 Por retiro voluntario.
10 Por exclusion; y,

11 Por expulsion.

En caso de fallecimiento de un socio, serd reemplazado por un familiar
consanguineo.

Art. 14. Cada vez que se produzca en ingreso de nuevos socios seran registrados

en el Ministerio de Agricultura 'y Ganaderia, asi como también deberan registrarse

los retiros, exclusiones y expulsiones que se ocasionaron.
CAPITULO IV

\ DE LOS ORGANISMOS DIRECTIVOS
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productos y animales mencionados en e/ presente estatuto, bien sean estss
organizaciones asentadas dentro de nuestro pais o fuera de ellas, como es el
caso de las fundaciones y otros organismos internaciones dedicados a Ja
ayuda comunitaria.

9 Para lograr optimizar el cultivo de palma africana y més productos Y animales
mencionados en el presente Estatuto; nuestra’ organizacién tendr pleno
derecho para adquirir maquinaria agricola, insumos agricolas (semillas,
abonos, fertilizantes y mas productos quimicos) ganado vacuno, porcino y
caballar; ademés de productos piscicolas.

Art. 6. DE SUS FINES

Para lograr consecuencias de sus fines la Asociacién de Pequefios Productores
Agropecuarios “El Chamanal’. se valdra de los siguientes medios.

1 La vigencia de la ley, el Estatuto que regiran los destinos de la Asociacién de
Pequefios Productores Agropecuarios “El Chamana”.

2 La participacién activa Y consciente de sus directivos (as) para el gjercicio de
Su deber y cumplimiento de sus obligaciones dentro de la organizacion.

3 El programa integral de las actividades acorto, mediano y largo plazo que
determina el proceso técnico, social Yy economico de la asociacién en
mencion.

4 El apoyo institucional de los gobiernos 'locales, tales como Municipios,
Consejo Provincial y demés entidades tanto Pablicas como Privadas no
gubermamentales y de cooperacién mutua y desarrolfo.

5 ' El auto — financiamiento con recursos provenientes de sus propios proyectos
Yy convenios con organismos locales, nacionales e internacionales; y,

6 Se aprovechard de las experiencias 'y conocimientos adquiridos por
organizaciones fraternas de productos de palma africana y demas productos y
animales del pais y del exterior.

CAPITULO Il
DE SUS MIEMBROS

Art. 7. La Asociacién de Pequefios Productores Agropecuarios “El Chamanal”,
esta conformada por los siguientes miembros:

1 Activos; y
2 Honorarios.

Art. 8. Son miembros activos, las personas naturales que suscriben el acta de
constitucion y aquellas que en los posterior manifiesten por escrito su voluntad de
pertenecer a esta organizacién: debiendo ser sobre todo familiares
consanguineos de los socios fundadores Y que tendran que ser aceptados por las
tres cuartes partes de la Asamblea General.

Art. 9. Son Miembros honorarios fodas aquellas personas naturales o Juridicas,
que hayan prestados servicios relevantes a |a Asociacion, a juicio de la Asamblea
General.

Art. 10. Para ser miembro de La Asociacién de Pequefios Productores
Agropecuarios “El Chamanal” se requiere ser propietarios legalmente de Ia tierra y
familiares consanguineos de los socios fundadores y cumplir legalmente con los
siguientes requisitos:
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Art. 15. Los Organismos directivos de La Asociacion de Pequefios Productores
Agropecuarios “El Chamanal”

a. La Asamblea General;
b. El Directorio; ¥,
c Las Comisiones.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16. La Asamblea general es:la: Maxima- autoridad de La Asociacion de
Pequefios Productores Agropecuarios “El Chamanal’, que se integra por los
miembros fundadores en goce de sus derechos, que sesionaran previa

convocatoria, y la presidira en Presidente, y sus decisiones seran tomada por

simple mayoria de votos.

Art. 17. Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias. Las
Ordinarias se efectuaran de forma trimestral 'y ‘las Extraordinarias cuando las
circunstancias asf lo exijan; pudiendo ser a pedido del directorio o de las tres
cuartas partes de los miembros, seran convocadas por los menos con veinte
cuatro horas de anticipacion, tanto para las Asambleas Generales ordinarias
como extraordinarias par los cual’se utilizara todos los medios de difusién posible.

Art. 18. La Asamblea General se instalara legalmente con la presencia de mas de
la mitad de sus miembros. Siva lahora sefialadarnorconcurrieran el numero de

miembros sefialadas se instalara una hora después, con los miembros presentes
siempre y cuando dicho particular se haga constar:en la convocatoria.

Art. 19. Son atribuciones de la Asarﬁb!eé' Géne'ral.'.

Aprobado el presupuesto y plan de trabajo anual del director.
Interpretar en primera y ultima instancia el Estatuto y el Reglamento Internos
de la Organizacion.

Elegir cada cuatro afios al Presidente e integrantes del Directorio y
removerlos cuando existan causas para ello.

Aprobar en dos sesiones las reformas al estatuto.

Aprobar el presupuesto y plan de trabajo de las Asociacion.

Aprobar o rechazar el ingreso de nuevos SOCIOS.

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que deban pagar sus miembros.

L as demés atribuciones que le confiere la ley, el estatuto y el reglamento que
llegaren a establecer.

Conocer y resolver sobre los aspectos de su competencia y que fueren
cometidos a su consideracion.

10 Conocer, aprobar o negar los informes presentados por los miembros del
directorio y las comisiones; Y,

11 Autorizar al directorio, egresos de acuerdo al respectivo reglamento.

DEL DIRECTORIO

© CoONOUA W =

Art. 20. Los miembros del Directorio durar cuatro afios en sus funglones;
pudiendo ser reelegidos.

Art. 21. El directorio esta conformado por:
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1 Presidente.

2 \Vicepresidente.

3  Secretario.

4 Tesorero.

S Un vocal principal: Y,
6 Un vocal suplente.

Art. 22. E| Directorio sesionara ordinariamente ef primer sabado de cada mes Y.
extraordinariamente cuando las circunstancias asi lo exijan y sus resoluciones se
tomarén por mayoria de votos.

Art. 23. Las convocatorias para sesiones del directorio se Jas realizara con una
anticipacion de por los menos 48 horas.

“Art. 24. Para que pueda reunirse validamente el directorio, se requiere de la
presencia de mas de la mitad de los miembros integrantes sus resoluciones se
tomara por mayoria de votos &

Art. 25. Para poder ser miembros del Directorio tener la calidad de socio por fos . .
-~ menos un mes antes de la eleccién ¥ haber estado al dia en sus obligaciones.

- Art. 26, Cada vez que se proceda al cambio de directorio, de conformidad con:
- presente estatuto, este serg registrado en el ministerio de agricultura y ganaderia:

Art. 27. Son atribuciones del directorio: L

1. Cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias Y resoluciones de /a
Asamblea General.

-2 Autorizar las celebracién ‘de actos, convenios y/o contratos con otras
instituciones similares, seccionales, bien sean personas naturales o juridicas
que sean de beneficio para la asociacion.

Presentar ante la Asamblea General, los proyectos de reforma al estatuto y

los proyectos de reglamento interno y otros que se requieran.

con las leyes laborales en vigencia.
Analizar y ejecutar los planes y programas de /a asociacion.
Presentar en la Asamblea General un informe trimestral de las labores
realizadas.

9  Nombrar las comisiones que sean necesarias.

10 Autorizar al presidente y tesorero egresos de acuerdo con el reglamento
respectivo, los mismos que deberan firmar en forma conjunta; y,

11 Las demés contempladas en el estatuto ¥ reglamento.
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Art. 28. Para ser miembro de/ directorio de requiere:

1 Residir en sus jurisdiccion Y ser miembros de la asociacién por los menos un
mes antes de las elecciones.

2 Estar al dia en el pago de sus cuotas y mas obligaciones para con /a
asociacion.

3 No haber incurrido en faltas, ni haber sido sancionado por procedimientos
conlrarios a los intereses de |a organizacion y de sus miembros; y,
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4 Ser mayor de 18 afios.
CAPITULO V
DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO
DEL PRESIDENTE

Art. 29. El presidente ejerce la representacion legal, judicial y extrajudicial de
asociacion. :

Art. 30. Son Atribuciones del Presidente:

Cumplir y hacer las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio.
Convocar y presidir las sesiones del directorio asi como también las de la
Asamblea General. g ey Ek

Velar por el cumplimiento del presente estatuto y su reglamento interno.
Firmar la correspondencia oficial y mas documentos de la organizacion,
revisar vales, cheques, letras de cambio, facturas, contratos y en fin todo
cuanto se relaciona con- el manejo de los: fondos econémicos, bienes,
muebles e inmuebles 'y todos los materiales de lasAsociacion de Pequefos
Productores Agropecuarios “El Chamanal’. '

Someter a consideracién de la AsambleaGeneral para su aprobacion, los
planes de trabajo elaborados por el directorio. = -

Autorizar las licencias, permisos y vacaciones del personal administrativo y de
servicios. S :

Informar trimestralmente a la Asamblea General para Su aprobacioén, los
planes de trabajo elaborados por el directorio. e

‘Administrar y resolver sobre las demés situaciones que establece la ley, el
Estatuto y el reglamento interno. '

En todo o relacionado con el aspecto legal y juridico tendra preferencia el
presidente por su consideracién de abogado para tramitar todo lo relacionado
con dicha éarea.

10 Los honorarios a pagarse el abogado de la Asociacién de Pequefios

Productores Agropecuarios “cf Chamanal’ se estableceran en las
resoluciones de las Asambleas Generales, bien sean estas ordinarias 0
. extraordinarias; y,

11 El presidente de la Asociacion tiene la obligacion de remitir a la Subsecretaria
de Fomento Agroproductivo del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, el
informe anual de actividades € informe econémico y programas y proyectos
aprobados por la Asamblea General; ademas remitir los datos de: Direccion,
teléfono, fax. Correo electrénico y némina de la Directiva.

AW N=
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DEL VICEPRESIDENTE

Art. 31. Corresponde al Vicepresidente, subrogar autométicamente en las
funciones del presidente, por falta, renuncia o impedimento legal o estatutario.

El Vicepresidente tendréd las mismas funciones del presidente
reemplace
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Art.32. En caso de ausencia temporal o definitiva del vicepresidente, este sers
subrogado por el primer vocal en orden de nombramiento, debiendo llenarse Ia
vacante disponible en la proxima Asamblea General.

DEL SECRETARIO

Art. 33. El Secretario de Ia asociacién seré nombrado por la Asamblea General y
sus atribuciones son:

1 Citar a las sesiones de |a Asamblea General y Directorio con orden del

- presidente y asistir cumplidamente a las sesiones de las asambleas se han
ordinarias o extraordinarias.

- Llevar el libro de actas Y comunicaciones de fa Asamblea General como . .
también el directorio.
Redactar Ia correspondencia oficial y conservar ordenadamente sus archivos. o

- Tramitar Ia correspondencia relacionada con ef movimiento interno de fa
organizacion. 8
Comunicar al tesorero de los ingresos y egresos de los socios para efectos de
recaudacion.

“Expedir previa autorizacion del presidente los certificados que se lo solicite,
Los demds inherentes a sy cargo y las que las designe el presidente. L
Mantener actualizado el registro de miembros de |a Asociacion de Pequefios '
Productores Agricolas “El Chamanal’: Y, f
Legalizar con su firma Yy la del presidente las actas de la Asamblea Generat Yioiziig
del Directorio.

© N » Aw N

DEL TESORERO

~ Art. 34.- El tesorero de |a organizacién ests nombrado por la Asamblea General Y2
tendra las siguientes funciones: ‘

1 Recaudar y recibir los fondos de los socios, los mismos que entran bajo su
absoluta responsabilidad.

2 Present:'ar trimestralmente un informe Y balance econémico a la Asamblea
General.

3 Permitir la revisién de los libros de contabilidad a sy cargo, con la orden de /a

directiva o del presidente cuando el caso le requiera, o cuando la Asamblea

General lo Solicitara.

Registrar su firma Jjunto con la del presidente en una de las Asociacion.

Asistir cumplidamente a las sesiones de las Asamblea General y del

directorio.

Elaborar juntamente con el presidente la pro forma del presupuesto anual y

poner a consideracion de la Asamblea General para su aprobacién.

Llevar los registros y libros contables de acuerdo con los principios generales

Y étnicos de Ia contabilidad.

Encargarse del inventario Yy custodia de los bienes muebles e inmuebles de la

Asociacion.

Presentar una garantia para el ejercicio de sus funciones de acuerdo al

pedido de la Asamblea General y del reglamento interno.

10 Encargarse del control previo, concurrente y posterior a las operaciones
financieras que se ejecuten; y,

11 Presentar un informe trimestral sobre el movimiento econémico de |Ia
asociacion ante la Asamblea General.
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DE LOS VOCALES

Art. 35. Los vocales presidiran las comisiones que el directorio O la Asamblea
General establezcan para el cumplimiento de los fines de la organizacion

Ademés reemplazaran al presidente y vicepresidente de acuerdo con el orden de
eleccién segun el caso

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

Art. 36. El Patrimonio de la Asociacién de Pequefios Productores Agropecuarios
“E| Chamanal” los constituye . T

. 1 Las cuotas ordinarias y extraordinarias de todos sus miembros.
2 Las donaciones y legados gque hicieren a las ‘Asociacion de Pequerios
Productores Agropecuarios “El Chamanal’, las personas naturales o juridicas
de derecho publico o privado, corporaciones y fundaciones tanto nacionales
como extranjeras. : ST
3 Los bienes que se obtengan con los fondos- de: las actividades de la
asociacion. g5
4 Lo recibido por la Asociacién de ‘Pequefios Productores Agropecuarios ‘El

Chamanal’, a través de la firma de convenios de compensacion a las
actividades petroleras realizadas en nuestra tierra y en nuestro entorno, y,

5 Las multas y obsequios recibidos legalmente por-la Asociacion.

CAPITULO VI
'DE LAS SANCIONES

Art. 37. Los miembros de las Asociacién que incumplieron las disposiciones del
presente estatuto o las resoluciones de los diferentes organismos directivos
internos, se haran acreedores segun la gravedad de la falta a las siguientes
sanciones:

. 1 Amonestacion verbal.
2 Amonestacion escrita.
3 Multas de acuerdo al reglamento.
4 Suspension de los derechos hasta por 90 dias; Y,
5 Expulsion.

Art. 38 Las causas para la imposicién de las sanciones anotadas en el articulo
anterior, seran motivo de anélisis y su aplicacién se fundamentara en la Ley,
Estatuto y Reglamento Interno.

Art. 39. El miembro o los miembros de las Asociacion que hayan sido
sancionados, tendrén pleno derecho legal y constitucional a su legitima defensa.

Art. 40. Es atribucién exclusiva de |a Asamblea General, impedir la exp Isién de
uno o varios de sus SoCiOS, requiriéndose para el efecto el voto las dos
terceras partes de los miembros de dicho organismo.

CAPITULO Vil
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DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIA CION DE PEQUENOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS “EL CHAMANAL?”,

Art. 41. La Asociacién podra disolver en los siguientes casos.

1 Por acuerdo de las dos terceras partes de los miembros de las Asociacion
reunidos en Asamblea General.

2 Por no cumplir los fines para los cuales fueron creados.

3 Por no contar con los medios suficientes para el cumplimiento de sus fines.

4  Por causas determinadas en la ley; y,

S Por disminuir el numero de socios a menos de la mitad.

Art. 43. la Asociacién. de : Pequefios - Productores Agropecuarios ‘El-
-Chamanat’, observara en ‘fodas sus actividades las disposiciones de las ley y del

CAPITULO IX

DISPOSICIONES GENERALES DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS “EL CHAMANAL”

CAPITULO X
DISPOSICION DE TRANSITO
Art. 46. La directiva elegida por la Asamblea General constitutiva durara en sus

funciones cuatro afios Yy podra ser reelegida, de acuerdo a/ presente estatuto que
sera aprobado por el Ministerio de A gricultura y Ganaderia.

unciones a la directiva provisional elegida en Asamblea General, la misma que durara en sus
funciones el tiempo establecido en el estatuto, es decir, cuatro afios.
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Art. 2.- Calificar como socios fundadores de la Organizacion a las siguientes
personas:
No. NOMBRES No. CEDULA
1 |Bayas Sanchez Maria Lila Irlanda 020079647-2
2 |Bedoya Pérez Rosa Silvana 171106301-4
3 | Calero Bayas Daniel Geovanny 020173263-3
4 [Calero Cardenas Andrés Santiago 172019474-3
5 | Calero Davila José Ruperto 170504751-0
& |Calero Davila Washington 020041738-4
7 TCalero Ledesma Temistocles Elias 020002687-0
8 |Morales Gualpa Wilmer Fabian 171233383-8
9 |Obando Pasquel Luis Gilberto 100237547-3| -
10 |Obando Pasquel Wilson Efrain 100216039-6
11 [Verdezoto Barahona Gerardo Angel 020068795-2
Art. 3.- Disponer su inscripcién en el Registro General de Asociaciones que

para el efecto, lleva la Subsec_ret_aria de Fomento Agroproductivo

de Estado.

Dado en Quito, a

0 2 FEB. 2005

éohardo Escobar Bravo

RO DE AGRICULTURAY GANADERIA

de esta Secretaria

SEMBRAR FE, COSECHAR EMPLEO Y DERROTAR LA POBREZA




