“finisterio de Agricultura y Ganaderia
Direccion de Asesoria Turidica : a a
Quito — Ecuador g L% 1

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 127, de 15 de diciembre de 1937, el ex-Ministerio de Prevision
social, otorgd personeria juridica a la Comuna “BAJADA DE CHANDUY?”, domiciliada en la
parroquia Chanduy, cantén Santa Elena, provincia del Guayas, segun certificacion de 5 de febrero del
2005, emitida por el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas; |

Que en Asambleas Generales de Comuneros, llevadas a cabo los dias 9, 23 de marzo y 6 de abril del
2003, se conoci6, discutié y aprobd las reformas al Reglamento Interno de la Organizacion,
resolviendo someterlo a tramite para su aprobacion;

Que la Directiva de la Comuna, presenté el proyecto de reformas del Reglamento Interno a
conocimiento del Ministerio, para los fines consiguientes;

Que el Director Técnico de Area del Guayas, con oficio No. 0018 DPAG, de 11 de enero del 2005,
emitid informe favorable;

% . Que el Subsecretario de Fomento Agroproductivo, con memorando No. 187 SFA/DOA/MAG, de 11
de febrero del 2005, emitié informe favorable;

Que el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informo sobre la legalidad del tramite;
Y,

EN ejercicio de la facultad conferida por los arts. 176 y 179, numeral 6, de la Constitucion Politica de
la Republica del Ecuador, en concordancia con los arts. 3 y 4 de la Ley de Organizacion y Régimen de
las Comunas y Acuerdo Ministerial 303 de 28 de octubre de 2002, publicado en el Registro Oficial
No. 715 de 29 de noviembre del mismo afio,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar las reformas al Reglamento Interno de 1a Comuna “BAJADA DE CHANDUY?”,
domiciliada en la parroquia Chanduy, cantén Santa Elena, provincia del Guayas, al tenor del siguiente
texto:

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA
L . “BAJADA DE CHANDUY”

La Comuna “Bajada De Chanduy” perteneciente a la parroquia Chanduy, cantén Santa Elena,
provincia del Guayas, con la fundamental finalidad de procurar la mejor forma de administrar los
bienes que posee y contribuir al desarrollo de la Organizacién, para bienestar de sus socios.

Expedir el Reglamento Interno de la Comuna, de conformidad con la atribucion concedida en el
art. 12 de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas.

CAPITULO 1
DE LA COMUNA

Art. 1.- La Comuna Bajada de Chanduy” es una organizacién sin fines de lucro que se compone
de todos los habitantes nativos residentes en la poblacién y los recintos que se encuentran dentro
de su jurisdiccién y los hijos de los comuneros que por diversas razones no vivan en la
comunidad. Podran ser socios de la Organizacion comunal, hombres y mujeres mayores de edad,
gozardn de este derecho, una sola vez que cumplan con los requisitos determinados en el literal f)
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del art. 17 de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, esto es con la autorizacion de la
Asamblea General y la aprobacion del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art. 2.- Esta Comuna se constituyé con el fin de proteger los intereses colectivos y trabajar por el
Desarrollo Integral de la Comuna.

Son fines de la Comuna:

@)  Desarrollar proyectos para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la
comuna; > »

b)  Exigir a los Organismos competentes la dotacioén de servicios con la calidad, en las dreas de-
Educacion, salud, vivienda, comunicacion e infraestructura bdsica;

¢) Ejecucion de proyectos agricolas y pecuarios, con la incorporacion de tecnologias
alternativas apropiadas para el desarrollo local;

d) Vigilar y controlar que el uso de las tierras comunales y otros recursos naturales, estén
orientadas al desarrollo agropecuario y la conservacién del ecosistema;

e)  Establecimiento del servicio de tiendas o almacenes comunales de primera necesidad,
insumos e implementos agricolas y pecuarios. Impulsar el servicio de Botica Popular,
Biblioteca y otros de interés comunitario,

P Gestionar la obtencién de créditos agricolas y pecuarios, para el desarrollo de iniciativas
locales;

8 Buscar mecanismos de mejoramiento ante los Organismos Nacionales e Internacionales para
la ejecucion de proyectos de inversién social y economicas;

h)  Promover la organizacién de pequerios productores, para la comercializacion conjunta de
los productos agricolas;

i)  Establecer el servicio de una caja de ahorro y crédito;

J)  Realizar trabajos comunitarios mediante mingas para la habilitacion y rehabilitacion de
caminos vecinales, casa comunales, escuelas, iglesia, cementerio, parques, dreas verdes ¥y
otros de interés comunitario,

k)  Defensa de la propiedad ancestral de la tierra comunal, por cualquiera de los medios legales
y la posesion de los comuneros que estdn en goce de sus derechos;

D) Revertir a la Comuna las tierras que hayan sido afectadas por invasores o que habiéndose
entregado a socio comunero no hiciese uso o explotacion de las tierras durante dos(2) arios
consecutivos,

m) Organizacién y mantenimiento de servicios de asistencia y ayuda social, para los casos de
accidentes graves o fallecimiento de alguno de los comuneros, mediante las contribuciones
economicas, para lo cual se elaborara el respectivo Reglamento Interno; y,

n)  Trabajo en acciones de integracion con otras organizaciones afines y de interés comiin.

Art. 3.- La Comuna Bajada de Chanduy, no podra intervenir en actos ajenos a los fines legales
para lo cual ha sido creada, normando su accion en forma libre y democratica v abstenerse a
intervenir en los procesos politicos de eleccion popular.

CAPITULO IT
DE LOS COMUNEROS

Art. 4.- Tienen la calidad de miembros de la Comuna Bajada de Chanduy, las personas naturales
Y juridicas que suscribieron el acta constitutiva o las que posteriormente Jueren admitidas por la
Asamblea General, previa solicitud por escrito presentada al Cabildo y aprobada por la
Asamblea, los mismos que serdn inscritos en el libro de registro de comuneros calificados, previo
la aceptacién hecha por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art. 5.- Requisitos para ser miembro de la Comuna:

a) Tener 18 afios de edad;

b)  Estar en pleno goce de los derechos de ciudadania;

¢)  Haber nacido o estar radicado permanentemente en el territorio que comprende la Comuna
Bajada de Chanduy,

d) Ser descendiente de comuneros o que vivan en el lugar; y,
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e)

Pagar la cuota de ingreso que seniala el Estatuto.

Art. 6.- Son deberes y obligaciones de los comuneros:

a)
b)
¢)
d)

e)
n

8

h)
i)

b
k)
b

m)

Asistir puntualmente a Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias;

Colaborar en la defensa de los intereses de la Comuna y de los comuneros activos;

Aceptar y cumplir las sanciones que se les impusieren, siempre que estas sean legales,

Pagar la cuota de ingreso de acuerdo a la disposicién de la Asamblea y todo lo
correspondiente a contribuciones comunales,

Obligatoriamente pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias; v
Aceptar y cumplir con celeridad los cargos comisiones que le fueren encomendados tanto por
la Asamblea, como por el Cabildo;

Inscribirse, firmar o poner su huella digital, si no supiere leer o escribir, en el Libro de
Registro General de la Comuna;

Promover la instruccion formal en los diferentes niveles educativos;

Cooperar con la construccion, reparacion y mantenimiento de las obras y de los servicios
comunitarios;

Mantener en forma ordenada e higiénica sus propiedades;

Todo comunero tiene el deber obligatorio de solicitar o comunicar por escrito en especie que
serdn elaboradas por el Cabildo, las mismas que seran vendidas por el Tesorero de la
Comuna;

Los socios tienen la obligacion de notificar los cambios de beneficiarios de sus posesione que
mantienen;

Prestigiar el buen nombre de la Comuna, para la cual debera observar una conducta
arménica con la convivencia social u no realizar accion alguna que atente a los fines e
intereses de la misma;

Asistir a los cursos de capacitacién técnica y promocion humana que organice la Comuna;
Promover la convivencia pacifica y arménica con su familia y con los demds miembros de la
comunidad, demostrando respeto mutuo, tolerancia y espiritu de solidaridad;

Evitar conflictos, imperando la justicia, la equidad y el respeto a los demas; y,

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Organizacién y Régimen de las
Comunas, el Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas, el presente Reglamento, asi
como las resoluciones de la Asamblea General, del Cabildo y las disposiciones del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia.

Art. 7.- Son derechos de los comuneros:

Las personas naturales que recién se afiliaren a la Comuna gozardn de todas los beneficiarios
siempre y cuando estas tengan su domicilio habitual en la comunidad. Merecen ser elegidas a
excepcion de los compaiieros que no son residentes ni nativos de nuestra comunidad.:

a)
b)
¢
d)
e
p

El art. 14 de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas dice que para ser dirigente
debe tener solvencia moral y honradez;

Elegir y ser elegido para los cargos de Directorio del Cabildo, siempre y cuando se
encuentren al dia en los pagos de sus cuotas ordinarias y extraordinarias, con excepcion de
lo sefialado en el art. 6, literal I;

Gozar del servicio de asistencia social por el fallecimiento de sus asociados;

Aprovechar y participar de los bienes comunales y de los servicios que se brinda a la
comunidad;

Todo socio podra presentar por escrito la peticion para actualizar su certificado de posesion,
en especie, tal como se seiiala en el art. 6, literal k;

Participar activamente en las actividades sociales, economicas, culturales y deportivas que
organice la Comuna;

Gozar de la proteccion legal de la Comuna, si e caso lo amerite;

Exigir el cumplimiento de sus derechos ante el Directorio del Cabildo, la Asamblea y la
colectividad,

Solicitar, con la debida sustentacién escrita y argumentada verbalmente, la reforma del
presente Reglamento, cada dos periodos;

Obtener la informacion de los organismos internos de la Comuna, sobre las gestiones
administrativas y economicas, realizadas por sus Directivos;
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k)  Presentar el Presidente del Cabildo, o a la Asamblea General las sugerencias que crean
convenientes y de interés para la Comuna;

) Hacer uso de la palabra en la Asamblea General, no podra ser interrumpido por el lapso de
3 minutos, y,. no podra intervenir por mds de tres oportunidades; y,

m) Demandar del Organismo Directivo de la Comuna el cumplimiento de las disposiciones
estaturarias y reglamentarias.

Art. 8.- La calidad de comunero se pierde por:

@)  Desafiliacién voluntaria, dirigida por escrito al Presidente del Cabildo, predio a la
cancelacion de las obligaciones de los compromisos pendientes,

b)  Por pérdida de requisitos legales o estatutarios perderin sus derechos como socio y se le
notificard al afectado por el lapso de 30 dias, para que presente Justificacion,

¢)  Por incumplimiento en e pago de cuotas ordinarias y extraordinarias en el lapso de dos aros
al ser comprobada su irresponsabilidad,

d)  Por patrocinar actos que perjudiquen el buen nombre de la Comuna, del Directorio y los
asociados;

¢)  Por agresién fisica a los dirigentes o socios, siempre que la misma se deba a causas
relacionadas con la gestién de la Comuna,

f)  Por malversacion de fondos de la Comuna, o por operaciones dudesas, previa
comprobacion, que vayan en perjuicio de la misma o de uno de los comuneros: ¥,

&)  Por no asistir a por lo menos el 25% de las reuniones durante un afio o periodo.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA

Art. 9.- Son organismos administrativos de la Comuna, los siguientes:
a) La Asamblea;

b) El Cabildo;

¢)  Las Comisiones Especiales; y,

d)  Organizaciones seccionales dentro del medio.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 10.- La Asamblea General es la mdxima autoridad de la Comuna, » sus decisiones son
obligatorias para todos los socios presentes o ausentes.

Art. 11.- Las Asambleas Generales serdn Ordinarias ¥ Extraordinarias, convocadas por el
Presidente del Cabildo; se llevaran a cabo los primeros domingos de cada mes durante el aio, se
convocard por peticion de por lo menos, una tercera parte de los socios activos o del Cabildo.

Las Asambleas Extraordinarias serdn a peticién del Directorio o a solicitud de los socios, por lo
menos la tercera parte.

Art. 12.- El quérum para la Asamblea General deberd ser por lo menos la mitad més uno de los
comuneros, que estén al dia en sus aportaciones; en caso de ne haber quorum para la hora
serialada, la misma se iniciard con por lo menos con 20 socios, segun el art. 16 del régimen de
Comunas.

Art. 13.- Las resoluciones de Asamblea General, se tomardn por mayoria de votos, esto es, por la
mitad mds uno de los comuneros presentes; en caso de empate, el Presidente o quien presida la
Asamblea tendra el voto decisivo.

Art. 14.- El socio que abandonara injustificadamente la sala en plena Asamblea tendra que pagar
una multa de un dolar (1,00).

Art. 15.- Son atribuciones y deberes de la Asamblea General:
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Conocer y resolver sobre consultas y reclamos presentados por el Cabildo y demds comuneros y,
de esto con cualguier Organismo de la Comuna.

a) Elegir y remover por causas justas y legales a los miembros del Cabildo, de las Comisiones
Especiales y Concejo de Fiscalizacion;

b) Aprobar y Reformar el Reglamento Interno de la Comuna, los reglamentos especiales que se
dicten. Para reformar el presente Reglamento serd el transcurso de dos anos desde la
aprobacion del ejecutivo, debiendo ser aprobadas tales reformas en dos Asambleas y en dos
dias consecutivos y con este fin especifico, y luego remitidos al MAG, para su aprobacion,

¢) Adoptar resoluciones, acuerdos y mds disposiciones que convengan a la buena marcha de la
Comuna, siempre que no se opongan al presente Reglamento Interno;

d) Fijar las cuotas extraordinarias;

e) Que la Comuna dé la documentacion para elevar los predios a escritura publica;

f)  Conocer y aprobar los planes de trabajo y oros, que sebre la marcha de la Comuna,
presentaren los miembros del Cabildo, Comisione Especiales y concejo de Fiscalizacion;

g Ordenar la liquidacién o ampliacion de los servicios que hubieren creado los comuneros;

h) Interpretar y resolver los casos no previstos en el presente Reglamento Interno;

i)  Exigir periédicamente y cuando las circunstancias lo ameriten, informes al tesorero, sobre el
movimiento de la caja y de los aportes de los comuneros;

j)  Autorizar la celebracion de todo contrato o compromiso del Cabildo, asi como los gastos e
inversiones que excedieren a los 10 SMVG (Salarios Minimos Vitales Generales).

k) Imponer a los comuneros las sanciones, que establece el presente Reglamento;

) Conocer y resolver sobre consultas y reclamos presentados por el Cabildo y demas
COMUNeros;

m) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros; nativos serdn directamente aceptados, los
particulares esperaran 3 Asambleas con invitaciones para su aceptacion;

n) Resolver la disolucion y/o liquidacion de la Comuna en caso que la Ley lo amerite y pasara
automdticamente a ser una cooperativa agricola con los mismos socios y con la misma
antigiiedad, y,

0) Velar el estricto cumplimiento del presente Reglamento y acuerdos, que son la fuente de
procedimiento administrativo de la Comuna.

EL CABILDO

Art. 16.- El Organo Ejecutivo del cumplimiento de este Reglamento Interno y resoluciones de
Asambleas Generales y Extraordinarias, es el Cabildo.

Art. 17.- El Cabildo esta constituido por:
a) Presidente.

b) Vicepresidente.

¢) Tesorero.

d) Secretario; y,

e) Sindico.

Art. 18.- Los miembros del Cabildo durardn un aiio en sus funciones y podran ser reelegidos para
el siguiente periodo total o parcialmente, en la misma funcién u otra por su reconocida solvencia
moral y honradez, no pudiendo para un tercer periodo consecutivo, teniendo obligatoriamente un
descanso de 3 arios:

a) Pero no pueden desempenar dichas funciones los comparieros que tengan en su momento litis
civiles o penales en asuntos comunales. (Complementario del art. 16 del Cabildo).

Art. 19.- El desempeiio de los miembros del Cabildo es honorifico, por lo tanto no perciben
sueldo; excepto los valores correspondientes a vidticos, subsistencias o movilizacion en comision
o la realizacion de tramites a favor de la Comuna
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Art. 20.- El Cabildo sesionard ordinariamente el primer domingo de cada mes y
extraordinariamente cuado las circunstancias lo ameriten, previa convocatoria escrita por el
Secretario, a pedido del Presidente o a peticion escrita de la mitad mas uno de sus miembros.

Art. 21.- Son obligaciones del Cabildo:

a)
b)
c)
d)
e)
D

0)

Elaborar el Reglamento Interno, el mismo que serd considerado y aprobado por la Asamblea
General;

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento Interno y las resoluciones que emanen de la
Asamblea General, vigilar-el funcionamiento de las Comisiones y la buena marcha«de la
misma.

Programar y ejecutar las actividades tendientes a cumplir los fines de la Comuna;

Presentar para aprobacion de la Asamblea General el programa de actividades y, al final del
periodo de labores su cumplimiento;

Supervisar y velar por la correcta recaudacion e inversién de los recursos econémicos de la
Comuna y buen rendimiento administrativo;

Considerar las solicitudes de ingreso de nuevos socios, asi como las renuncias que fueren
presentadas a fin de ponerla en consideracion de la Asamblea General para su aprobacion;
Imponer multas, sanciones, expulsion o suspension temporal, contempladas en este
Reglamento Interno, de acuerdo a la falta cometida;

Declarar cesante a los vocales y comisiones que no concurrieren injustificadamente a tres
sesiones consecutivas, y llamar en su reemplazo, a los respectivos suplentes;

Senialar el banco en que se depositara el dinero de la Comuna y seleccionar las firmas
comerciales mds conveniente para a venta de los productos de la Comuna;

Procurar en beneficio de la Comuna el apoyo moral y material de los poderes publicos o
instituciones, que directa e indirectamente, propendan a la eficaz realizacién de los objetivos
de la Comuna;

Aceptar donaciones que se hicieren en beneficio de la Comuna, sin comprometer los bienes
comunales;

Las demas que establezcan el presente Reglamento Interno y las disposiciones de la Ley de
Organizacién y Régimen de las Comunas y el Estatuto Juridico de las Comunidades
Campesinas;

Elaborar el presupuesto econémico anual y someterlo a conocimiento y aprobacién de la
Asamblea General;

Nombrar un Asesor Juridico y un Técnico que se requiera para el desarrollo de la Comuna,
previa rectificacion de la Asamblea General; y su aprobacion; y,

representar judicialmente en todo acto o contrato de la Comuna, debiendo también defender
la integridad territorial. Declarar cesante a los vocales y comisiones que o concurriesen.

Art. 22.- Para la eleccion del Cabildo se seguird el procedimiento previsto en los arts. 11 y 12 de
la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, que se llevard a efecto en el transcurso del
mes de diciembre de cada afio, con los siguientes requisitos:

a)

b
c)

d)

Los candidatos para la integracion del Cabildo deben estar en pleno goce de sus derechos;
estar al dia en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias, haber asistido por lo menos
al 50% de las Asambleas Ordinarias generales de manera consecutiva y en concordancia con
el art. 7, literal L del mismo Reglamento,

No podra ser candidato a ninguna dignidad, quien haya tenido una dudosa actuacion en el
manejo de los bienes comunales y negligencia probada en el ejercicio de sus Jfunciones;

No podran ser candidatos, quienes hayan ejercido alguna funcién administrativa o de
liderazgo en una de las organizaciones comunitarias de servicio a la colectividad ¥ tengan
cuentas pendienles ante estas organizaciones o se les haya comprobado mal manejo y
negligencia en el ejercicio de sus funciones en relacion; y,

No podran ser candidatos las personas que al momento de las elecciones ejerzan funciones
en otras instituciones que mantengan relaciéon con la comunidad.

DEL PRESIDENTE:
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Art. 23.- El Presidente del Cabildo es el representante legal, judicial y extrajudicial de la
Comuna.

Art. 24.- Son deberes y atribuciones del Presidente del Cabildo:
Cumplir y hacer cumplir este Reglamento, resoluciones y demds disposiciones de la Asamblea
General y del Cabildo; al igual que lo previsto en la Ley de Organizacion y Régimen de las

Comunas.

a) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las sesiones del Cabildo elaborando el
correspondiente orden del dia. ¥

b) Llevar a conacimiento del Cabildo la correspondencia oficial de la Comuna y dar tramite a
la misma;

¢) Informar a los comuneros de la marcha de la Comuna;

d) Informar a la Asamblea y al Cabildo sobre las actividades de la Comuna o cualquier otro
asunto concerniente y beneficioso a la misma, dar su informe de labores en la toma de
posesion del nuevo Cabildo;

e)  Suscribir todas las comunicaciones del Cabildo, las actas, sesiones, partida de inscripcion de
los comuneros, inventario de los bienes de patrimonio comun, conjuntamente con el
Secretario,

) Autorizar con su firma la ejecucion de trabajos programados asi como los gastos de

. inversiones por el Cabildo y la Asamblea en general;
% g Supervisar el manejo economico de la Comuna;

h) Abrir conjuntamente con el Tesorero una cuenta corriente, o de ahorros, cuyos dineros
podra movilizarse con la firma de los dos;

i) Vigilar las actividades técnicas y administrativas del Cabildo, velar por el buen
mantenimiento de las obras y servicios comunitarios realizados; y,

j)  Encargar la Presidencia, mediante escrito al Vicepresidente a falta de él en ausencia
temporal o por calamidad doméstica.

DEL VICEPRESIDENTE:

Art. 25.- Son deberes y atribuciones del Vicepresidente:

a) Subrogar al Presidente, con todos los deberes y atribuciones, en caso de ausencia temporal o
calamidad doméstica. En caso de fallecimiento del Presidente; asumird las funciones hasta
completar el periodo para el cual fue electo; y,

b) Coordinar y controlar las labores de las Comisiones Especiales, y ayudar en la
administracion y todo cuanto le delegue el Presidente del Cabildo.

DEL TESORERO

Art. 26.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a) Llevar con claridad y exactitud la contabilidad de la Comuna;

b) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias, asi como los demds ingresos que
correspondan a la Comuna, para lo cual emitiraé los correspondientes comprobantes y
depositara dichos valores en el término de 24 horas en la cuenta bancaria de la Comuna;

¢) Precautelar los bienes valores que estén bajo su responsabilidad y mantener actualizado el
inventario de los mismos;

d) Presentar semestralmente un informe sobre el movimiento de la caja comunal; con los
correspondientes documentos de respaldo debidamente garantizados y aprobados por la
Comuna, caso contrario dichos gastos correran por su cuenta;

e) Presentar ante la Asamblea General, un informe escrito del movimiento economico del
Cabildo y la lista de morosos en Asamblea Ordinaria;

) Llevar los libros y registros que fueren necesarios para una correcta contabilidad;
g) Cubrir las deudas de la Comuna, previa autorizacion de la Asamblea General y/o Cabildo,
con el visto bueno del Presidente, siendo indebido el pago sin este requisito, en cuyo caso
respondera el Tesorero; y,
% h) Las demds funciones que le faculten este Reglamento Interno.
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DEL SINDICO:

Art. 27.- Son deberes y atribuciones del Sindico, las siguientes:

a)
b)
c)
d)

Asesorar y representar legal, judicial y extrajudicialmente en union con el Presidente, en
todos los asuntos relacionados con el interés de la Comuna y de sus comuneros;

Cuidar y vigilar, en estrecha colaboracion con el Presidente, que no se cometan
irregularidades en la Comuna;

Fiscalizar las actividades y operaciones de la Tesoreria e informar mensualmente de ello al
Cabildo y a la Asamblea General; y, »

Velar por el fiel cumplimiento de este Reglamento Interno y de las resoluciones de la
Asamblea General y el Cabildo, la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas v mas
disposiciones del Ministerio de Agricultura ¥y Ganaderia.

DEL SECRETARIO:

Art. 28.- Son deberes y atribuciones del Secretario, las siguientes.

a)
b)
¢
d)
e
b/

&
)

Convocar a sesiones de Asamblea General y del Cabildo, haciéndoles conocer el orden del
dia y comprobar el quérum respectivo;

Organizar y llevar los archivos, tener al dia el Libro de Actas de las Asambleas Generales
del Cabildo, pues actuard como Secretario de las Asambleas;

Preparar las comunicaciones y suscribirlas con el Presidente del Cabildo;

Llevar el registro de los comuneros con relacion a los ingresos y salidas;

Dar lectura al acta anterior para su aprobacion;

Conferir copias certificadas, previa autorizacion del Presidente, de los documentos de la
Comuna y aprobacion de la Asamblea;

Actuar y dar fé de todos los asuntos relacionados con el archivo de la Comuna, suscribiendo
las respectivas actas;

Recibir, ordenar y entregar previo inventario el archivo de la Comuna, suscribiendo las
respectivas actas; y,

Tener al dia la lista de los comuneros que estén en uso de sus derechos y los que no lo estén,
Y tener al dia el libro de registro de certificados entregados con la historia de dominio.

DE LOS VOCALES
(Comisiones)

Art. 29.- Son deberes y atribuciones de los vocales, las siguientes.

a)
b)

c)

d)

Colaborar con los deberes y atribuciones que la sala y la Directiva le otorgue en el orden en
que fueron electos;

Las comisiones suplentes, a falta de los principales, haran sus veces, en el orden de su
nombramiento, previa notificacion escrita del Presidente ¥ la principalizacion de estilo, para
que actien como tales;

Asistir obligatoriamente a las sesiones del Cabildo, Y participar con voz y voto; las
comisiones suplentes actuardn con voz pero sin voto; el principal de la comision elegido
cumplira la funcion de Delegado a la Federacion de Comunas, y cumplird con los tramites
legales que establece el Reglamento;

Desemperiar las demas funciones que le asignare el Cabildo y Asambleas Generales.

CAPITULO IV
DE LOS FONDOS

Art. 30.- Son fondos de la caja comunal, los siguientes:

a)

b)
o

Las cuotas de ingresos ordinarias Y extraordinarias, multas y las demds fijadas por la
Asamblea General o el Cabildo; los ingresos productos del arriendo de lotes de terreno con
contrato, previamente establecidos, y que sean necesarios para el desarrollo ¥ progreso
comunal, con las restricciones y obligaciones de la Ley.

Los bienes e inmuebles de su propiedad;

Las asignaciones que le fieren hechas a cualquier titulo, y,
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d) El producto de la venta de bienes de la Comuna.

Art. 31.- Cuando la Asamblea General decida aumentar el capital, todos los comuneros quedardn
obligados a suscribir y pagar el incremento, en la forma y término que acuerde la Asamblea.

Art. 32.- Uso o distribucion de sus utilidades, sera de la siguiente manera:

a) El 30% se destinardn a gastos de administracion;

b) El 20% para ayuda de beneficencia para los socios;

¢) El 20% para los fondos de reserva de la Comuna; v

d) El 5% para festejos y deportes; y,

e) El 25% se lo destinard en forma obligatoria a los programas de capacitacion técnica
educativa.

Art. 33.- Los fondos recaudados con fines especificos, no podran ser invertidos en asuntos ajenos
a lo establecido.

Art. 34.- Los bienes en comuin que posee o adquiera la Comuna, podrdan ser engjenados, solamente
por disposiciones de la Asamblea General y la aprobacion del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia.

< . DE LAS SANCIONES GENERALES

Art. 35.- Con el fin de mantener la unidad, armonia y disciplina dentro de la Comuna, se establece
las siguientes sanciones a los comuneros, que no cumplan con sus deberes y obligaciones, segun
la gravedad de la falta, y de acuerdo con el grado de reincidencia en el cometimiento de las
mismas, a saber:

a) Amonestacion verbal;

b) Amonestacion escrita;

¢) Multa;

d) Suspension temporal; y,

e) Expulsion y denuncia al Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art. 36.- La amonestacion podra ser privada o publica, la amonestacion privada correra a cargo
del Cabildo, la misma que se efectuara por escrito dirigida al infractor. La amonestacién publica
es potestativa de la Asamblea General, dejando expresa constancia en actas.

Art. 37.- La amonestacion privada, sera segun la menor o mayor gravedad de la falta, en los
siguientes casos:
. . a) Por incumplimiento injustificado de las Comisiones del Cabildo y socios;
b) Por falta leve a este Reglamento Interno; y,
¢) Por cualquier otra falta, que fuere considerada leve.

Art. 38.- La multa serd la sancién economica a que se hicieren acreedores los comuneros y seran
impuestas por el Cabildo, en los siguientes casos:
a) En caso de no asistir a las Asambleas Generales y extraordinaria;
b) Por no concurrir, sin justificacién alguna a sufragar en las elecciones para la designacion
del Cabildo, en cuyo caso la multa serd equivalente del 25% al 100% del (SMVG) Salario

Minimo Vital;

Art. 39.- La suspension temporal de los derechos de los comuneros, serd impuesta por el Cabildo,
en los siguientes casos:

a) Cuando hubiere sido sancionado con una multa anterior en un lapso de seis meses;

b) Cuando difamen al Cabildo, alguno de los comuneros;

¢) Cuando estuvieren acusados de alguna falta leve, mientras se resuelva su caso, y,

P d) Por comportamiento incorrecto durante las sesiones que realice la Comuna.
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Art. 40.- La expulsion de los comuneros, serd impuesta por la Asamblea General, previo informe y
andalisis de la infraccién cometida, en los siguientes casos: ?
a) Cuando hubieren reincidido en alguno de los casos puntualizados en los arts. 39, 40 y 41
del presente Reglamento interno;
b)  Por falta de palabra u obra a los miembros del Cabildo;
¢)  Por provocar o cometer actos que alteren el orden, la seguridad y la vida de los asociados;
d)  Por mantener mala conducta notoria y hubieren sido sancionados por el Cabildo;
e)  Por destruir u obstaculizar los servicios de la comunidad:
P Por propiciar o participar en acuerdos, contratos o arreglo que lesionen los intereses de la
Comuna; en complicidad o encubrimiento serd sancionado penal, y hasta con la pérdida de
sus bienes; y,
&  Cuando utilizaren sin awtorizacién el nombre o la representacién de la Comuna |

Art. 41.- En casos de malversacién de fondos ¥ aprobacién indebida de ellos, ademds de ser
expulsados los infractores, se seguirdn la accion penal respectiva, no siendo permitido el
reingreso de esta clase de comuneros, en ningiin tiempo.

Art. 42.- Por falsificacion de firmas comprobada sera expulsado definitivamente sin apelacion
mas aun frente a la presencia de las autoridades.

Art. 43.- En Asamblea General se dard a conocer el listado de los socios que van a descalificar
por incumplir en sus obligaciones y por resolucion de la Asamblea, se informara al Ministerio de
Agricultura y Ganaderia. A excepcion de los socios comuneros de la tercera edad, quienes
cumpliran con el 50% de sus obligaciones en las cuotas ordinarias ¥ extraordinarias que hayan
fijado en la Comuna.

Art. 44.- Los socios comuneros que tengan escritura otorgada por la Comuna en cualquier
momento sera nulitada por incumplimiento de las obligaciones con la Comuna, enviandose al
Registrador la Resolucion de la Asamblea con la aprobacién del Ministerio de Agricultura y

Subsecretaria de Fomento Agroproductivq de psta Cartera de Estado.

- |
. g~ r%.l ; \
Dado en Quito,a « « Tﬂ { !_‘nff-. \

7
V4 Ing. Agr. Pablo Rizzo Pastor
/ MINISTRO DE AGRICBLTURA Y GANADERIA

Ganaderia.
Art. 2.-Disponer su inscripcioén en el ch&o General de Comunas que para el efecto lleva la

/
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REGLAMENTO INTERNO
COMUNA
BAIADA DE CHANDUY

AL 15 DE AGOSTO DEL 2003




REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA
BAJADA DE CHANDUY

La Comuna “Bajada de Chanduy” perteneciente a la parroquia Chanduy, Canton
Santa Elena, Provincia del Guayas, con la fundamental finalidad de procurar la
mejor forma de administrar los bienes que posee y contribuir al desarrollo de la
Organizacion, para bienestar de sus socios, acuerda,:

Expedir el Reglamento Interno de la Comuna, de conformidad con la atribucion
concedida en el Art. 12 de la Ley de Organizacion y Régimen de Comunas.

A

CAPITULO I
DE LA COMUNA

Art. 1.- La Comuna “Bajada de Chanduy” es una organizacion sin fines de lucro
que se compone de todos los habitantes nativos residentes en la poblacién y
los recintos que se encuentran dentro de su jurisdiccion y los hijos de los
comuneros que por diversas razones no vivan en la comunidad. Podran ser
socios de la Organizacion comunal, hombres y mujeres mayores de edad,
gozaran de este derecho, una vez que cumplan con los requisitos
determinados en el literal (f) del Articulo 17 de la Ley de Comunas, esto €s
con la autorizacion de la asamblea general y la aprobacion del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia.

) . Art. 2.- Esta Comuna se constituy6 con el fin de proteger los intereses colectivos y
trabajar por el Desarrollo Integral de la Comunidad.

Son fines de la Comuna:

a) Desarrollar proyectos para el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes de la Comuna.




b) Exigir a los Organismos competentes la dotacion de servicios con la calidad,
en las areas de: Educacion, Salud, Vivienda, Comunicacién e Infraestructura
Basica.

¢) Ejecucién de proyectos agricolas y pecuarios, con la incorporacion de
tecnologias alternativas apropiadas para el desarrollo local.

d) Vigilar y controlar que el uso de las tierras comunales y otros recursos
naturales, estén orientadas al desarrollo agropecuario y la conservacion del
ecosistema.

e) Establecimiento del servicio de tiendas o almacenes comunales de primera
necesidad, insumos e implementos agricolas y pecuarios. Impulsar el
servicio de Botica Popular, Biblioteca y otros de interés comunitario.

f) Gestionar la obtencién de créditos Agricolas y Pecuarios, para el desarrollo
de iniciativas locales.

g) Buscar mecanismos de mejoramiento ante los Organismos Nacionales e
Internacionales para la ejecucion de proyectos de inversién social y
economicas.

h) Promover la organizacién de pequefios productores, para la comercializacion
conjunta de los productos agricolas.

1) Establecer el servicio de una caja de ahorro y crédito.

1) Realizar trabajos comunitarios mediante mingas para la habilitacion y
rehabilitacién de caminos vecinales, casa comunales, escuelas, iglesia,
cementerio, parques, areas verdes y otros de interés comunitario

k) Defensa de la propiedad ancestral de la tierra comunal, por cualquiera de los
medios legales y la posesion de los comuneros que estan en goce de sus
derechos.

I) Revertir ala comuna las tierras que; hayan sido afectadas por invasores 0 que
habiéndose entregado a socio comunero no hiciese uso o explotacion de las
tierras durante dos (2) afios consecutivos. '

m) Organizacion y mantenimiento de servicios de asistencia y ayuda social, para
los casos de accidentes graves o fallecimiento de alguno de los comuneros,
mediante las contribuciones economicas, para lo cual se elaboraré el
respectivo reglamento.




n) Trabajo en acciones de integracion con otras organizaciones afines y de
interés comun.

Art. 3.- La Comuna Bajada de Chanduy, no podra intervenir en actos ajenos a los
fines legales para lo cual ha sido creada, normando su accion en forma libre y
democratica y abstenerse a intervenir en los procesos politicos de eleccion

. popular.

CAPITULO I

DE LOS COMUNEROS

Art. 4.- Tienen la calidad de miembros de la Comuna Bajada de Chanduy, las
personas naturales y juridicas que suscribieron el acta constitutiva o las que
posteriormente fueren admitidas por la asamblea general, previa solicitud por
escrito presentada al cabildo y aprobada por la asamblea, los mismos que
seran inscritos en el libro de registro de Comuneros calificados, previo la
aceptacion hecha por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art. 5.- Requisitos para ser miembro de la comuna:

a) Tener 18 afios de edad.
Y b) Estar en pleno goce de los derechos de ciudadania.
] . ¢) Haber nacido o estar radicado permanentemente en el territorio que
comprende la comuna Bajada de Chanduy.
d) Ser descendiente de comuneros o que vivan en el lugar.
e) Pagar la cuota de ingreso que sefialan los estatutos.

Art. 6.- Son Deberes y Obligaciones del los Comuneros.




Asistir puntualmente a las asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias
Colaborar en la defensa de los intereses de la comuna y de los comuneros
activos.
Aceptar y cumplir las sanciones que se les impusieren, siempre que estas
sean legales.
Pagar la cuota de ingreso de acuerdo a la disposicion de la asamblea y todo
lo correspondiente a contribuciones comunales.
Obligatoriamente pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias.
Aceptar y cumplir con celeridad los cargos y comisiones que le fueren
encomendados tanto por la asamblea, como por el cabildo.
Inscribirse, firmar o poner su huella digital, si no supiere leer o escribir, en
el LIBRO DE REGISTRO GENERAL de la Comuna.
Promover la instruccion formal en los diferentes niveles educativos.
Cooperar con la construccion, reparacion y mantenimiento de las obras y de
los servicios comunitarios.
Mantener en forma ordenada e higiénica sus propiedades.
Todo comunero tiene el deber obligatorio de solicitar o comunicar por
escrito en especie que serén elaboradas por el cabildo, las mismas que seran
vendidas por el Tesorero de la Comuna.
Los socios tienen la obligacion de notificar los cambios de beneficiarios de
Sus posesiones que mantienen.
Prestigiar el buen nombre de la comuna, para la cual debera observar una
conducta arménica con la convivencia social u no realizar accion alguna que
atente a los fines e intereses de la misma.
Asistir a los cursos de capacitacion técnica y promocion humana que
organice la comuna.
Promover la convivencia pacifica y arménica con su familia y con los demas
miembros de la comunidad, demostrando respeto mutuo, tolerancia y
espiritu de solidaridad.
Evitar conflictos, imperando la justicia, la equidad y el respeto a los demas.
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Comunas. El
estatuto juridico de la Comunidades Campesinas, el presente Reglamento,
asi como las resoluciones de la Asamblea General, del cabildo y las
disposiciones del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.
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Art. 7.- Son derechos de los comuneros:
Las personas naturales que recién se afiliaren a la Comuna gozaréan de todos
los beneficios siempre y cuando estas tengan su domicilio habitual en la
comunidad. Merecen ser elegidas a excepcion de los compatfieros que no son
residentes ni nativos de nuestra comunidad.

a) Elarticulo 14 de régimen de comunas dice que para ser dirigente debe tener
solvencia moral y honradez.

b) Elegir y ser elegido para los cargos de directorio del cabildo; siempre y
cuando se encuentren al dia en los pagos de sus cuotas ordinarias y
extraordinarias, con excepcion de lo sefialado en el articulo 6, literal L

c¢) Gozar del servicio de asistencia social por el fallecimiento de sus asociados.

d) Aprovechar y participar de los bienes comunales y de los servicios que se
brinda a la comunidad.

e) Todo socio podra presentar por escrito la peticion para actualizar su
certificado de posesion, en especie, tal como se sefiala en el Art. 6 literal k.

f) Participar activamente en las actividades sociales, econémicas, culturales y
deportivas que organice la comuna.

g) Gozar de la proteccion legal de la comuna, si el caso lo amerite.

h) Exigir el cumplimiento de sus derechos ante el directorio del cabildo, la
asamblea v la colectividad.

i) Solicitar, con la debida sustentacion escrita y argumentada verbalmente, la
reforma del presente reglamento; cada dos periodos.

j) Obtener la informacion de los organismos internos de la comuna, sobre las
gestiones administrativas y econdmicas, realizadas por sus directivos.

. . k) Presentar al Presidente del cabildo o a la Asamblea General las sugerencias
que crean convenientes y de interés para la comuna.

I) Hacer uso de la palabra en la asamblea general, no podra ser interrumpido
por el lapso de 3 minutos; y, no podra intervenir por mas de tres
oportunidades.




m) Demandar del Organismo Directivo de la Comuna el cumplimiento de las
disposiciones estatutarias y reglamentarias.

Art. 8.- La calidad de comunero se pierde por:

a) Desafiliacion voluntaria, dirigida por escrito al Presidente del cabildo, previo
a la cancelacion de las obligaciones de los compromisos pendientes.

b) Por pérdida de requisitos Legales o Estatutarios perderan sus derechos como
socio y se le notificara al afectado por el lapso de 30 dias, para que presente
Justificacion.

¢) Por incumplimiento en el pago de cuotas ordinarias y extraordinarias en el
lapso de dos afios al ser comprobada su irresponsabilidad.

d) Por patrocinar actos que perjudiquen el buen nombre de la Comuna, del
Directorio y los asociados.

e) Por agresion fisica a los dirigentes o socios, siempre que la misma se deba a
causas relacionadas con la gestion de la comuna.

f) Por malversacion de fondos de la comuna, o por operaciones dudosas, previa
comprobacion, que vayan en perjuicio de la misma o de uno de los
Comuneros.

8) Por no asistir a por lo menos el 25 % de las reuniones durante un afio o
periodo.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA
Art. 9.- Son organismos administrativos de la comuna, los siguientes.:
1) La Asamblea.
2) El Cabildo.

3) Las Comisiones Especiales,
4) Organizaciones seccionales dentro del medio.




DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 10.- La Asamblea general es la maxima autoridad de la comuna, y sus
decisiones son obligatorias para todos los socios presentes 0 ausentes.

Art. 11.- Las Asambleas Generales seran ordinarias y extraordinarias, convocadas
por el Presidente del Cabildo; se llevaran a cabo los primeros domingos de
cada mes durante el afio, se convocara por peticion de por lo menos, una
tercera parte de los socios activos, o del cabildo.

4.

Las asambleas Extraordinarias seran a peticion del directorio o a solicitud de
los socios, por lo menos la tercera parte.

Art, 12.- El quérum para la asamblea general debera ser por lo menos la mitad maés
uno de los comuneros, que estén al dia en sus aportaciones; en caso de no
haber quorum para la hora sefialada, la misma se iniciara con por lo menos
con 20 socios, segun el articulo 16 del régimen de comunas.

Art. 13.- Las resoluciones de Asamblea general se tomaran por mayoria de votos,
esto es, por la mitad mas uno de los comuneros presentes; en caso de empate,
el Presidente o quien presida la asamblea tendra el voto decisivo.

Art. 14.- El socio que abandonara injustificadamente la sala en plena asamblea
tendra que pagar una multa de un dolar. (1,00)

; 2

. Art. 15.- Son atribuciones de la Asamblea General:

Conocer y resolver sobre Consultas y Reclamos presentados por el Cabildoy
demés comuneros y, de esto con cualquier Organismo de la Comuna.




a) Elegir y remover por causas justas y legales a los miembros del cabildo,
de las Comisiones Especiales y Concejo de Fiscalizacion.

b) Aprobary reformar el Reglamento Interno de la Comuna, los reglamentos
especiales que se dicten. Para reformar el presente reglamento sera el
transcurso de dos afios desde la aprobacién del ejecutivo, debiendo ser
aprobadas tales reformas en dos asambleas y en dos dias consecutivos y
con este fin especifico; y luego remitidos al MAG., para su aprobacion
legal.

¢) Adoptar resoluciones, acuerdos y mas disposiciones que convengan a la
buena marcha de la comuna, siempre que no se opongan al presente
reglamento.

d) Fijar las cuotas extraordinarias.

e) Que la comuna de la documentacién para elevar los predios a escritura
publica.

f) Conocer y aprobar los planes de trabajo y otros, que sobre la marcha de
la comuna, presentaren los miembros del cabildo, Comisiones Especiales
y Concejo de Fiscalizacion.

8) Ordenar la liquidacion o ampliacién de los servicios que hubieren creado
los comuneros.

h) Interpretar y resolver los casos no previstos en el presente reglamento.

1) Exigir periédicamente y cuando las circunstancias lo ameriten, informes
al tesorero, sobre el movimiento de la caja y de los aportes de los
comuneros.

J) Autorizar la celebracion de todo contrato o compromiso del cabildo, asi
como los gastos e inversiones que excedieren a los 10 SMVG. (
SALARIOS MINIMOS VITALES GENERALES ).

k) Imponer a los comuneros las sanciones, que establece el presente
reglamento.

1) Conocer resolver sobre consultas y reclamos presentados por el cabildo y
demas comuneros.

m) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros; nativos seran directamente
aceptados, los particulares esperaran 3 asambleas con invitaciones para su
aceptacion.

n) Resolver la disolucién y/o liquidacion de la comuna en caso que la ley lo
amerite y pasara automaticamente a ser una cooperativa agricola con los
mismos socios y con la misma antigiiedad. 8




0) Velar el estricto cumplimiento del presente reglamento y acuerdos, que
son la fuente de procedimiento administrativo de la comuna.

EL CABILDO

Art. 16.- El 6rgano Ejecutivo del cumplimiento de sete reglamento y resoluciones
de Asambleas Generales y Extraordinarias, es el Cabildo.

Art. 17.- El Cabildo esta constituido por:

Un Presidente

Un Vice-Presidente
Un Tesorero

Un Secretario y,
Un Sindico.

Art. 18.- Los miembros del cabildo duraran un afio en sus funciones y podran ser
reelegidos para el siguiente periodo total o parcial, en la misma funcién u
otra por su reconocida solvencia moral y honradez, no pudiendo para un
tercer periodo consecutivo, teniendo obligatoriamente un descanso de 3 afios.

a) Pero no pueden desempefiar dichas Funciones los compafieros que tengan en
su momento Litis Civiles o Penales en asuntos comunales. ( Complementario
del Art. 16 del Cabildo ).

Art. 19.- El desempefio de los miembros del cabildo es honorifico, por lo tanto no
perciben sueldo; excepto los valores correspondientes a viaticos,
subsistencias o movilizacién en comisién o la realizacion de tramites a favor
de la comuna.

Art. 20.- El cabildo sesionara ordinariamente el primer domingo de cada mes y
extraordinariamente cuando las circunstancias lo ameriten, previa 9




convocatoria escrita por el secretario, a pedido del Presidente o a peticion
escrita de la mitad mas uno de sus miembros.

Art. 21.- Son obligaciones del cabildo.

a) Elaborar el reglamento interno, el mismo que sera considerado y aprobado
por la asamblea general.

b) Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento Interno y las resoluciones
que emanen de la Asamblea General, vigilar el funcionamiento de las
Comisiones y la buena marcha de la misma.

¢) Programar y ejecutar las actividades tendientes a cumplir los fines de la
comuna.

d) Presentar para aprobacion de la asamblea general el programa de actividades
y, al final del periodo de labores su cumplimiento.

e) Supervisar y velar por la correcta recaudacion e inversién de los recursos
econdémicos de la comuna y buen rendimiento administrativo.

f) Considerar las solicitudes de ingreso de nuevos socios, asi como las
renuncias que fueren presentadas a fin de ponerla en consideracion de la
Asamblea General para su aprobacién.

g) Imponer multas, sanciones, expulsién o suspension temporal, contempladas
en este Reglamento, de acuerdo a la falta cometida.

h) Declarar cesante a los vocales y Comisiones que no concurrieren
injustificadamente a tres sesiones consecutivas, y llamar en su reemplazo, a
los respectivos suplentes.

i) Sefialar el Banco en que se depositara el dinero de la comuna y seleccionar
las firmas comerciales mas conveniente para la venta de los productos de la
Comuna.

J) Procurar en beneficio de la Comuna el apoyo moral y material de los poderes
publicos o instituciones, que directa e indirectamente, propendan a la eficaz
realizacion de los objetivos de la Comuna.

k) Aceptar donaciones que se hicieren en beneficio de la Comuna; sin
comprometer los bienes comunales.
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[) Las demas que establezcan el presente Reglamento y las disposiciones de la
Ley Organizacion y Régimen de las Comunas y el Estatuto Juridico de las
Comunidades Campesinas.

m) Elaborar el Presupuesto econémico anual y someterlo a conocimiento y
aprobacion de la Asamblea General.

n) Nombrar un Asesor Juridico y un Técnico que se requiera para el desarrollo
de la Comuna, previa rectificacion de la Asamblea General; y su aprobacion.

o) Representar judicialmente en todo acto o contrato de la Comuna, debiendo
también defender la integridad territorial. Declarar cesante a los vocales y

. comisiones que no concurriesen.

A

Art. 22.- Para la eleccion del Cabildo se seguira el procedimiento previsto en los
Art. 11 y 12 de la ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, que se
llevara a efecto en el transcurso del mes de Diciembre de cada afio, con los
siguientes requisitos.

a) Los candidatos para la integracion del Cabildo deben estar en pleno goce de
sus derechos; estar al dia en el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias, haber asistido por lo menos al 50 % de las asambleas
ordinarias generales de manera consecutivay en concordancia con el articulo
7 literal L del mismo reglamento.

b) No podra se candidato a ninguna dignidad, quien halla tenido una dudosa
actuacion en el manejo de los bienes comunales y negligencia probada en el
ejercicio de sus funciones.

' ¢) No podran ser candidatos, quienes hallan ejercido alguna funcion

) administrativa o de liderazgo en una de las organizaciones comunitarias de
servicio a la colectividad y tengan cuentas pendientes ante estas
organizaciones o se les halla comprobado mal manejo y negligencia en el
ejercicio de sus funciones en relacion.

d) No podran ser candidatos las personas que al momento de las elecciones
ejerzan funciones en otras instituciones que mantengan relacion con la
comunidad.
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DEL PRESIDENTE. :

Art. 23.- El Presidente del cabildo es el representante legal, judicial y extrajudicial
de la comuna.

Art. 24.- Son deberes y atribuciones del presidente del cabildo:
Cumplir y hacer cumplir este reglamento, resoluciones y demas

disposiciones de la asamblea general y del cabildo; al igual que lo previsto en
la ley de Organizacién y Régimen de las Comunas.

a) Convocar y presidir las asambleas generales y las sesiones del cabildo,
elaborando el correspondiente orden del dia.

b) Llevar a conocimiento del cabildo la correspondencia oficial de la comuna y
dar tramite a la misma.

¢) Informar a los comuneros de la marcha de la Comuna.

d) Informar a la asamblea y al cabildo sobre las actividades de la comuna o
cualquier otro asunto concerniente y beneficioso a la misma, dar su informe
de labores en la toma de posesion del nuevo cabildo.

e) Suscribir todas las comunicaciones del cabildo, las actas, sesiones, partida de
inscripcién de los comuneros, inventario de los bienes de patrimonio comun,
conjuntamente con el secretario.

f) Autorizar con su firma la ejecucién de trabajos programados asi como los
gastos de inversiones por el cabildo y la asamblea en general.

8) Supervisar el manejo econémico de la comuna.

h) Abrir conjuntamente con el Tesorero una Cuenta Corriente o de Ahorros,
cuyos dineros podra movilizarse con la firma de ambos.

1) Vigilar las actividades técnicas y administrativas del cabildo; velar por el
buen mantenimiento de las obras Yy servicios comunitarios realizados.

1) Encargar la Presidencia, mediante escrito al Vice-presidente a falta de él en
ausencia temporal o por calamidad domestica.
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DEL VICEPRESIDENTE. :
Art. 25.- Son deberes y atribuciones del vicepresidente.:

a) Subrogar al Presidente, con todos los deberes y atribuciones, en caso de
ausencia temporal o calamidad domestica. En caso de fallecimiento del
presidente; asumira las funciones hasta completar el periodo para el cual fue
electo.

. b) Coordinar y controlar las labores de las Comisiones Especiales; y ayudar en
la administracién y todo cuanto le delegue el Presidente del Cabildo.

-

DEL TESORERO. :
Art. 26.- Son deberes y atribuciones del tesorero.:

a) Llevar con claridad y exactitud la contabilidad de la comuna.

b) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias, asi como los demas
ingresos que corresponden  a la comuna, para lo cual emitira los
correspondientes comprobantes y, depositara dichos valores en el término de
24 horas en la cuenta bancaria de la comuna.

¢) Precautelar los bienes valores que estén bajo su responsabilidad y mantener
actualizado el inventarios de los mismos.

d) Presentar SEMESTRAL ( 6 meses ) un informe sobre el movimiento de la
caja comunal; con los correspondientes documentos de respaldo debidamente
garantizados y aprobados por la comuna, caso contrario dichos gastos
correran por su cuenta.

¢) Presentar ante la asamblea general un informe escrito del movimiento
econémico del cabildo y la lista de morosos en asamblea ordinaria.

f) Llevar los libros y registros que fueren necesarios para una correcta
contabilidad.




g) Cubrir las deudas de la comuna, previa autorizacién de la asamblea general
y/o cabildo, con el visto bueno del Presidente, siendo indebido el pago sin
este requisito, en cuyo caso responders el tesorero.

h) Las demas funciones que le faculten este reglamento.

DEL SINDICO. :
Art. 27.- Son deberes y atribuciones del sindico, las siguientes:

a) Asesorar y representar legal, judicial y extrajudicialmente en unién con el
Presidente, en todos los asuntos relacionados con el interés de la Comuna y
de sus comuneros.

b) Cuidar y vigilar, en estrecha colaboracién con el Presidente, que no se
cometan irregularidades en la Comuna.

c) Fiscalizar las actividades y operaciones de la tesoreria, e informar
mensualmente de ello al cabildo y a la Asamblea General; y,

d) Velar por el fiel cumplimiento de este Reglamento y de las Resoluciones de
las Asambleas Generales, y el Cabildo, la Ley y Régimen de Organizacion
de las Comunas y més disposiciones del MAG.

DEL SECRETARIO
Art. 28.- Son deberes y atribuciones del Secretario, las siguientes:

a) Convocar a sesiones de la Asamblea General y del cabildo, haciéndoles
conocer el orden del dia y comprobar los quoérum respectivos.

b) Organizar y llevar los Archivos, tener al dia el Libro de Actas de las
Asambleas del Cabildo, pues actuara como Secretario de las Asambleas.

c¢) Debera preparar las comunicaciones y suscribirlas con el Presidente del
Cabildo.

d) Llevar el registro de los comuneros con relacién a los Ingresos y Salidas.

e) Dar lectura al Acta anterior para su aprobacion.

f) Conferir copias certificadas, previa autorizacion del Presidente, de los
documentos de la Comuna y aprobacion de la asamblea.
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g) Actuar y dar fe de todos los asuntos relacionados con el archivo de la
Comuna, suscribiendo las respectivas Actas.

h) Recibir, ordenar y entregar previo inventario el Archivo de la Comuna,
suscribiendo las respectivas actas.

i) Tener al dia la lista de los comuneros que estén en uso de sus derechos y los
que no lo estén; y tener al dia el libro de Registro de Certificados entregados
con la historia de dominio.

3 . DE LOS VOCALES ( Comisiones )
Art. 29.- Son deberes y atribuciones de los vocales, las siguientes, :

a) Colaborar con los deberes y atribuciones que la sala y la directiva le otorgue
en el orden en que fueron electos.

b) Las Comisiones Suplentes, a falta de los principales, haran sus veces, en el
orden de su nombramiento, previa notificacion escrita del Presidente y la
principalizacion de estilo, para que actien como tales.

c¢) Asistir obligatoriamente a las sesiones del cabildo, y participar con voz y
voto; las comisiones suplentes actuaran con voz pero sin voto; el principal de
la comision elegido cumplira la funcion de DELEGADO a la
FEDERACION DE COMUNAS; y cumplira con los tramites legales que
establece el reglamento.

d) Desempefiar las demas funciones que le asignare el Cabildo y Asambleas
Generales.

A @ CONSEJO DE FISCALIZACION

Art. 30.- El Consejo de Fiscalizacion, estara compuesto por tres miembros elegidos
por la Asamblea General, distintos de los integrantes del Cabildo. Duraran
un afio en sus funciones y podran ser reelegidos. Todos ejerceran funciones
ad-honorem; exclusivamente para el arqueo semestral y del afio fiscal
econoémico del cabildo y sus demas instituciones. En la primera sesion del
Consejo se elegiran entre sus miembros un Presidente y un Secretario y las
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las resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

Art. 31.- Son deberes y atribuciones del Consejo de Fiscalizacion, las siguientes:

a) Supervisar todas las inversiones econémicas del Cabildo y presentar el
correspondiente informe a la Asamblea General exclusivamente del afio
fiscal econoémico.

b) Exigir que se lleve la contabilidad regularmente y con la debida correccion.

¢) Emitir su dictamen sobre el Balance Semestral y someterlo a consideracion
de la Asamblea General.

d) Verificar que las actuaciones del cabildo, se ajusten a las disposiciones
legales. En caso de violacion, pueden presentar por escrito ante la Asamblea
General, cargos para la remocién de los miembros infractores.

e) Dar el visto bueno o velar, con causa justa los actos o contratos en que se
comprometen los bienes o créditos del Cabildo, o pasen el monto establecido
en este Reglamento.

f) Coordinar con los dirigentes de la Institucion el desarrollo de las actividades
que estén realizando la Comisién.

Art. 32.-En caso de detectarse alguna irregularidad en el manejo de los fondos,
bienes y patrimonio de la comuna, se denunciard a las bases de la
intervencion y se exigird que se denuncie al Ministerio de Agricultura y
ganaderia.

CAPITULO IV
DE LOS FONDOS

Art. 33.- Son fondos de la Caja Comunal, los siguientes:
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a) Las cuotas de ingresos ordinarias y extraordinarias, multas y las demas
fijadas por la Asamblea General o el Cabildo; los ingresos productos del
arriendo de lotes de terreno con contrato, previamente establecidos, y que
sean necesarios para el desarrollo y progreso comunal, con las restricciones y
obligaciones de la Ley.

b) Los bienes e inmuebles de su propiedad.

; c) Las asignaciones que le fueren hechas a cualquier titulo; y,

i d) El producto de la venta de bienes de la Comuna.

‘ . Art. 34.- Cuando la Asamblea General decida aumentar el capital, todos los
comuneros quedaran obligados a suscribir y pagar el incremento, en la forma
y término que acuerde la Asamblea.

Art. 35.- Uso o distribucién de sus utilidades,sera de la siguiente manera:

a) E130 % se destinaran a gastos de administracion.

b) El 20 % para ayuda de beneficencia para los socios.

¢) El 20 % para fondos de reserva de la Comuna.

d) El5 % para festejos y deportes y,

e) El25 % se lo destinara en forma obligatoria a los programas de capacitacion
técnica educativa.

Art. 36.- Los fondos recaudados con fines especificos, no podran ser invertidos en
asuntos ajenos a lo establecido.

: . Art. 37.- Los bienes en comun que posee o adquiera la comuna, podran ser
enajenados, solamente por disposiciones de la Asamblea General y la
aprobacion del MAG.
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DE LAS SANCIONES GENERALES

Art. 38.- Con el fin de mantener la unidad, armonia y disciplina dentro de la
Comuna, se establece las siguientes sanciones a los COMuNEros, que no
cumplan con sus deberes y obligaciones, segin la gravedad de la falta, y de
acuerdo con el grados de reincidencia en el acometimiento de las misma, a
saber:

a) Amonestacion verbal

b) Amonestacion escrita

c) Multa

d) Suspension temporal

e) Expulsion y denuncia al MAG.

Art. 39.- La amonestacion podra ser privada o publica, la amonestacién privada
correra a cargo del Cabildo, la misma que se efectuara por escrito dirigida al
infractor. La amonestacion publica es potestativa de la Asamblea General,
dejando expresa constancia en actas.

Art. 40.- La amonestacion privada, sera segan la menor o mayor gravedad de la
falta, en los siguientes casos:

a) Por incumplimiento injustificado de las Comisiones del cabildo Y SOCI0S.
b) Por falta leve a este Reglamento; y,
c) Por cualquier otra falta, que fuere considerada leve.

Art. 41.- La multa sera la sancién econémica a que se hicieren acreedores los
comuneros y seran impuestas por el Cabildo, en los siguientes casos:

a) En caso de no asistir a las Asambleas Generales; y extraordinaria.
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b) Por no concurrir, sin justificacién alguna a sufragar el la elecciones para la
designacion del Cabildo; en cuyo caso la multa sera equivalente del 25%
al 100% del (SMVG) Salario Minimo Vital.

Art42.- La suspension temporal de los derechos de los comuneros, sera
impuesta por el Cabildo, en los siguientes casos:

a) Cuando hubiere sido sancionado con una multa anterior en un lapso de
seis meses;

b) Cuando difamen al Cabildo, alguno de los comuneros;

¢) Cuando estuvieren acusado de alguna falta grave, mientras se resuelva su
caso.

d) Por comportamiento incorrecto durante las sesiones que realice la
Comuna.

Art.43.- La expulsion de los comuneros, serd impuesta por la Asamblea General,
previo informe y analisis de la infraccion cometida, en los siguientes casos:

a) Cuando hubieren reincidido en alguno de los casos puntualizado en el
Art.39, 40 y 41, de este Reglamento;
b) Por falta de palabra u obra a los miembro del Cabildos;
c) Por provocar o cometer actos que alteren el orden, la sequridad y la vida
de los asociados;
d) Por mantener mala conducta notoria y hubieren sido sancionados por el
UL Cabildo;

v e) Por destruir u obstaculizar los servicios de la comunidad;

f) Por propiciar o participar en acuerdos, contratos o arreglo que lesionen los
intereses de la Comuna; en complicidad o encubrimiento sera sancionado
penal, y hasta con la perdida de sus bienes;

g) Cuando utilizaren sin autorizacion el nombre o la representacion de la

Comuna.
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Art.44.- En los casos de malversacion de fondos y aprobacién indebida de
ellos, ademas de ser expulsados los infractores, se seguiran la
accion penal respectiva, no siendo permitido el reingreso de esta clase
de comuneros, en ningln tiempo.

Art.45.- Por falsificacion de firmas comprobada sera expulsado
definitivamente sin apelacion mas aun frente a la presencia de las
autoridades.

Art. 46. - En Asamblea General se dard a conocer el listado de los socios que van
a descalificar por incumplir en sus obligaciones y por resolucion de |
Asamblea, se informara al MAG. A excepcion de los socios comuneros de
la tercera edad, quienes cumpliran con el 50% de sus obligaciones en las
cuotas ordinarias y extraordinarias que hayan fijado en la Comuna.

-

Art 47. - Los socios comuneros que tengan escritura otorgada por la Institucion
en cualquier momento sera nulitada por incumplimiento de las
obligaciones con la Comuna, enviandose al Registrador la resolucién de la
Asamblea con la aprobaciéon de MAG.

Villon Quinde

SECRETARIO




