Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Direccion de Asesoria Turidica

Quito — Ecuador ! 1 7

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

QUE se han presentado en esta Cartera de Estado los requisitos indispensables para
la aprobacién del Estatuto y el otorgamiento de personeria juridica a la pre-
Asociacion de Ganaderos SAN VICENTE DE CASCAJAL”, domiciliada en la
parroquia Valle de la Virgen, cantén Pedro Carbo, provincia del Guayas;

QUE el Director Técnico de Area del Guayas, con oficio No. 604 DPAG, de 13 de
diciembre del 2004, emiti6 informe favorable;

QUE el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas, con memorando
No. 1535 SFA/DOA/MAG, de 27 de diciembre del 2004, emitié informe favorable y
califico a los socios fundadores de la Organizacion;

QUE el Subsecretario de Fomento Agroproductivo, con memorando No. 1556
. SFA/DIPA/MAG, de 29 de diciembre del 2004, emiti6 informe favorable;

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informé sobre la
legalidad del tramite; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 176 y 179, numeral 6, de la
Constitucion Politica de la Reptblica del Ecuador, en concordancia con los arts. 1y 10
del Acuerdo Ministerial No. 307, de 14 de noviembre de 2002, publicado en el
Registro Oficial No. 725, de 16 de diciembre del mismo afio,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personeria juridica a la Asociacién de
Ganaderos SAN VICENTE DE CASCAJAL”, domiciliada en la parroquia Valle de
la Virgen, cantén Pedro Carbo, provincia del Guayas, cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE GANADEROS
“SAN VICENTE DE CASCAJAL”

2 . CAPITULO1I
DE LA CONSTITUCION Y DOMICILIO

Art.- 1.- Se constituye la Asociacibn de Ganaderos “SAN VICENTE DE
CASCAJAL”, con domicilio en la parr%quia Valle de la Virgen, cantén Pedro
Carbo, provincia del Guayas, como entidad de derecho privado de accion social,
sin fines de lucro, la misma que se regira por las Disposiciones establecidas en el

Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil.

Art. 2.- El tiempo de duracién serd indefinido pero podra disolverse en los casos
previstos en la Ley, el presente Estatuto y los reglamentos que se expidieren.

CAPITULO II
DE LOS FINES DE LA ASOCIACION

Art.- 3.- Son fines de la Asociacion:
a) Agrupar en su seno a todos los que se dediquen a la cria de ganado vacuno,
. caballar, caprino y porcino o de cualquier otra clase y que residen dentro del
Recinto Cascajal y otros lugares aledaiios;
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b) Procurar el mejoramiento socio-econémico de sus afiliados y en general del
ganadero de Cascajal, asi como la superacién de sus condiciones c?e vida y de
trabajo;

¢) Realizar la divulgacion cientifica de los métodos naturales de explotacion;

d) Procurar el apoyo gubernamental e internacional para el desarrollo de las
actividades productivas;

e) Defender a los socios de toda actitud negativa que vaya en desmedro de sus
intereses particulares y de la Organizacion;

f) Lograr la superacion cultural e intelectual de sus miembros, ast como realizar
eventos tendientes a mejorar el conocimiento y realizacién de las labores
pecuarias;

g) Los demds actos que el presente Estatuto y las Leyes lo permitan para el
benei*ﬁcio de los asociados;

h) Realizar programas de produccién ganadera, que permitan explotar los
recursos naturales, agua, suelo y vegetacion, con técnicas de manejo y
conservacién que no alteren al medio ambiente; y,

i) Procurar el incremento de produccién ganadera, su mejoramiento genético, .
técnico y cientifico. .

Art. 4.- La Asociacién no podra intervenir en asuntos politicos, religiosos o
sindicales.

CAPITULO IIT
DE LOS SOCIOS

Art. 5.- La Asociacién podra tener los siguientes socios:
a) Fundadores;

b) Activos; y,

¢) Honorarios.

Art. 6.- Son socios fundadores todas las personas que hubieren firmado el Acta
Constitutiva de la Asociacion.

Art. 7.- Son socios_activos, los socios [fundadores y todas las personas que
posteriormente solicitaren por escrito obligandose al cumplimiento de los fines y -
propésitos de la Asociacion y que fueren aceptados por el Directorio. .

Art. 8.- Son socios honorarios, todas aquellas personas que el Directorio les
otorgue ésta calidad, por haber prestado servicios relevantes a la Asociacion.

Art. 9.- Para ser socio se requiere:

a) Ser mayor de edad;

b) Ser legalmente capaz;

¢) Dedicarse a la cria de cualquier tipo de ganado; y,

d) Ser admitido por el Directorio a la Asamblea, previo al conocimiento de la
solicitud de admision.

Art. 10.- La calidad de socio se pierde:

a) Por retiro voluntario mediante expresion escrita a la Asociacion;
b) Por haberse retirado de la actividad ganadero, y,

¢) Por expulsion.

Art. 11.- La Asamblea General, previo informe del Directorio, podra decretar la 3
amonestacioén o expulsion de los socios en los siguientes casos:
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a) Por ejecutar actos contrarios a los fines y propésitos de la Asociacion;

b) Por proporcionar datos, informes o documentos a terceros sin autorizacién
de los organismos superiores;

¢) Por apropiacion de los bienes de la Asociacion; :

d) Por éi'straer o variar el destino especifico de los recursos econémicos o
financieros, ast como las instrucciones dadas sobre los mismos; y,

e) Por hacer uso de los bienes y recursos de la Asociacién en beneficio de
terceros o suyo.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES Y DERECHOS

Art. 12.- Son obligaciones de los socios activos:
a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto, Reglamento
Interno y las resoluciones de la asamblea General y del Directorio.

. Art. 13.- Son derechos de los socios de la Asociacién:
’ a) Elegir y ser elegido para las diferentes dignidades de la Asociacién, conforme
el presente Estatuto;
b) Tener voz y voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias que se
efectuaren; y,
¢) Asistir a las actividades laborales, sociales, deportivas o académicas que se
lleven a cabo por la Asociacién y procurar siempre la superacién de la
misma.

CAPITULOV
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14.- Los Organismos directivos de la Asociacion son los siguientes:
a) La Asamblea General;

b) El Directorio; y,

c¢) Las Comisiones Especiales.

DE LA ASAMBLEA GENERAL
. Art. 15.- La Asamblea General sera la maxima autoridad de la Asociacién.

Art. 16.- La Asamblea General de socios podra ser Ordinaria y Extraordinaria:

- La Asamblea Ordinaria se reunird cada seis meses durante junio y
diciembre de cada ano, previa convocatoria hecha por el Directorio en forma
publica por el Presidente del mismo.

- La Asamblea Extraordinaria serd convocada cuando lo crea del caso el
Directorio o cuando lo soliciten por escrito, por lo menos la tercera parte de
los socios activos de la Asociacion y en la que sélo se podra tratar los temas
contenidos en la convocatoria.

Art. 17.- La Asamblea se convocara por lo menos con ocho dias de anticipacion a
la fecha de su reunion.

Art. 18.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir cada atio a los miembros del Directorio;

b) Aprobar las reformas que se hicieren al presente Estatuto;
- ¢) Conocer y aprobar los informes del Presidente y Tesorero;

d) Elaborar y aprobar el Reglamento Interno; y,
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e) Resolver todos aquellos asuntos que sean sometidos a su conocimiento por el
Directorio para atender las necesidades de los miembros de la Organizacién.

Art. 19.- El quérum para la instalacion y funcionamiento de la Asociacion serd
la mitad mas uno del niimero de socios activos en goce de sus derechos. En caso
de no haber el quérum necesario se sefialard una nueva fecha, en la que se
instalara con el niimero de socios que concurran al acto.

Art. 20.- Todas las resoluciones de la Asamblea General se probaran con el voto
de la mitad mas uno de los socios presentes.

DEL DIRECTORIO

Art. 21.- El Directorio es el organismo permanente de la Asociacion y sus
miembros serdn elegidos cada aiio por la Asamblea, pudiendo ser reelegidos por
dos periodos consecutivos.

Art. 22.- El Directorio sesionara cada mes en forma Ordinaria y Extraordinaria . ‘
cuando fuere convocado por el Presidente.

Art. 23.- Son miembros del Directorio:

a) Presidente;

b) Vicepresidente;

¢) Secretario;

d) Tesorero;

e) Sindico; y,

f) Tres vocales principales con sus respectivos suplentes.

Art. 24.- Son obligaciones del Directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y las resoluciones de la
Asamblea General;

b) Proteger y defender los derechos de la Asociacion,

¢) Dar a conocer a la Asamblea sus actividades, ademas del informa del
Presidente;

d) Apoyar el desarrollo de los diferentes programas ciue se realicen; y,

e) Vigilar la correcta administracién y los fondos de la Asociacion. .

DEL PRESIDENTE

Art. 25.- Son funciones del Presidente:

a) Representar a la Asociaciéon en todos los asuntos legales, judiciales y
extrajudiciales;

b) Presidir las Asambleas Generales y del Directorio;

¢) Firmar conjuntamente con el tesorero los cheques, recibos, facturas, érdenes
de compra, etc.;

d) Presentar a la Asamblea un informe anual sobre el desarrollo de las
actividades de la Asociacién, asi como econémico; v,

e) Tiene la obligacién de enviar a la Subsecretaria dg Fomento Agroproductivo
del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, el informe anual de actividades y
proyectos aprobados por la Asamblea General; ademas la némina de socios,
directiva que preside, direccion domiciliaria y teléfono que demuestre la vida
activa de la misma.
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DEL VICEPRESIDENTE

Art. 26.- Son funciones del Vicepresidente:

a) Subrogar o reemplazar al Presidente en caso de ausencia temporal o
definitiva, asumiendo todas sus responsabilidades; y,

b) Colaborar y apoyar la gestién del Presidente.

DEL SECRETARIO

Art. 27.- Son funciones del Secretario:

a) Desempenar estas funciones en las reuniones de la Asamblea General y del
Directorio;

b) Confeccionar las Actas de la Asamblea y de las reuniones del Directorio;

¢) Llevar la correspondencia de la Asociacién, asi como las comunicaciones que
envie la entidad y firmarlas conjuntamente con el Presidente;

d) Certificar las Actas y mas documentos de la Asociacién; y,

e) Todas las demas obligaciones que determine el Directorio.

Art. 28.- En caso de ausencia temporal o definitiva del Secretario, el Directorio
designara un Ad-Hoc hasta que se supla la ausencia.

DEL TESORERO

Art. 29.- Son funciones del Tesorero:

a) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias que haya fijado la
Asamblea;

b) Pagar y hacer los egresos autorizados por el Directorio con la firma del
Presidente;

¢) Llevar cuentas bancarias de ahorros o corrientes en nombre de la Asociacién,
con firma conjunta del Presidente;

d) Llevar el archivo de los documentos del movimiento econdémico de la
Asociacion;

e) Poner a disposicién del Directorio el archivo, los libros de cuentas y la
contabilidacf para su fiscalizacién, cuanto éste lo solicite; y,

f) Las demas que seitale la Asamblea y el Directorio.

DEL SINDICO

Art. 30.- Las funciones del Sindico son las siguientes:

a) Asesorar al Directorio y a la Asamblea General, e asuntos de caracter legales;

b) Atender y defender los intereses de la Asociacién y de sus asociados; y,

¢) Cuidar celosamente que se cumpla con el Estatuto y Reglamento Interno y
demas disposiciones emanadas por el Directorio y la Asamblea General.

DE LOS VOCALES

Art. 31.- Son funciones de los Vocales principales:

a) Concurrir a las sesiones para las que fueren convocados;

b) Presidir las comisiones que designare el Directorio;

¢) En ausencia del Presidente o del Vicepresidente, designar de entre éstos el que
los reemplace o subrolgue, en orden de eleccion; y,

d) Todas las demas que la Asamblea General o el Directorio les sefiale.

Art. 32.- Son funciones de los Vocales suplentes:
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a) Asumir las funciones de los vocales principales en ausencia de éstos, de
acuerdo al orden de eleccion.

DE LAS COMISONES ESPECIALES

Art. 33.- La Asamblea General nombrara las Comisiones Especiales que creyere
conveniente.

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

ART. 34.- Los bienes de la Asociacién estardn constituidos por:

a) Las cuotas ordinarias o extraordinarias que abonen los socios;

b) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera la Asociacién; asi como los
frutos naturales o civiles que produzcan aquellos;

¢) Las donaciones o legados que otorgan las personas naturales o juridicas,

d) Las subvenciones que adjudicaren entidades piiblicas, nacionales o
extranjeras; y,

e) Por el producto de cualquier evento que organice la Asociacién para la
obtencion de fondos.

CAPITULO vVII
DE LAS ELECCIONES

Art. 35.- Las elecciones para dignidades del Directorio, se efectuardn en
Asamblea General, previa convocatoria de acuerdo con el Estatuto y Reglamento
Interno.

Los candidatos se presentardn en la reunién convocada para el efecto de entre los
socios activos de la Asociacion.

Art. 36.- Previa la eleccién se designard de entre los asistentes una comisiéon
electora integrada por tres socios que serdn elegidos de entre los presentes.

Art. 87.- La comisién electoral tendra las siguientes funciones:

a) Calificar la idoneidad de los candidatos propuestos;

b) Organizar el proceso en cuanto a recepcién de votos, escrutinios y dar a
conocer los resultados, previa la posesién correspondiente; y,

¢) Asentar en Actas todo lo actuado, firmada por sus miembros.

Art. 38.- Las elecciones serdan directas y por escrito, quienes participen en las
elecciones no podrén ser miembros de la comisién electoral.

Art. 39.- Para las elecciones se considerard mayoria la mitad mas uno de los
votos receptados.

Si ninguno de los candidatos obtuviere mayoria, la votacion se concretara entre
los que hayan alcanzado mayor nitimero de votos.

La votacién se podra efectuar por eleccién individual o por listas previamente
elaboradas, segiin se acuerde en la Asamblea,

CAPITULO VIII
DE LA DISOLUCION
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Art. 40.- La disolucién de la Asociacion solo podra ser resuelta por la Asamblea
General convocada especialmente para ese fin y debera ser aprobada por las dos
terceras partes de sus miembros reunidas en dos fechas diferentes. También

podra disolverse por no cumplir con sus fines y por la disminucién de los socios o
;nen?s de quince personas, o por las causas determinadas en las disposiciones
egales.

Art. 41.- En caso de disolucién de la Asociacién sus bienes pasardn a una
entidad de servicio social que se determinara en la propia Asamblea General.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 42.- Las reformas al presente Estatuto se realizaréan previa aprobacién de

un proyecto que presentara una comision asignada por la Asamblea General.

» . Art. 43.- El presente Estatuto entrara en vigencia luego de su aprobacién.
Art. 2.- Calificar como socios fundadores de la Organizacién a las siguientes
personas:
No. NOMBRES No. CEDULA
1 | Abad Ortega Félix Adolfo 090701483-1
2 | Alberto Emilio Magallanes Macias 091097247-0
3 | Andrade Magallanes Victor Hugo 001919502-4
4 |Andrade Sanabria Maria Lourdes 091746424-0
5 | Bueno Plias Amparo Mabilio 090199036-6
6 |Cacao Moran Angel Alfredo 001356492-8
=7 | Castro Bueno Gregorio Rigoberto 090995385-3
8 [Chipre Choez Alcides 001274656-7
9 |Chipre Choez Juan Ignacio 091360411-2
10 |[Choez Pita Santos Agustin 090283604-8
1 . 11 | Choez Pita Segundo 090578460-9
12 | Choez Plaas Eleuterio Antonio 090750040-9
13 |Choez Plias Roberto 091164559-6
14 |Dumes Vel6z Francisca 090377441-2
15 [Espinoza Alvarado Aristion Oton 090167630-4
16 |Jiménez Margarita Liderio 090860014-1
17 |Macias Bueno Fito Gregorio 090783906-2
18 [Magallanes Donoso Agustin Maximo 000398501-8
19 [Magallanes Donoso Hermogenes A 090467635-0
20 |Magallanes Heredero Ambrosio Tito 001260488-1
21 |Magallanes Vargas Eduardo 090132600-9
22 |Martinez Quijije Santana Nazario 091019897-7
23 | Montoya Magallanes Victor 090271407-0
24 |Moran Plaas Pedro 130353413-3
25 |Ortega Liberio Dalida Alejandrina 091515636-8
26 | Piza Fajardo José Manuel 090877212-2
27 [Plias Choez José Domingo 090227252-5
28 | Pluas Choez Ruperto 090997301-8
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29 |Ponce Lugo Holger Enrique 090755368-9
30 |Quiije Holguin Nix6n Franklin 091601310-5
31 |Seme Heredero Froildn Apolinar 090844066-2
32 |[Tabares Tabares Norberto 000199262-8
33 |Tabares Tabares Sebastian Milton 091188696-8
34 | Tabarez Magallanes Valentin 090199306-3
35 |Tabarez Martinez Santos Simon 090699173-2
36 |Tavares Bueno Carlos Cartel 001020113-6
37 |Teran Alvarado Olegario Cristobal 090415364-0
38 |Vargas Mora Cliserio Temistocles 090710800-5
39 |[Venegas Ortiz Jorge Franklin 091341549-3
40 |Vera Nieto Abel 091020085-6
41 |Vera Tabares Luis Marciano 090466561-9
42 |Vera Vaque Isidro Ubaldo 091634528-3
43 |Vera Vidal Washiongton Carlos 090630861-4
Art. 3.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Asociaciones que para . “
%‘} efdecto, lleva la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta Secretaria de
stado.

Dado en Quito, a

4 Ing. Agr. Pablo Rizzo Pastor
_/ MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE GANADEROS
“SAN VICENTE DE CASCAJAL”

CAPITULO 1

ART 1.

Se constituyen la Asociacion de ganaderos “SAN VICENTE DE CASCAJAL” con
domicilio en el Recinto Cascajal, Parroquia Valle de la Virgen, Cantén Pedro Carbo,
Provincia del Guayas, como entidad de derecho privado de accién social sin fines de
lucro, la misma que se regiré por las leyes de la materia, el presente Estatuto y los
Reglamentos que se expidieren.

ART 2.
El tiempo de duracioén serd indefinido pero podra disolverse en los casos previstos en la
Ley, el presente Estatuto y el Reglamento Interno.

ART 3.
La Asociacion es una corporacion de derecho privado de las establecidas en el Titulo
XXIX del Libro 1, del Codigo Civil.

CAPITULO 1II
DE LOS FINES DE LA ASOCIACION

ART 4.
Son fines de la asociacion:

a) Agrupar en su seno a todos los que se dediquen a la cria de ganado vacuno,
caballar, caprino y porcino o de cualquier otra clase y que residen dentro del
Recinto Cascajal y otros lugares aledaiios.

b) Procurar el mejoramiento socio-economico de sus afiliados y en general del
ganadero de Cascajal asi como la superacién de sus condiciones de vida y de
trabajo.

¢) Realizar la divulgaciéon cientifica de los métodos naturales de explotacion,
transformacion y comercializacion de productos Pecuarios.

d) Procurar el apoyo gubernamental e internacional para el desarrollo de las
actividades productivas.

e) Defender a los socios de toda actitud negativa que vaya en desmedro de sus
intereses particulares y de la organizacion.

f) Lograr la superacién cultural e intelectual de sus miembros, asi como realizar
eventos tendientes a mejorar €l conocimiento y realizacién de las labores
pecuarias, y;

g) Los demas actos que el presente Estatuto y las leyes lo permitan para el
beneficio de los Asociados.

h) Realizar programas de producciéon ganadera, que permitan explotar los recursos
naturales, agua, suelo y vegetacion, con técnicas de manejo y conservacion que
no alteren al medio ambiente.

i) Procurar el incremento de produccion Ganadera, su mejoramiento genético,
técnico y cientifico.




ARTS.
La asociacién no podra intervenir en asuntos politicos, religiosos o sindicales.

CAPITULO 1l
DE LOS SOCI10S

ART 6.

La Asociacion podra tener los siguientes socios:
a) Fundadores
b) Activosy;
¢) Honorarnos.

ART 7.
Son Socios fundadores todas las personas que hubieran firmado el acta Constitutiva de
la Asociacion.

ART 8.

Son Socios activos, los socios fundadores y todas las personas que posteriormente
solicitaren por escrito obligindose al cumplimiento de los fines y propdsitos de la
Asociacion y que fueren aceptados por el Directorio.

ART 9.
Son Socios honorarios, todas aquellas personas que el Directorio les otorgue ésta
calidad, por haber prestado servicios relevantes a la Asociacion.

ART 10
Para ser Socio se requiere:
a) Ser Mayor de Edad
b) Ser legalmente capaz.
¢) Dedicarse a la cria de cualquier tipo de ganado.
d) Ser admitido por el Directorio a la Asamblea previo al conocimientote la
solicitud de admision.

ART 11.

La calidad de socio se pierde:
a) Por retiro voluntario mediante expresion escrita a la Asociacion
b) Por haberse retirado de la actividad ganadera y;
¢) Por expulsion.

ART 12.
La Asamblea General, previo informe del Directorio, podra decretar la amonestacién o
expulsion de los socios en los siguientes casos:
a) Por ejecutar actos contrarios a los fines y propésitos de la Asociacion.
b) Por proporcionar datos, informes o documentos a terceros sin autorizacion de los
Organismos superiores.
c) Por apropiaciéon de los bienes de la Asociacion.
d) Por distraer o variar el destino especifico de los recursos econdmicos o
financieros, asi como las instrucciones dadas sobre los mismos y;




¢) Por hacer uso de los bienes y recursos de la asociaciéon en beneficio de terceros o
SUyo.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES Y DERECHOS.

ART 13.
Son obligaciones de los Socios activos:
a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto, Reglamento
Interno y las resoluciones de la Asamblea General y del Directonio.

ART 14.
Son derechos de los Socios de la Asociacion:
a) Elegir y ser elegido para las diferentes dignidades de la Asociacion, conforme al

presente Estatuto.
b) Tener voz y voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias que se
efectuaren y:

¢) Asistir a las actividades laborales, sociales, deportivas o académicas que se
lleven a cabo por la Asociacién y procurar siempre la superacion de la misma.

CAPITULO V
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

ART 15.

Los Organismos directivos de la asociacion seran los siguientes:
a) La asamblea General.
b) El Directorio.

DE LA ASAMBLEA GENERAL.- La Asamblea General sera la maxima autoridad de
la Asociacion.

ART 16.
» La Asamblea General de socios podran ser Ordinarias y Extraordinarias.

» La asamblea Ordinaria se reunird cada seis meses durante Junio y Diciembre de
cada afio, previa convocatoria hecha por el Directorio en forma publica por el
Presidente del mismo.

» La Asamblea Extraordinaria ser4 convocada cuando lo crea del caso el Directorio
o cuando lo solicitan por escrito, por lo menos la tercera parte de los socios activos
de la Asociacion y en la que solo se podra tratar los temas contenidos en la
convocatoria.

ART 17.
La Asamblea se convocaré por lo menos con ocho dias de anticipacion a la fecha de su
reunion.




ART 18.
Son atribuciones de la Asamblea General:
a) Elegir cada afio a los miembros del Directorio.
b) Aprobar las reformas que se hicieren al presente Estatuto.
¢) Conocer y aprobar los informes del Presidente y del Tesorero.
d) Elaborar y aprobar el Reglamento Interno.
€) Resolver todos aquellos asuntos que sean sometidos a su conocimiento por el
Directorio para atender las necesidades de los miembros de la organizacion.

ART 19.

El quérum para la instalaciéon y funcionamiento de la Asociacién serd la mitad mas uno
del nimero de socios activos en goce de sus derechos. En caso de no haber el quérum
necesario se sefialara una nueva fecha, en la que se instalara con el mamero de socios
que concurran al acto.

ART 20.
Todas las resoluciones de la Asamblea General se aprobaran con el voto de la mitad
mas uno de los socios presentes.

DEL DIRECTORIO

ART 21.

El Directorio es el organismo permanente de la Asociaciéon y sus miembros seran
elegidos cada afio por la Asamblea, pudiendo ser reelegidos por dos periodos
consecutivos.

ART 22.
El Directorio sesionara cada mes en forma Ordinaria y Extraordinaria cuando fuere
convocado por el Presidente.

ART 23.
Son miembros del Directorio:
a) El Presidente
b) Vicepresidente
¢) Secretario.
d) Tesorero.
e) El Sindico.
f) Tres vocales principales con sus respectivos suplentes.

ART 24.
Son Obligaciones del Directorio:
a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y las resoluciones de la Asamblea
General.
b) Proteger y defender los derechos de Asociacion.
¢) Dar a conocer a la Asamblea sus actividades, ademas del informe del Presidente.
d) Apovar el desarrollo de los diferentes programas que se realicen y;
e) Vigilar la correcta administracién y los fondos de la Asociacion.




ART 25.
Son funciones del Presidente:
a) Representar a la Asociacién todos los asuntos legales, judiciales y
extrajudiciales.
b) Presidir las Asambleas Generales y del Directorio.
¢) Firmar conjuntamente con el tesorero los cheques, recibos, facturas, érdenes de
compra, etc.
d) Presentar a la Asamblea un informe anual sobre el desarrollo de las actividades
de la Asociacion, asi como econémico y;
¢) Tiene la obligacion de enviar a la Direccion de Organizaciones Agroproductivas,
el informe anual de actividades y proyectos aprobados por la Asamblea General,
ademds las néminas de socios, directiva que preside, direccién domiciliaria y
teléfono que demuestre la vida activa de la misma.

ART 26.
Son funciones del Vicepresidente:
a) Subrogar o reemplazar al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva,
asumiendo todas sus responsabilidades y;
b) Colaborar y apoyar la gestion del Presidente.

ART 27.
Son funciones del Secretario:
a) Desempefiar estas funciones en las reuniones de la Asamblea General y del
Directorio.
b) Confeccionar las Actas de la Asamblea y de las reuniones del Directorio.

¢) Llevar la correspondencia de la Asociacion, asi como las comunicaciones que
envie la entidad y firmarlas conjuntamente con el Presidente.

d) Certificar las Actas y mas documentos de la Asociacion y;

e) Todas las demas obligaciones que determine el Directorio.

ART 28.
En caso de ausencia temporal o definitiva del secretario, el Directorio designard un
Ad-hoc hasta que se supla la ausencia.

ART 29
Son funciones del Tesorero:
a) Recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarias que haya fijado la Asamblea.
b) Pagar y hacer los egresos autorizados por el Directorio con la firma del
Presidente.
¢) Llevar cuentas bancarias de ahorros o corrientes en nombre de la Asociacién,
con firma conjunta del Presidente.
d) Llevar el archivo de los documentos del movimiento econdémico de la
Asociacion.
e) Poner a disposicion del Directorio el archivo y los libros de cuentas y la
contabilidad, para su fiscalizacién, cuando éste lo solicite y;
f) Las deméas que sefiale la Asamblea y el Directorio.




DEL SINDICO

ART 30.
Las funciones del sindico son las siguientes:
a) Asesorar al Directorio y ala Asamblea General, en asuntos de cardcter legales.
b) Atender y defender los intereses de la Asociacion y de sus asociados.
¢) Cuidar celosamente que se cumpla con el Estatuto y Reglamento Inteno y
demés disposiciones emanadas por el Directorio y la Asamblea General.

ART 31.
Son funciones de los Vocales Principales:
a) Concurrir a las sesiones para las que fueren convocados.
b) Presidir las Comisiones que designare el Directorio.
¢) En ausencia del Presidente o del Vicepresidente, designar de entre éstos el que
los remplace o subrogue, en orden de eleccion y;
d) Todas las demds que la Asamblea General o el Directorio les Sefiale.

ART 32.
Son funciones de los Vocales Suplentes:
a) Asumir las funciones de los vocales principales en ausencia de éstos, de acuerdo
al orden de eleccién.

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

ART 33.
El Patrimonio de la Asociacion estara constituido por lo siguiente:
a) Las cuotas ordinarias o extraordinarias que abonen los socios;
b) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera la Asociacion; asi como los frutos
naturales o civiles que produzcan aquellos.
c) Las donaciones o legados que otorgan las personas naturales o juridicas.
d) Las subvenciones que adjudicaren entidades publicas, nacionales o extranjeras y;
€) Por el producto de cualquier evento que organice la Asociacion para la
obtencion de fondos.

CAPITULO VII
DE LAS ELECCIONES

ART 34.

Las elecciones para dignidades del directorio se efectuardn en Asamblea General, previa
convocatoria de acuerdo con el estatuto y el Reglamento Interno.

Poscandidatos se presentardn en la reunién convocada para el efecto de entre los socios
activos de la Asociacion.




ART 35.
Previa la eleccion se designara de entre los asistentes una comisién electora integrada
por tres socios que seran elegidos de entre los presentes.

ART 36.
La comision electoral tendra las siguientes funciones:
a) Calificar la idoneidad de los candidatos propuestos.
b) Organizar el proceso en cuanto a recepcion de votos, escrutinios y dar a conocer
los resultados, previa la posesion correspondiente.
¢) Asentar en Actas todo lo actuado, firmada por sus miembros.

ART 37.
Las elecciones seran directas y por escrito. Quines participen en las elecciones no
podran ser miembros de la comision electoral.

ART 38.

Para las elecciones se considerara mayoria la mitad mas uno de los votos receptados.

Si ninguno de los candidatos obtuviere mayoria, la votacién se concretard entre los que
hayan alcanzado mayor niimero de votos.

La votacion se podra efectuar por eleccion individual o por listas previamente
elaboradas, segiin se acuerde en la Asamblea.

CAPITULO VI
DE LA DISOLUCION

ART 39.

La disolucion de la Asociacion solo podra ser resuelta por la Asamblea General
convocada especialmente para ese fin y debera ser aprobada por las dos terceras partes
de sus miembros reunidas en dos fechas diferentes. También podra disolverse por no
cumplir con sus fines o por la disminucién de los socios 0 menos de quince personas, o
por las causas determinadas en las disposiciones legales.

ART 40.

En caso de disolucién de la Asociacion sus bienes pasaran a una entidad de servicio
social que se determinara en la propia Asamblea General.

CAPITULO IX

DISPOCISIONES GENERALES

ART 41.

Las reformas al presente Estatuto se realizaran previas de la aprobacién de un proyecto
que presentard una comision asignada por la Asamblea General.

ART 42.
El presente Estatuto entrard en vigencia luego de su legal aprobacion.




El presente Estatuto fue leido, discutido y aprobado por las Asambleas Generales de
socios celebradas los dias 25 de Octubre y 1 de Noviembre del 2004.

Certifico que el Proyecto de Estatutos fué leido, discutido y aprobado en las fechas
antes indicadas.
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