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EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

QUE se han presentado en este Ministerio la documentacién necesaria para la aprobacion del
Estatuto y el otorgamiento de personalidad juridica a la pre-Fundacion para el Desarrollo
Agropecuario “FUNDAPEC”, domiciliada en la ciudad de Riobamba, provincia del
Chimborazo;

QUE el Director para la Implementaciéon de la Planificacion del Desarrollo Agropecuario,
Agroforestal y Agroindustrial Orientado a Cadenas Agroproductivas, con memorando No.
971 SFA/DIPA/MAG, de 18 de agosto del 2005, emiti6 informe favorable, formulando
observaciones y recomendando sean incorporadas en el texto al momento de su aprobacion;

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informo sobre la legalidad del
tramite; y,

EN ejercicio de las facultades que le confieren los arts. 176 y 179, numeral 6, de la
Constitucién Politica de la Republica del Ecuador, en concordancia con los arts. 1 y 3 del
Decreto Ejecutivo No. 3054, de 30 de agosto de 2002, publicado en el Registro Oficial No.
660, de 11 de septiembre del mismo ano,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personalidad juridica a la Fundacién para el Desarrollo
Agropecuario “FUNDAPEC”, domiciliada en la ciudad de Riobamba, provincia del
Chimborazo, cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO
FUNDAPEC

CAPITULO 1
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO, SEDE, NATURALEZA,
FINES Y OBJETIVOS

Art. 1.- En la Reptiblica del Ecuador, provincia de Chimborazo, con sede principal en la
ciudad de Riobamba, a los 19 dias del mes de mayo del dos mil cinco, constituyese la
Fundacién denominada FUNDAPEC, que tendra jurisdiccion en todo el territorio
ecuatoriano.

Art. 2.- La Fundacién es una persona juridica de derecho privado y sin fines de lucro,
que estard regida por lo que determina el Titulo XXX, del Libro Primero, del Cédigo Civil
y este Estatuto.

Art. 3.- FUNDAPEC estard conformada por socios que voluntariamente se adhieran a
esta Fundacién, los mismos que cumpliran y funcionaran con las obligaciones
estipuladas en este Estatuto y sus reglamentos que seran aprobados conforme a la Ley.

Art. 4.- La Fundacion, como tal, no podra intervenir en actos politicos ni religiosos.

DE LOS OBJETIVOS
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Art. 5.- Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de vida de los sectores
marginales en las areas urbanas y rurales del pais, a través de la elaboracién de
proyectos destinados al desarrollo agropecuario, por medio de capacitacién, manejo
tecno—ecoldgico, fortalecimiento de grupos sociales y culturales, todo esto en beneficio de
la comunidad social.

DE LOS FINES

Art. 6.- Para el cumplimiento de su objetivo, la Fundacién tendra las

siguientes funciones:

a) Fomentar la unién, solidaridad, companerismo y ayuda mutua, dictando normas y
estableciendo politicas administrativas, técnicas y financieras que vayan en
beneficio de sus asociados;

b) Ejecutar acciones investigativos; formular y ejecutar proyectos, prestar servicios
profesionales en los campos de salud, agropecuarios, ecolégicos, social y cultural,
economico en sectores marginales de las dreas rurales y urbanas, a través de la
participacion efectiva de la comunidad;

¢) Gestionar y promover las asignaciones de recursos, donaciones, legados de fuentes
extranjeras, nacionales de desarrollo politico y/o privado, que permita el
Juncionamiento y desarrollo permanente de la Fundacién; y,

d) Contribuir a la formacién y capacitacién de quienes intervienen en los proyectos,
profundizando en el conocimiento en las diferentes dreas.

DE LOS MEDIOS

Art. 7.- FUNDAPEC para cumplir con sus objetivos y fines, buscara el
bienestar de las familias marginadas por medio de los siguientes
mecanismos:

a) Promoverd una efectiva y permanente participacién de los miembros de FUNDAPEC
y profesionales de otros organismos en las acciones que desarrolle;

b) Elaborar acuerdos y convenios con instituciones a fines a los objetivos de cada uno
de los proyectos, sean estos organismos nacionales o extranjeros, publicos o
privados con el fin de viabilizar acciones de apoyo técnico y econémico;

¢) Promovera el intercambio de experiencias entre organizaciones locales, nacionales y
extranjeras, publicas y privadas;

d) Contard con personal remunerado, asi como personal honorario y voluntario que
comparta con sus principios; y,

e) Fomentard la defensa de los recursos naturales renovables en el proceso de

deterioro.
CAPITULO IT
DE LOS MIEMBROS
Art. 8.- Son socios de la Fundacion las personas naturales y/o juridicas en

las siguientes categorias:

a) Socios fundadores, aquellos que participaron en la constitucién, organizacién y
puesta en marcha de la Fundacién;

b) Socios activos, los servidores que se encuentran prestando sus servicios, con
nombramiento o contrato en la Fundacién: y,

¢) Socios honorarios, aquellos que han prestado servicios relevantes a la Fundacién,
declarados por la Asamblea General.

Art. 9.- Para la admisién de nuevos miembros se cumplira con los siguientes

requisitos:

a) Manifestar por escrito su plena conformidad con los objetivos, fines, y medios de la
organizacion establecida en el presente Estatuto;
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b) Haber observado en publico y privado buena conducta;

¢) Estar en pleno uso y ejercicio de sus derechos de ciudadania, y residente en caso de
extranjero,

d) Presentar una solicitud por escrito debidamente firmado; y,

e) Cancelar un porcentaje de ingreso establecido por la Fundacion.

Art. 10.-Son deberes de los miembros:

a) Apoyar e impulsar todas las actividades de la Fundacion;

b) Desempefiar los cargos y comisiones que le encomendare la Directiva;

¢) Cumplir con las disposiciones estatutarias y resoluciones de la Asamblea General y
Consejo Directivo;

d) Asistir puntualmente a las Asambleas y reuniones;

e) Satisfacer las cuotas ordinarias y extraordinarias que se fijen; y,

f) Concurrir a la Convencién Provincial.

Art. 11.- Son derechos de los miembros:

a) Participar en la Asamblea General en la que los socios honorarios no tendran voto;

b) Tener voz y voto; elegir y ser elegido; de acuerdo con el Estatuto, excepto los socios
honorarios;

¢) Pedir a la Directiva toda la informacién necesaria para el desempeito de su funciéon
como miembro de la Fundacién;

d) Tomar parte en todas las actividades de la Fundacion;

e) Hacer cumplir el presente Estatuto;

f) Solicitar la realizacién de Asambleas Extraordinarias mediante peticion escrita de
por lo menos el 30% de los socios, indicando su motivo; y,

g) Los demdas derechos que este Estatuto les conceda.

Art. 12.- Son prohibiciones:

a) Actuar en contra de las finalidades y objetivos de la Fundacion;

b) Utilizar la calidad de Miembro de la Fundacién en forma indebida o en asuntos
ajenos a sus funciones; y,

¢) Ocupar cargos ptiblicos, mientras este activo en la Fundacion.

Art. 13.- Dejara de ser miembro de la Fundacion en los siguientes casos:

a) Por renuncia voluntaria manifestada por escrito, a la Directiva;

b) Por expulsién decidida por la Mayoria de los miembros de la Fundacién cuando
haya violado las disposiciones del presente Estatuto y/o Reglamento vigente;

¢) Por falta de colaboracién de servicio a la Fundacion; y,

d) Por fallecimiento.

CAPITULO II1
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14.- FUNDAPEC se compone de los siguientes estamentos:
a) Asamblea General;

b) Directiva; y,

¢) Comisiones Especiales.

d) Las demas que se crearen para su funcionamiento

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 15.- La Asamblea General de socios es el 6rgano maximo de la

Fundacién en ella reside la funcién legislativa:

a) Se reunird ordinariamente la primera semana de cada mes, para escuchar los
informes del Presidente y Tesorero, y cada afio recibir el balance semestral de
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Tesoreria y extraordinariamente por convocatoria del Presidente o a solicitud por lo
menos de la tercera parte de los socios activos para Trabajar exclusivamente los
asuntos que constasen en la convocatoria;

b) La convocatoria a Asamblea General se hara a través de circulares dirigidos a los
socios por lo menos con 48 horas de anticipacién donde constara el Orden del Dia a
tratarse; y,

¢) El quérum reglamentario para reunirse en Asamblea General sera de la mitad mas
uno de los socios. De no existir el quérum reglamentario, la Asamblea se instalara
una hora después de la fijada en la Convocatoria, con el niimero de socios asistentes,
siempre y cuando este particular conste en la Convocatoria.

Art. 16.- Son deberes de la Asamblea General:

a) Reformar el presente Estatuto;

b) Expedir y reformar reglamentos;

¢) Velar por el cumplimiento de los objetivos, fines y Estatuto que rigen la vida de la
Fundacion;

d) Renovar total o parcialmente a los miembros de la Directiva, cuando se presenten
causales que motiven una resolucién de reajuste administrativo;

e) Conocer cada afio el estado econémico de la Fundacién;

f) Aprobar los informes anuales del Presidente y del Director de la Fundacion;

8) Evaluar en forma periédica o por lo menos anualmente, los proyectos que ejecuta la
Fundacién;

h) Interpretar el presente Estatuto, en caso de duda y resolver de inmediato las
cuestiones previstas en él;

1) Resolver sobre la suspension, expulsién o renuncia de los socios previo informe del
directorio;

J) Aceptar donaciones y herencias, estos tiltimos solo con beneficio de inventario;

k) Conformar la Fundacién y comisiones especiales, esta ultima cuando el caso lo
amerite, determinando su finalidad y facultades;

1) Una vez elegida la Directiva de la Fundacién el Presidente convocard a la Primera
seccién de la Asamblea General; y,

m) Los demds que confiera este Estatuto y los reglamentos.

DE LA DIRECTIVA

Art. 17.-La Directiva es el ente que gobierna FUNDAPEC y tiene entre otras
obligaciones la administracién de la entidad y la observacién del Estatuto y reglamento.
a) La Directiva esta integrada por los siguientes miembros:

- Presidente.

- Vicepresidente.

- Director Ejecutivo.

- Secretario.

- Tesorero.

- Vocales.

b) La Directiva serd elegida cada dos afios en Asamblea General Extraordinaria para
cuyo efecto se convocard con una semana de anticipacién. Inmediatamente
conocidos los resultados los dirigentes electos tomaran posesién de sus cargos.
Podran ser reelegidos indefinidamente buscando alternabilidad democrdtica en los
cargos y en caso de no cumplir con sus funciones seran destituidos del mismo.

¢) La Directiva sesionara ordinariamente cada tres meses y extraordinariamente
cuando lo convoque el Presidente;

d) La Directiva sesionard con la asistencia minima de tres de sus miembros; y,

e) Las decisiones de la Directiva serdn aprobados por mayoria simple de votos.

Art. 18.- Son deberes de la Directiva:
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a) Formular proyectos y programas de trabajo;

b) Nombrar y contratar el personal de la Fundacién, para el cumplimiento de las
labores determinadas;

¢) Gestionar el funcionamiento para el cumplimiento y desarrollo de las actividades de
la Fundacion;

d) Fijar la remuneracion del personal de la Fundacion;

e) Aprobar, rechazar o enmendar los gastos realizados por el Director Ejecutivo;

f) Disponer normas, sistemas y procedimientos internos de trabajo;

g) Evaluar trimestralmente los proyectos en marcha;

h) Conocer todos los asuntos internos y externos de la Fundacion;

i) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y reglamento;

j) Aprobar decisiones por mayoria simple de votos; y,

k) Otras responsabilidades dispuestas por la Asamblea General.

DEL PRESIDENTE

Art. 19.- Son deberes del Presidente:

a) Convocar y dirigir las secciones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea y la
Directiva;

b) Poner a consideracién de la Asamblea General los programas de trabajo elaborados
por la Directiva;

¢) Realizar un seguimiento permanente sobre la marcha de la Fundacién e informar
oportunamente a la Directiva sobre aspectos relevantes;

d) Presentar informes trimestrales y anuales de actividades ante la Asamblea General
y Directiva; y,

e) Los demds que senale la Directiva.

DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Art. 20.- Son deberes del Director Ejecutivo:

a) Presentar legal, judicial y extrajudicialmente a FUNDAPEC;

b) Administrar los bienes y recursos de conformidad con el presupuesto a las
orientaciones dadas por la Directiva,

¢) Autorizar con su firma los gastos de la Fundacion;

d) Presentar a la Directiva los balances y presupuestos de la Fundacién;

e) Vigilar la buena marcha de la Fundacion; y,

f) Ejecutar las resoluciones de la Directiva y de la Asamblea General.

DEL SECRETARIO

Art. 21.- Son deberes del Secretario:

a) Serd nombrado por la Directiva, por un periodo de dos afios y podra ser reelegido.
Tendrd la obligaciéon de llevar las Actas de las Asambleas Generales y de la
Directiva; y,

b) Previa la autorizacién del Director Ejecutivo, podrd dar fe de los actos de la
Fundacién.

DE LOS VOCALES

Art. 22.- Los vocales tienen la obligacién de asistir a las sesiones de la Directiva, con
derecho a voz y voto. Deberan cumplir las funciones que les delegue la Directiva.

CAPITULO IV
DE LOS BIENES Y PATRIMONIO DE FUNDAPEC
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Art. 23.- El Patrimonio de FUNDAPEC se compone de:

a) Patrimonio inicial constituido por los aportes entregados por sus miembros;
b) Bienes que en el futuro adquiera a nombre de la Fundacién;

¢) Las asignaciones que recibiere del sector ptiblico o privado;

d) Elproducto de las utilidades que obtuviera de sus bienes o servicios;

e) Las donaciones; y,

f) Los ingresos que recibieran por cualquier otro concepto.

Art. 24.- Los fondos de FUNDAPEC serda depositado en la cuenta bancaria y solo podra
ser administrado por el Director Ejecutivo.

Los programas y presupuestos de la Fundacién seran aprobados por la Directiva para
periodos anuales. La Junta reglamentara todo lo concerniente a la elaboracién de los
programas y presupuestos.

Los estados financieros de la Fundacién se elaboraran y se pondrdan a consideracién de
la Directiva, por lo menos una vez al afio, o cuando ella lo amerite.

CAPITULOV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 25.- FUNDAPEC se disolvera por decision de la Asamblea General, tomada en una
reunion convocada para este efecto, por no cumplir con sus fines y/o por las causas
determinadas en la ley.

Para su liquidacién la Asamblea nombrard un Comité de Liquidacién compuesta de tres

personas quienes elegiran un Presidente. Este deberd buscar un mecanismo legal e
idéneo para la disolucién y reparto de los bienes e inmuebles de la Fundacién entre los
miembros fundadores.

La Fundacion podra ser disuelta por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, cuando

se haya comprobado que ella no cumple con los objetivos, fines y obligaciones que se
registran en el Estatuto.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 26.- Las acciones de la Fundacion deberdn ajustarse en relacién a los socios, se
adoptard sometiéndose a los estatutos y reglamentos de la misma.

Art. 2.- Calificar como socios fundadores de esta Organizacién a las siguientes personas:

No. NOMBRES No. CEDULA
1 Monica Rosario Arévalo Lara 060317712-2
2 |Jenny Marisol Campoverde Delgado 060285560-3
3 [Doris Paulina Colcha Huaraca 060314367-8
4 |Mery Dioscelina Paspuezan Chuga 040118385-0
5 |[Silvana Montserat Chicaiza Ayala 060323246-3
6 | Eda Eufemia Vique Aguila 060303240-0
7 | Jacqueline Cecilia Guamén Zuniga 060314242-8
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Art. 3.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Fundaciones y

Corporaciones que, para el efecto, llevafiq Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta
Secretaria de Estado.

Dado en Quito, a

01 DIC. 205

4 -_;,/7 Ing. Agr. Pallo Rizzo Pastor
/MINISTRO DE AGRICNLTURA 'Y GANADERIA
rd
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ESTATUTQ‘ DE SOCIOS DE FUNDAPEC (FUNDACION PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIO)

CAPITULO |

DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO, SEDE, NATURALEZA, FINES Y
OBJETIVOS.

Art.1. En la Republica del Ecuador, provincia de Chimborazo, con Sede principal en
la ciudad de Riobamba, a los 19 dias del mes de mayo del dos mil cinco,
constituyese la Fundacion denominada FUNDAPEC, que tendra jurisdiccion
en todo el territorio ecuatoriano.

Art 2. La fundacién es una persona juridica de derecho privado y sin fines de lucro,
que estara regida por lo que determina el titulo XXIX del codigo civil y este

estatuto.

Art 3. FUNDAPEC estara conformada por socios que voluntariamente se adhieran
a esta Fundacién, los mismos que cumpliran y funcionaran con las
obligaciones estipuladas en este Estatuto y sus reglamentos que seran
aprobados conforme a la Ley.

Art. 4. La Fundacion, como tal, no podra intervenir en actos politicos ni religiosos.

Art 5. DE LOS OBJETIVOS.

Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de vida de los) sectores
marginales en las areas urpanas y rurales del pai S laboracion
de proyectos destinados /salud,) formacion de microempresas;

agropecuario, por medio de capacitacion, manejo tecno—ecolo ico
fortalecimiento de grupos sociales y culturales, todo esto en beneficio de la

comunidad social.

Art. 6. DE LOS FINES.

Para el cumplimiento de su objetivo, la Fundacién tendra las siguientes
funciones:

a.- Fomentar la union, solidaridad, compaferismo Y ayuda mutua, dictando
normas y estableciendo politicas administrativas, técnicas y financieras

que vayan en beneficio de sus asociados. - ,

b.- Ejecutar acciones investigativas; formular ejecutar proyectos, C/ﬁta\\r

servicios profesionales en los campos-q@;' ;_‘/g;. agropecuarios,@g_gj@.
social y cultural, economico en sectores marginales de las areas rurales
y urbanas, a través de la participacion efectiva de la comunidad.




Art7.

Art 8.

c.- Gestionar y promover las asignaciones de recursos, donaciones, legados
de fuentes extranjeras, nacionales de desarrollo politico y/o privado, que
permita el funcionamiento y desarrollo permanente de la Fundacion.

d.- Contribuir a la formacién y capacitacion de quienes intervienen en los
proyectos, profundizando en el conocimiento en las diferentes areas.

DE LOS MEDIOS

FUNDAPEC para cumplir con sus objetivos y fines, buscara el bienestar de
las familias marginadas por medio de los siguientes mecanismos:

a.- Promovera una efectiva y permanente participaciéon de los miembros de
FUNDAPEC y profesionales de otros organismos en las acciones que
desarrolle.

b.- Elaborar acuerdos y convenios con instituciones a fines a los objetivos de
cada uno de los proyectos, sean estos organismos nacionales o
extranjeros, publicos o privados con el fin de viabilizar acciones de apoyo
técnico y econémico.

c.- Promovera el intercambio de experiencias entre organizaciones locales,
nacionales y extranjeras, publicas y privadas.

d.- Contara con personal remunerado, asi como personal honorario Y
voluntario que comparta con sus principios.

e.- Fomentara la defensa de los recursos naturales renovables en el proceso
de deterioro.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

Son socios de la Fundacion las personas naturales y/o juridicas en las
siguientes categorias:

a- Socios fundadores, aquellos que participaron en la constitucion,
organizacion y puesta en marcha de la Fundacion.

b.- Socios activos, los servidores que sé encuentran prestando sus servicios,
con nombramiento o contrato en la Fundacion.

c.- Socios honorarios, aquellos que han prestado servicios relevantes a la
Fundacién, declarados por la Asamblea General.




-

Art 9. La admisién de nuevos miembros de la fundacién sera necesario que el
aspirante cumpla con los siguientes requisitos:

a. Manifestar por escrito su plena conformidad con los objetivos, fines, y
medios de la organizacion establecida en el presente ESTATUTO.

b. Haber observado en publico y privado buena conducta.

c. Estar en pleno uso y ejercicio de sus derechos de ciudadania, y residente
en caso de extranjero.

d. Presentar una solicitud por escrito debidamente firmado.

e Cancelar un porcentaje de ingreso establecido por la Fundacion.

@ Art. 10.-Son deberes de los miembros:

a.- Apoyar e impulsar todas las actividades de la Fundacion.

b.- Desempefiar los cargos Yy comisiones que le encomendare la junta
directiva.

¢. - Cumplir con las disposiciones estatutarias y resoluciones de la Asamblea
General y Consejo Directivo.

d.- Asistir puntualmente a las Asambleas y reuniones.
e.- Satisfacer las cuotas ordinarias y extraordinarias que se fijen.

f - Concurrir a la Convencion Provincial.

Art. 11.- Son derechos de los miembros:

a.- Participar en la Asamblea General en la que los socios honorarios no
tendran voto.

b- Tener voz y voto; elegir y ser elegido; de acuerdo con el Estatuto,
excepto los socios honorarios.

c- Pedir a la Junta Directiva toda la informacion necesaria para el
desempefio de su funcién como miembro de la Fundacion.

d.- Tomar parte en todas las actividades de la Fundacion.
e.- Hacer cumplir el presente Estatuto.

f- Solicitar la realizacion de Asambleas Extraordinarias mediante peticion
escrita de por lo menos el 30% de los socios, indicando su motivo.



g.- Los demas derechos que este Estatuto les conceda.
Art. 12.- Son prohibiciones:
a.- Actuar en contra de las finalidades y objetivos de la Fundacion.

b.- Utilizar la calidad de Miembro de la Fundacion en forma indebida o en
asuntos ajenos a sus funciones.

c.- Ocupar cargos publicos, mientras este activo en la Fundacion.
Art 13.- Dejara de ser miembro de la Fundacion en los siguientes casos:
a.- Por renuncia voluntaria manifestada por escrito, a la Junta Directiva.

b.- Por expulsion decidida por la Mayoria de los miembros de la Fundacion
cuando haya violado las disposiciones del presente Estatuto y/o
reglamento vigente.

c.- Por falta de colaboracion de servicio a la Fundacién.
d.- Por fallecimiento.

CAPITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
Art. 14.- FUNDAPEC se compone de los siguientes estamentos:
a.- Asamblea General
b.- Junta Directiva
c.- Comisiones Especiales
d.- Las demas que se crearen para su funcionamiento
Art 15.- De la Asamblea General:

La Asamblea General de socios es el 6rgano maximo de la Fundacion en
ella reside la funcion legislativa.

a- Se reunira ordinariamente la primera semana de cada mes, para
escuchar los informes del Presidente y Tesorero, ¥ cada afo recibir el
balance semestral de Tesoreria y extraordinariamente por convocatoria
del Presidente o a solicitud por lo menos de la tercera parte de los socios




activos para Trabajar exclusivamente los asuntos que constasen en la:
convocatoria.

b.- La convocatoria a Asamblea General se hara a través de circulares
dirigidos a los socios por lo menos con 48 horas de anticipaciéon donde
constara el Orden del Dia a tratarse.

c.- El quérum reglamentario para reunirse en Asamblea General sera de la
mitad mas uno de los socios. De no existir el quérum reglamentario, la
Asamblea se instalara una hora después de la fijada en la Convocatoria,
con el numero de socios asistentes, siempre y cuando este particular
conste en la Convocatoria.

Art 16.- Son deberes de la Asamblea General.

a.- Reformar el presente Estatuto
b.- Expedir y reformar reglamentos

c.- Velar por el cumplimiento de los objetivos, fines y estatutos que rigen la
vida de la Fundacién.

d.- Renovar total o parcialmente a los miembros de la Junta Directiva,
cuando se presenten causales que motiven una resoluciéon de reajuste
administrativo.

e.- Conocer cada afio el estado econdémico de la Fundacion

f- Aprobar los informes anuales del Presidente y del Director de la
Fundacién.

g.- Evaluar en forma periédica o por lo menos anualmente, los proyectos
que ejecuta la Fundacion.

h.- Interpretar el presente Estatuto, en caso de duda y resolver de inmediato
las cuestiones previstas en el.

i - Resolver sobre la suspension, expulsion o renuncia de los socios previo
informe del directorio.

j.- Aceptar donaciones y herencias, estos ultimos solo con beneficio de
inventario.

k.- Conformar la Fundacién y comisiones especiales, esta ultima cuando el
caso lo amerite, determinando su finalidad y facultades.

l.- Una vez elegida la Directiva de la Fundacion el Presidente convocara a la
Primera seccion de la Asamblea General.



m.- Los demas que confiera este Estatuto y los reglamentos.

Art 17.- De la Junta Directiva:

La Junta Directiva es el ente que gobierna FUNDAPEC y tiene entre otras
obligaciones la administracién de la entidad y la observacion del Estatuto y
reglamento.

a.- La Junta Directiva esta integrada por los siguientes miembros:

- Presidente

- Vicepresidente

- Director Ejecutivo
- Secretario

- Tesorero

- Vocales

b.- La Junta Directiva sera elegida cada dos afios en Asamblea General
Extraordinaria para cuyo efecto se convocard con una semana de
anticipaciéon. Inmediatamente conocidos los resultados los dirigentes
electos tomaran posesion de sus cargos.

Podran ser reelegidos indefinidamente buscando alternabilidad
democratica en los cargos y en caso de no cumplir con sus funciones
seran destituidos del mismo.

c.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente cada tres meses Yy
extraordinariamente cuando lo convoque el Presidente

d.- La Junta Directiva sesionara con la asistencia minima de tres de sus
miembros.

e.- Las desiciones de la Junta Directiva seran aprobados por mayoria
simple de votos.

Art 18.- Son deberes de la Junta Directiva:
a.- Formular proyectos y programas de trabajo.

b.- Nombrar y contratar el personal de la Fundacion, para el cumplimiento de
las labores determinadas.

c.- Gestionar el funcionamiento para el cumplimiento y desarrollo de las
actividades de la Fundacion.

d.- Fijar la remuneracion del personal de la Fundacion.



e.- Aprobar, rechazar o enmendar los gastos realizados por el Director
Ejecutivo

f.- Disponer normas, sistemas y procedimientos internos de trabajo.
g.- Evaluar trimestralmente los proyectos en marcha

h.- Conocer todos los asuntos internos y externos de la Fundacion.
i.- Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y reglamento.

j.- Aprobar decisiones por mayoria simple de votos.

k.- Otras responsabilidades dispuestas por la Asamblea General.

. Art 19.- Son deberes del Presidente:

a.- Convocar y dirigir las secciones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea vy la Junta Diretiva.

b.- Poner a consideracion de la Asamblea General los programas de trabajo
elaborados por la Junta Directiva.

c.- Realizar un seguimiento permanente sobre la marcha de la Fundacion e
informar oportunamente a la Junta Directiva sobre aspectos relevantes.

d.- Presentar informes trimestrales y anuales de actividades ante la
Asamblea General y Junta Directiva.

e.- Los demas que sefiale la Junta Directiva.
. Art 20.- Son deberes del Director Ejecutivo:
a.- Presentar legal, judicial y extrajudicialmente a FUNDAPEC.

b.- Administrar los bienes y recursos de conformidad con el presupuesto a
las orientaciones dadas por la Junta Directiva.

c.- Autorizar con su firma los gastos de la Fundacion.

d.- Presentar a la junta Directiva los balances y presupuestos de la
Fundacion.

e.- Vigilar la buena marcha de la Fundacion.

f- Ejecutar las resoluciones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.



Art 21.- Son deberes del Secretario:
a.- Sera nombrado por la Junta Directiva, por un periodo de dos afios y
podra ser reelegido. Tendra la obligacion de llevar las Actas de las
Asambleas Generales y de la Junta Directiva.

b.- Previa la autorizacién del Director Ejecutivo, podra dar fe de los actos de
la Fundacién.

Art. 22.- Son deberes de los vocales:
Los vocales tienen la obligacién de asistir a las sesiones de la Junta

Directiva, con derecho a voz y voto. Deberan cumplir las funciones que les
delegue la Junta Directiva.

CAPITULO IV
De los Bienes y Patrimonio de FUNDAPEC
El Patrimonio de FUNDAPEC se compone de:

a.- Patrimonio inicial constituido por los aportes entregados por sus
miembros.

b.- Bienes que en el futuro adquiera a nombre de la Fundacion.

c.- Las asignaciones que recibiere del sector publico o privado.

d.- El producto de las utilidades que obtuviera de sus bienes o servicios.
e.- Las donaciones.

f.- Los ingresos que recibieran por cualquier otro concepto.

Art 23.- Los fondos de FUNDAPEC sera depositado en la cuenta bancaria y solo
podra ser administrado por el Director Ejecutivo.

Los programas y presupuestos de la Fundacién seran aprobados por la
Junta Directiva para periodos anuales. La Junta reglamentara todo lo
concerniente a la elaboracion de los programas y presupuestos.

Los estados financieros de la Fundacién se elaboraran y se pondran a
consideracién de la Junta Directiva, por lo menos una vez al afio, o cuando
ella lo amerite.




CAPITULO V
Art 24.- De la disolucién y liquidacién.

FUNDAPEC se disolvera por decision de la Asamblea General, tomada en
una reunién convocada para este efecto, por no cumplir con sus fines y/o por
las causas determinadas en la ley.

Para su liquidacion la Asamblea nombrara un Comité de Liquidacién
compuesta de tres personas quienes elegiran un Presidente. Este debera
buscar un mecanismo legal e idéneo para la disolucién y reparto de los
bienes e inmuebles de la Fundacién entre los miembros fundadores.

La Fundacion podra ser disuelta por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia,
cuando se haya comprobado que ella no cumple con los objetivos, fines y
obligaciones que se registran en el Estatuto.

CAPITULO VI
Art 25.- Disposiciones generales.

Las acciones de la Fundacién deberan ajustarse en relacion a los
socios, se adoptara sometiéndose a los estatutos y reglamentos de la
misma.

CERTIFICO: En mi calidad de Secretaria tengo a bien certificar que los
presentes estatutos de FUNDAPEC fueron leidos, discutidos y aprobados
por los socios en los dias 19 y 20 de mayo del 2005.

aspuezan.

Ing.
SECRETARIA



