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+ EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 006, de 10 de enero del 2002, este Ministerio, otorgd
personeria juridica a la Comuna “EL ABRA”, domiciliada en la parroquia La Esperanza,
cantén Ibarra, provincia de Imbabura, segn consta mediante compulsa certificada, emitida
con fecha 19 de octubre del 2005, por el Director de Organizaciones Agroproductivas.

Que en Asambleas Generales de Comuneros, llevadas a cabo los dias 16 y 18 de junio del
2005, se conoci6, discutié y aprobd las reformas al Reglamento Interno de la Organizacion,
resolviendo someterlo a tramite para su aprobacion;

Que la Directiva de la Comuna “EL ABRA”, presenté el proyecto de nuevo del Reglamento
Interno a conocimiento del Ministerio, para los fines consiguientes;

Que el Director Técnico de Area de Imbabura, con certificacion No. 022 DAJ/DPA/IM, de 18
. de octubre del 2005, emitié informe favorable;

Que el Subsecretario de Fomento Agroproductivo, con memorando No. 1270
SFA/DOA/MAG, de 16 de noviembre del 2005, emitié informe favorable;

Que el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informé sobre la legalidad
del tramite; y,

En ejercicio de la facultad conferida por los arts. 176 y 179, numeral 6, de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador, en concordancia con los arts. 3 y 4 de la Ley de
Organizacién y Régimen de Comunas y Acuerdo Ministerial 303 de 28 de octubre de 2002,
publicado en el Registro Oficial No. 715 de 29 de noviembre del mismo afio,

ACUERDA:

Art. 1.-Aprobar el Nuevo Reglamento Interno de la Comuna “EL ABRA”, domiciliada en la
parroquia La Esperanza, canton Ibarra, provincia de Imbabura, al tenor del siguiente texto:

“REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA "EL ABRA”
C CAPITULO T

DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA

Art.1.- La comuna El Abra es una organizacién, conformada por los habitantes, del pueblo Kichwa
Caranqui, que cumplen actividades de interés comunitario, domiciliada en la parroquia La
Esperanza, cantén Ibarra, provincia de Imbabura, unidos por vinculos de sangre, costumbres y
tradiciones, con intereses y aspiraciones en el fortalecimiento educativo infraestructura, agro
produccion en forma comin y que se regirdn por la Ley de Organizacién y Régimen de las Comunas,
el Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas y del presente Reglamento Interno.

Art. 2.- LOS FINES DE LA COMUNA SON:

a) Elevar el nivel de vida de sus miembros en base a la accion conjunta de todos los comuneros.

b) Procurar el desarrollo socio - economico y su participacion activa en la vida del pais mediante
nuestras propias propuestas.

¢) Mantener la solidaridad entre los comuneros, como medio para preservar la paz, la armonia y la
tranquilidad en el seno de la comuna.

- d) Organizar y mantener servicios de asistencia social de enfermedad, maternidad, fallecimiento y

contribuciones econdomicas de los comuneros, cuando ocurren circunstancias emergentes.
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e) Conseguir asistencia técnica y crediticia de instituciones nacionales o extranjeras encargadas de
programas de desarrollo de la comuna. 1

f) Establecer parcelas familiares, para la capacitacién prdctica de los comuneros.

& Mejorar los establecimientos educativos de la comunidad para el aprendizaje de los nifios y
adultos.

h)  Adquirir tierras por medios legales o posesion ancestral, en caso de tierras sub-utilizadas para
produccion y conservacion comunitaria.

i) Mantener a través de mingas las obras de infraestructura de la comunidad y los servicios
comunales.

J)  Establecer medidas necesarias para que las viviendas de los comuneros se construyan
sujetdndose a la higiene y salud.

k) Realizar investigaciones previas al manejo de quebradas e involucrarse en el control de los
recursos naturales que debe ser patrimonio comunal.

) Administrar la justicia en la comunidad para mantener el orden, respeto y la disciplina de los
comuneros.

m) Conseguir becas para mejorar el nivel educativo de los miembros de la comunidad, con prioridad
a las mujeres.

n)  Controlar que el plan de manejo de la comuna se cumpla tal cual ha sido realizado. .

L 4
CAPITULO 11
DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA

Art.3.- Los organismos que rigen a la comuna en su administracion son:

a. La Asamblea General

b. El Cabildo

c. Las Comisiones Especiales

Art. 4.- LA ASAMBLEA GENERAL - Es la mdaxima autoridad en la comuna y se integrard con todos
o la mayoria de comuneros asistentes hombres y mujeres mayores de edad y cuyos nombres consten
en el registro comunal.

Art.5.- La Asamblea General serd convocada por el presidente de la comuna; en forma ordinaria se
reunird una vez por afio en el mes de diciembre y extraordinariamente, cuando las necesidades y las
circunstancias las determinen.

Art.6.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL

a) Elegir a los miembros del Cabildo, y de creerlo necesario tres vocales principales y tres .
suplentes. "
b) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros y la exclusion de comuneros sancionados en ambos
casos, previo el dictamen del cabildo.
¢) Integrar las comisiones que sean necesarias para la buena marcha de la comuna presididas por
los vocales principales, designados por la Asamblea General.
d) Conocer y aprobar el plan anual de actividades, asi como el informe de labores desarrolladas
por el Cabildo y sobre el movimiento de caja comunal, los que serdn puestos a consideracion de
la Asamblea por el Presidente del Cabildo.
e) Aprobar los contratos relacionados con la comuna para la cual podrd reunirse la Asamblea
General Extraordinaria en cualquier época del afio.
B Aprobar los gastos segun el plan anual de actividades.

Art.7.- El Cabildo es un érgano administrativo y representativo de la comuna, estard integrado por el
Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero, el Sindico y el Secretario.

Art.8.- La eleccion del Cabildo, de acuerdo con lo previsto en el Art. 11 de la Ley de Organizacion de
las Comunas, se llevard a efecto en el transcurso del mes de diciembre de cada afio. +
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Art.9.- La eleccién del Cabildo se realizard con la intervencion de los comuneros, hombres y mujeres,

% debidamente inscritos en el respectivo registro, mediante papeletas o pronunciarse verbalmente,
inmediatamente de terminada las elecciones se efectuara los escrutinios sobre cuyo resultado se dard
a conocer al Ministerio de la Agricultura y Ganaderia, enviando copia certificada del acta, al fin de
que surta aprobacién. El primero de enero subsiguiente a dicha eleccién se posesionard el nuevo
Cabildo, en acto solemne al que asistirdn todos los comuneros.

Art.10.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL CABILDO:

a) Formular los planes y proyectos anuales de trabajo y obras que tengan que realizar en el seno de
la comuna, tendientes, a su mejoramiento y someterlos a la aprobacion de la Asamblea General.

b) Vigilar el fiel cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Organizacion y Régimen de las
Comunas, del Estatuto Juridico y del presente Reglamento Interno, asi como también de las
resoluciones de la Asamblea General.

¢) Fijar las cuotas y demds contribuciones que deben abonar los comuneros tanto en concepto de
cuotas ordinarias y extraordinarias, como multas y otras aportaciones que redunden en la buena
administracion comunal en el mejoramiento colectivo.

d) Adoptar las medidas mds aconsejadas para el cobro de cuotas a los comuneros morosos.

. e) Elaborar el presupuesto econémico anual y someterlo al conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General.

/) Establecer y mantener un sistema de control que garantice la seguridad, el orden y la
tranquilidad de los comuneros y de sus propiedades, organizando el servicio de rondas sobre todo
nocturnas con el concurso de todos los moradores varones, incluyendo a los miembros del
Cabildo y estableciendo los calendarios mensuales y/o semanales de turnos obligatorios.

g) Organizar y vigilar las actividades colectivas de la comuna.

h) Conocer, estudiar y resolver sobre toda queja y reclamo que se presentare, en relacion con los
asuntos de la comuna, buscando mantener siempre la armonia entre los comuneros.

i) Responder por la administracion de la comuna en general asi como también por despilfarro y
malversaciones que cometieron con los fondos de la Caja Comunal.

J)  Representar judicial, extrajudicialmente y en todos los actos y contratos a la comuna debiendo
también defender la integridad de su territorio y velar por la seguridad y conservacidn de todos
los bienes del patrimonio comunal.

k) Coordinar con las Instituciones publicas o privadas que van a realizar diferentes actividades en
beneficio de la comuna y de sus habitantes.

) Coordinar para el desarrollo de la educacion con la Direccion de la Escuela'y Comités de Padres
de Familia, quienes entregaran los informes de actividades y gastos al final del afio escolar, asi

. como solicitar los inventarios de los bienes e inmuebles de la escuela.
« m) Buscar los mecanismos para brindar capacitacion a los habitantes de las comunidades en el uso y
manejo de los recursos naturales.

n) Coordinar con Instituciones publicas y privadas para brindar asesoramiento técnico en la
implementacion de una agricultura sustentable procurando el buen manejo y la conservacion del
medio ambiente, con prioridad en el manejo de pajonales, bosques, cuencas hidrogrdficas y de
tierras comunales y.

o) Otras siempre y cuando vayan en beneficio de la colectividad comunal.

CAPITULO III
DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO

Art. 11.- DEL PRESIDENTE:
Son atribuciones y deberes, ademds de los que constan en el Art. 19 de la Ley de Organizacion y
Régimen de las Comunas, las siguientes:

a) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las sesiones del cabildo elaborando el
correspondiente orden del dia.
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b)
c)
d)

)

Autorizar con su firma o verbalmente el cumplimiento de las actividades correspondientes a las
comisiones nombradas por la Asamblea General.

Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, certificaciones a los comuneros y mds
documentos o actividades relacionadas con la comuna.

Autorizar con su firma los gastos hasta por 60 dolares; y en caso de gastos mayores, serd
necesario la aprobacion del Cabildo.

Debe vigilar la contabilidad economica de la caja comunal.

Coordinar y dar seguimiento a las comisiones de agua, luz, mediadores comunitarios y otros que
se creen de acuerdo a la necesidad de la comuna.

Firmar junto con el tesorero en las cuentas que se abra a nombre de la comuna y cuidar que se
cobren a tiempo las cuotas y demds valores.

Cumplir y hacer cumplir la disposicion de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, del
Estatuto Juridico, del Reglamento Interno y las resoluciones dadas por la Asamblea General y del
Cabildo.

Al fin del afio presentar por escrito el informe de actividades realizadas en su administracion.

Art. 12.- DEL VICEPRESIDENTE
Son atribuciones y deberes:

a)
b)

Remplazar al Presidente y ejercer sus funciones en caso de falta, su ausencia temporal o excusa
definitiva.
Ayudar al Presidente en la administracion de la comuna.

Art. 13- DEL TESORERO.
Son atribuciones y deberes:

a)
b)

¢)
d)
e
P

Llevar con exactitud y claridad las cuentas de la comuna y ser responsable de todo el movimiento
de caja.

Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demds ingresos que correspondan a la comuna,
por cualquier concepto, entregando los correspondientes recibos y depositando dichos valores en
una cuenta bancaria.

Guardar los dineros, valores y mds bienes de la comuna bajo su responsabilidad personal y
economica, rindiendo fianza o hipoteca, si asi lo resuelve la Asamblea General o el Cabildo.
Presentar al cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de la caja, con los respectivos
comprobantes de descargo, asi como informes mensuales sobre deudores morosos de la comuna.
Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los inventarios de todos los bienes muebles,
inmuebles, equipos, maquinaria, herramientas, etc. de la comuna.

Presentar por escrito un informe economico al fin de ario.

Art. 14.- DEL SINDICO
Son atribuciones y deberes:

a)
b)
c)

d)
e)

b/
g

Cuidar y vigilar en estrecha colaboracion con el presidente para evitar irregularidades dentro de
la comunidad.

Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, del Estatuto,
del presente Reglamento y de las resoluciones de la Asamblea General y del cabildo.

Asesorar e intervenir en todos los asuntos judiciales y extrajudiciales relacionados con los
intereses de la comunidad.

Fiscalizar las operaciones de tesoreria e informar mensualmente al cabildo.

Velar porque en la comuna reine la armonia, la cordialidad y se cultive plenamente el espiritu de
solidaridad.

Dar sugerencias al cabildo para la mejor marcha de la comuna.

Desempeiiar y cumplir las comisiones que le encarguen la Asamblea General, el Cabildo o su
Presidente.

Art. 15- DEL SECRETARIO
Son atribuciones y deberes:
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@) Convocar a sesiones de Asamblea General o del Cabildo, por orden del Presidente y actuar en
ellas con puntualidad y diligencia.

b) Llevar los libros de actas y preparar las comunicaciones del Cabildo, firmando con el Presidente.

¢) Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo informar periédicamente al Cabildo sobre
salidas e ingresos de miembros de la comunidad.

d) Dar copias certificadas con la autorizacion del Presidente sobre asuntos relacionados y de interés
comunal.

e) Elaborar las Actas de Entrega Recepcién al finalizar su administracion

Art. 16.- DE LAS COMISIONES.

@) Durard en sus funciones hasta que termine el objetivo para el que se creo.

b) Las comisiones estardn formadas por un minimo de tres, de los cuales uno serd elegido como
coordinador de entre sus miembros. Las comisiones estardn integrados por hombres y mujeres.

¢) En caso de que la comision no funcione, el Cabildo o en casos necesarios la Asamblea General
nombrard a otros en reemplazo.

d) El coordinador de la comision presentard informe de avance de actividades al Presidente del
Cabildo.

. CAPITULO IV
DE LOS COMUNEROS

Art.17.- Son miembros de la comuna.

a) Todas las personas, mayores de edad, nacidas y radicadas permanentemente en el territorio que
comprende la comuna y que sus nombres se encuentran en el libro de registro de comuneros
respectivo.

b) Todas las personas ajenas al lugar que hayan sido aceptadas por la Asamblea General en su
calidad de comunero.

Art.18.- DERECHOS DE LOS COMUNEROS:

a) Disfrutar y participar del aprovechamiento y explotacién de todos los servicios, recursos y bienes
que disponga la comuna, sin afectar el medio ambiente.

b) Elegir y ser elegido para los cargos del Cabildo, de los vocales y formar parte de las diferentes
comisiones.

¢) Recibir ayuda y asistencia especiales en situaciones dificiles, de calamidad personal o familiar.

d) Formular cualquier peticién o reclamo, sobre sus derechos, ante el Cabildo y la Asamblea

. General.

Art.19.- SON OBLIGACIONES DE LOS COMUNEROS:

@) Respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas,
del Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas y con las del presente Reglamento Interno,
asi como con las resoluciones que se toman en la Asamblea General y del Cabildo.

b) Inscribirse en el registro de comuneros, conjuntamente con toda su Sfamilia.

¢) Asistir puntualmente a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

d) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que la Asamblea General y el Cabildo impusiera a
los comuneros.

e) Los padres de familia estdn obligados a ensefiar a sus hijos a saludar y respetar a los dirigentes y
demds miembros de la comunidad, asi como enviar a sus hijos a la escuela y en lo posible hacer
terminar la instruccion secundaria.

/) No realizar con extrafios a la comuna ventas, permutas, arriendos, aparcerias ni ninguna otra
forma de traspaso o explotacién de la tierra y bienes comunales.

g Aceptar los cargos y comisiones que se le encomendare por parte de la Asamblea General, del
Cabildo y de su presidente, siempre que se relacione con asuntos de interés colectivo comunal.
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h) Vivir en paz y en armonia con su familia y con los demds miembros de la comunidad
demostrando buenos modales, respeto, espiritu de solidaridad y de superacion para si y para los
demds.

i) Cooperar en la construccién, reparacion y mantenimiento de obras y servicios comunitarios de
beneficio social, organizados y dirigidos por el Cabildo.

J)  Sugerir y participar ante la Asamblea General o el Cabildo, con programas y proyectos dirigidos
al mejoramiento economico, social y material de la comuna y los comuneros.

k) Dar aviso a los miembros del Cabildo cuando deba trasladarse temporalmente a otro lugar a fin
de que no pierda los derechos ni la calidad de comunero siempre que dicha ausencia no pase de
dos afios, perderd los derechos y la calidad de comunero.

[)  Prestigiar el nombre de su comunidad, mostrando buena conducta, sentido de colaboracion y de
responsabilidad en sus relaciones con las demds personas; demostrando buenos hdbitos,
honradez y solvencia moral tanto en actos publicos como privados, dentro y fuera de la
comunidad.

m) Denunciar al Cabildo los malos manejos que se hicieran de los pajonales, bosques, vertientes,
tierras comunales y demds bienes comunales.

CAPITULOV
DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS BIENES Y FONDOS COMUNALES.
Art.20.- De las Asambleas Generales y de las sesiones del Cabildo:
La Asamblea General Ordinaria para la eleccion del Cabildo, se llevard a efecto en el mes de
diciembre de cada afio de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 11 de la Ley de Organizacioén y Régimen
de las Comunas, también se efectuardn asambleas extraordinarias segin las necesidades.

Art. 21 Tanto las Asambleas Generales como las sesiones de Cabildo serdn convocadas con dos dias
de anticipacion y se realizardn de la siguiente manera:

a) El presidente declarard abierta la sesion, luego de constatar el quérum reglamentario a la hora
seflalada.

b) El Presidente ordenard a la secretaria que de lectura al orden del dia.

¢) El Presidente dispondra por secretaria, que se dé lectura al acta de la vltima sesion, la que serd
aprobada con las modificaciones que se hicieran.

d)  Los asistentes podrdan hacer uso de la palabra, previa solicitud al Presidente, quien la concederd,
guardando el orden de las peticiones por parte de los asistentes.

e) Los asistentes podrdn hacer uso de la palabra mdximo dos veces sobre el mismo punto.

P Los comuneros asistentes guardardn disciplina y buen comportamiento sin distraer la atencién de
los demds, con asuntos distintos a los casos que se estuviere tratando.

g En las sesiones se tratardn solo asuntos relacionados con el mejoramiento socio-econdmico,
educativo, material, de justicia y bienestar en general de la comunidad.

DE LOS BIENES Y DE LOS FONDOS DE LA CAJA COMUNAL:

Art. 22.- Los bienes muebles e inmuebles que pudiera adquirir legalmente la comuna formard parte
de su patrimonio; los fondos que ingresen a la caja comunal se invertirdn de preferencia en la
realizacion de obras que tiendan al adelanto y servicio de la comunidad.

DE LAS TIERRAS COMUNALES.

Art.23.- Reseguiran los siguientes procedimientos:

a) Conservar la propiedad imprescriptible de las tierras comunitarias, las mismas que serdn
inalienables, inembargables e indivisibles; estas tierras estardn exentas del pago del impuesto
predial.

b) Mantener la posesion ancestral de las tierras comunitarias y a obtener su adjudicacion gratuita,
conforme a la ley.

¢) Participar en el uso, usufructo, administracion y conservacion de los recursos naturales
renovables que se hallen en sus tierras, comprometiéndose la comunidad a ejecutar proyectos de
conservacion de suelos en tierras con alto riesgo de erosion y pendientes pronunciadas.
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d) Tendrdn derecho al uso de las tierras comunitarias tmica y exclusivamente los comuneros
& inscritos dentro de la misma.

Art. 24.-Los pajonales, bosques nativos y olros recursos, que estén en peligro de deterioro o
extincion, deberdn ser declarados dreas protegidas y prohibidas la construccion o explotacion de toda
indole. '

Art.25.-Los terrenos erosionados de propiedad individual o comunal se forestard en un 30% de su
superficie, con de plantas nativas y plantas exdticas: en el caso de tierras cultivables se plantardn
cercas vivas con plantas exdticas y nativas en su lindero.

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO COMUNAL .
Art.26.- Tanto la produccién agricola como la pecuaria se fomentard en base a tecnologias
alternativas, disminuyendo el uso de quimicos.

Art.27 - Al interior de la comunidad no se permitird el uso de armas corto punzantes, de fuego y otras
que atenten la integridad fisica de los miembros de la comunidad.

- . DE LAS INSTITUCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES.

Art.28.- Toda institucién local, nacional o internacional que ingrese a la comunidad para realizar
cualquier tipo de actividad, deberd obtener un permiso o autorizacion de los dirigentes del Cabildo,
para su coordinacion y esta deberd quedar por escrito en un convenio. :

DE LA EDUCACION.

Art.29.- El Cabildo firmard un convenio con la DIPEIBI para que los nombramientos o cambios del

personal docente, se de unicamente con el aval del Cabildo.

Art.30.- El personal docente debe acatar estrictamente las costumbres de la comuna.

Art.31.- El Director de la Escuela de la comuna coordinard los trabajos para la escuela con los

padres de familia y cabildo a quienes deberdn presentar informes trimestrales de actividades

economicas.

Art.32.- En la escuela se implementard una huerta con hortalizas, plantas medicinales, frutales,

forestales y otros en coordinacion con entidades ptiblicas o privadas.

~ . Art.33.- DEL MANEJO DEL AGUA Y QUEBRADAS DE LA COM UNIDAD.

a) El Cabildo velard para el manejo y cuidado adecuado de las vertientes y acequias que se
encuentran dentro del territorio comunal.

b) Se prohibe botar la basura a las quebradas, acequias y caminos de la comunidad, quien lo hiciere
serd multado, impuesto por el Cabildo.

Art.34.- DE LA VIVIENDA.

a) El Cabildo gestionard ante las Instituciones publicas o privadas para que mediante programas de
vivienda tengan su casa propia.

b) La construccion se hard bajo un plan de ordenamiento territorial que serd disefiado en Asamblea
General acorde a las disposiciones legales municipales.

Art.35.- DEL TURISMO.

a) Se fomentard la actividad turistica y su administracion debe ser realizado por una comision
especial nombrada por el Cabildo.

- b) Se velard para que las actividades turisticas no atenten o amenacen contra la cultura de la zona.
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¢) En zonas de interés turistico el Cabildo realizard convenios con el municipio para dictaminar
ordenanzas apropiadas. -~

Art.36.- DE LAS MINAS.

a) Las minas que se encuentren dentro de la comuna no podran ser explotados sin previo
autorizacion del Cabildo, de conformidad como lo dispone el Art. 45 de La Ley de Desarrollo
Agrario.

b) La explotacion se hard bajo una guia técnica y serd controlada por el Cabildo, mediante una
comision especial.

¢) El cabildo velard para que las actividades mineras no vayan en contra de nuestra Allpa Mama
(madre tierray).

Art.37.- DE LAS RELIGIONES.

a) El cabildo velard para que no exista division entre los comuneros por sus creencias religiosas.

b) Existird libertad de culto y respeto a las creencias de nuestra cultura,

¢) Las actividades religiosas no deben lesionar los intereses comumales. En caso de ser asi se
someterd a un plebiscito comunal y cualquier decision se aprobard por dos terceras partes.

Art.38.- DE LAS COSTUMBRES Y TRADICIONES. »
@) Se fomentard y rescatard las costumbres y tradiciones propias de la comunidad.
b)  Eldesarrollo social y economico partird desde la base de nuestras tradiciones ancestrales.
c) Sevelard por el patrimonio cultural de la comunidad: restos arqueologicos, costumbres, medicina
tradicional, agricultura, organizacion, sitios sagrados, etc.

Art.39.- SOBRE USO DE NOMBRES KICHWAS.

a) Las comunidades que no mantienen su nombre original en kichwa, realizardn su trdamite
respectivo para obtener su nombre original,

b) Se dara prioridad al uso de nombres kichwa para denominar a las personas, calles, lugares
especiales, etc.

Art.40.- DE LA SALUD.
@) Se fomentard y apoyard en la capacitacion a las personas que tienen conocimientos sobre la
medicina alternativa.
b) Se creard huertos integrales para el cultivo de plantas medicinales tradicionales en bien de la
salud familiar.
¢) Los médicos alternativos (yachac, shaman), deberdn realizar pruebas de su conocimiento a la .
comision de salud y cabildo; y se autorizard su trabajo. >
d) El puesto de salud de la comunidad tendrd la atencién con la medicina indigena y occidental de
acuerdo a las enfermedades.
e) La prdctica del shamanismo serd vigilada. Aquellos que son falsos o que causen dafio y malestar
en la comunidad serdn sancionados por el cabildo.

Art41.- DE LAS PATENTES, INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS.

Todas las investigaciones y estudios realizados dentro de la comunidad deberdn ser entregados a los
cabildos y los derechos de autor deben ser compartidos entre la comunidad, informante, investigador
e institucion financiera.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

Art.42.- Los comuneros que no cumplan con la Ley, el Estatuto, el Reglamento y las Resoluciones
tomadas en la Asamblea General serdn sancionados, segun la gravedad de la falta y de acuerdo con
el grado de reincidencia, con las siguientes penas:

a) Amonestacion en privado por parte del Cabildo.

Un nuevo amanecer para la agricultura

I —————




. ®

Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Direccion de Asesoria Juridica
Quito — Ecuador

b) Amonestacion en publico y multa de 5 dolares.
* ¢) Suspension de los derechos de comuneros, por el tiempo de tres meses o un ao, segun el criterio
del cabildo y con la aprobacion de la Asamblea General.
d) Exclusion del comunero del seno de la comunidad con la aprobacion de la Asamblea General.

Art.43.- Los comuneros podran ser sancionados por las siguientes causas:

a) Por incumplimiento injustificado y culpable del cargo de la comision o trabajo asignados por la
Asamblea General, por el Cabildo o por el presidente, con multa de 5 dolares.

b) Por negligencia y mala voluntad en el desempeiio del cargo o funcién encomendados, serdn
multados con 5 dolares.

e) Por propiciar o participar en acuerdos, coniratos arreglos que lesione los intereses de la
comunidad, serdn multados con 10 délares.

/) Por agresiones verbales, fisicas a los directivos serd multado con 20 dolares.

g Por agresion entre comuneros el cabildo sancionard de acuerdo a la gravedad.

h) Por incumplimiento de las cuotas ordinarias y extraordinarias hasta los 3 meses se duplicara. Si
en caso no cumple serd suspendido el servicio del agua pidiendo autorizacion a la junta

respectiva.
. i) Cuando el caso es muy grave como: asesinatos, violaciones, heridas, robos, peleas, y otros, el
- cabildo coordinard con las autoridades competentes para castigar a las personas que liene
culpabilidad.

J) Por destruir u obstaculizar los servicios comunitarios, pagardn el valor del dario.

k) Por no concurrir a las elecciones de cambio del cabildo y/o Asamblea Ordinaria anual serdn
multados con 15 ddlares.

) Por no asistir a las Asambleas Extraordinarias serdn sancionados con 6 dolares.

m) Por botar los desperdicios de la casa a la calle como: pldsticos, latas, liquidos, quimicos, hierros,
etc. Se multard 20 dolares.

n) Por amarrar los animales en las vias principales, 4 dolar.

0) El ingreso de animales a propiedades cultivadas de propiedad individual o comunal deben ser
sancionados con el cobro del igual al dafio realizado, el cobro debe ser econémico o en producto.

p) Suspension de los servicios bdsicos como el agua, luz y otros serd tomado como sancion a los que
incumplan luego de la aprobacién de la Asamblea General, el cabildo o su presidente.

q) La ocupacion de vias con materiales de construccion tendrd un plazo de tres meses para la
desocupacion, sino cumple retirard la comuna en propiedad.

Art. 44.- Los comuneros serdn sancionados con la expulsion de la comunidad por reincidencia de las
. faltas constantes en el articulo anterior y en cuyo caso perderdn todos los derechos en la comuna.

Art. 45.- Cuando se trate de la expulsion de un comunero, el Cabildo emitird su dictamen escrito, el
que serd sometido a la aprobacién de la Asamblea General y todo lo actuado se remitird al Ministerio
de Agricultura y Ganaderia, para su estudio y resolucién definitiva.

Art.46.- Los que usen los bienes de la comunidad como la ocupacion de espacios para venta de
comida, frutas, textiles, etc., en eventos culturales y festivos colaborardn con una cuota fijada por el
Cabildo, segun el caso.

CAPITULO vVII
DISPOSICIONES GENERALES

Art.47.- Ningiin comunero deberd presentar pleito ni reclamo Jjudicial alguno en contra de la comuna,
del Cabildo y la Asamblea General mientras estos organismos hubieren actuado de manera justa 'y
por la decision de la mayoria.
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Art.48.- El presente Reglamento Interno entrard en vigencia, tan pronto como sea aprobado por el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia y sus disposiciones se dard a conocer de inmediato a los +
miembros de la comuna en Asamblea General.

Art.49.- Este Reglamento Interno podrd ser reformado, después de 2 aios de su aprobacién por
decision de la Asamblea General, siempre que las exigencias, para la buena administracion de la
comunidad, asi lo requieran.

Art.50.- El presidente del Cabildo en nombre y representacion de la comunidad podra intervenir en
cualquier asunto que, no siendo de incumbencia de otro organismo, se relacione en defensa de los
intereses de la comuna y sobre lo cual informard inmediatamente a la Asamblea General, a fin de que
se considere si ha obrado de conformidad con las disposiciones legales”.

Art. 2.- El Cabildo remitira obligatoriamente hasta el mes de octubre de cada afio, el
registro actualizado de comuneros y padron electoral respectivo.

Art. 3.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Comunas que para el efecto lleva
la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta Cartera de Estado. .

\ T

Dado en Quito, a

00 g 2

/ . Ing. Agr. Pahlo Rizzo Pastor
P ‘MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
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REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA EL ABRA
CAPITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA

Art.1.- La comuna de El Abra es una organizacion de base conformada por familias,
del pueblo Kichwa Caranqui, que cumplen actividades de interés comunitario;
legalmente constituida mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0230 del 10 de enero del
2002. La comuna se encuentra domiciliada en la parroquia La Esperanza, cantén
Ibarra, provincia de Imbabura,

Art. 2.- LOS FINES DE LA COMUNA SON:

a) Elevar el nivel de vida de sus miembros en base a la accion conjunta de todos los
comuneros.

b) Procurar el desarrollo socio - econdémico y su participacion activa en la vida del pais
mediante nuestras propias propuestas.

c) Mantener la solidaridad entre los comuneros, como medio para preservar la paz, la
armonia y la tranquilidad en el seno de la comuna.

d) QOrganizar y mantener servicios de asistencia social de enfermedad, maternidad,
fallecimiento y contribuciones economicas de los comuneros, cuando ocurren
circunstancias emergentes.

e) Conseguir asistencia técnica y crediticia de instituciones nacionales o extranjeras
encargadas de programas de desarrollo de la comuna.

f) Establecer parcelas familiares, para la capacitacion practica de los comuneros.

g) Mejorar los establecimientos educativos de la comunidad para el aprendizaje de los
nifios y adultos.

h) Adquirir tierras por medios legales o posesion ancestral, en caso de tierras sub-
utilizadas para produccion y conservacion comunitaria.

i) Mantener a través de mingas las obras de infraestructura de la comunidad y los
servicios comunales.

j) Establecer medidas necesarias para que las viviendas de los comuneros se
construyan sujetandose a la higiene y salud.

k) Realizar investigaciones previas al manejo de quebradas e involucrarse en el
control de los recursos naturales que debe ser patrimonio comunal.

J) Administrar la justicia en la comunidad para mantener el orden, respeto y la
disciplina de los comuneros.

m) Conseguir becas para mejorar el nivel educativo de los miembros de la comunidad,
con prioridad a las mujeres.

n) Controlar que el plan de manejo de la comuna se cumpla tal cual ha sido realizado.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRATIVOS DE LA COMUNA
Art.3.- Los organismos que rigen a la comuna en su administracion son:
a. La Asamblea General

b. El Cabildo
c. Las Comisiones Especiales




Art. 4.- LA ASAMBLEA GENERAL.- Es la méxima autoridad en la comuna y se
integrara con todos o la mayoria de comuneros asistentes hombres y mujeres mayores
de edad y cuyos nombres consten en el registro comunal.

Art.5 - La Asamblea General sera convocada por el/la presidente-a de la comuna; en
forma ordinaria se reunird una vez por afio en el mes de diciembre y
extraordinariamente, cuando las necesidades y las circunstancias las determinen.

Art.6.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL

a) Elegir a los miembros del Cabildo (gobierno comunitario), y de creerlo necesario
tres vocales principales y tres suplentes.

b) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros y la exclusion de comuneros sancionados
en ambos casos previo el dictamen del cabildo.

c) Integrar las comisiones que sean necesarias para la buena marcha de la comuna
presididas por los vocales principales, designados por la Asamblea General.

d) Conocer y aprobar el plan anual de actividades, asi como el informe de labores
desarrolladas por el Cabildo y sobre el movimiento de caja comunal, los que seran
puestos a consideracion de la Asamblea por el Presidente del Cabildo.

e) Aprobar los contratos relacionados con la comuna para la cual podra reunirse la
Asamblea General Extraordinaria en cualquier época del afo.

f) Aprobar los gastos segun el plan anual de actividades.

Art.7.- El Cabildo es un 6rgano administrativo y representativo de la comuna, estara
integrado por el Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero, el Sindico y el Secretario.

Art.8.- La eleccion del Cabildo, de acuerdo con lo previsto en el Art. 11 de la Ley de
Comunas, se llevara a efecto en el transcurso del mes de diciembre de cada ano.

Art.9.- La eleccién del Cabildo se realizara con la intervencion de los comuneros,
hombres y mujeres, debidamente inscritos en el respectivo registro, mediante papeletas
o pronunciarse verbalmente, inmediatamente de terminada las elecciones se efectuara
los escrutinios sobre cuyo resultado se daré a conocer al Ministerio de la Agricultura y
Ganaderia, enviando copia certificada del acta, al fin de que surta aprobacion. El
primero de enero subsiguiente a dicha eleccién se posesionara el nuevo Cabildo
(gobierno comunitarios), en acto solemne al que asistiran todos los comuneros.

Art.10.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL CABILDO:

a) Formular los planes y proyectos anuales de trabajo y obras que tengan que realizar
en el seno de la comuna, tendientes, a su mejoramiento y someterlos a la
aprobacion de la Asamblea General.

b) Vigilar el fiel cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Comunas, del Estatuto
Juridico y del presente Reglamento Interno, asi como también de las resoluciones
de la Asamblea General.

c) Fijar las cuotas y demas contribuciones que deben abonar los comuneros tanto en
concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias, como multas y otras aportaciones
que redunden en la buena administracion comunal en el mejoramiento colectivo.

d) Adoptar las medidas méas aconsejadas para el cobro de cuotas a los comuneros
MOrosos.




e) Elaborar el presupuesto econémico anual y someterlo al conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General.

f) Establecer y mantener un sistema de control que garantice la seguridad, el orden y
la tranquilidad de los comuneros y de sus propiedades, organizando el servicio de
rondas sobre todo nocturnas con el concurso de todos los moradores varones,
incluyendo a los miembros del Cabildo y estableciendo los calendarios mensuales
ylo semanales de turnos obligatorios.

g) Organizary vigilar las actividades colectivas de la comuna.

h) Conocer, estudiar y resolver sobre toda queja y reclamo que se presentare, en
relacion con los asuntos de la comuna, buscando mantener siempre |a armonia
entre los comuneros.

i) Responder por la administracién de la comuna en general asi como también por
despilfarro y malversaciones que cometieron con los fondos de la Caja Comunal.

j) Representar judicial, extrajudicialmente y en todos los actos y contratos a la comuna
debiendo también defender la integridad de su territorio y velar por la seguridad y
conservacion de todos los bienes del patrimonio comunal.

k) Coordinar con las Instituciones publicas 0 privadas que van a realizar diferentes
actividades en beneficio de la comunay de sus habitantes.

[y Coordinar para el desarrollo de la educacion con la Direccion de la Escuela y
Comités de Padres de Familia, quienes entregaran los informes de actividades y
gastos al final del afo escolar, asi como solicitar los inventarios de los bienes €
inmuebles de la escuela.

m) Buscar los mecanismos para brindar capacitacion a los habitantes de las
comunidades en el uso y manejo de los recursos naturales.

n) Coordinar con instituciones publicas y privadas para brindar asesoramiento técnico
en la implementacion de una agricultura sustentable procurando el buen manejo y la
conservacion del medio ambiente, con prioridad en el manejo de pajonales,
bosques, cuencas hidrogréficas y de tierras comunales y.

o) Otras siempre y cuando vayan en beneficio de la colectividad comunal.

CAPITULO TERCERO

DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO
Art. 11.- DEL PRESIDENTE-A:

Son atribuciones y deberes, ademas de los que constan en el Art. 19 de la Ley de
Comunas las siguientes:

a) Convocary presidir las Asambleas Generales y las sesiones del cabildo elaborando
el correspondiente orden del dia.

b) Autorizar con su firma o verbalmente el cumplimiento de las actividades
correspondientes a las comisiones nombradas por |a Asamblea General.

c) Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, certificaciones a los comuneros y
mas documentos o actividades relacionadas con la comuna.

d) Autorizar con su firma los gastos hasta por 60 dolares: y en caso de gastos
mayores, sera necesario la aprobacién del Cabildo.

e) Debe vigilar la contabilidad econémica de la caja comunal.




f)
9)

h)

Coordinar y dar seguimiento a las comisiones de agua, luz, mediadores
comunitarios y otros que se creen de acuerdo a la necesidad de la comuna.

Firmar junto con el tesorero en las cuentas que se abra a nombre de la comuna y
cuidar que se cobren a tiempo las cuotas y demas valores.

Cumplir y hacer cumplir la disposicién de la Ley de Comunas, del Estatuto Juridico,
del Reglamento Interno y las resoluciones dadas por la Asamblea General y del
Cabildo.

Al fin del afio presentar por escrito el informe de actividades realizadas en su
administracion.

Art. 12.- DEL VICEPRESIDENTE-A

Son atribuciones y deberes:

a)

b)

Remplazar al Presidente y ejercer sus funciones en caso de falta, su ausencia
temporal o excusa definitiva.
Ayudar al Presidente en la administracion de la comuna.

Art. 13- DEL TESORERO-A

Son atribuciones y deberes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Llevar con exactitud y claridad las cuentas de la comuna y ser responsable de todo
el movimiento de caja

Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas ingresos que correspondan
a la comuna, por cualquier concepto, entregando los correspondientes recibos y
depositando dichos valores en una cuenta bancaria.

Guardar los dineros, valores y mas bienes de la comuna bajo su responsabilidad
personal y econémica, rindiendo fianza o hipoteca, si asi lo resuelve la Asamblea
General o el Cabildo.

Presentar al cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de la caja, con los
respectivos comprobantes de descargo, asi como informes mensuales sobre
deudores morosos de la comuna.

Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los inventarios de todos los bienes
muebles, inmuebles, equipos, maquinaria, herramientas, etc de la comuna.
Presentar por escrito un informe econémico al fin de afno.

Art. 14.- DEL SiNDICO-A

Son atribuciones y deberes:

a)

b)

Cuidar y vigilar en estrecha colaboracion con el presidente para evitar
irregularidades dentro de la comunidad.

Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de Comunas, del Estatuto, del presente
Reglamento y de las resoluciones de la asamblea general y del cabildo.

Asesorar e intervenir en todos los asuntos judiciales y extrajudiciales relacionados
con los intereses de la comunidad.

Fiscalizar las operaciones de tesoreria e informar mensualmente al cabildo.

Velar porque en la comuna reine la armonia, la cordialidad y se cultive plenamente
el espiritu de solidaridad.

Dar sugerencias al cabildo para la mejor marcha de la comuna.




g) Desempefiar y cumplir las comisiones que le encarguen la Asamblea General, €l
Cabildo o su Presidente.

Art. 15- DEL SECRETARIO-A
Son atribuciones y deberes:

a) Convocar a sesiones de Asamblea General o del Cabildo, por orden del Presidente
y actuar en ellas con puntualidad y diligencia.

b) Llevar los libros de actas y preparar las comunicaciones del Cabildo, firmando con
el Presidente.

c) Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo informar periédicamente al
Cabildo sobre salidas e ingresos de miembros de la comunidad.

d) Dar copias certificadas con la autorizacién del Presidente sobre asuntos
relacionados y de interés comunal.

e) Elaborar las Actas de Entrega Recepcion al finalizar su administracion

Art. 16.- DE LAS COMISIONES

a) Durara en sus funciones hasta que termine el objetivo para el que se cred.

b) Las comisiones estaran formadas por un minimo de tres, de los cuales uno sera
elegido como coordinador de entre sus miembros. Las comisiones estaran
integrados por hombres y mujeres.

c) En caso de que la comisién no funcione, el Cabildo o en casos necesarios la
Asamblea General nombrara a otros en reemplazo.

d) El coordinador de la comision presentara informe de avance de actividades al
Presidente del Cabildo.

CAPITULO CUARTO
DE LOS COMUNEROS-AS
Art.17.- Son miembros de la comuna:

a) Todas las personas (hombres y mujeres), mayores de edad, nacidas y radicadas
permanentemente en el territorio que comprende la comuna y que Sus nombres se
encuentran en el libro de registro de comuneros respectivo.

b) Todas las personas ajenas al lugar que hayan sido aceptadas por la Asamblea
General en su calidad de comunero.

Art.18.- DERECHOS DE LOS COMUNEROS:

a) Disfrutar y participar del aprovechamiento y explotacion de todos los servicios,
recursos y bienes que disponga la comuna, sin afectar el medio ambiente

b) Elegir y ser elegido para los cargos del Cabildo, de los vocales y formar parte de las
diferentes comisiones.

c) Recibir ayuda y asistencia especiales en situaciones dificiles, de calamidad
personal o familiar.

d) Formular cualquier peticion o reclamo, sobre sus derechos, ante el Cabildo y la
Asamblea General.




Art.19.- SON OBLIGACIONES DE LOS COMUNEROS:

a) Respetar y cumplir con las disposiciones de la Ley de Comunas, del Estatuto
Juridico y con las del presente Reglamento Interno, asi como con las resoluciones
que se toman en la Asamblea General y del Cabildo.

b) Inscribirse en el registro de comuneros, conjuntamente con toda su familia.

c) Asistir puntualmente a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

d) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que la Asamblea General y el Cabildo
impusiera a los comuneros.

e) Los padres de familia estan obligados a ensefar a sus hijos a saludar y respetar a
los dirigentes y deméas miembros de la comunidad, asi como enviar a sus hijos a la
escuela y en lo posible hacer terminar la instruccion secundaria.

f) No realizar con extrafios a la comuna ventas, permutas, arriendos, parcerias ni
ninguna otra forma de traspaso o explotacion de la tierra y bienes comunales.

g) Aceptar los cargos y comisiones que se le encomendare por parte de la Asamblea
General, del Cabildo y de su presidente, siempre que s€ relacione con asuntos de
interés colectivo comunal.

h) Vivir en paz y en armonia con su familia y con los demas miembros de la
comunidad, demostrando buenos modales, respeto, espiritu de solidaridad y de
superacion para si y para los demas.

i) Cooperar en la construccion, reparacion y mantenimiento de obras y servicios
comunitarios de beneficio social, organizados y dirigidos por el Cabildo.

j) Sugerir y participar ante la Asamblea General o el Cabildo, con programas Yy
proyectos dirigidos al mejoramiento econémico, social y material de la comunay los
comuneros.

k) Dar aviso a los miembros del Cabildo cuando deba trasladarse temporalmente a
otro lugar a fin de que no pierda los derechos ni la calidad de comunero siempre
que dicha ausencia no pase de dos afios, perdera los derechos y la calidad de
comunero.

) Prestigiar el nombre de su comunidad, mostrando buena conducta, sentido de
colaboracion y de responsabilidad en sus relaciones con las demas personas;
demostrando buenos habitos, honradez y solvencia moral tanto en actos publicos
como privados, dentro y fuera de la comunidad.

m) Denunciar al Cabildo los malos manejos que sé hicieran de los pajonales, bosques,
vertientes, tierras comunales y demas bienes comunales.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS BIENES Y FONDOS
COMUNALES.

Art.20.- De las Asambleas Generales y de las sesiones del Cabildo:

La Asamblea General Ordinaria para la eleccion del Cabildo, se llevara a efecto en el
mes de diciembre de cada afno de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 11 de la Ley de

r

Comunas, también se efectuaran asambleas extraordinarias segun las necesidades.

Art. 21 Tanto las Asambleas Generales como las sesiones de Cabildo seran
convocadas con dos dias de anticipacion y se realizaran de la siguiente manera:




a) El presidente declarara abierta la sesion, luego de constatar el quoérum
reglamentario a la hora sefalada.

b) El Presidente ordenaré a la secretaria que de lectura al orden del dia.

c) El Presidente dispondra por secretaria, que se dé lectura al acta de la ultima sesion,
la que sera aprobada con las modificaciones que se hicieran.

d) Los asistentes podran hacer uso de la palabra, previa solicitud al Presidente, quien
la concedera, guardando el orden de las peticiones por parte de los asistentes.

e) Los asistentes podran hacer uso de la palabra maximo dos veces sobre el mismo
punto

f) Los comuneros asistentes guardaran disciplina y buen comportamiento sin distraer
la atencion de los demds, con asuntos distintos a los casos que se estuviere
tratando.

g) En las sesiones se trataran solo asuntos relacionados con el mejoramiento socio -
econdmico, educativo, material, de justicia y bienestar en general de la comunidad.

DE LOS BIENES Y DE LOS FONDOS DE LA CAJA COMUNAL:

Art. 22 - Los bienes muebles e inmuebles que pudiera adquirir legalmente la comuna
formara parte de su patrimonio; los fondos que ingresen a la caja comunal se
invertiran de preferencia en la realizacion de obras que tiendan al adelanto y
servicio de la comunidad.

DE LAS TIERRAS COMUNALES
Art.23.- Tomado de “De los Derechos Colectivos™:

a) “Conservar la propiedad imprescriptible de las tierras comunitarias, las mismas que
seran inalienables, inembargables e indivisibles; estas tierras estaran exentas del
pago del impuesto predial.”

b) “Mantener la posesion ancestral de las tierras comunitarias y a obtener su
adjudicacion gratuita, conforme a la ley”

c) “Participar en el uso, usufructo, administracion y conservacion de los recursos

naturales renovables que se hallen en sus tierras”, comprometiéndose la comunidad
a ejecutar proyectos de conservacion de suelos en tierras con alto riesgo de erosion
y pendientes pronunciadas.
Tendran derecho al uso de las tierras comunitarias unica y exclusivamente los
comuneros inscritos dentro de la misma; en caso del nacimiento de una nueva
comunidad dentro del mismo territorio estos perderan el derecho al uso de las
tierras comunales.

Art. 24.-Los pajonales, bosques nativos y otros recursos, que estén en peligro de
deterioro o extincién, deberan ser declarados areas protegidas y prohibidas la
construccion o explotacion de toda indole.

Art.25.- DE LOS TERRENOS INDIVIDUALES

a) Un comunero podra comprar tierras dentro de la comunidad de acuerdo a sus
posibilidades y no podran venderse a extrafios que vivan fuera de la misma,
excepto a que el cabildo apruebe. :




b) Las tierras de propiedad individual, que no han sido cultivadas por méas de 5 arios,
el cabildo tomara acciones para que esas tierras pasen a ser comunales con una
negociacion aceptable, entre las dos partes.

Art.26.-Los terrenos erosionados de propiedad individual o comunal se forestara en un
30% de su superficie, con de plantas nativas y plantas exdticas; en el caso de
tierras cultivables se plantaran cercas vivas con plantas exéticas y nativas en su
lindero.

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO COMUNAL

Art.27.- Tanto la producciéon agricola como la pecuaria se fomentara en base a
tecnologias alternativas, disminuyendo el uso de quimicos.

Art.28 - Al interior de la comunidad no se permitira el uso de armas cortopunsantes, de
fuego y otras que atenten la integridad fisica de los miembros de la comunidad.

DE LAS INSTITUCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES

Art.29.- Toda institucion local, nacional o internacional que ingrese a la comunidad para
realizar cualquier tipo de actividad, debera obtener un permiso o autorizacion de los
dirigentes del Cabildo, para su coordinacién y esta deberéa quedar por escrito en un
convenio.

DE LA EDUCACION

Art.30.- El Cabildo firmara un convenio con la DIPEIBI para que los nombramientos o
cambios del personal docente, se de Unicamente con el aval del Cabildo.

Art.31 - El personal docente debe acatar estrictamente las costumbres de la comuna.

Art.32 - El Director de la Escuela de la comuna coordinara los trabajos para la
escuela con los padres de familia y cabildo a quienes deberan presentar
informes trimestrales de actividades econémicas.

Art.33- En la escuela se implementara una huerta con hortalizas, plantas
medicinales, frutales, forestales y otros en coordinacion con entidades publicas o
privadas.

Art.34.- DEL MANEJO DEL AGUA Y QUEBRADAS DE LA COMUNIDAD

a) El Cabildo velara para el manejo y cuidado adecuado de las vertientes y acequias
que se encuentran dentro del territorio comunal.

b) Se prohibe botar la basura a las quebradas, acequias y caminos de la comunidad,
quien lo hiciere sera multado, impuesto por el Cabildo.

Art.35.- DE LA VIVIENDA

a) El Cabildo gestionara ante las Instituciones publicas o privadas para que mediante
programas de vivienda tengan su casa propia.



b) La construcciéon se hara bajo un plan de ordenamiento territorial que sera disenado
en asamblea general acorde a las disposiciones legales municipales.

Art.36.- DEL TURISMO

a) Se fomentara la actividad turistica y su administracion debe ser realizado por una
comision especial nombrada por el Cabildo.

b) Se velara para que las actividades turisticas no atenten o amenacen contra la
cultura de la zona.

c) En zonas de interés turistico el Cabildo realizara convenios con el municipio para
dictaminar ordenanzas apropiadas.

Art.37.- DE LAS MINAS

a) Las minas que se encuentren dentro de la comuna no podran ser explotados sin
previo autorizacién del Cabildo. Seréa necesario un convenio de cooperacion y
usufructo mutuo.

b) La explotacién se hara bajo una guia técnica y sera controlada por el Cabildo,
mediante una comision especial.

c) El cabildo velara para que las actividades mineras no vayan en contra de nuestra
Allpa Mama (madre tierra).

Art.38.- DE LAS RELIGIONES

a) El cabildo velara para que no exista division entre los comuneros por sus creencias
religiosas.

b) Existira libertad de culto y respeto a las creencias de nuestra cultura.

c) Las actividades religiosas no deben lesionar los intereses comunales. En caso de
ser asi se sometera a un plebiscito comunal y cualquier decision se aprobara por
dos terceras partes.

Art.39.- DE LAS COSTUMBRES Y TRADICIONES

a) Se fomentara y rescatara las costumbres y tradiciones propias de la comunidad.

b) El desarrollo social y econdémico partira desde la base de nuestras tradiciones
ancestrales.

c) Se velara por el patrimonio cultural de la comunidad: restos arqueologicos,
costumbres, medicina tradicional, agricultura, organizacion, sitios sagrados, etc.

Art.40.- SOBRE USO DE NOMBRES KICHWAS

a) Las comunidades que no mantienen su nombre original en kichwa, realizaran su
tramite respectivo para obtener su nombre original.

b) Se dara prioridad al uso de nombres kichwa para denominar a las personas, calles,
lugares especiales, etc.

Art.41.- DE LA SALUD

a) Se fomentara y apoyara en la capacitacion a las personas que tienen conocimientos
sobre la medicina alternativa.

b) Se creara huertos integrales para el cultivo de plantas medicinales tradicionales en
bien de la salud familiar.
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c) Los médicos alternativos (yachac, shaman), deberédn realizar pruebas de su
conocimiento a la comisién de salud y cabildo; y se autorizara su trabajo.

d) El puesto de salud de la comunidad tendra la atencion con la medicina indigena y
occidental de acuerdo a las enfermedades.

e) La practica del shamanismo sera vigilada. Aquellos que son falsos o que causen
dario y malestar en la comunidad seran sancionados por el cabildo.

Art.42.- DE LAS PATENTES, INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS

Todas las investigaciones y estudios realizados dentro de la comunidad deberan ser
entregados a los cabildos y los derechos de autor deben ser compartidos entre la
comunidad, informante, investigador e institucion financiera.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SANCIONES:

Art.43.- Los comuneros que no cumplan con la Ley, el Estatuto, el Reglamento Interno
y las resoluciones tomadas en la asamblea general seran sancionados, segun la
gravedad de la falta y de acuerdo con el grado de reincidencia, con las siguientes
penas:

a) Amonestacion en privado por parte del Cabildo

b) Amonestacion en publico y multa de 5 ddlares

c) Suspensién de los derechos de comuneros, por el tiempo de tres meses o un afo,
segun el criterio del cabildo y con la aprobacion de la asamblea general.

d) Exclusién del comunero del seno de la comunidad con la aprobacion de la
Asamblea General.

Art.44 - Los comuneros podran ser sancionados por las siguientes causas:

a) Por incumplimiento injustificado y culpable del cargo de la comision o trabajo
asignados por la Asamblea General, por el Cabildo o por el presidente, con multa
de 5 dodlares.

b) Por negligencia y mala voluntad en el desempefio del cargo o funcién
encomendados, seran multados con 5 dolares.

e) Por propiciar o participar en acuerdos, contratos arreglos que lesione los intereses
de la comunidad, seran multados con 10 dolares

f) Por agresiones verbales, fisicas a los directivos sera multado con 20 dolares.

g) Por agresién entre comuneros el cabildo sancionara de acuerdo a la gravedad.

h)" Por incumplimiento de las cuotas ordinarias y extraordinarias hasta los 3 meses se
duplicara. Si en caso no cumple sera suspendido el servicio del agua pidiendo
autorizacion a la junta respectiva.

i) Cuando el caso es muy grave como: asesinatos, violaciones, heridas, robos, peleas,
y otros, el cabildo coordinara con las autoridades competentes para castigar a las
personas que tiene culpabilidad.

i) Por destruir u obstaculizar los servicios comunitarios, pagaran el valor del dafo.

k) Por no concurrir a las elecciones de cambio del cabildo y/o Asamblea Ordinaria
anual seran multados con 15 dolares.

I} Por no asistir a las Asambleas Extraordinarias seran sancionados con 6 dolares.

m) Por botar los desperdicios de la casa a la calle como: plasticos, latas, liquidos,
quimicos, hierros, etc. Se multara 20 délares.
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n) Por amarrar los animales en las vias principales, 4 dolar.

o) El ingreso de animales a propiedades cultivadas de propiedad individual o comunal
deben ser sancionados con el cobro del igual al dafo realizado, el cobro debe ser
econdmico o en producto.

p) Suspension de los servicios basicos como el agua, luz y otros sera tomado como
sancién a los que incumplan luego de la aprobacion de la Asamblea General, el
cabildo o su presidente.

q) La ocupacion de vias con materiales de construccion tendra un plazo de tres meses
para la desocupacion, sino cumple retirara la comuna en propiedad.

Art. 45.- Los comuneros seran sancionados con la expulsion de la comunidad por
reincidencia de las faltas constantes en el articulo anterior y en cuyo caso perderan
todos los derechos en la comuna.

Art. 46.- Cuando se trate de la expulsion de un comunero, el Cabildo emitira su
dictamen escrito, el que sera sometido a la aprobacion de la Asamblea General y
todo lo actuado se remitira al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, para su estudio
y resolucion definitiva.

Art.47 - Los que usen los bienes de la comunidad como la ocupacion de espacios para
venta de comida, frutas, textiles, etc, en eventos culturales y festivos colaboraran
con una cuota fijada por el Cabildo, segun el caso.

CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES GENERALES

Art.48 - Ningin comunero debera presentar pleito ni reclamo judicial alguno en contra
de la comuna, del Cabildo y la asamblea general mientras estos organismos
hubieren actuado de manera justa y por la decision de la mayoria.

Art.49 - E| presente Reglamento Interno entrara en vigencia, tan pronto como sea
aprobado por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia y sus disposiciones se dara a
conocer de inmediato a los miembros de la comuna en asamblea general.

Art.50.- Este Reglamento Interno podra ser reformado, después de 2 afios de su
aprobacion por parte de Ministerio de Agricultura y Ganaderia, siempre que las
exigencias, para la buena administracién de la comunidad, asi lo requieran en
previa resolucion de la asamblea general.

Art.51.- E| presidente del Cabildo en nombre y representacion de la comunidad podra
intervenir en cualquier asunto que, no siendo de incumbencia de otro organismo, se
relacione en defensa de los intereses de la comuna y spbre lo cual informara
inmediatamente a la Asamblea General, a fin de que ge copsigdere si ha obrado de
conformidad con las disposiciones legales. -

A

José Mariano Ipiales Héctor F4 rinango
PRESIDENTE SECRETARIO
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CERTIFICO:

Que, el presente Reglamente Interno de la, fue discutido y aprobado en dos sesiones
de Asamblea General de comuneros llevadas a cabo los dias 16 — 18 de junio
de 2005.

La Esperanza, Agosto 3 de 2005




