Ministerio de Agricultura’y Ganaderia
Direccion de Asesoria Juridica

Quito — Ecuador 3 8 5

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
CONSIDERANDO:

QUE se ha presentado en este Ministerio la documentacién necesaria para el otorgamiento de
personeria juridica y la aprobacién del Reglamento Interno de la Pre-Comuna “SAN ISIDRO”,
domiciliada en la parroquia Urdaneta, canton Saraguro, provincia de Loja;

QUE el Director Técnico del Area de Loja, con oficio No. 001151 DPA/LJ, de 19 de septiembre del
2006, emiti6 informe favorable;

QUE el Subsecretario de Fomento Agroproductivo, con memorando No. 1069 SFA/DOA/MAG, de
de 5 de octubre del 2006, emiti6 informe favorable;

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informo sobre la legalidad del tramite;
Y,

EN ejercicio de las facultades conferidas por los arts. 176 y 179, numeral 6, de la Constitucion
Politica de la Repuiblica del Ecuador, en concordancia con los arts. 3 y 4 de la Ley de Organizacion y
Régimen de las Comunas y Acuerdo Ministerial 303 de 28 de octubre de 2002, publicado en el
Registro Oficial No. 715 de 29 de noviembre del mismo afio,

ACUERD A:

Art. 1.-Otorgar personeria juridica y aprobar el Reglamento Interno de la Comuna “SAN ISIDRO”,
domiciliada en la parroquia Urdaneta, canton Saraguro, provincia de Loja, al tenor del siguiente texto:

“REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA “SAN ISIDRO”

~ CAPITULO 1
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA

Art- 1. La comuna "San Isidro" , es una organizacion compuesto por los habitantes de los sectores
de: Porotillo, Centro San Isidro Guaira Punco y San Isidro Bajo, pobladores especificamente
mestizos e indigenas dedicados a actividades de cardcter Agropecuario, artesanal 'y social, que les
permite la subsistencia de todos los miembros de la comunidad, pertenecientes a la Parroquia
Urdaneta del canton Saraguro y provincia de Loja, unidos por vinculos de sangre, costumbres y
tradiciones, con aspiraciones de intereses comunes y que se regirdan por la Ley de Organizacion y
Régimen de las Comuna, del Estatuto Juridico de las Comunidades Campesinas y del presente
Reglamento Interno.

Art.- 2.- DE LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA COMUNA.
DE LOS FINES.

Mejorar integralmente la calidad de vida de todos los pobladores de la Comuna “San Isidro™ en
coordinacién con los diferentes actores sociales que constituyen esta comunidad.

DE LOS OBJETIVOS:
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a) Mantener coordinacion y solidaridad entre los diversos grupos existentes y los demds miembros
de la comunidad, como medio para preservar la paz, armonia y los valores culturales de la
comunidad.

b) Impulsar Planes y Programas del Sistemas de Educacién, Capacitacién y especializacion
académica y cientifica de accién cultural para revalorar y desarrollar los conocimientos y
practicas ancestrales mediante la declaracion de utilidad comunal todos los patrimonios
culturales y naturales que se encuentran dentro de la circunscripcion territorial; en especial los
sistemas de trabajos en mingas y la prdctica de la medicina indigena.

¢) Organizar, gestionar y mantener servicios de asistencia social tales como: Enfermedad,
maternidad, fallecimientos, asilos de ancianos, orfanatos, guarderias infantiles y demds
servicios de proteccion social de acuerdo a las circunstancias emergentes de la comuna.

d) Impulsar acciones encaminadas a mejorar las condiciones socio-economicas de los comuneros
mediante el establecimiento de unidades de produccion en general, industrializacion,
comercializacidn, convenios y contratos de cooperacién econdmica, organizacién de cajas de
ahorro y crédito, con entidades nacionales y extranjeras, publicas y privadas.

e) Establecer convenios de cooperacién interinstitucional con organismos publicos y privados,
nacionales y extranjeros.

/) Fomentar la participacién activa de la familia tomando como premisa la equidad de género, en
todos los procesos de desarrollo comunitario.

Fomentar la conservacion del medio ambiente y los Recursos Naturales mediante la declaracion
de dreas protegidas y la formacion de dreas boscosas en toda la circunscripcion territorial de la
comunidad.

h) Recuperar y fomentar las tecnologias andinas como estrategia y medio de desarrollo sostenible y
autogestionario de la comunidad.

i) Organizar, reglamentar, promocionar y practicar la legislacion comunitaria dentro del marco de
la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, del Estatuto Juridico de las Comunidades
Campesinas y del presente Reglamento Interno.

J)  Se preocuparda establecer la caja de ahorro comunal, con el fin de ayudar a los comuneros con
préstamos y otras ayudas para que emprendan o incrementen las actividades que le permitan

DE LOS ORGANOS ADMINISRATIVOS DE LA COMUNA.

Art.-3.- Los organos que rigen en la comuna en su administracion son:
La Asamblea General.

El Cabildo, y

Las Comisiones Especiales.

Art.- 4.-LA ASAMBLEA GENERAL.

La Asamblea General es la mdxima autoridad en la comuna y se integrard con la mayoria de
comuneros asistentes hombres y mujeres, mayores de edad y cuyos nombres constan en el registro
comunal.

Art.- 5.- La Asamblea General serd convocada por el presidente de la comuna; en forma ordinaria
dos veces al aiio en los meses de diciembre y Junio, extraordinariamente, cuando las necesidades y
las circunstancias lo ameritan.

Art.- 6.- Las citaciones a la Asamblea General se las realizard por medios mds adecuados y que
alcancen mayor cobertura; la misma serd como minimo con ocho dias de anticipacion y en las que
constard el respectivo orden del dia.
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Art.- 7.- La Asamblea General podrd sesionar con la mitad mds uno de los socios activos, si no
existiera el quérum reglamentario los socios quedaran convocados por segunda vez para una hora
después y obligatoriamente se realizard con el niimero de socios asistentes, siempre que asi se haga
constar en la convocatoria.

Art.-8.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL:

a) Elegir a los miembros del cabildo.

b) Aprobar las reformas al reglamento general de la comuna.

¢) Aprobar el ingreso de nuevos comuneros y la exclusion de comuneros sancionados en ambos
casos previo dictamen del cabildo.

d) Integrar las comisiones que sean necesarias para la buena marcha de la comuna presididas por
los vocales principales designados por la misma Asamblea General.

e) Conocer y resolver el plan anual de actividades, asi como el informe de labores desarrollados
por el cabildo y sobre el movimiento de la caja comunal, los que serdn puestos a consideracion
de la Asamblea General, por el Presidente del cabildo.

Art.-9.- EL CABILDO.-Es el érgano administrativo y representativo de la comuna, estard integrado
por el presidente, el vicepresidente, el tesorero, el sindico, el secretario y los vocales.

Art.-10.-La eleccién del cabildo, de acuerdo con lo previsto en el art.11 de la ley de Organizacion y
Régimen de las Comunas, se realizard en el transcurso del mes de diciembre de cada afio.

Art.-11.-La eleccién del cabildo se realizard. Con la intervencion de los comuneros hombres y
mujeres debidamente inscritos en el registro, mediante voltos secretos y pronunciamientos verbales,
e inmediatamente terminadas las elecciones se efectuaran los escrutinios, sobre cuyo resultado se
dard a conocer al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, enviando copia certificada del Acta, a fin
de que surja su aprobacion. El primero de enero subsiguiente a dicha eleccién se posesionard el
nuevo cabildo en acto solemne al que asistiran todos los comuneros.

ART.-12.-SON ATRIBUCIONES DEL CABILDO:

a) Formular un plan de desarrollo Comunitario mediante los planes y proyectos anuales de trabajo
y obras que tengan que realizarse en el seno de la comuna, tendiente a su mejoramiento y
someterlos a la aprobacion de la Asamblea General.

b) Super vigilar el fiel cumplimiento de las disposiciones de la ley de Organizacion y Régimen de
las Comunas, del estatuto juridico de las Comunidades Campesinas y del presente reglamento
Interno,, asi como también como las resoluciones de la Asamblea General, del Cabildo y del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

¢) Fijar las cuotas y demds contribuciones que deben abonar los comuneros tanto en conceplo de
cuotas ordinarias y extraordinarias, como multas y otras aportaciones que redundan en la buena
administracion comunal y mejoramiento colectivo.

d) Adoptar las medidas mds aconsejables para el cobro de cuotas a los comuneros.

e) Organizar y super vigilar las actividades colectivas de la comuna.

/) Conocer, estudiar y resolver sobre todo conflicto y reclamo que se presentase en relacion con los
asuntos de la comuna, buscando siempre mantener la armonia entre los comuneros.

g Responder por la administracion de la comuna en general, asi como también por despilfarros y
mal version que cometieran con los fondos de la caja comunal, y,

h) Representar judicialmente en todos los actos y contratos a la comuna debiendo también defender
la integridad de su territorio y velar por la seguridad y conservacion de todos los bienes del
patrimonio comunal.
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CAPITULO IT
DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO:

ART.-13.- DEL PRESIDENTE:
Son atribuciones y deberes, ademds de los que constan en el Art.-15 de la ley de Organizacion y
Régimen de las Comunas las siguientes:

a) Disponer con su firma o verbalmente, el cumplimento de las actividades inherentes a las
comisiones nombradas por la Asamblea General.

b) Comunicar y presidir asambleas Generales y las sesiones del cabildo elaborando el
correspondiente orden del dia.

¢) Legalizar con su firma las actas, comunicaciones, partidas de inscripcion de los comuneros y
mds documentos o actividades relacionados con la comuna.

d) Autorizar con su firma los gastos hasta por 100 délares, en caso de mayores gastos, requerird de
la aprobacion del cabildo.

e) Supervisar la contabilidad econémica de la caja comunal.

Jf) Extender conjuntamente con el tesorero, los vales para el cobro de cuotas y otros ingresos a
Javor de la comuna, las mismas que serdn depositadas en tesoreria hasta la resolucion que tome
el cabildo.

g Super vigilar las ejecucion de los trabajos programados y velar por el buen mantenimiento de
las obras realizadas.

h) Cuidar que se cobre a tiempo e ingrese a la cuenta de la comuna las cuotas de mds valores de
los comuneros o entidad.

i) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Organizacién y Régimen de las Comunas,
el Estatuto juridico de las Comunidades Campesinas del Reglamento Interno y las resoluciones
emanadas de la Asamblea General y del Ministerio de Agricultura y Ganaderia; y,

J) Presentar a la Asamblea General el informe anual sobre el funcionamiento y administracion de
la comuna.

Art.-14.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL VICEPRESIDENTE:

a) Sustituir al presidente y ejercer sus funciones en caso de falta, ausencia temporal o excusa
definitiva.

b) Ayudar a la administracion de la comuna en todo lo que le compete al presidente.

¢) Asistir a todas las reuniones convocadas por el presidente.

Art.-15.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL TESORERO.

a) Llevar con exactitud y claridad la contabilidad de la comuna.

b) Recaudar las cuotas ordinarias. Extraordinarias y demds ingresos que corresponde a la comuna
por cualquier concepto, otorgando los correspondientes recibos depdsito

¢) Cuidar los dineros y valores y demds bienes de la comuna bajo su responsabilidad personal y
econdmica rindiendo fianza personal o hipotecaria, si asi lo resuelve la asamblea o el cabildo.

d) Presentar al cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de la caja comunal, con los
respectivos comprobantes de descargo, asi como informes mensuales sobre deudores de la
comuna, y,

e) Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los inventarios de todos los bienes - muebles,
inmuebles, equipos, etc. De la comuna.
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Art.-16.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL SINDICO.

a) Cuidar y vigilar en estrecha colaboracién con el presidente que no se cometan arbitrariedades
en el seno de la comuna.

b) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley, el estatuto, el Reglamento Interno y las resoluciones
de la Asamblea General, del Cabildo y del Ministerio de Agricultura y ganaderia.

¢) Asesorar e intervenir en todos los asuntos judiciales y extrajudiciales relacionados con los
intereses de la comuna.

d) Fiscalizar las operaciones de tesoreria e informar mensualmente de ellos al cabildo.

e) Velar para que en la comuna reine la armonia., la cordialidad y se cultive plenamente el espiritu
de solidaridad.

/) Dar sugerencias al cabildo para la mejor marcha administrativo de la comuna.

g)  Asistir puntualmente a las sesiones, y,

h) Desempeiiar y cumplir las comisiones que se encomendaran la Asamblea General

Art.-17.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL SECRETARIO.

a) Convocar a sesiones de Asambleas Generales y del cabildo por orden del presidente y actuar en
ellas con puntualidad y diligencia.

b) Llevar los libros de acta y preparar las comunicaciones del cabildo, suscribiéndolas con el
presidente.

c) Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo informar periodicamente al ministerio de
Agricultura y Ganaderia sobre la salida e ingresos de miembros de la comuna.

d) Conferir copias certificadas previa autorizacion del presidente sobre asuntos relacionados y de
interés comunal.

e) Actuary dar fe de todo asunto relacionado con la comuna.

/) Recibir, ordenar y entregar previo inventario el archivo de la comuna; y ,

g) Las demds que la sefiale la ley, el Estatuto, el reglamento y sus superiores.

Art.-18.- SON ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES.

a) Llevar estrecha relacion con los demds miembros del cabildo, para la comunicacion tradicional,
con el objeto de realizar mingas, secciones u otros acltos.

b) Coordinar y guiar los trabajos comunales que se realicen de acuerdo a la necesidades, ya sean
caminos a ejecucion de obras de proyectos y otros; y,

c) Sustituir a los demds miembros del cabildo en caso de ausencia.

CAPITULO ITT
DE LOS COMUNEROS

Art.-19.-Son miembros de la comuna:

a) Todas las personas mayores de edad, nacidas y radicadas permanentemente en el territorio que
comprende la comuna y que se encuentre registrado en el libro respectivo.

b) Los descendientes de los comuneros que vivan permanentemente en la comunidad, mayores de
edad que fueran calificados y aceptados por la Asamblea General.

¢) Las personas extrafias a la comuna que contrajeren matrimonio con un miembro de la comuna y
se radican en el territorio que comprenden la comunidad y fuera calificado y aceptado por la
Asamblea General, y,
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d) Nuevos socios que quisieran ingresar deberdn presentar solicitud al presidente y aprobada en
Asamblea General serdn aceptados como comuneros siempre y cuando paguen la cuota de
ingreso que estipule la Asamblea General.

Art.-20.- Son derechos de los comuneros:

a) Disfrutar y participar del aprovechamiento y explotacion de todos los servicios recursos y bienes
que dispusieran la comunidad.

b) Elegiry ser elegido para los cargos del cabildo y de los vocales.

¢) Recibir ayuda y asistencia especiales de situaciones dificiles o de calamidad doméstica personal
o familiar; y

d) Formular cualquier peticion o reclamos sobre sus derechos ante el Cabildo o ante la Asamblea
General.

Art.-21.- SON OBLIGACIONES DE LOS COMUNEROS:

a) Respetar y cumplir con la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, el Estatuto Juridico
de las Comunidades Campesinas y con las del presente reglamento Interno, asi como las
resoluciones emanadas de la Asamblea General.

b) Inscribirse en el registro de comuneros y conjuntamente con toda su familia en registro de
empadronamiento comunal.

c) Asistir puntualmente a las Asambleas generales Ordinarias y Extraordinarias.

d) Los padres de familia estdn obligados a la formacion a sus hijos proporciondndoles educacion
primaria y de ser posible secundaria, universitaria o cualquier profesion artesanal.

e) Aceptar los cargos y comisiones que se les encomendare por parte de la Asamblea General del
Cabildo y de su Presidente, siempre que se relacione con asuntos de interés colectivo o comunal
cumpliéndose a cabalidad y con diligencia.

) Vivir en paz con su familiay con los demas miembro de la comunidad, demostrando buenos
modales, respeto, espiritu de colaboracion, de solidaridad para siy para los demads.

Cooperar con la construccion, reparacion y mantenimiento de obras de servicio comunitario en
beneficio social organizado y dirigidos por el cabildo

h) Sugerir participar ante la Asamblea General o el Cabildo, en programas o proyectos dirigidos
al mejoramiento econémico social y material de la comuna y de los comuneros.

i) Dar avisos por escrito a los miembros del cabildo cuando debe trasladarse temporalmente a
otro lugar, a fin de que no pierda los derechos ni la calidad de comunero siempre que dicha
ausencia no pase de un afio. En caso de abandonar la comuna por mds de este tiempo perderd
los derechos y la calidad de comunero.

Jj)  Prestigiar el nombre de la comuna observando buena conducta, sentido de colaboracion y
responsabilidad en sus relaciones con las demds personas, demostrando buenos hdbitos ,
acrisolada honradez y solvencia moral tanto en los actos publicos como privados dentro y
Sfuera de la comunidad

k) Para las Asambleas Generales extraordinarias, deberdn asistir un representante de la familia
mayor de edad con poder de decision autorizada.

CAPITULO 1V
DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS BIENES Y FONDOS COMUNALES

Art.- 22.- de la Asamblea General y de las sanciones del cabildo:
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a) La Asamblea General, para la eleccion del cabildo, se llevard a efecto en el mes de diciembre de
cada aiio de acuerdo con lo dispuesto en el Art.11 de la Ley de Organizacion y Régimen de las
Comunas, también se efectuardn Asambleas extraordinarias, convocadas por el presidente de la
comuna de acuerdo con los requerimientos y necesidades.

b) El cabildo sesionard obligatoriamente, el primer domingo de cada mes, pudiendo hacerlo
extraordinariamente cuando fuera comvocado por el residente o solicitud de tres de sus
miembros o de un funcionario del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art.-23.- Tanto las Asambleas Generales como las sesiones del cabildo se realizardn de la siguiente
manera:

a) El presidente declarard abierta la cesion luego de constatar el quérum reglamentario.

b) El presidente ordenaria a secretaria que se de lectura del orden del dia.

¢) El mismo personero ordenard que por secretaria sé de lectura al acta de la tiltima sesion la que
serd aprobada con las modificaciones que se produciran.

d) Los asistentes podrdn hacer uso de la palabra previa a solicitud al presidente quien le
considerard guardando el orden de las peticiones por parte de los asistentes.

e¢) Los comuneros asistentes observardn disciplina y buen comportamiento sin distraer la atencion
de los demds concurrentes con asuntos distintos de los casos que estuvieran tratando; y

/) En las sesiones se tratardn solo asuntos relacionados con el mejoramiento socio-economico,
educativo y materia de la comuna en general de cada comunero en particular asi como el
planteamiento y solucién de problemas internos y externos que afectan las relaciones de vida de
la comuna.

CAPITULOV
Art. 24.- DE LOS BIENES Y FONDOS DE LA CAJA COMUNAL

a) Los bienes muebles e inmuebles que pueden adquirir la comuna mediante los procedimientos
legales formardn parte del patrimonio de la comuna.

b) Los fondos de ingreso a la caja comunal se invertirdn de preferencia en la realizacion de obras
que tienen adelanto y servicios de la comunidad; y

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES.

Art. 25.- EI cabildo sancionard a los comuneros que infringen la Ley, el Estatuto o los que no
cumplieran con sus deberes, serdn sancionados segin la gravedad de la falta y de acuerdo con el
grado de reincidencia de la comisién de los mismos con las siguientes penas:

a) Amonestacién en privado de parte del cabildo

b) Amonestacion por escrito y econémicamente dependiendo el caso.

¢) Suspensién de los derechos de comunero por un tiempo de tres meses o un afo, segun el criterio
del cabildo y con aprobacion de la Asamblea General.

d) Expulsion del comunero del seno de la comuna con aprobacion de la Asamblea General.

Art. 26.- Los comuneros serdn sancionados por las siguientes causas:

a. Por incumplimiento injustificado y culpable del cargo de la comision y trabajo asignada por la
Asamblea General o el cabildo.
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b. Por propiciar o participar en acuerdos, contratos o arreglos que lesionen los intereses de la

comuna.

c.  Por comportamiento incorrecto durante las sesiones y /o reuniones, que se realicen en la
comuna.

d. Por falta de palabra u obra a los miembros del cabildo.

e. Por provocar o cometer actos que alteren el orden, la seguridad y la vida arménica de la

comunidad,
J Por cumplir en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias, asi como de las multas
impuestas por el cabildo de la Asamblea General por un periodo de un afio.
Por destruir o obstaculizar los servicios comunitarios.
Por no participar con diligencia y oportunidad en la Asamblea General, reuniones y mingas
promovidas por el cabildo y sus comuneros, encaminados al mejoramiento y superacién de la
comuna.
i.  Por no concurrir a votar en las elecciones del cabildo.

S

Art. 27.- Los comuneros serdn sancionados con la exclusion de la comuna por reincidencia en las
Jfaltas constantes establecidas en la Ley y el Reglamento Interno, en cuyo caso perderdn todos los
derechos de la comuna.,

Art. 26.- Serdn sancionados con la expulsion:

a) Por efectuar operaciones fraudulentas en perjuicio de la comuna

b) Por malversacion de fondos o por delitos contra la propiedad o la vida de los socios.
¢) Por ser elemento disociador para la comuna.

d) Las personas que fueran condenadas penalmente.

Art. 29.- Cuando se trata de exclusion o expulsion de un comunero, el cabildo emitird su dictamen
escrito al que serd sometido a la aprobacion de la Asamblea General, todo lo actuado se remitird al
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, para su estudio y resolucion definitiva.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES.

Art. 30.- Ningin comunero podrd presentar pleito ni reclamo judicial alguno en contra de la
comuna, ni de su cabildo, sin haber presentado su demanda o reclamo ante el cabildo y/o a la
Asamblea General; solo cuando estos organismos hubieran denegado sin causa justa el reclamo o
demanda, el comunero podrd acudir ante el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, salvo los casos
previstos en la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas y el Estatuto Juridico de las
Comunidades Campesinas.

Art. 31.- El presente Reglamento Interno entrara en vigencia, tan pronto como se aprobado por el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia y sus disposiciones se dard a conocer de inmediato a los
miembros de la comuna en Asamblea General de comuneros, la que serd expresamente convocada
por el presidente del cabildo.

Art. 32. - Este primer Reglamento podrd ser reformado, después de dos afios de aprobacion por el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, siempre que las exigencias para la buena administracion de
la comuna asi lo requiera y previa resolucion de la Asamblea General.
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Art. 33.- El presidente del cabildo en nombre y representacion de este podra intervenir en cualquier
asunto que no siendo de incumbencia de otro organismo, se relacione con la defensa de los intereses
de la comuna y sobre los cuales informard de inmediato a la Asamblea General, a fin de que se
considera si ha obrado bien de conformidad con las disposiciones legales”.

Art. 2.- Calificar como comuneros fundadores de esta Organizacion, a todas las personas que constan
en la nomina de habitantes que se anexa al expediente.

Art. 3.- Disponer se tome nota del particular en el Registro General de Comunas que para el efecto,
lleva la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de este Portafolio.

Art. 4.- El Cabildo remitira obligatoriamente hasta el mes de octubre de cada afio, el registro
actualizado de comuneros y padron electoral respectivo.

Por delegacion del Titular de este Portafolio, constante en Acuerdo Ministerial No. 300, de 11 de
septiembre del 2006, suscribe el presente Acuerdo el Viceministro de Agricultura y Ganaderia.

Dado en Quito, a !s U‘B. 2&&5

Ing. Hernan Chiriboga Pare
VICEMINISTRO DE AGRICULTURA'Y GANADERIA

SEMBRAR PLE, COSECHAR EMPLEO ¥ DERROTAR LA POBREZA
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REGLAMENTO INTERNO DE LA COMUNA DE SAN
ISIDRO

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y FINES DE LA COMUNA

Art.- 1. El cabildo de la comuna "San Isidro" es una organizacién comunal
compuesto por sectores: Porotillo, Centro San Isidro Guaira Punco, y San
Isidro Bajo pobladores especificamente mestizos e indigenas dedicados a
actividades de caracter Agropecuario, artesanal y social, que les permite la
subsistencia de todos los miembros de la comunidad, pertenecientes a la
Parroquia Urdaneta del canton Saraguro y provincia de Loja, unidos por
vinculos de sangre, costumbres y tradiciones, con aspiraciones de intereses
comunales. -

Art.- 2.- DE LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA COMUNA
DE LOS FINES.

Mejorar integralmente la calidad de vida de todos los pobladores de la Comuna
Membirillo en coordinacion con los diferentes actores sociales que constituyen
esta comunidad.

DE LOS OBJETIVOS

Mantener coordinacion y solidaridad entre los diversos grupos existentes y los
demas miembros de la comunidad, como medio para preservar la paz, armonia
y los valores culturales de la comunidad.

Impulsar Planes y Programas del Sistemas de Educacion, Capacitacion y
especializacion académica y cientifica de accién cultural para revalorar y
desarrollar los conocimientos y practicas ancestrales mediante la declaracion
de utilidad comunal todos los patrimonios culturales y naturales que se
encuentran dentro de la circunscripcion territorial; en especial los sistemas de
trabajos en mingas y la practica de la medicina indigena.

Organizar, gestionar y mantener servicios de asistencia social tales como:
Enfermedad, maternidad, fallecimientos, asilos de ancianitos, orfanatos,
guarderias infantiles y demas servicios de proteccion social de acuerdo a las
circunstancias emergentes de la comuna.

Impulsar acciones encaminadas a mejorar las condiciones socio-economicas
de los comuneros mediante el establecimiento de unidades de produccion en
general, industrializacion, comercializacion, convenios y contratos de
cooperacion economica, organizacion de cajas de ahorro y crédito, con
entidades nacionales y extranjeras, publicas y privadas.




Establecer convenios de cooperacion interinstitucional con organismos publicos
y privados, nacionales y extranjeros.

Fomentar la participacion activa de la familia tomando como premisa la equidad
de género, en todos los procesos de desarrollo comunitario.

Fomentar la conservacién del medio ambiente y los Recursos Naturales
mediante la declaracion de areas protegidas y la formacion de areas boscosas
en toda la circunscripcion territorial de la comunidad.

Recuperar y fomentar las tecnologias andinas como estrategia y medio de
desarrollo sostenible y autogestionario de la comunidad.

Organizar, reglamentar, promocionar y practicar la legislacion comunitaria
dentro del marco de la Ley de Comunas, los Derechos Colectivos de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y el Convenio 169 de la OIT.

Fomentar la unidad de la diversidad de acuerdo a los propios principios
politicos y filosoficos de la cosmovisién Andina.

DE LOS ORGANOS ADMINSRATIVOS DE LA COMUNA
Art.-3.-Los 6rganos que rigen en la comuna en su administracion son:

La asamblea general.
El cabildo; y
Las comisiones especiales

Art.- 4.-LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es la maxima autoridad en la comuna y se integrara con
la mayoria de comuneros asistentes hombres y mujeres, mayores de edad y
cuyos nombres constan en el registro comunal.

Art.- 5.- La asamblea general sera convocada por el presidente de la comuna;
en forma ordinaria dos veces al afio en los meses de diciembre y Junio,
extraordinariamente, cuando las necesidades y las circunstancias lo determina.

Art.- 6.- Las citaciones a la asamblea General se las realizard por medios mas
adecuados y que alcancen mayor cobertura; la misma sera como minimo con
ocho dias de anticipacion y en las que constara el respectivo orden del dia.

Art.- 7.- La asamblea podra sesionar con la mitad mas uno de los socios
activos, si no existiera el quérum  reglamentario los socios quedaran
convocados por segunda ves para una hora después y obligatoriamente se
realizara con el nUmero de socios asistentes, siempre que asi se haga constar
en la convocatoria.




ART.-8.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL.:

Elegir a los miembros del cabildo y un Amawta (Sindico).

Aprobar las reformas al reglamento general de la comuna.

Aprobar el ingreso de nuevos comuneros y la exclusién de comuneros
sancionados en ambos casos previo dictamen del cabildo.

Integrar las comisiones que sean necesarias para la buena marcha de la
comuna presididas por los Chaskis (vocales) principales designados por la
misma asamblea general.

Conocer y resolver el plan anual de actividades, asi como el informe de labores
desarrollados por el cabildo y sobre el movimiento de la caja comunal, los que
seran puestos a consideracion de la Asamblea General por el Presidente del
cabildo.

Art.-9.- EL CABILDO.-Es el drgano administrativo y representativo de la
comuna, estara integrado por el presidente, el vicepresidente, el tesorero, el
Amawta (sindico), el secretario y los Chaskis (vocales).

Art.-10.-La eleccion del cabildo, de acuerdo con lo previsto en el art.11 de la
ley de comunas, se realizara en el transcurso del mes de diciembre de cada
ano.

Art.-11.-La eleccion del cabildo se realizara. Con la intervencion de los
comuneros hombres y mujeres debidamente inscritos en el registro, mediante
votos secretos y pronunciamientos verbales, e inmediatamente terminadas las
elecciones se efectuaran los escrutinios, sobre cuyo resultado se dara a
conocer al Ministerio de Agricultura y Ganaderia, enviando copia certificada de
Acta, a fin de que surja su aprobacién. El primero de enero subsiguiente a
dicha eleccion se posesionara el nuevo cabildo en acto solemne al que
asistiran todos los comuneros.

ART.-12.-SON ATRIBUCIONES DEL CABILDO:

Formular un plan de desarrollo Comunitario mediante los planes y proyectos
anuales de trabajo y obras que tengan que realizarse en el seno de la
comuna, tendiente a su mejoramiento y someterlos a la aprobacion de la
asamblea General.

Super vigilar el fiel cumplimiento de las disposiciones de la ley de comunas,
del estatuto juridico vy del presente reglamento Interno,, asi como también
como las resoluciones de la Asamblea general y del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia.

Fijar las cuotas y demas contribuciones que deben abonar los comuneros
tanto en concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias, como multas y otras
aportaciones que redundan en la buena administracion comunal y
mejoramiento colectivo.

Adoptar las medidas mas aconsejables para el cobro de cuotas a los
comuneros.

Organizar y super vigilar las actividades colectivas de la comuna.




Conocer, estudiar y resolver sobre todo conflicto y reclamo que se presentase
en relacion con los asuntos de la comuna, buscando siempre mantener la
armonia entre |os comuneros.

Responder por la administracién de la comuna en general, asi como también
por despilfarros y mal versién que cometieran con los fondos de la caja
comunal; v,

Representar judicialmente en todos los actos y contratos a la comuna debiendo
también defender la integridad de su territorio y velar por la seguridad y
conservacion de todos los bienes del patrimonio comunal.

CAPITULOII

DE LOS DIGNATARIOS DEL CABILDO:
ART.-13.- DEL PRESIDENTE:

Son atribuciones y deberes, ademés de los que constan en el Art.-15 de la ley
de comunas las siguientes:

Disponer con su firma o verbalmente, el cumplimento de las actividades
inherentes a las comisiones nombradas por la Asamblea General.

Comunicar y presidir asambleas Generales y las sesiones del cabildo
elaborando el correspondiente orden del dia.

Legalizar con su firma las actas,, comunicaciones, partidas de inscripcion de
los comuneros y mas documentos o actividades relacionados con la comuna.
Autorizar con su firma los gastos hasta por 100 délares, en caso de mayores
gastos, requerira de la aprobacidn del cabildo.

Supervisar la contabilidad econémica de la caja comunal.

Extender conjuntamente con el tesorero, los vales para el cobro de cuotas y
otros ingresos a favor de la comuna, las mismas que seran depositadas en
tesoreria hasta la resolucion que tome el cabildo.

Super vigilar las ejecucion de los trabajos programados y velar por el buen
mantenimiento de las obras realizadas.

Cuidar que se cobre a tiempo e ingrese a la cuenta de la comuna las cuotas
de mas valores de los comuneros o entidad.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la ley de comunas de estatuto
juridico del Reglamento Interno y las resoluciones emanadas de la Asamblea
general y del Ministerio de Agricultura y Ganaderia; vy,

Presentar a la Asamblea general el informe anual sobre el funcionamiento y
administracion de la comuna.

Art.-14.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL VICEPRESIDENTE:

Sustituir al presidente y ejercer sus funciones en caso de falta, ausencia
temporal o excusa definitiva.

Ayudar a la administracién de la comuna en todo lo que le compete al
presidente.




Asistir a todas las reuniones convocadas por el presidente.

Art.-15.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL TESORERO.
Llevar con exactitud y claridad la contabilidad de la comuna.

Recaudar las cuotas ordinarias. Extraordinarias y demas ingresos que
corresponde a la comuna por cualquier concepto, otorgando los
correspondientes recibos deposito

Cuidar los dineros y valores y demas bienes de la comuna bajo su
responsabilidad personal y econémica rindiendo fianza personal o hipotecaria,
si asi lo resuelve la asamblea o el cabildo.

Presentar al cabildo informes trimestrales, sobre el movimiento de la caja
comunal, con los respectivos comprobantes de descargo, asi como informes
mensuales sobre deudores de la comuna; vy,

Organizar y actualizar con claridad y oportunidad los inventarios de todos los
bienes - muebles, inmuebles, equipos, etc. De la comuna.

Art.-16.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL AMAWTA (SINDICO).

Cuidar y vigilar en estrecha colaboracion con el presidente que no se cometan
arbitrariedades en el seno de la comuna.

Velar por el fiel cumplimiento de la ley de comunas, del estatuto del
Reglamento y de las resoluciones de la Asamblea General, del Cabildo y del
Ministerio de Agricultura y ganaderia.

Asesorar e intervenir en todos los asuntos judiciales y extrajudiciales
relacionados con los intereses de la comuna.

Fiscalizar las operaciones de tesoreria e informar mensualmente de ellos al
cabildo.

Velar para que en la comuna reine la armonia., la cordialidad y se cultive
plenamente el espiritu de solidaridad.

Dar sugerencias al cabildo para la mejor marcha administrativo de la comuna.
Asistir puntualmente a las sesiones, y,

Desempenar y cumplir las comisiones que se encomendaran la Asamblea
General

Art.-17.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL SECRETARIO

Convocar a sesiones de Asambleas generales de cabildo por orden del
presidente y actuar en ellas con puntualidad y diligencia.

Llevar los libros de acta y preparar las comunicaciones del cabildo,
suscribiéndolas con el presidente.



Organizar y llevar el registro de comuneros debiendo informar peridédicamente
al ministerio de Agricultura y ganaderia sobre |a salida e ingresos de miembros
de la comuna.

Conferir copias certificadas previa autorizacion del presidente sobre asuntos
relacionados y de interés comunal.

Actuar y dar fe de todo asunto relacionado con la comuna.

Recibir, ordenar y entregar previo inventario el archivo de la comuna; y ,

Las demés que la sefiale la ley, el Estatuto, el reglamento y sus superiores.

Art.-18.- SON ATRIBUCIONES DE LOS CHASKIS (VOCALES)

Llevar estrecha relacion con los demas miembros del cabildo, para la
comunicacion tradicional, con el objeto de realizar mingas, secciones u otros
actos. ‘

Coordinar y guiar los trabajos comunales que se realicen de acuerdo a la
necesidades, ya sean caminos a ejecucion de obras de proyectos y otros; y ,
Sustituir a los demas miembros del cabildo en caso de ausencia.

CAPITULO Il
DE LOS COMUNEROS
Art.-19.-Son miembros de |a comuna:

Todas las personas mayores de edad, nacidas y radicadas permanentemente
en el territorio que comprende la comuna y que se encuentre registrado en el
libro respectivo. '

Los descendientes de los comuneros que vivan permanentemente en la
comunidad, mayores de edad que fueran calificados y aceptados por la
asamblea general.

Las personas extrafias a la comuna que contrajeren matrimonio con un
miembro de la comuna y se radican en el territorio que comprenden la
comunidad y fuera calificado y aceptado por la asamblea general, y,

Nuevos socios que quisieran ingresar deberan presentar solicitud al presidente
y aprobada en Asamblea General seran aceptadas comuneros siempre y
cuando paguen la cuota de ingreso que ponga la Asamblea General.

Art.-20.- Son derechos de los comuneros:

Disfrutar y participar del aprovechamiento y explotacion de todos los servicios
recursos y bienes que dispusieran la comunidad. '

Elegir y ser elegido para los cargos del cabildo y de los Chaskis (vocales).
Recibir ayuda y asistencia especiales de situaciones dificiles o de calamidad
doméstica personal o familiar; y

Formular cualquier peticion o reclamos sobre sus derechos ante el Cabildo o
ante la Asamblea General.




Art.-21.- SON OBLIGACIONES DE LOS COMUNEROS

Respetar y cumplir con la ley de comunas, del estatuto Juridico y con las del
presente reglamento. Asi como las resoluciones emanadas de la Asamblea
General.

Inscribirse en el registro de comuneros y conjuntamente con toda su familia en
registro de empadronamiento comunal.

Asistir puntualmente a las Asambleas generales Ordinarias y Extraordinarias.

Los padres de familia estan obligados a la formacion a sus hijos haciendoles
ingresar a la escuela primaria, la instruccion secundaria y en lo posible en la
instruccién superior o por I1o menos en los centros y ocupaciones artesanales.
Aceptar los cargos y comisiones que se les encomendare por parte de la
Asamblea General del Cabildo y de su presidente siempre que se relacione
con asuntos de interés colectivo o comunal cumpliéndose a cabalidad y con
diligencia.

Vivir en paz con su familia y con los demas miembro de la comunidad,
demostrando buenos modales, respeto, espiritu de colaboracion, de
solidaridad y de superacion para si y para los demas.

Cooperar con la construccion, reparacion y mantenimiento de obras de servicio
comunitario en beneficio social organizado y dirigidos por el cabildo

Sugerir participar ante la Asamblea General o el Cabildo, en programas o
proyectos dirigidos al mejoramiento econdmico social y material de la comuna
y de los comuneros.

Dar avisos por escrito a los miembros del cabildo cuando debe trasladarse
temporalmente a otro lugar a fin de que no pierda los derechos ni la calidad de
comunero siempre que dicha ausencia no pase de ( un afo). Caso de
abandonar la comuna por mas de este tiempo perdera los derechos y la
calidad de comunero

Prestigiar el nombre de la comuna observando buena conducta, sentido de
colaboracion y responsabilidad en sus relaciones con las demas personas,
demostrando buenos habitos , acrisolada honradez y solvencia moral tanto en
los actos publicos como privados dentro y fuera de la comunidad

Para las asambleas extra ordinarias deberan asistir un representante de la
familia mayor de edad con poder de decision autorizada

CAPITULO IV

DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS BIENES Y FONDOS
COMUNALES

Art.- 22.- de la Asamblea general y de las sanciones del cabildo :




La Asamblea general , para la eleccion del cabildo , se llevara a efecto en el
mes de diciembre de cada afo de acuerdo con lo dispuesto en el Art..-11 de
la ley de comunas también se efectuaran Asambleas extraordinarias |,
convocadas por el presidente de la comuna de acuerdo con los
requerimientos y necesidades .

El cabildo sesionara obligatoriamente, el primer domingo de cada mes
pudiendo hacerlo extraordinariamente  cuando fuera convocado por el
residente o solicitud de tres de sus miembros o de un funcionario del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Art.-23.- Tanto las Asambleas generales como las sesiones del cabildo se
realizaran
de la siguiente manera:

1. El presidente declarara abierta la cesién luego de constatar el quorum
reglamentario

2. El presidente ordenaria a secretaria que se de lectura del orden del dia
3. El mismo personero ordenara que por secretaria sé de lectura al acta de
la udltima sesidon la que sera aprobada con las modificaciones que se
produciran. :

4 Los asistentes podran hacer uso de la palabra previa a solicitud al

presidente quien le considerard guardando el orden de las peticiones por parte
de los asistentes.

8. Los comuneros asistentes observaran disciplina y buen comportamiento
sin distraer la atencion de los demas concurrentes con asuntos distintos de los
casos que estuvieran tratando; y

6. En las sesiones se ftratardn solo asuntos relacionados con el
mejoramiento socioecondmico, educativa y materia de la comuna en general de
cada comunero en particular asi como el planteamiento y solucion de
problemas internos y externos que afectan las relaciones de vida de la comuna

CAPITULO YV
Art. 24.- DE LOS BIENES Y FONDOS DE LA CAJA COMUNAL

Los bienes muebles e inmuebles que pueden adquirir la comuna mediante los
procedimientos legales formaran parte del patrimonio de la comuna

Los fondos de ingreso a la caja comunal se invertiran de preferencia en la
realizacion de obras que tienen adelanto y servicios de la comunidad; y

Se preocupara establecer la caja de ahorro comunal con el fin de ayudar a los
comuneros con préstamos y otras ayudas para que emprendan o incrementen
las actividades que le permitan desenvolverse honestamente y comodamente.

CAPITULO VI

DE LAS SANCIONES




Art. 25 - El cabildo sancionara a los comuneros que infringen la ley, el estatuto
o los que no cumplieran con sus deberes seran sancionados segun la
gravedad de la falta y de acuerdo con el grado de reincidencia de la comision
de los mismos con las siguientes penas:

Amonestacion en privado de parte del cabildo

Amonestacion por escrito y economicamente dependiendo al caso.

Suspension de los derechos de comunero por un tiempo de tres meses 0 un
afo segun el criterio del cabildo y con aprobacion de la Asamblea general
Expulsion del comunero del seno de la comuna con aprobacion de la asamblea
general.

Art. 26.- Los comuneros seran sancionados por los siguientes causas:

1. Por incumplimiento injustificado y culpable del cargo de la comision y
trabajo asignada por la Asamblea General, por el cabildo.

2, Por propiciar o participar en acuerdos, contratos o arreglos que lesionen
los intereses de la comuna.

3 Por comportamiento incorrecto durante las sesiones y /o reuniones, que
se realicen en la comuna.

4. Por falta de palabra u obra a los miembros del cabildo.

5. Por provocar o cometer actos que alteren el orden, la seguridad y la vida
armonica de la comunidad.

6. Por cumplir en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias, asi

como de las multas impuestas por el cabildo de la asamblea general por
un periodo de un afo.

g Por destruir o obstaculizar los servicios comunitarios.

8. Por no participar con diligencia y oportunidad en la Asamblea General,
reuniones y mingas promovidas por el cabildo y sus comuneros,
encaminados al mejoramiento y superacion de la comuna.

9, Por no concurrir a votar en las elecciones del cabildo.

Art. 27.- Los comuneros seran sancionados con la exclusion de la comuna por
reincidencia en las faltas constantes establecidas en la ley y el reglamento
interno, en cuyo caso perderan todos los derechos de la comuna.,

Art. 26.- Seran sancionados con la expulsion:

Por efectuar operaciones fraudulentas en perjuicio de la comuna. Por
malversacion de fondos o por delitos contra la propiedad o la vida de los
socios.

Por ser elemento disociador para la comuna.

Las personas que fueran condenadas penalmente.

Art. 29.- Cuando se trata de exclusion o expulsién de un comunero, el cabildo
emitira su dictamen escrito al que sera sometido a la aprobacion de la
Asamblea Genera, todo lo actuado se remitira al Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, para su estudio y resolucién definitiva.



CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 30.- Ningun comunero podra presentar pleito ni reclamo judicial alguno en
contra de la comuna, ni de su cabildo y la Asamblea General sin haber
presentado su demanda o reclamo ante el cabildo y/o a la Asamblea General;
solo cuando estos organismos hubieran negado sin causa justa el reclamo o
demanda, el comunero podra acudir ante el Ministerio de Agricultura vy
Ganaderia, salvo los casos previstos en la Ley de Comunas y el estatuto
juridico.

Art. 31.- El presente reglamento interno entrara en vigencia cuando sea
aprobado por la Asamblea General en tres sesiones diferentes, convocado
Unicamente para este fin, y la aprobacién sin prejuicio por parte del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia.

Art. 32.- El presidente del cabildo en nombre y representacion de este podra
intervenir en cualquier asunto que no siendo de incumbencia de otro
organismo, se relacione con la defensa de los intereses de la comuna y sobre
los cuales informara de inmediato a la Asamblea General, a fin de que se
considera si ha obrado bien de conformidad con las disposiciones legales.

Yo, Yolanda Morales Secretaria de la Comuna “San Isidro” conforme me faculta
Ley,

CERTIFICO:

Que el presente reglamento interno de la comuna ........... San Isidro.......... fue
discutido y aprobado en tres sesiones diferentes de la Asamblea General de

comuneros llevado a cabo en las siguientes fechas: 03-06-09 de Mayo de
2006.

San Isidro-Mayo-25 del 2006.

............................................

Lcda nda Morales
SECRETARIA DE LA COMUNA SAN ISIDRO




En el Barrio San Isidro de la Parroquia Urdaneta del Canton Saraguro Provincia Loja,
hoy 3 mayo del 2006, previa convocatoria realizada por el Sr. Victor Hugo Gonzalez
Presidente de la Pre Comuna San Isidro, se reunen en Local de La Escuela setenta y dos
personas, agricultores vacunos del lugar con la finalidad de tratar, los siguientes puntos.
1.- Constatacion del quorum

2.- Aprobacion el Reglamento Interno

Se da apertura a la seccion de parte del Sr. Presidente se explica que el objetivo de la
reunion, por parte de Secretaria se corre lista de los asistentes constatandose la
participacion de setenta y dos Socios.

Por parte del Sefior Funcionario del MAG Sr. Jorge Hugo Espejo se explica
detalladamente el Reglamento Interno de la Comunidad desde el Capitulo T al Capitulo
I11, una vez leidos y discutidos Articulos y Capitulos, la Asamblea en forma unanime se
pronuncia, aprobando el reglamento Interno de la Pre Comuna, desde el Capitulo I al ITI
en su totalidad.

Siendo las 20hoo se da por terminada la seccion quedando auto convocados para
reunirse el dia 6 del mismo mes para continuar con la aprobacion, hasta el capitulo

final.

San Isidro, Mayo 3 del 2006

tEryor HORF 02

LCW Morales Z.
SECRETARIA




En el Barrio San Isidro de la Parroquia Urdaneta del Cantén Saraguro, provincia Loja
hoy 6 de Mayo del 2002 siendo las 14horas en el Local de Escuela del lugar por auto
convocatoria realizada en la seccion anterior, se retnen los setenta y dos socios con la
finalidad de continuar con la lectura y aprobacion de los capitulos restantes, se procede
en primera instancia a la constatacion del quorum, constatandose la participacion de
setenta y dos socios. ‘

Por parte del Técnico del MAG Sr. Hugo Espejo se procede a la lectura de los Capitulos
Cuatro y Cinco, capitulo por capitulo y Articulo por Articulo los mismos discutidos
fueron aprobados en forma unanime

Siendo las 20hoo se da por terminada la seccion quedando auto convocados para
continuar con la aprobacion y discusion para el dia 9 del mismo mes.

San Isidro 6 de Mayo del 2006

Firma la Secretaria que Certifica




En el Barrio San Isidro de la Parroquia Urdaneta del Canton Saraguro Provincia de Loja
siendo las 9hoo se retunen los setenta y dos socios de la Pre Comuna San Isidro, por
auto convocatoria con la finalidad de discutir y aprobar los reglamentos Internos de la
Pre Comuna en el ultimo y definitivo debate, en primera instancia se constata el quorum
reglamentario con la participacion de setenta y dos socios, de igual forma se procede a
la lectura de los capitulos restantes cinco y siete, por parte del Técnico del MAG Sr.
Hugo Espejo, minuciosamente se explica los Capitulos y Articulos desde el seis al siete,
los mismos que discutidos y debatidos se los aprueba en forma Unénime, a su vez todo
el reglamento interno que regira en la Pre Comuna San Isidro, siendo las 15hoo, se da
por finalizada la sesion.

San Isidro 9 de Mayo del 2006

Firma la Secretaria que certifica

SECRE DE LA PRE COMUNA
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