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MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURA Y PESCA
Ing. Jaime Durango Flores

CONSIDERANDO:

Por Delegacion de! Titular de esta Cartera de Estado, mediante Acuerdo
Ministerial No. 012, constante en el art. 3, del 26 de febrero del 2007, el
Viceministro de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, estd autorizado
para conceder Personerias Juridicas a las Organizaciones, aprobar Estatutos y sus
reformas;

QUE se han presentado en esta Cartera de Estado los requisitos indispensables para
la aprobacién del Estatuto y el otorgamiento de personeria juridica a la Asociacion

. de Productores Agropecuarios “NUEVO AMANECER"”, domiciliada en la parroquia
Dayuma, cantdn Orellana, provincia de Crellana;

QUE el Director Técnico de Area de Qrellana, con oficio No. 041-DPAQO-MAGAP-
2007, de 11 de abril del 2007, emitid informe favorable;

QUE el Director de Desarollo de Organizaciones Agroproductivas, con
memorando No. 497 SFA/DOA/MAGAP, de 17 de mayo del 2007, emitid informe
favorable y calificd a los socios fundadores de la Organizacion;

QUE el Director para la Implementacion de la Planificacién del Desarrollo
Agropecuario,  Agroforestal y Agroindustrial  Orientado @ Cadenas
Agroproductivas-DIPA, con memorando No. 540 SFA/DIPA, de 24 de mayo del
2007, emitié informe favorable, formulando observaciones y recomendando sean
incorporadas en el texto del Estatuto al momento de su aprobacion;

QUE el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado informé sobre ia
. legalidad del framite; v,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 176 y 179, numeral 6,
de la Constitucién Politica de la Republica del Ecuador, en concordancia con 10s
arts, 1 y 10 del Acuerdo Ministerial No. 307, de 14 de noviembre de 2002
publicado en el Registro Oficial No. 725, de 16 de diciembre del mismo ano,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personeria juridica a la Asociacion de
Productores Agropecuarios “NUEVO AMANECER", domiciliada en la parrogquia
Dayuma, cantén Orellana, provincia de Orellana, cuyo tenor serd el siguiente:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE
PRODUCTORES AGROPECUARIOS
"NUEVO AMANECER"
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. CAPITULOI|
DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y NATURALEZA

ART. 1.- Constituyese la  Asociacidn  de  Productores Agropecuarios  “NUEVO
AMANECER", domiciliada en la padrroquia Dayuma, canton Orellana, provincia de
Orellana, como una organizacion de derecho privado, sin fines de lucro, orientada a la
produccion agropecuaria para el desarrollo comunitario en general, la misma que se
regird por las disposiciones establecidas en el Titulo XXX, dei Libro Primero, del Codigo
Civil, el Estatuto, los Reglamentos y las normas legales vigentes.

ART. 2.- La Asociacion podrd tener sedes alfernas en cualquier ofra ciudad o regién
del pais y representaciones en el exterior, por resolucion de la Asamblea General.

ART. 3.- La Asociacion no tendrd participacién alguna en asuntos politicos,
partidistas, religiosos, raciales ni laborales.

CAPITULO Il
DE LOS FINES Y OBIET1VOS

ART. 4.- Los fines y objetivos de LA ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS

"NUEVO AMANECER:

a) Integrar a su seno a todos los agriculiores y ganaderos del sector que desean
frabajar en forma organizada;

b) Propender el comparierismo y la solidaridad entre los asociados, en particular y
entre los agricultores del sector, de la parroquia y de la provincia en general;

¢} Elevar el nivel de productividad AGROPECUARIA de sus miembros y de la sociedad
en general, para la cual promoverd técnicas de cultivo y proyecios de produccion
entre otras;

d) Establecer tiendas comunales con articulos de primera necesidad, herramientas e
insumes AGROPECUARIOS e implementar programas de comercializacién de los
diversos productos AGROPECUARIOS y mds servicios para el adecuado
cumplimiento de sus fines;

¢) Desarrollar proyectos y programas AGRICOLAS, y PECUARIOS:

f) Coordinar la redlizacién de seminarios-taiieres de capacitacion, que permita
viabilizar la atencién de los pianes v como también de la asistencia técnica,
créditos necesarios; ante ios organismos estataies o Privados, Nacionales o
Extranjeros, para la planificacion y ejecucion de sus programas y proyectos de
desarroiic AGROPECUARIOS;

g) Desarrollar programas de trabadjos AGROPECUARIOS comunitarios de mutua ayudda
y fomentar el ahorro colaborar decididamente para que se maniengan y se
mejoren los programas de educacion y desarrollo dei sector;

h) Integrar a la sociedad civil representada por las organizaciones sociales vy
productivas que sean juridicas y recongcidas por el estado para que participen en
la coordinacidn, ejecucion de las actividades inherentes a sus competencias de
forma activa en el proceso de planificacion;

i) Realizar el seguimiento respectivo para asegurar dei cumpiimiento el plan dei
Gobierno Central y Seccionaies; para la reactivacion AGROPECUARIA Yy Su
fomento;

i) Establecer almacenes de insumes agropecuarios, maquinarias, equipos,
herramientas, accesorios fienda de productos vitales:

k) Gestionar la importacion de maquinarias; tractores agricolas, piladoras de arroz %
cafe, equipos y accesorios, herramientas; manuales y mecdnicas, e insumes para
la distribucion equitativa de los asociados de conformidad al presente estatuto Y suU
reglamento interno;
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) Gestionar ante el INDA, la legalizacion de las tieras en posesion de los socios asi
también con el Municipico y Consegjo Provincial la donacién de dreas de tereno
para construir la sede y un centro de acopic;

m) Establecer nuestra gestion ante los gobierncs seccionales, la construccién de
caminos vecinales y otros de infraestructura bésica en beneficios de los agricultores
de la Asociacion;

n) Adquirr medios de fransporte para faciitar la comercializacién de los productos
directamente con el consumidor;

o) Desarroliar proyectos de agficultura orgénica e incentivar a los agricultores y
50CI0s;

p) Fomentar cultivos de la canasta familiar aplicande técnicas que no alteren e}
ecologia;

q) Pcra el cumplimienfo de sus fines, ia organizacién obtendré ios permisos de los
organismos respectivos; y,

r) La Asociacién, se sujetard a la legislacion nacional vigente a los respectivos
organismos de control.

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES

ART. 5.- Para el cumplmiento de sus fines, I Asociacién adoptard los siguientes

medios y obtendrd los permisos de los organismos respectivos:

a) Informar a los asociados de sus derechos y obligaciones asi como de sus fines que
persigue la Asociacion para la cual se organizaré cursos de capacitacion de
informacion e instruccién sociocultural;

b) Fomentar el espiitu de union y soiidaridad entre 1os asociados, mediante la
realizacion de encuentros deportivos y cualquier ofra actividad;

¢) Organizacion de cursos, encuentros y ofros eventos tendientes ¢ la capacitacion
técnica de los asociados en todo nivel;

d) Solicitar a las entidades de caréGcter publico y privado; nacional internacional, &!
apoyo necesario a todos los niveles en lo perspectiva de alcanzar los fines
propuestos;

¢) Aprovechar los recursos naturales: agua, suelo, vegetacion, con técnicas de
manejo y conservacion que no atenten con el medio ambiente; y,

f) Redlizar todos loa actos y contratos que sean necesarios para el cumpiimiento de
los fines propuestos y el bienestar de los socios.

CAPITULO 1lI
DE LOS MIEMBROS. LOS REQUISITOS. DEBERES Y DERECHOS

ART. 6.- La Asociacién estara constitvida por:

a) Las personas que suscribieren en el acta constitutiva de Ia Asociacion; .

b) Los Agricultores residentes en It parroquic que posteriormente soliciten su ingresoe por
escrito y fuesen aceptados por ia Asamblea General de socios.

ART. 7.- Para ser socio se requiere:

a) Presentar una solicifud de ingreso por escrito manifestande su voluntad de
pertenecer a ia Asociacion, dirgida al Directorio;

b) Presentar copias de cedula de ciudadania y certificado de votacion actualizada:

¢) Presentar certificado del Registro de la Propiedad de una propiedad . Dentro de le}
Parroquia, Cantdn y Provincia; si tuviere escrituras;

d) Presentar contrate de arrendatario de un bien inmueble dedicado ¢ la explotacion
agricola y pecuaria minimo de DOS has. Notfariado; si no fuviere ningund
propiedad;

¢) Presentar un cerfificado de ser posesionaric de un lote de terreno minimo de DOS
has. oforgado por el INDA denfro de Ia parroquia, cantén y provincia. Para su
respectiva legalizacién en fo posterior;
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Ser mayor de 18 afios y estar en goce de los derechos de ciudadania; v,
Pagarla cuota de ingreso, la misma que no serd reembolsable.

ART. 8.- Son deberes de los Socios:

a)

b)

<)

d)

€)

Asistir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General o reuniones del
Directorio sean estas ordinarias o extra ordinarias:

Aceptar el desempefio de cargos y comisiones conferidas por la Asamblea
General y el Directorio;

Prestigiar el nombre de la Asociacion, para lo cual observard buena conducta,
senfido de colaboracion y responsabilidad en sus relaciones con los demds
miemkros;

Cumplir con los aportaciones acordadas por el reglamento de la entidad:
Mantener cordialidad y relaciones entre los asociados: Cumplir las sanciones que
le pusiera;

Pagar puntuamente las cuotas ordinarias y extraordinarias gque la Asambleq
General impusiera a los asociados; vy,

Prestar colaboracion en defensa de los intereses de |os asociados: cumplir y hacer
cumplir las disposiciones del presente Estatuto, reglamento interno vy mas
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio.

ART. 9.- Son derechos de los socios:

a)
b)

¢)
d)
€)
f
)
h)
i)
)

k)
)

Elegiry ser elegido para el desempefio de cualquier cargo Directivo;

Tener voz y voto representativa en la Asociacién quien podra ser reelegido como
integrante del Directorio;

Obtener respaldo de la Asociacion para impulsar gestiones legales en beneficio de
bienestar sociol de los asociados:

Recibir foda informacién, que sea requerida para asegurar el desempefo cabal
de la Asociacion en beneficio de sus integrantes:

Apelar en el plazo de guince (15) dias ante la Asamblea General de socios de Ias
resoluciones del Directorio:

Presentar ante el Directorio proyectos y sugerencia etc; que vayan en beneficio de
la Asociacion;

Participar en los eventos que la entidad promueva con la finalidad de alcanzar en
bienestar de la agricultura y ganaderia de los asociados:

Presentar al presidente del Directorio o a la Asamblea General de socios
sugerencias que creyeren de interés a la Asociacion:

Gozar de todos los beneficios y servicios que la Asamblea General establezca a
favor de los socios;

Demandar ante los organismos directivos de la Asociacién el cumplimiento de las
disposiciones estatutarias y reglamentarias;

Solicitar las reformas del Estatuto en vigencia y su reglamento interno; v,

Ser registrados en e! Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca.

ART. 10.- La calidad de socios se pierde:

1)

b)
c)
d)

Por retfiro voluntario presentara por escrito ante ei Directorio y aprobado por la
Asamblea General de socios;

Por Exclusion o Expulsion decidida en Asamblea General de socios:

Porincapacidad debidamente comprobada y legalmente declarada:; Y.

Por fallecimiento.

ART. 11.- El socio podrd voluntariamente refirarse en cualquier tiempo, para lo cual
presentara ol Directorio la solicitud por escrito indicando {as razones de su separacion.
Retiro que tendrd lugar cuando sea aceptada tal solicitud por la Asamblea General.

ART. 12.- Expulsidn de socio serd acordado por la Asamblea General siempre que el o
los afectados puedan ejercer su legitimo derecho a la defensa en los casos siguientes.
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a) Por elincumplimiento reiterado de las disposiciones estatutarias y reglamentarias:

b) Por agresién verbal u obra a los diigenfes o socios de la Asociacion, siempre que id
agresion se debe a causa relacionada conla Organizacion;

¢) Por malversacion de fonde de | Asociacién o por operaciones fraudulentas que
vayan en perjuicio de la misma o de los asociados y gue sean debidamente
comprobado; v,

d) Por propiciar o parficipar en acuerdo, contfratos o arreglos que lesionen los
intereses de la Asociacion o dlferen el orden y la seguridad de la vida economica
de lg misma.

ART. 13.- En caso de fallecimiento de un socio los habetes que le comespondieron a
este serdn entregados a sus legitimos herederos; quienes lo dispondrén de acuerdo al
Caodigo Civil Ecuatoriano y al Reglamento Interno de la Qrganizacion.

CAPITULO IV
DE LAS AUTORIDADES U ORGANISMOS DE CONTROL

. ART. 14.- La Asociacién estard conformado por los siguientes organismos de control:
a) La Asamblea General;

b) El Directorio;y,

¢) Las Comisiones Especiales.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ART. 15.- La Asamblea General de socios es la maxima autoridad de la Asociacion. Y
serd conformada por todo los socios activos en goce de sus derechos, se reuniran
ordinariamente una vez cada mes y exira ordinaria cuagndo las circunstancias 1o
ameriten.

ART. 16.- La convocatoria a la Asamblea General ordinaria sera envigda al socic por
Io menos con 36 horas de anticipacion e indicando los puntos a frafarse.

ART. 17.- La convocatoria a las Asambleas Extraordinarias seran por el Presidente y/o
por pedido o soficitud de por lo menos el 30% de sus socios previa convocatoria de por
lo menos de 48 horas de anticipacion.

. ART. 18.- La Asamblea estd constituida por todos los socios, quienes tienen voz y volo
en las deliberaciones. Sin embargo podrén concurir personaimente o un representante
particutar medianfe autcrizacion escrila.

ART. 19.- En la Asamblea General su representante tiene derecho a voz mds no al
voio.

ART. 20.- Asamblea General sesionara en la sede que hubiesen determinado sin
perjuicio de los cuales podrdan reunirse ocasionaimente donde o sefiale el Presidente
del Directorio.

ART. 21.- A mds de lo sefalado en el Art. 23 del presente Estatuto, la Asambled
General podrd reunirse en cualguier lugar de ia jurisdiccion a la que pertenece i
Asociacion, a peficion de la mitad mas uno de los socios. Las convocatonas ids
realizara el presidente con cuarenta y ocho horas de anticipacion; sefialkando los
temas a fraiarse.

ART. 22.- En la Asamblea General extraordinaria de socios se fratardn exclusivamente
los asunios para los cuales fueron convocados , salvo el caso excepcional de algun
asunto gue a criterio dei Directorio le considere importante.
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ART. 23.- Bl qudrum de sesiones; £l quérum para ia instalaciéon de la Asamblea
General y del Directorio se instalard con la asistencia o participacion de la mitad mds
un de sus integrantes. Sus resoluciones se *omardn por mayoria de votos. Esta serd en la
primera convocatoria.

ART. 24.- Al fratarse de la segunda convocatoria de una misma Asambled ordinaria

y/Q

exfracrdinaria se retrazard una hora y luego podrdn sesionar. con el nimero de

asistenfes y en el acta deberd constar las circunstancias y las rescluciones o decisiones
tomadas son validos para todos,

ART. 25.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a)

b)

)

d)

g)

h)

»

k)
D
n
0)
p)
q)

r)
s)

Elegir, mover y posesionar con causa justa a los miembros del Directorio y al de Ias
Comisiones Especiaies, aunque no hayan terminado el periodo para el cual fueron
elegidos;

Reformar el presente Estatuto, el que serd discutido y aprobado en dos sesiones ¥
luego sometfido a la aprobacion oficial, expedir, modificar o dercgar su
Reglamento Interno;

Adoptar acuerdos, resolucicnes, asi como impartir disposiciones que convengan
para la buena marcha de la Asociacion, siempre que no se opongd ai presente
Estatuto;

Fijar y modificar cuotas, ias mismas que podran ser mensuales, ordinaras y
extraordinarias;

Conoccer sobre ias renuncias de los miembros det Directorio y de ias Comisiones
Especiales y resolver sabre elias;

Conocer. discutir y aprobar el Reglamento Interno y mas instrumentos legales para
la buena marcha de ia Asociacion;

Conocer y aprobar los informes presentados por ei Directorio y otfros cada dos
meses, sobre la buena marcha de la Ascciacion, mismas que deben ser respetados
poria Asamblea vy el Directorio;

Ordenar la liquidacién de cualquiera de los servicios que se hubieren creado para
i0s socCios;

interpretar el Estatuto en caso de oscuridad vy resoiver las cuestiones no previsfas en
ellq;

Exigir cada dos meses al Tesorero el estado econdmico de la organizacion e
informar sobre los movimientos de ia caja, asi como informar sobre los socios
deudores de la Ascciacion;

Autorizar la celebracidon de todo contrato o compromiso de la Asociacién, asi
como todos los gastos e inversiones que excederdan de un salario minimo legai;
Decidir de la exciusion, suspensidn tempordl y expulsion de 1os socios:

Resolver en uifima instancia ias resoluciones dictadas por el directorio vy en e
término de quince (1 5) dias, dard un veredicto final;

Delinear ia politica generai de la Asociacion en el drea de sus cumpiimientos;
Fiscalizar y estabiecer correctivos para la buena gestion del Directorio;

Interpretar en primera y dltima instancia el Estatuto y regiamentos, en caso de
duda;

Autorizar al Directorio, ia adquisicién de bienes y celebracion de conirato o
compromiso de la Aseciacion que excedieren de un salario minimo vital:

Tomar ias decisiones necesaria para el Fiel cumplimiento de ia Asociacion; y,

Fijar las cuotas del ingreso a los nuevos socios, aportaciones a las mensualidades y
muita de los socios que no asistieren injustificadamente a las Asambieas, mingas y
otfras actividades que planificare ei Directorio v ia Asambiea General.

DEL DIRECTORIO

ART. 26.- El Directorio de la Asociacién esiard integrado por:
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a) Presidente;

b) Vicepresidente;

¢) Secretario:

d)y Tesorero;

e) Sindico;

fi UnVoca! principal con su respectivo suplente.

ART. 27.- Los mismos que duraran DOS ANOS en sus funciones pudiendo ser reelegidos
su representacion la ejercerdn hasta cuando fueren legaimente remplazado.

ART. 28.- El desempefio del Directorio y de las Comisiones Especiales, su cargo es
honorificos, por lo mismo, no serdn remuneradds, sin emoargo percibirdn de viaticos
por comisiones a gestionar para e beneficio de la Asociacion.

ART. 29.- Directorio sesionard ordinaramente cada mes vy extraordinariamente,

cuando el caso o circunstancias o amerite o necesidades aue asl lo exige, previa la

convocatoria escrita por el secretario, por disposicion del presidente © a pedido de
. cinco de ios miembros con 24 horas de anticipacion.

ART. go0.- Para las sesiones del Directorio se necesita la concurrencia de la mitad mas
uno de sus integrantes o miemioros.

ART. 31.- Son miembros del Directorio {0s dirigentes legalmente con nombramiento
del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacuitura ¥ Pesca.

ART. 32.- En caso de ausencia definitiva la Asamblea General podrd asignar a su
reemplazo en alguno de los infegrantes del Directorio, este cargo es honorifico sin
embargo podran recibir remuneracion econdmicas por comisiones.

ART. 33.- Los miembros del Directorio puede ser removido de sus cargos totales o
parciales, solamente por la resolucion de la Asamblea General.

ART. 34.- Son atribuciones del Directorio.

a) Formular y aprobar el proyecto de! reglamento interno de la Asociacion y someter
a la consideracion de la Asamblea Generak;

by Orientar las actividades vy organizar la Administracion de ia Asociacidn para

. procurar por todos los medios el logro de sus fines;

¢) Orientar y supervigilar el movimienio econdmico y administrativo de la Asociacion;

d) Considerar las solicitudes de ingreso asi como las renuncias que fueren presentados
y llevadas a resolucion de la Asamblea General sean aceptados como tal;

e) Imponer mulias y ofras sanciones contempladas en el estatuto y el reglamento
interno pertinente, que no sean fa exclusion, expulsion y suspension femporal;

fi Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto, el reglamento interno y las
resoluciones que emanen en la Asamblea General de socios;

g) Someter al final del periodo el informe de labores a consideracion y aprobacion de
la Asamblea General;

h) Aprobar el presupuesto anual de la Asociacién, cuya pro forma serd elaborada por
el Presidente Y e! Directorio;

i) Informar a través de su presidente, presentar los informes tanto econdmico como
informes de las actividades que fueran necesarios y, que tengan relacién sobre la
marcha de la Asociacion; en la Asambiea General, cada semestre; vy,

j) FElaborar la agenda a tratarse en la Asamblea General y convocar d sesion por e
intermedio de! presidente y las demas que consten en el presente Estatuto.

ART. 35.- En todas las actividades la Asociacion observard las disposiciones del
Codigo Trbutario y de mas leyes que regulan la materia econdmica: ademds
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dispondra del Ministerio de Economias y Finanzas la informacion suficiente, relacionado
con las retenciones y la funcion fributaria por la administracion del capital, aportes y
donaciones.

DEL PRESIDENTE.

ART. 36.- Son deberes y atibuciones del Presidente:

a}

b)
<)

d)

e}

2

h)

1)

k)
h

m)

n)

Cumplir y hacer cumplir el presente estatuio el reglamento interno y mas
disposiciones que emanen la Asamblea General y el Directorio:

Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacion:

Suscribir fas actas y demds corespondencias de la Asociacion conjuntamente con
el secretario;

Autorizar con su firma la ejecucion de obras sefaladas en el programa asi como los
gastos e inversiones econdmicas que no excedieren los 200 ddélares mensuales:
para inversiones mayores se requiere la autorizacion y aprobacion de ta Asambleg
General;

Cuidar que se cobre a tiempo e ingrese a la cuenta de la Asociacion las cuotas y
demdads valores a recaudarse:;

El Presidente de la Asociacién, tiene la obligacién de enviar a la Subsecretaria de
Fomento Agroproductivo del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura ¥
Pesca, el informe de actividades e informe econdmico, planes, programas v
proyectos aprobados por la Asamblea General vy de esta manera se justifica la vida
activa de la Asociacién. ademds enviar los siguientes datos: Direccion, teléfono,
fax, correo elecirdnico y ndmina de la Directiva:

Encargar por escrifo la presidencia al Vicepresidente, en caso de ausentarse
temporalmente por calamidad doméstica, comisién o algdn otro caso:

Abrir conjuntamente con el Tesorero cuentas corrientes y de ahorros, cuyos dineros
o fondos solo podrédn movilizarse con la firma conjunta de los dos;

Velar por la observacion de las disposiciones constantes en este estatuto, las
emanadas en la asamblea general y del Directorio:

Convocar, instalar, dirigir v clausurar las sesiones tanto de la Asamblea General
como del Directorio;

Presidir y dirigir la administracion v los actos oficiales de la Asociacion:

Formular el orden del dia a tratarse en la sesiones de la Asamblea General como
del Directario;

Suscribir conjuntamente con el Tesorero todo los movimientos econdmicos de la
Asociacion y presentar informe de sus actividades mensualmente al Direciorio y
anualmente a la Asamblea General; v,

Someter a la aprobacidén del Directorio la pro forma presupuestaria de la
Asociacian.

DEL VICEPRESIDENTE

ART. 37.- Son deberes y atribuciones del Vicepresidente:

a)

b)

El vicepresidente sustituird al Presidente vy ejecutar sus funciones en caso de falta o
ausencia temporal por calamidad doméstica. En caso de fallecimiento det fitular
asumirad hasta cuando la Asamblea General designe al titular, con todo sus
derechos y obligaciones; vy,

Sin pefjuicio de las atfribuciones que corresponde al Vicepresidente, cuando esté
remplazando al Presidente, tendrd las funciones que encargue Ila Asamblea
General, el Directorio, o la del propio Presidente;

DEL SECRETARIO

ART. 38.- Son deberes y alribuciones del Secretario:
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a)
b)
c)

d)
¢)

g)
h)
i)
i)

Informar sobre la marche cdministrativa de la Asociacion, cada dos mases o al
momento que le solicitareny;

Conservar ordencdomente los archivos de la Asociccion vy conferir copigs
certificadas;

Cumplir v hacer cumplir el presente estatuto, reglamento internc  y mas
disposiciones del Directorio y el Presidente;

Actuar como tal en ta Asamblea General y sesiones del Directoric;

Elaborar las actas de tas sesiones a lo ASAMBLEA GENERAL Y CIRECTCRIO; suscribir
los mismas junto con el presidente, con responsabilidad cuando estos fueren
gprobados;

Redactar los documentos y correspondencia  oficial, organizar 'y conservar
debidamente el archivo o su cargo;

Elabora tas convocatorias o las Asambleas Genercales y del Directorio con debida
oportunidad por disposicion del Presidente y constatar el quérum en las sesiones;
Controlor ol personal administrativo de la Asociacion;

Llevar los libros de actas o la Asamblea General y de las sesiones del Directorio; vy,
Copias cerfificadas de documentos de la misma, previa o la autorizacion del
Presidente.

DEL TESORERO

ART. 39.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a)
b}

€)

d)

2

h)

)

k)

Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, Reglamento Intemo y mds
disposiciones del Directorio y el Presidente;

Actuar como tal y manejar correctamente a contabilidad de los dineros y demds
valores que correspondan a la Asociacion:

Efectuar en forma conjunta con el Presidente, los egresos previstos en 10s
presupuestos ordinarics y exiraordinarios, siempre que exista la autorizacion previa
del Directorio;

Recaudar las cuotas tanto ordinarias como extraordinarias y demds ingresos gue
correspondan @ la  Asociacion  por cualquier concepto; ctorgard  los
correspondientes recibos y depositard dichos valores en la cuentas boncarics:
cormente o ahorros o nombre de o organizacion;

Guardar los dineros, valores, fondos y mds bienes de I organizacion, bgjo su
responsabilidad personal y economica si la Asamblea General, el directorio lo
resuelve, reclizard una fianza personal o hipctecaric;

Mantener las cuentas bancarias o nombre de la Asociacion y girar sobre la dicha
cuentc conjuntamente con el presidente, de conformided al reglomento del
presupuesto;

Eiaborar y presentar al Directorio los balances del estado financiero, mensualmente
y recaudar las cuotas ordinarias y extraordinarios fiodas en la Asamblea General,
otorgar los recibos correspondientes;

Presentar informes mensualmente ol Directorio; vy, los balances de cuentcs de
activo y pasivos del ulfimo balance y cada dos meses los informes presentard de la
marcha econdmica de la Asociacion, y estado econdmico de lg cod, en
cuciquier tiempo cuando asilo amerite la Asamblea General;

Organizar y actualizar con cloridaed 'y oportunidad los inventarios de todos los
bienes muebles e inmuebles y equipos etc. de la Asociacion;

Pagar ias deudas de la Asociacion cuando se utilicen cheques, deberd suscribiro
(firmario) conjuntamente el Presidente; y,

Efectucr los ingresos e inversiones autorizados por la Ascmblea General, por el
directorio o por el presidente, segin el monto de los mismaos.

DEL SINDICO

ART. 40.- Son deberes y atribuciones del sindico:
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a) Asesorar juridicamente a los organismo de la Asociacion:

b) En union del presidente ejercera ta defensa de los intereses de la entidad y la de
sUs miembroes;

¢) Intervenir con el presidente en la celebracion de contratos:

d) Asistir a la sesiones con voz y volo;

e) Cuidar y vigilar en estrecha colaboracion con el Presidente, que No se comentan
arbifrariedades en la Asociacion; v,

f)  Darsugerencias al directorio para la mejor marcha administrativa de la Asociacion;

DE LOS VOCALES

ART. 41.- Sonfunciones de los Vocales principales:

a) Concurir alas sesiones para las que fueren convocados:

b) Presidir las comisiones que designare el Directorio:

¢} En ausencia del Presidente o del Vicepresidente, designar de entre éstos al que los
reemplace o subrogue, en orden de eleccion: v,

d) Todas las demds que la Asamblea General o el Directorio les dispusiere.

ART. g2.- Sonfunciones de los Vocailes suplentes:
Asumir las funciones de los Vocales principales en ausencia de éstos, de acuerdo al
orden de eleccidn.

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

ART. 43.- La Asamblea general nombrard las comisiones especiales que |a
organizacion requiera para su marcha normal y eficiente, les sefialard sus funciones y
periodos de duracién conforme a las necesidades de cada circunstancia. Estaran
compuestos por tres miembros, los cuales podran ser también del directorio.

CAPITULO V
DE LAS ELECCIONES Y FORMAS DE DELIBERAR

ART. 44.- La asamblea general se reunird el primer Lunes de cada mes de Diciembre,
cada dos anos para elegir dignatarios v 1os socios elegidos duraran dos anos en sus
funciones, y seran posesionados el mismo dia.

ART. 45.- La volacion serd simpie Asignaran dos escrutadores, uno nombrado por 1a .
Asamblea General y ofro por el Presidente, se declaran elegidos quienes hubleren
obtenido la mayoria de votos. En caso de empate eliminara la votacién quien presida

la Asamblea General,

CAPITULO VI ]
DELOS BIENES DE LA ASOCIACION

ART. 46.- Son bienes de la Asociacién los siguientes:

a) Los bienes e inmuebles, que adquiere la Asociacion mediante procedimientos
legales;

b) Las cuotas ordinarias, extraordinarias y los aportes pagados por ios socios activos;

¢) E producto de tomeos deportivos, fiestas sociales, reuniones culturales, etc., que se
realicen dentro o fuera de la Asociacion; vy,

d) Los valores que corespondan por cualquier concepto.

CAPITULO VH
DE LOS FONDOS DE LA ASOCIACION

ART. 47.- losfondos de la Asociacién estdn constituidos por:
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a) Las aportaciones de los socios;

b) Las cuotas de ingreso;

¢) Losdineros por concepto de multas a los socios;

d) Las subvenciones, donaciones, legados vy herencias que la Asociacion recibiera,
debiendo &stas aceptarse con beneficio de inventario: y,

¢) Todos los bienes muebles e inmuebles que, por cualquier concepto, adguiera ia
Asociacion.

ART. 48.- Los materiales, herramientas, especies agricolas, asi como tierras que se
aporten serén evaluadas parciaimente y se entregan certificados de aportacion por el
valor que representaren dichos bienes.

ART. 49.- Cuando por cualquier motivo, uno o varios se retiraren de ia Asociacion O
cuando fallecieren se les entregard sus haberes de contado dentfro de los quince (15)
dias siguientes a la realizacion del balance inmediato posterior a ia separacion.

ART. 50.- La Asociacion realizard los balances econémicos en el mes de Diciembre de
cada afo.

ART. 51.- El afio econdmico de la Asociacion comenzard el primero de enero y
terminard el 31 de diciembre. Para los balances y memorias se elaborard anuadimente y
se someterd a consideracién de la asamblea general. Estos documentos estaran @
disposicion de los asociados, en las oficinas de la Asociacién por lo menos con guince
{15) dias de anficipacion a la realizacion de la Asamblea General respectiva.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

ART. 52.- Para esiablecer la discipiina en la Asociacion, se establecen las siguientes
sanciones a los socios que no cumplieren con sus deberes, segun la gravedad de la
falta y de acuerdo con el grado de reincidencia en el cometimiento de las mismas:

a) Amonestacion verbal o escrito;

b)  Multa;
¢) Suspension temporal o exclusion; y.
d) Expulsion.

ART. 53.- Los socios que fueren sancionado por el Directorio, podran apelar ante la
Asamblea General y la misma que rectificard o ratificard la sancion.

ART. 54.- Los conflictos internos de la Asociacion deben ser resuelio por el Directorio y
la Asamblea General con sujecion a las disposiciones del presente Estatuto. En caso de
no liegar a la solucion de los conflictos, los mismos serd@n sometido a la resolucion de los
Centros vy Tribunales de Medicion vy Arbitraje cuya acta deberd ser puesta en
conocimiento del Ministerio de Agricultura y Ganaderia de igual manera se procederd
en caso de surgir confroversias con otras Organizaciones.

ART. 55.- La amonestaciony multas serdn impuestas por el Direciorio.

ART. 56.- La suspension temporal o exclusidon y expuision segun sea el caso serdn
impuestas por la Asamblea General de socios, previo diciamen dei Directorio.

ART. 57.- Los asoclados serdn sancionados por las siguientes causales:

a) Por incumplimiento injustificado vy culpable del cargo de la comisidn o de tfrabajo
asignado por la Asamblea, por el Directorio o por el Presidente;

b) Por notoria negligencia y mala voluntad en el desemperio de su Ccargo o funcion
encomendado;
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¢) Por parficipar o propiciar en acuerdos contratos o arreglos que lesionen los
intereses de la Asociacion;

d) Por comportamiento incorrecto durante las sesiones y reuniones gue realicen en la
Asociacion;

e) Por agresidon de verbal (palabras groseras) y obra a los miembros en general de Ig
Asociacion;

f) Por provocar o cometer actos que alteren el orden, Ia seguridad vy la vida social,
armoénica, deportiva, productiva y econdmica de la Asociacion:

g) Por destruir u obstaculizar la utilizacidn de alguno de los servicios que presta Ia
Asaciacion a sus miemibros;

h) Por no participar con diligencia y oportunidad a las reuniones y frabagjos
promovidos por la Directiva, encaminadas al mejoramiento vy superacidn de ia
Asociacion y de sus asociados;

i) Por morosidad en los pagos mensuales, cuotas ordinarias y extraordinasias, asi
como de las multas impuestas por el Directorio; v,

i) Por no concurririnjustificadamente a votar en las elecciones del Directorio.

ART. 58.- Los asociados serdn sancionados con la expulsion de la Asociacion por
reincidencia en la comisién de las faltas.

ART. 59.- Para establecer estas sanciones es indispensable que el Direciorio o tres de
sus miembros presenten por escrito, ante el mismo Directorio o ante la Asamblea
General segun los casos, con firma de responsabilidad o hechos motivos de sancién: al
acusado se le citara al seno del Directoric o la Asamblea General, segun el caso, a fin
de que pueda hacer uso de su defensa. De no concurir el acusado, se citard, por
segunda ocasion y de no compadecer a la Asamblea con el Directorio tomard Ia
resolucion que comrresponda.

ART. 60.- La suspension de los derechos de socio, no podrd ser menor de un mes y
mayor de seis meses. Durante el periodo de suspension el socio esta obligado al pago
de las cuotas ordinarias, extraordinarias y al cumplimiento de ofros deberes.

ART. 61.- Los gque fueren excluidos de la Asociacion tendrdn derecho a gue se ies
liquide sus haberes, a excepcion de los que fueren sancionados con expulsion.

CAPITULO IX
DURACION Y DISOLUCION

ART. 62.- La duracion de la Asociacidn serd indefinida, sin embargo la disolucion de la
Asociacion  solo podrd  ser resuella por la  Asamblea General convocada
especialmenie para ese fin y deberd ser aprobada por las dos terceras partes de sus
miembros reunidas en dos fechas diferentes. También podrd disolverse por no cumplir
con sus fines o par la disminucion de los socios a menos de quince personas, o por las
causas delerminadas en las disposiciones legales, en caso de incumplimiento de los
objetivos y preceptos de éste Estatuto y del art. 17 del Reglamento para el
Reconocimiento de Asociaciones de cardcter Pecuario y a lo que dispone el art. 579
del Cédigo Civil que dice: “Disvelta una Asociacién se dispondrd que sus propiedades
en la forma que para este caso hubieren prescrito sus Estatutos; y, si en ellos no se
hubiere previsto este caso, perteneceran dichas propiedades al Estado, con la
obligacién de emplearlas en objetivos andlogos a los de la institucién. Corresponde al
Congreso sefialarlos”.

ART. 63.- Disuelta la Asociacion. los bienes, muebles e inmuebles, pasaran a poder de
cualquier institucion de servicio social determinada por la Ultima Asamblea General,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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ART. 64.- El presente Estatuto entrard en vigencia una vez aprobado por el Minisierio
de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca vy sus disposiciones se dardn a conocer
de inmediato a los miembros de la Asociacion de Productores Agropecuarios "NUEVO
AMANECER” en Asamblea General, la que serd convocada por el Presidente de la
Organizacién, en la cual se designard a 1os directivos permanenies. Esta Asambiea
tendra lugar dentro de los primeros treinta dias de conferida la vida juridica, sino se lo
hiciere, la tercera parte de los socios podra pedir que la convogue el Director de
Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas del Ministerio de Agriculiura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca © su Delegado.

Art. 2.- Calificar como socios fundadores de la Organizacion a las siguientes
personas:
No. NOMBRES No. CEDULA
1 | Andrango Quispe Carlos Alfredo 172001208-5
. 2 |Balcdzar Vargas Franklin Rodrigo 110279389-8
3 | Bafo Bonifdz Edgar Raul 171260345-3
4 |Bano Bonifdz Fredy Marcelo 171458566-6
5 Bano Bonifaz Jaime Edison 171625803-1
6 |Bafo Bonifdz Zanaide Patricia 171225608-8
7 |Bafo Quishpe Segundo Luis 050051787-5
8 |Bonifaz Guanotuia Jorge Moisés 1720817 63-2
9 |Caracundo Remache Gloria Maria 210041447-9
10 |Fgjardo Encamacién Rosenda lsabel 110291038-5

Medina Punina Maria Natividad

120273498-2

12 |Paladines Guanca José Camilo 110147950-7
13 |Paladines José Feliciano 110141968-5
14 |Paladines Pasaca Auddita del Rocio 171635770-0
15 |Paladines Pasaca Bélgica Narciza 210012222-1
16 |Paladines Pazaca Melva Nanci 110188456-5
17 |Paladines Pazaca Ulbio Genaro 110254261-8
. 18 |Paladines Vacacela Jorge Bolivar 110284755-3
19 |Paladines Vacansela Eduardo Angel 110188167-8
20 | Quezada Torres Santos Polivio 110258656-5
21 |Ramén Morocho César Augusto 010332962-2
22 |Renteria Alegria Serapio 080070063-5
23 |Rosero Rosero Jorge Enrigue 210037893-0
24 |Sudrez Campoverde Santos Celestino 110058701-1

sudrez Paladines Fredy Manuel

220010222-2

26 | Sudarez Paladines Miller Gustavo 110334478-0
27 |Sudrez Paladines Santos Esteban 1102933%1-6
28 |Timbela Remachi César Augusto 060162305-1
29 |Vega Salinas Gregorio Nicolds 190008209-3

Zambrano Chavez Fredys Agapito

120311888-8

Art. 3.- La Directiva remitirG a la Direccion de Desarrollo de Organizaciones
Agroproductivas de esta Cartera de Estado, hasta el mes de abril de cada afo,
un listado actudlizado de 10s socios de la Asociacion e informe econdmico anual.
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Art. 4.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Asociaciones que

para el efecto, lleva la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta
Secretaria de Estado.

Dado en Quito, a 2 3 OCT. 2007

Ing. Jaime Durango Flores,
VICEMINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURA Y PESCA.
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