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L RNISTIO D AGIUCULTURA, GAMADERIA, ACUACULTURA Y P CSTA

CONSIDERANDO;

O de conlornidgad con el articoda 266 de i Constitucion Polilica de ta o wblica, serd ehioliva
. |

painanente de jas peliticas del Estado el desarolio prioritario, integral v sostlenido de fia
autividod agricolar y sogin of articulo 267, el sector publico debera crear Y maniener la

nfraesiruciura necesaria para el formento de {a produccién agropecuaria;

Que, el articuio 3 de iz Ley de Desarrollo Agraric establece que el fornento, desarrollo vy

proteceion del sector agraria se efecluara mediante polilicas de arganizacion de un sistema -

nacionsl de comercializacion inlema ¥ externa de la producaion agifcola, que elimine 1as
distersiones quo porjudican ol requens productos, y permila salisiacer log foevperimientoy
inleaios Jde constune de ta poblacion ecuzloriana;

Que,  misdicnie Qecreto Fjeculive No. 967 publicado on ol Registro Oficial 223 de 26 Jde dicieibre
cde 1997, se o suprimio da Empresa Nacional de Almacenamiento v Comarcializacian de
Productus Agropecuaios y Agroindustrales — ENAC- disponiende su liquidacion, por lo
Bl o oxbste aeliminenle un organismo de! Fatado qure se encargue da ki ooguliaeion del

allracenamivilo dir fos productos agrepecuarios de ciclo corto con la linalidad de eslimoiar

y origttar ¢l incremento de la produccian ¥ garantizar el abastecimienle en baneficio de (o

productores Y consumidores;

¢, ol BEslado dispone de via nfraestructura te almacenamiento de productos agropecuarios
deopropledad de TENAC en Liquidacion®, que pucde uliiizarse para o desarrollo de In
aclividad agricola;

Que,  medisnte Decrelo Fjecutivo No. 889 | del 27 de agosto del 2007, publicado en 1Registro
Olici! po. 173, de 19 de sepliembre de 2007, se crea la Upidad Maciona e

Alrrscenamiento -UNA- camo una enlidad de derecho piiblico, adserita al Ministerio do

Agricultura, Ganaderia, Acuacullura y Pesca, con personeria juridica, palrimonio propie,

fresupueslo independisnte, autonemis administrativa y financiera y domicitio en s ciudad

de Quile; '

Oue, con Olicio Mo, Mt’_F-SI"~(.'iD!35-341’()0'/“20»'1?-3'{], el Minislorio de Feonomin y Fintncos aoondae
o que eslabioce of articulo 113 incieo lergero del JReglamento de i Loy Orgtinican e

Servicio Civil y  Carrera Administrativa y  de  Unificacion y  Homologacion e lay
Remuneraciones riel Sector Publico, ha emitids el dictamen presupuestario favoralle,
previo a la expedicion del presente Esiatuto;

Que,  medianle Oficio No. DI-SENRES 5341 de 7 de noviembre del 2007, el Secretario Nacional
técnico de la -SENRES-, emite dictarmen favorable al Proyecto de Estaluto Crganice de
Gestion Organizacional por Procesos de la Unidad Nacional de Alrmacenamiento; y,

tn uso de las atribuciones que le confiere el articulo 7 literal d) dei Decreto Ejecutiva No. 539 de
27 de agosto de 2007, publicado en Regisiro Oficial No. 173 de 19 de sepliembre de 2007
Ministro de Agricullura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca quien preside el Direclorio de ta UNA

ACUERDA;
Arto 1 - Expedir ef Estaliyto Qrgénico por Procesos de la Unidad Nacional de Almacenarnienta:
ATE 2. WMisidn de la Unidad Nacional de Atmacenamienta: Entidad de apoyo ales poquenios y
medianos agricuftores de ciclo corto con los servicios integralas de comercializacion que regula y

conlrola los precios del mercado a fravés de una infraesiructura de almacenamienlo de producios
agropecuanos, garanbzando la soberania ¥ seguridad alimentaria.
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ATt 3. Objetivos Ganoerales da fa UNAC

) Proponer al Gobiomo  Macienal, en o Qe corresponda, la politica on malerda de
chmeicializacidn Je productos 2gropectarios, de ciclo corle:

DY Paiticiper en Brocompra yooventa, procesamiento,  almacenamionia, fifactdn. de reservas
reguiadoras, impertacion v exportacion de productos agropecnarios de ciolo corto y on o
fonmutacion Je astratagios para colvanior bas necasidades de CONSINO, on courdinacion con by
bulilica del Gobierno Conlral a vavds del Ministerio de Agricuitura, Ganaderia Acuscullura y
Fasoa;

<) Eslablecer ¢f Sistemn Moacinal de Almiacenamicenlo de productos agropecudrios doe ciclo corto,
PG SU Propio senvicio v de terceros:

) Condribuir al tonclonamiento del sistema nacional de informacion de precios v mercados
smpéaciaimante de aguelios productios con los que opera;

¢y Administiar sured de silos mediznie la celebracion de confralos de arrendamiento, comodato y
en general, todo instrurmento jurldico que pormuta una adecuada gestion empresariaf;

) hnpedic con su participanicn, los aclas de especulacion, acaparamiento y adulleracion di s
productos agropecuarios de ciclo corto, en cualquiar fase de su comercisli-acion Con i
propasito, la Unidad apoyard su accidn en los organismos y audtoridades nacionales y
seccionales competentes; y,

9} Establecer las larifus y derechos que fa ernpresa percibird por concepto de servicios de sifos,
bodegas y almacenamiento.

Artod- Objetivos Expeciiicos de fa UNA:

a) Proporcionar a los productores de granos basicos servicios ntegrales de alimacenamiento:

) Garanlizar la soberania ysequridad alimentaria;

) Reducir 1os costos de comercializacion de los productos de consumo masivo,

) Mejorar fos niveles de ingreso de los productores directos, con la finatidad de eslimuiar y
oricntar el incremenlo de la produceion de granos Dasicos y garantizar el nermal ab tafecrniento

)
[
&
interno a previos faverables tanto paralos producteres como para los consumidores, en
concordancia con las politicas, ios planes v programas de desarrollo economico, social y
ambiental del pais; vy,

¢) Proporcionar en sus inslalaciones servicios da racibo, aimacenariento, ralamiento,
conservacion, custodia y seleccion para los productos agropecuarios de ciclo corto.

Art. 5.- Procesos de la Institucion: Log Procesos que participan en generacion de producios y
servicios de la Empresa Naciona! de Almacenamiento, se ordenan y clasificanm en funcian del gradu
y nivel de conlribucion at cumpliniento de la mision nsliucional.

© Los procesos Gobernantes establaceran las directrices y guias necesarias que permitan g
eficiente gestion institucional.

v Los procesos Agregadores de Valor generardn el portafolio de productos Yy Servicios
destinados o la satisfaccion de necesidades del Clicnle externo principalimente, dentro del
marca de la mision instiducional, conslituyendose en la razon de ser de Iy empreasa,

< Los procesos Hahilitantes estaran encarninades a la generacion de productos y servicios para
la satisfaccion de fas necesidades Y requerimientos de los procesos gobernantes, agregadores
de valor y de si mismos, preporcionands a la organizacion la asesoria y ef apoyo necesario
para la continuidad de la gestion.

Art. 6.- Puestos Directivos.- Ef puesto directivo eslablecido en g estructurn organizacional es el
Gorente General de 1a Unidad Nacional de Almacenamiianlo,

Art. 7.- Estructura Basica Alincada 3 Ia tisidn.-

1. Procesos Gobernantes

a2



o)

Piraceionmrienio Esbaligico  de Ia gestion  do aliicenamicnlo

sfropecuanios de aicle corlo

i
2. Pro
<)
o)

Gostion Mslraldgion de aimacenamiento de produaclos agropacuario

icesos Agregadores de Valar

Gestlidn da politicas Y sCTVICIos do alinacenamiento
Cnslidn do senuiininnle Y control de almacenamienlo

3. Procesos Mabilituntes

Ll oAsesora

)

Asesaria Juridica

3.2 Apoyo

i)
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. Procesos Gobernantes

8.1 Diractorio (Direccionamienio Zstratégico)

2.1 Mision.- Birsecionar, gujar vy establecer oy Gramdes Hneamicntos politicos y eslrategias e
AcEon que permitun desseroll Ly gestian del Almacananmicnla,

5.1.2 Atribuciones ¥ Responsabilidadas . De acuerdo a lo establecido en of A, 7 del Decrato
Ejecutivo 589 del 27 de agosto de 2007.

1. Establecer las politicas generales de | Unidad para el logro de sus objetives vy el
cumplimiento de sus alribucioneas, responsabilidades v funciones:

2. Aprobar o modificar el presupuesto de gaslos e ingresos de g Unidad, presentado por ef
Gerente General, pudiendo  ordenar traslades presupuestarios cuando o considere
conveniente:

3. Aprobar los reglamentos para la emision de certificados de cantidad y calidad de Jos
productos ingresados a sus instalaciones:

4. Aprobar o modificar e Reglamento Orgénico Funcional de fa Unidad v jos demas gue se
requicran para la aplicacion del decreto de creacion, y el funcionamiento de 1n misima;

3. Conocer, aprobar.u observar lrimestralimentes o cuando (o deciia, log informes de! Gerente
General, los estados financicros vy los informes de Auditoria Interna vy adoptar las niedidas
que considere tonvenientes; y,
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G Delerminar los monics makimos para gua el Gerenle pueda ciercer acios
contrnins y conlaer oiflgacicnes inherentes a la Queracion de @ Unidad, oo
e el ofecto, lzs dispasiciones legales vigentes,

HFRITRINTG|

9.2 Gerancin Genaral (Cestion fralraligica)

ST s Adminishar, regular, controlar, v dirigir las actividades administrativas, Toanoie, ae %
guiarfa gesudn Wenica de almacenarmiento.

SN2 Atrihuciones v fesponsabilidacdas. . La acuerdo a lo establecide on ol At D el evrelo
Ljecutivo Gsd del 27 da agostn de 2007,

1o bjurcer By reprosentacion fegael de la Unidad Nacional de Alimacenamiento yodelegarin o
escrito, bajo su responsubilidad, cuando seq necesario;

2. Planilicar, organizar y supervisar la implementacion y ejecucion de los planes, royectos y

actividades de la Unidad, de acuerdo a las politicas y resoluciones aprobadas por @

Directorio: ‘

Elaborar y proponer al Directorio para su aprobacion las polilicas, plonas, Droyecios,

reglamentos y os mecanismos que permitan el curnplimiiento de las funciones f&aicas,

administrativas, financieras, economicas, sociales y legales de la Unidad:

4. Nombrar, cantratar, supervisar ¥ remmover a los funcionarios y empicados de la Unidad, de
conformidad con la Ley:

S0 Curaplir y hacer cumpliv las resoluciones def Direclorio y Jas inslrucciones del FPresidenie;

5. Participar en reuniones v comisiones con el seclor poblico y prvado en asunios

relacionados al procesainientn Yy almacenamiento de granos basicos, a fin de idenlificsr

conjuntameante 1as accichies que sean pertinentes ejecutarlas, as! como realizar visitas a

provincias para informar a los agricultores dal pais sobre ias acciones y programeas qua

feve a cabo la Unidad;

Presentsr un presupueste para recaudaciones cn cada planta de silos y gestionar o

wiformar ol Direclorio sobre 1os recursos necesarios para el buen funcionamicnto de los

Mismos;

8. Preparar anualinente la proforma presupuesiaria pora consideracion Y aprobacion del
Directoria; y,

9. Las doamdas que le correspanda legalmente.

i

e

—

-t

6. Procesos Agregadores de Valor
5.1 Unidad de voliticas v Servicios do MAlmacenamienty

Gl Mision- Delenminar Polilicas, Nonnas e insirumentos teeicos que regulen el Luen
. funcicnamiento de tos servicios integrales de canales almacenamienlo.

6.1.2  Productos y Servicios

1. Pclilicas de aimacenamiento de granos basicos

2. Plan de incremento de almacenamiento

3. Planes operativos y proformas presupuestarias aprobadas

1. Coordinacion  acuerdos,  convesios  de arrendamientos o stalnciones oo

organizaciones de agriculiores y reglamentos administrativos uprobados

Tavifas e servicios eslablecidas en base a un estudio de costos y consensuadas cun

las Asociaciones de productores Agricolas. ' _

8. Propuesta de politicas nacionales en materia de comercializacion y seguridad
alirmentaria.

/. Politicas, planes, proyectos, reglamentos y mecanisies paia of cumplimianto de las
funciones tdenicas, do UNA.

o]

8. Normas Técnicas y reglamentos de coniratos de arrendamiento de las plantas.do silos

con los gremios, asociacionss y organizaciones de progiucloroes agropecuirios,
& Nomnus vy reglamentas tecnicos para la emision de cerlificadus o cuntiviad y
calidad de los productes almacenados en los silos de ia UNA.
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L sSistemin nacional e Qinacaiamiento de Peeduclos agropecuarios

T Base de datns sohre nfurmacion de Precios y mercados e productes agropecuarios,
0.2 Waddod de Seguimbenim ¥y Controd
5.2.1 Mhision.- Raalizar of sonirol, seguimienlo ¥ omontores del buen yso Y mansjo de |n
ifrnesteuctura de aiMmacenamianto con ia finalidad de regutar el mercado, tomando en cuents ;s
seyuridad aliinentaria,
Productos y Servieios

b de arwlenicalo Snoalos de s ilas
2ooinlormes de SEgUimiento del funcionamiento do las planias de silos

~

A Delerminacicn de requerimiento de mantenimiento vy eguipos

1o Propuestas da disedo y rediseno de astructuras

5. Regulacion de Mercadas y Contral de precios

8. Propuesta para fecaudaciones en cada planta de silos, cstableciondo arifa:

derechos que Ja LUNA percibird por concepto de sarvicios de silns, bodegas y
sliviacenaienlo,

7o Pan anual de Otganizacion  y SUpervision  de la implemenlacion Y 2jecucion de los
planes, proyectos, y actividades de la UNA

8. Informes de evalucisn Y cumplimients de losg avances del plan e contral

9. dnformes de contol de lus actos de Especulacion, acaparamienio ¥ adulteracion de tos
nroduclos SOFORCCUTos, a0 cuslquior fase de su comercializacion :

10, Conlrof dai sistermnn nacional da efmacenamicnio de produclos agropecunrios de ciclo
corlo :

P Conlbrol de s Base do dulos sobre nformacion de precios y micicodos de povdiuclos
ayropecuaries de ¢iclo corto,

7. Procesos Hatilitante s
7.1 Habilitantes da Asaeszoria
o Unidad de Asosorin Juvidic .

71 O Mision.- Asesorar y divgir juridicanionte fas difereniog solicitudes inherentes o factividad
de la UNA | asi como los procesos qye la Institucion promueve conlra |ag personas naturales o
juridicas con trasgreston a s actividad de |a UNA; v el patrociio en log diferentes procesos

judiciales contra 1a Institucion.
7.1.1.2 Productos ¥ servicios:

Demandas v juicios

Expedientes Administrativos con relacion ala UNA

Patracinio judicial ¥ constitucional

Asesoramiento legal

Criterios vy provunciamientos legales

Informes legales

Proyecios do foyos, reg!m'm':nfos, decretos, acuerdos, resotucionny, hormas, conlrtes
convenios '

Instrumentos juridicos
9. Plan Anual de Aclividades

C N0 AWy o

7.2 Habilitantes de Apovyo
7,21 Unidad Administrativa Fihanciera

7.2.1.1 Misidn.-Administiar eficientemento las recursos: Maleriales, financieros ¥ lcenoldgicos de
{a Institucion. )
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Lt crgaiio adiministrativo depe cstar reprusentado por el Coordinador Administraliva Finangiero,

L2012 Atribuciones y Responsabilidades

L) Peogramar, dirgic y cordeolar las wsividades administrativiss, tecnolGgicas y financieras de
fa UINA, de conformidad con las paliticas emanadas de la autoridad v con lo dispuesto en
s leyes, normas y reolarmento peitinentes.
b) Autorizar el pago de vidlicos nean nacionales e internacionales cuando el caso asi lo
amurite y previo disposicion oxpresa del Gerenle General de la UNA
o} Dwigie y Controlor ol Proyectn de Presupuesto Anual de la Entidad pora sy estudio y
aprobacion.
df  Autorizac Tos gaslos previslos en e presupueslo de conformidad con Las evisiones
estublecidas en fas leyes, normas y reglamentos vigentes.
¢) . Proporcionar al Gerente General de |a UNA la informacion adoinistrativa, financiera y
lnenolégica correcta y adecuada.
{4 B Programar, dirigir y evaluar ¢l Plan de Accion Financiera, cuando ef caso 1o amerite,
: i) Aulorizar el use adecrado de los vehiculos de la Entidad
h)  Frogramar y coordinar ia consolidacion de aciivos hslitucionales.
i) Dirigir y evaluar of cumplimiento de recomendaciones de auditoria intorma Y externa de fos
- departamentos responsables
1) Autorizar la adquisicién da bignes o servicios
K} Evaluar el uso dol Sislerna da control de tramites
l Aulorizar drdenes de gasto yiondos a rendir cuentas
1) Controlor fa ejocucion del Plon de Desarrollo mformatico _
o Medizar las demas actividades que e asigne la auloridad comnpetente por necesidad
nstitucional dento del ambito da s compelencia,

7208 BEslructura Basica.- Esla unidad administrativa se gestionars a traves de:
2301 Servicios Generales

72134 Misidn.- Administrar, controlar ¥ gestionar {os servicios institucionales madiante
Adquisiciones, provecduria, control de activos, mantenimienlos de ransporte, bienes, servicios y
fugistica dentro de 13 Institucion.

7.2.1.3.1.2 Productos

t informes de Control de uso de ransporle

2. Plan Anual de adquisiciones

3. Informes de ejecucién del plan anua! de adauisicicnes

4. Plan Anuad de mantenimicento de bienes mueblos ¢ inmueblaes

S0 dnformes de ejecucion del Plan Anual de mantenimiento do bienss muehlss e
inmuebles '

6. inventario de suministros y materiates

/. Informes de ingreso y egreso de suministros y materiales

8. invenfario de activos fijos

9. Informes de pagos de servicios institucionales

1O, Informes de administracien de polizas

11, Registros Onicos de proveedores

12, Actas de enlrega recencion

13. Plan anval de Actividades

Archivo y Documentacidin

Sistema e administracion de archivo, informacion y docurm entacion intern:a y externa
Registros de docurnentos despachados
Registros de atencion a dientes Hlemos v exlernos
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‘1 Regreear  Comentar i : A :
_ ) . , Area agtuak
No. Documento:  MAGAP- Usuario actual:  Ivan Adolfs Wong Virgeministerio de
DPASUCUMBIOS-2012-0274-M Chang Agricultura y Ganaderia

Datos del Documentn

Tecneldgioo

Plan de mantenimionto de software ¥ hardware

Informes de ejecucion del Plan de mantenimiento de software v hardware

3. Inventario de aquipes informaticos

1 informes téonicos e adoministracion de sistemas de informacion

a0 Registro de asislencia leenica,

8. Plan de desarrollo informatico

7. Informes de ejecucion de plan de Desarrollo informatico

8. Plan Anual de Actividades

9. Pagina web institucional

10. Manual de poiiticas y precedimientos de los sislemas Y esquemas de informacion

AR

7.2.1.3.2 Finansiera

7.2.1.3.2.1 Misidn.- Coordinar, ¢jacular v conlrolar ef procese financiero a través de un adecuado
marejo de los recursos acorde con las necesidades @ intereses de fa institucion, '

7.2.1.3.2.2 Productos Y servicios
Presupuesto:

1. Pro forma presupuestaria

2. Reformas Presupuestarias

3. Inforres de ejecucion presupuesiaria

4. Informes de ejecucion de las reformas presupuestarias
5. Liquidaciones presupuestarias

6. Certificaciones presupucstarias

7. Cédulas presupuestarias

8. Distributivo de Remuneraciones Mensuales Unificada
Presupuestacion por Resultadas

10, Pregrama de Cjecucion Presupliestaria

1. Plan Anual de Actividades

12. Informes de indices de Gestion Financiera

3.

Contabilidad:

13. Registros contables

14. Informes financieros

15. Estados financieros

16. Conciliaciones bancarias

17, Inventario de bienes muebles vaiorados y depreciados
18. Inventario de suministros de materizles valorados

19. Roles de pagos

20. Liquidacien de haberes Por cesacion de funciones

21. Diario comprobanle de Asiento

22, Retenciones, devoluciones y declaraciones al SR

Administracion de Caja:

23. Programa peticdico de caja

24 Programa anual de caja

25, Libro caja bancos

26. Registro de Garantias y valores

27. Flujo de caja

28. Comprobante de Pagos, Liquidaciones y Compensaciones
29. Informes de garantias y valores

30. Ordenes de Transfecencias

31. Infermes de Disponibilidad de fectivo y Cuentas por Pagar
32. Planillas del 1E5$S
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330 Registhro de Ingresos de Caja
34 nfermes de Recoudacian de Autogestion
Shodntormes de Arqueos de-Caja

7.2.2 Unidad de Administracién de Recursos Humanos

7220 Mision.- Planificar, coordinar, ejecular y supervisar los procesos de gaeslién del talento
humana para lagrar el mejoramisanto, desarrollo y bienestar de los mismos.

7.2.2.2 Producles y servicios:

Infoiines de Seleccion de personal

Zstruclura acupacional institucional

Flan de capacitacion general interno

4. Infurtes de gjecucion del plan de capacitacion

5. Plas de evaluacion del desernpefio

6. Inforrmes de gjecucion del pfan de evaluacian del desemnpedo
/. Movimientos de personaf

8. Reglamento interno de administracion de recursos humanos
9. Contratos de personal
1

1

I

Lo

0. informes de supresion de puestos

1. Infermes de equidad interna ¥y competitividad externa de I1a remuneraciones inslilucionales

12. Programas de servicics de salud, bienestar social y programas de ssguridad e higiene
industiial para clientes interncs y extarnos,

130 Infurmes de ejecucion do programa de servicios de saiud, bicnestar social Y pregramas doe
seguidad e higiene industrial para clientes internos y exterines,

T4 Provectos de regiamentos o estatutas organicos inslitucicnales

15. Infurnes de adininistracion operativa def Sislema Nacional de Intormacién de Desarrallo
Institucional, Recursos Humanos y Remuneracioneas de los servidores del Seclor Pablico

16. Informes téenicos de estructuracion y reestrucluracidn de los procesos inslitucionales,
unmidades o dreas,

17, Sumarics Adrninistratives

18. Informe de Administracion de Pélizas de Personal Caucionatdo

9. Plan Anual de Aclividades

20. Indicadores de Gestidn institucional.

8, Procesos Desconcentradas

8.1 Gestion Técnica de Seguimienio y Control de Slmacenamiento

i SILOS JSEDE
| DAULE
QUEVEDD

| PORTOVIEJS
SAN MIGUEL DE BOLIVAR
LA AVANZADA ]

0.1.1  Misién.- Realizar f control, seguimiento y monitoreo del buen Uso ¥y manejo de ia
infraestructura de alamacenamiento en su jursdiccion, con la finalidad de regular el mercado,
tomandoe en cuenta la seguridad alimentaria. ‘

8.1.2 Productos y Servicios

2

L. Infornes de saguimicnlo del funcionamiento de las plantas de sios
- Delerminacion de requerimients de mantenimiento y equipos
3. Propuestas de disefo y redisedio de estructuras
4. Informes de evolucion y cumplimienta de los avances del pian de conlrol
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productos agropecuarios, en cualquier fase de sy eomercializacion.
8. Control del sistema nacicnal de almacenamiento de productos agropecuarios de cielo corto

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La estructura basica, preductos v -serViciQs que se gestionaran en los procesos
desconcentrados, se sustentaran de eonformidad. a‘la misién y al portafolic de productos”
establecides en el Estatuto Crganiec por Procesos de cada iuna de las unidades'adminiétrativas,i

tanto de los procesos Habilitantes de Asesorla y Apoyo; edmo en los proessos Agregadores de

VBIOF. .. - : ?".:(.‘.‘ B .-I.‘_

J..,

SEGUNDA.- Los funcionarios y servidores delila L{I[jidad:;Né'éional de Almacenamiento tienen la-

obligacién de sujetarse a la jerarguia estab!_ec;da;e‘n:la‘est_ruc_:;ura organica por precesos, asi como
al  cumplimiento - de las normas, -atribuciones ¥ responsablidades, productes  y  serviclos, -
determinados en el presents estatuto. Su'inobservancia sera sancionada ce conformidad con las

leves v reglamentos vigentes.

TERCERA.- En ¢l caso de auseneia o impedir_nen't:c'} temporal del Gerente General, lo sustituira I1a

Informes de control de los aCtos de esp'é'&u!a'eiéri, acaparamiento y adulteracion de los -

LAt

N

~ et b

persona que designe el referido Ministro eomo lo éétablec_e el Art. 8 del Decreto Ejecutive No 589

de 27 de agosto de 2007.

CUARTA.- Quedan sin efecto todas las dis:posiéiones legales que eontravengan el

presente
Estatuto Organico.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.~ Conforme las politicas y normas 'estéfj!'é{:iqjas' por-la SENRES, se ha cumplido con Ia

fase de. establecimiento de la Unidad 'Naci.onal_jde ‘Almacenamiento, quedando pendiente g

elaboracion de Manuales de procesos y procedimlentos con los correspondientes indicadores da
gestidn, que se elaboraran cuando la Insh‘.t_uclér‘p'se‘encue_htre en funcionamiento de tal manera que
posibiliten fa consecucion y claboracién de una adeclada y eficiente planificacién de recursbs
humanos, manual de elasificacion de puestos’y otros manuales que forman parte de| sistema de
gestion y desarrollc de recursos humanos.” S

v

SEGUNDA.- De Ia ejeéucién det preséh'té Es!a
vigencia a partir de su publicacién en el Registro
Nacional de Almacenamiento. S

tuto, Organico por Procesos, el cual entrara &

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, &

iFIos Vallej Lopez
RA, GAN

MINISTRO DE AGRICULTU : ERIA, ACUACULTURA Y PESCA -
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Oficlal; encarguese a las unldades de la Unidad %




