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EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURA'Y PESCA

CONSIDERANDO:

Por Delegacién del Titular de esta Cartera de Estado, mediante Acuerdo
Ministerial No. 012, constante en el art. 3, del 26 de febrero del 2007, el
Viceministro de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, esta
autorizado para conceder Personerias Juridicas a las Organizaciones,
aprobar Estatutos y sus reformas;

QUE mediante Acuerdo Ministerial No. 116 de marzo de 1995, este
Ministerio otorgé la personeria juridica a la Corporacién de Comercio
de Productos Agropecuarios “CORPCOM”, domiciliada en la ciudad de
Guavyaquil, Provincia del Guayas;

QUE en sesiones extraordinarias realizadas los dias 6 v 16 de enero del
2009, se conocid, discutio y aprobé reformar el Estatuto vigente;

QUE el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas, con
memorando No. 350 SFA/DOA/MAGAP de 12 de febrero del 2009,
emitio informe favorable;

Que el Director para la Implementacion de la Planificacién del
Desarrollo Agropecuario, Agroforestal y Agroindustrial Orientado a
Cadenas Agroproductivas, con memorando No. 352 SFA/DIPA/MAG de
50 de marzo del 2009, emitié informe favorable, formulando
observaciones y recomendando sean incorporadas en el texto del
Estatuto al momento de su aprobacion;

QUE, el Director de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, ha
informado sobre la legalidad del tramite; v,

En ejercicio de las facultades que le confieren los Arts. 151 y 154
numeral 1, de la Constituciéon Politica de la Republica del Ecuador, en
concordancia, con el Decreto Ejecutive No. 3054, publicado en el
Registro Oficial No. 660 de 11 de septiembre del 2002 y sus reformas,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar las reformas al Estatuto de la Corporacion de
Comercio de Productos Agropecuarios “CORPCOM”, domiciliada en la
ciudad de Guayaquil, Provincia del Guayas, cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA CORPORACIONDE INDUSTRIALES
ARROCEROS DEL ECUADOR
“CORPCOM”
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CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA, OBJETO, FUNCIONES, DOMICILIO, PLAZO

ARTICULO 1.- Constituyese la Corporacién Comercio de Productos
Agropecuarios “CORPCOM?”, domiciliada en la ciudad de Guayaquil, Provineia
del Guayas, sin fines de lucro, con duracién indefinida, la misma que se regira
por las disposiciones establecidas en el Titulo XXX, del Libro Primero, del
Codigo Civil, del presente Estatuto, los Reglamentos Internos que se dictaren y
mas leyes pertinentes. La Corporacion podra tener sedes alternas en cualquier
ciudad o regién del pais y representaciones en el exterior, por resolucién del
Consejo Directivo.

ARTICULO 2.- FUNCIONES.- Para efectos de poder cumplir con el

objeto de CORPCOM, podrai realizar las siguientes funciones:

a) Promovera y estimulara la produccién y el incremento de los distintos
productos agropecuarios, que se cultivan o pueden cultivarse en el Ecuador;

b) Participar en la comercializacién interna y externa de los productos y granos
que constituyan productos alimenticios y agricolas,

c) Participar en la comercializacién interna y externa de todos los productos,
implementos, maquinarias, utensilios, relacionados con su objeto;

d) Para el cumplimiento de sus funciones CORPCOM podré construir, adquirir
o arrendar locales, instalaciones de almacenamiento, laboratorios para
determinacién de calidad, galpones de clasificacién y empaque, locales de
compra y venta de productos, equipos de transporte, comercializacién y
otros, en el nlimero, capacidad y condiciones que exijan sus necesidades;

e) Y todas las demas actividades que las leyes del pais, la buena costumbre y
moral permitan: podrd asociarse con otras empresas para el perfecto
funcionamiento de su objetivo.

ARTICULO 3.- DOMICILIO Y PLAZO.- El domicilio principal se
encontrara en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, pudiendo abrir
oficinas ya sea bajo las condiciones de agencias o sucursales en las distintas
parroquias o cantones del pais.

ARTICULO 4.- El plazo de duracién por el cual se constituira la Corporacién
de Comercio de Productos Agropecuarios “CORPCOM?”, es de caricter
indefinido.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

ARTICULO 5.- CLASE DE MIEMBROS.- Los miembros de la Corporacién
podran ser de las siguientes clases: FUNDADORES, ACTIVOS,
HONORARIOS.

ARTICULO 6.- DE LOS MIEMBROS FUNDADORES.
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Son miembros fundadores los que suscribieran el acta de fundacién de la
corporacién, los mismos que se indican a continuacion:

1. Ing. Manuel Andrade Jara 9. Ing. Gustavo Martin

2. Ing. Livingston Andrade 10. Sr. Vicente Mancheno

3. Abg. Sara Coronel Jordan 11. Sr. José Orellana Jara

4. Ing. Vinicio Neira 12. Sr. Rafael Sanchez Ochoa
5. Ing. Ricardo Gonzalez-Rubio 13. Sr. Lester Villacis

6. Ing. Héctor Goya 14. St. Olegario Orellana

7. Ing. Humberto Carrillo 15. Ing. James Caicedo

8. Sr. Claude Justamond

ARTICULO 7.- DE LOS MIEMBROS ACTIVOS:

Son miembros activos los que con posterioridad a la constitucién de la
corporacién, manifiesten su voluntad de integrar y pertenccer a la misma, y
fueren aceptados como tales por el organismo respectivo cumpliendo los
requisitos que se hubiesen seflalado para el efecto. Los requisitos se
determinarén por parte del Directorio de la Corporacion.

ARTICULO 8.- DELOS MIEMBROS HONORARIOS:

Son las personas designadas por la Asamblea General de la Corporacion, por
haber prestado servicios relevantes a la misma o por su especial preocupacion y
apoyo al desarrollo de los principios, fines y objetivos de la corporacidn.

ARTICULO 9.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS:
La determinacién de los derechos y obligaciones de los miembros de la
Corporacion, y 1a pérdida de calidad de ellos, se haran constar en un reglamento
dictado por el Directorio, asi como también las causales por las que se perdiera
tal calidad.

CAPITULO TERCERO
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS Y DE LOS
ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DEMAS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION

ARTICULO 10.- Son organismos de funcionamiento, de administracion y

funcionarios de la Ccorporacién los que sefialan en este Estatuto y los que creare

el Directorio, tales como:

a) La Asamblea General de Miembros;

b) El Directorio;

c) El Presidente y Vicepresidente del Directorio;

d) El Gerente General de la Corporacién; y,

e) Los demis organismos de administracion o de funcionamiento que el Directorio
decida crear para el logro de objetivos y desarrollo de las funciones de la
Corporacion.

Las funciones y atribuciones estaran dictadas en el presente Estatuto y las que
determinare o sefiale el Directorio, segiin sea el caso.
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ARTICULO 11.- DE LAS ASAMBLEAS GENERALES:

La Asamblea General de Miembros es ¢l organismo maximo de la Corporacién y
estara formada por los diferentes miembros que los constituyeran y los que en el
futuro se incorporen. La Asamblea General seri presidida por el Presidente de
la corporacién o quien lo subrogue conforme el Estatuto y actuari como
Secretario el del Directorio.

ARTICULO 12.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA:

Es facultad y atribucion de la Asamblea General de Miembros de la Corporacién

las siguientes:

a) Conocer y aprobar los informes administrativos y del Directorio, y del
Gerente General.

b) Conocer y aprobar el informe del Auditor sobre el manejo las cuentas de la
Corporacion.

c) Conocer y aprobar el presupuesto de la Corporacién.

d) Designar a los miembros del Directorio y resolver sobre su remocion.

e) Resolver sobre la ampliacién o disminucién del plazo de la Corporacion, asi
como la ampliacién de su objetivo.

f) Aprobar el ingreso de los nuevos miembros.

g) Conocer sobre la disolucién anticipada de la Corporacién.

h) Las demas atribuciones que el presente Estatuto y la Ley, le confieren

ARTICULO 13.- DE LAS CONVOCATORIAS A LA ASAMBLEA
GENERAL:

La Asamblea General serd convocada por la prensa por parte del Presidente del
en cualquier tiempo y en cualquier lugar, para tratar cualquier asunto, siempre
que estén presentes todos los miembros de la Corporacién, quienes deberan
aceptar por unanimidad la celebracién de la Asamblea y suscribir el acta bajo
sancion de Directorio por lo menos con 8 dias de anticipacién a la fecha fijada
para la reunion. No obstante lo anterior, la Asamblea se entender4 convocada y
quedari validamente constituida nulidad.

ARTICULO 14.- DEL QUORUM:

Para que la Asamblea General pueda constituirse validamente en primera
convocatoria deberan concurrir a ella la mitad m4s uno de sus miembros, va sea
personalmente o por medio de sus representantes legales, apoderados o
delegados. En caso de no haber quérum para la primera convocatoria, se
notificara a los miembros de la Asamblea, y se entendera automaticamente
convocada en segunda convocatoria sin necesidad de alguna publicacién por la
prensa, Asamblea que deberi reunirse con los miembros que asistan y para
tratar el mismo orden del dia, en la misma hora y lugar sefialados en la primera;
el dia sera seflalado por la persona que convoque a la Asamblea, sin embargo
para efectos de publicidad, se podra dar a conocer de la realizacién de dicha
publicacién o aviso por la prensa, tal omisiébn no acarreara nulidad de la
Asamblea General podra pronunciarse sin la presencia del Presidente de la
Corporacién o el Vicepresidente, cuando éste se encuentre reemplazando al
Presidente.
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La Asamblea General se reunira ordinariamente por los menos una vez cada afio
dentro de los tres primeros meses, con el fin de conocer y aprobar las cuentas,
los balances, presupuestos de la Corporacién y los informes de los
administradores y auditor. La Asamblea también podrd reunirse
extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente del Directorio,
pudiendo conocer sdlo los puntos para los cuales fue tratado.

ARTICULO 15.- DE LAS DECISIONES Y DEL DERECHO AL VOTO:

Las decisiones de la Asamblea General ser4, tomadas por mayoria de votos de
los miembros de la Corporacién presentes en la Asamblea General. Cada
miembro de la Corporacién tendra derecho a un voto. En caso de empate el
Presidente de la misma tendra voto dirimente.

ARTICULO 16.- DE LAS ACTAS:

Luego de cada sesién de Asamblea General se elaborara un acta donde consten
los asuntos tratados y las resoluciones adoptadas. Las actas deberan ser
firmadas por el Presidente y Secretario de la Junta y se inscribiran a maquina en
hojas debidamente foliadas. Sin perjuicio de la inmediata efectividad de las
decisiones, las actas podréan firmarse dentro de los quince dias posteriores a la
fecha de la Asamblea.

CAPITULO CUARTO
DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO

ARTICULO 17.- DEL DIRECTORIO:

Estard constituido por 5 miembros elegidos por la Asamblea General de
miembros, cada miembro tendra un suplente elegido de igual forma que los
anteriores. La Asamblea General, de creerlo necesario podra designar un
ndimero mayor que ho supere los 9.

Los miembros del Directorio podran o no ser miembros de la Corporacion, entre
los cuales nombraran al Presidente, Vicepresidente, Secretario, quienes
actuaran como Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asamblea General,
los demés tendran el caricter de vocales, segin el orden de eleccion.

Los miembros del Directorio durardn 3 afios en sus cargos y podran ser
reelegidos indefinidamente.

ARTICULO 18.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTORO:
Es competencia exclusiva del Directorio:

a) Velar por el cumplimiento del presente Estatuto.

b) Definir las politicas generales de la Corporacién para el logro de su objetivo
basico y el cumplimiento de sus funciones.

c) Aprobar o modificar los planes, actividades y proyectos especificos que
desarrollarda anualmente la Corporacion, asi como la proforma
presupuestaria que someta a su consideracion el Gerente General.

d) Resolver sobre la enajenacion y gravimenes de los bienes inmuebles de la
Corporacion.
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e) Autorizar los gastos extrapresupuestarios.

f) Dictar todos los reglamentos contenidos que el presente Estatuto determina
y los que fueren necesarios para la mejor organizacién v administraciéon de
la Corporacion.

g) Elegir de entre sus miembros al Presidente, Vicepresidente y Secretario del
Directorio.

h) Conocer y resolver cualquier asunto que sometan a su consideracién el
Presidente del Directorio o cualquiera de sus miembros.

i) Supervigilar las actividades de la Corporacion.

j) Designar al Gerente General y determinar otras atribuciones v funciones a
parte de las que el presente Estatuto le determine a dicho funcionario.

k) Informar anualmente a la Asamblea General de las actividades desarrolladas
por la Corporacién.

1) Crear, suprimir y determinar las funciones y atribuciones de los organismos
de administracién a que se refiere el literal e) del Art. 10 del presente
Estatuto, asi como designar o promover a los funcionarios y dirigentes de los
organismos referidos.

m) Los demas que le senalen el presente Estatuto.

ARTICULO 19.- QUORUM Y RESULTADOS DEL DIRECTORIO:

El Directorio sesionard por lo menos una vez al mes en forma ordinaria y en
forma extraordinaria, a solicitud de dos de sus miembros o a pedido del Gerente
General.

Para que el Directorio pueda sesionar, es necesario la concurrencia de por lo
menos la mitad mds uno de sus miembros. Serd convocado por el Presidente del
mismo, mediante comunicacion escrita cursada con dos dias de anticipacién a la
fecha de reunién. Asi mismo se considera como véilidamente constituido en
cualquier tiempo y en cualquier lugar para tratar cualquier asunto, siempre que
estén presentes todos sus miembros, quienes deberan aceptar por unanimidad
la celebracién de la Asamblea y suscribir el acta bajo sesién de nulidad.

Necesariamente en el quérum debera estar el Presidente del Directorio o quien
lo subrogue, sin el cual no podré celebrarse la sesién del Directorio.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes.

El Presidente del Directorio o quien lo subrogue tendra voto dirimente en caso
de empate.

CAPITULO QUINTO
DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO

ARTICULO 20.- El Presidente del Directorio representara a este organismo y
tendra las atribuciones y facultades mencionadas en el presente Estatuto;
reemplazara al Gerente General en caso de ausencia o fallecimiento de este. El
Vicepresidente reemplazara al Presidente en caso de ausencia o fallecimiento de
aquel.
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El Presidente de la Corporacion, tiene la obligacion de enviar a la Subsecretaria
de Fomento agroproductivo del Ministerio de Agriculra, Ganaderia, Acuacultura
y Pesca, los informes anuales de actividades y econdémico, planes, programas y
proyectos aprobados por la Asamblea General v de esta manera se justifica la
vida activa de la Corporacién. Ademds enviar los siguientes datos: Direccion,
teléfono, fax, correo electrénico y némina de la Directiva.

CAPITULO SEXTO
DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO 21.- El Gerente General serd nombrado por el Directorio y durara 3
afios en sus funciones pudiendo ser reelegido indefinidamente.

Para el cargo de Gerente General de la Corporacion, se requiere tener
conocimientos sobre comercializacién y experiencia en las actividades de la
Corporacion.

ARTICULO 22.- DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

Son funciones, deberes y atribuciones del Gerente General:

a) Ejercer la representacién legal de la Corporacién y delegarla por escrito,
bajo su responsabilidad, cuando sea necesario;

b) Ejecutar las politicas y resoluciones aprobadas por el Directorio;

c¢) Someter a consideracién del Directorio los informes y mé4s documentos de
trabajo;

d) Colaborar en la elaboracion de los reglamentos que requiere el
funcionamiento de la Corporacién y someterlos a consideracion del
Directorio;

e) Nombrar, contratar y remover a los funcionarios y empleados de la
Corporacién, de conformidad con la Ley;

f) Tramitar las comisiones que deba cumplir el personal en el exterior, de
acuerdo con las disposiciones legales y pertinentes;

g) Elaborary ejecutar los programas de capacitacion del personal y contratar la
asistencia técnica requerida, de acuerdo con las disposiciones legales sobre
la materia; v,

h) Las demas que le corresponda legalmente, en virtud del presente Estatuto y
las sefialadas por el Directorio.

CAPITULO SEPTIMO
DEL SECRETARIO

ARTICULO 23.. El Secretario actuard como tal en la Asamblea General y del
Directorio y tendré voz informativa con derecho a voto. Sus funciones son las de
llevar y custodiar los libros y correspondencia de la Corporacion.

CAPITULQO OCTAVO
REGIMEN FINANCIERO Y PATRIMONIO DE LA CORPORACION
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ARTICULO 24.- APORTE- INICIAL:

El patrimonio de la Corporacién estd conformado, entre otros, por su
aportacion inicial en la cuenta de integracién de capital, por el aporte inicial de
los miembros cuyo monto sera fijado por sesién de Directorio, pudiendo ser
modificado en cualquier iempo..

ARTICULO 25.- INCREMENTO DEL PATRIMONIO:

El patrimonio de la corporacién podra ser incrementado con los frutos de sus
bienes o mediante nuevas aportaciones de sus miembros o por via de aportes de
nuevos miembros, herencias, legados o donaciones de terceros, y demés
contribuciones de cualquier naturaleza que se originen en asignaciones legales o
voluntarias, ya sean que estas provengan de personas nacionales o extranjeras,
naturales o juridica, estas Gltimas de derecho puiblico o privado, asi como los
ingresos que se establezean para financiar sus inversiones.

CAPITULO NOVENO )
DE LOS ORGANOS DE FISCALIZACION DE LA CORPORACON

ARTICULO 26.- DEL AUDITOR:

La actividad de fiscalizacién de la Corporaci6n seré ejercida por un auditor que

serd designado anualmente de entre sus miembros o de fuera de ellos, por la

Asamblea General y tendré las siguientes funciones:

1) Velar porque se cumplan las disposiciones de este Estatuto y los
reglamentos internos.

2) Velar por el cabal cumplimento de las decisiones y politicas impuestas por la
Asamblea General y el Directorio.

3) Revisar mensualmente las cuentas y el balance de la Corporacién e informar
al Directorio o a la Asamblea General sobre cualquier irregularidad que
encuentre en las mismas.

4) Informar anualmente a la Asamblea General sobre la veracidad de los
balances y cuentas de la Corporacién y sobre el cumplimiento de los planes,
programas y politicas anualmente por ella.

_CAPITULO DECIMO
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FUNDACION

ARTICULO 27.- DE LA DISOLUCION:
Son causas de disolucién de la corporacién las previstas en la Ley y en el articulo
quinto del presente Estatuto o por no cumplir sus fines.

La Corporacién solamente podra disolverse por decisién favorable de las 2/3
partes de los asistentes o la Asamblea General

ARTICULO 28.- DE LA LIQUIDACION:

Las aportaciones hechas a la Corporacién no se restituiran a los aportantes ni a
sus herederos, en caso de retiro o fallecimiento de estos, sino que quedaran en
beneficio de la Corporacién, su patrimonio luego de cubrir todas las
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obligaciones o pasivos a su cargo, pasaran a una institucién de Servicio o de
Beneficio que se determine en 1 altima Asamblea General.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS Y DE LA
CORPORACION

ARTICULO 29.- RESPONSABILIDAD:

Lo que pertenece a la Corporacion mientras esta no se liquide, no pertenece ni
en todo ni en parte, a ninguno de sus miembros y reciprocamente las deudas de
la Corporacién seran de responsabilidad del Gerente, Directorio o de la
Asamblea General de Socios.

Art. 2.- Témese nota del particular en el Registro General de
. Fundaciones y Corporaciones que, para el efecto, lleva la Subsecretaria
de Fomento Agroproductivo de esta Cartera de Estado.

Dado en Quito, a 01 ABR. 2009
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