u8'7 Repiblica del Ecuador

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURAY PESCA

CONSIDERANDO:

Por Delegacion del Titular de esta Cartera de Estado, mediante Acuerdo Ministerial
No. 031, constante en el art. 1, del 19 de marzo del 2008, el Viceministro de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, estd autorizado para conceder
Personerias Juridicas a las Organizaciones, aprobar Estatutos y sus reformas;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial No. 453 de 7 de octubre de 1991, este Ministerio,
otorgd la personeria juridica a la Asociacién de Produccién Agropecuaria “EL
PARAISO”, domiciliada en la paroquia Telembi, cantén Eloy Alfaro, provincia de
Esmeraldas;

QUE en Asambleas Generales Extraordinarias de Socios llevadas a cabo los dias 28 de
abril y 25 de agosto del 2007, se conocid, discutié y aprobé reformar el Estatuto de la
Organizacién, resolviendo someterlo a tramite para su aprobacion;

QUE el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas con memorando
No. 535 SFA/DOA/MAGAP de 28 de abril del 2009, emiti6 informe favorable;

QUE el Subsecretario de Fomento Agroproductivo, con memorando No. 573
SFA/DIPA de 13 de mayo del 2009, emiti6 informe favorable, formulando
observaciones y recomendando sean incorporadas en el texto al momento de su
aprobacion;

QUE el Subsecretario Juridico de este Ministerio, dispone el tramite correspondiente;
Y,

En ejercicio de las facultades que le confieren los Arts. 151 y 154 numeral 1, de la

. Constitucién Politica de la Repniblica del Ecuador, en concordancia, con el Decreto
Ejecutivo No. 3054, publicado en el Registro Oficial No. 660 de 11 de septiembre del
2002 y sus reformas,

ACUERDA:

Art.- 1.-  Aprobar las reformas en su totalidad al Estatuto de la Asociacién de
Produccién Agropecuaria “EL PARAISO”, domiciliada en la paroquia Telembi,
canton Eloy Alfaro, provincia de Esmeraldas, cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE PRODUCCION
AGROPECUARIA “EL PARAISO”

CAPITULO1
CONSTITUCION, DURACION Y FINES
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| Art. 1.- Constitiiyese la Asociacion de Produccion Agropecuaria “EL Paraiso”, domiciliada
en la parroquia Telembi, cantén Eloy Alfaro, provincia de Esmeraldas; sin fines de lucro, la misma
que se regira por las disposiciones establecidas en ¢l Titulo XXX, del Libro Primero, del Codigo
Civil, del presente Estatuto, los Reglamentos Internos que se dictaren y mas leyes pertinentes.

Art. 2.- La duracién de la Asociacién serd indefinida, sin embargo, podra disolverse, por
resolucion de las dos terceras partes de los socios, el presente Estatuto.

Art. 3.- La Asociacién de Produccidén Agropecuaria “El Paraiso”, no podra intervenir en actos
politicos, partidistas, ni religiosos.

DE LOS FINES

Art. 4.- Fines de la Asociacion.

a) Mejorar la produccién agropecuaria en las distintas actividades, con técnicas y manejo de
conservacion, que no atenten contra el medio ambiente;

b) Establecer alternativas de mercado para la comercializacion de los productos agropecuarios; .

¢) Implementar un servicio de insumos ¢ implementos agropecuarios, maquinaria agricola en
beneficio de sus asociados;

d) Gestionar créditos y asistencia técnica ante los organismos piiblicos y privados, nacionales y/o
extranjeros para la produccién agropecuaria, y actividades turisticas;

e) Capacitar a los miembros de la Asociacion, en aspectos de Asistencia Técnica, con
tecnologias agropecuarias, comercializacion, consccucion de créditos, microempresas;

f)  Elaborar ¢ implementar proyectos productives, como apoyo a la produccion;

¢) Fortalecer la solidaridad y la armonia entre los asociados a través de actividades culturales
sociales y deportivas;

h) Crear ¢ implementar el fondo de asistencia social, para beneficios de los socios en casos de
calamidad doméstica, emergencia, accidentes y siniestros, servicios médicos, para fomentar el
espiritu asociativo de solidaridad y de compafierismo entre los socios y familia; y,

i) Elaborar e implementar proyectos de conservacién agricola y ecolégica.

CAPITULO 11
DE LOS SOCI0S

Art. 5.- Son socios de la Asociacion de Produccion Agropecuaria las personas naturales que .
hayan firmado el Acta Constitutiva y los que posteriormente ingresen previo cumplimiento de los
requisitos establecidos, aceptados por la Asamblea General registrados en el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca.

Art. 6.- Para ser socios se requiere:

a)  Ser mayor de edad;

b) Ser productor agricola o pecuario;,

¢) Estar en pleno goce de los derechos de ciudadania;

d) Gozar de buena reputacion;

¢) No pertenecer a otra Asociacion de la misma linea; y,

f)  No haber defraudado a ninguna institucién ptiblica o privada.

Art. 7.- Son deberes y obligaciones de los socios.

a)  Asistir puntualmente a las Asambleas sean ¢éstas ordinarias o extraordinarias;

b) Prestar la colaboracion y defender los intereses de los asociados;

¢) Aceptar y cumplir las sanciones que se les impusieren por incumplimiento a las disposiciones
del presente Estatuto;
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d) Efectuar disciplinariamente el pago de las cuotas, sean estas ordinarias o extraordinarias
impuestas por el Directorio o la Asamblea General;

¢) Prestigiar el buen nombre de la Asociacion, para lo cual el socio tiene la obligacion de
demostrar buena conducta, colaboracion y responsabilidad de sus actos dentro y fuera de la
Asociacion;

f}  El socio que por razones de fuerza mayor, no pueda concurrir a las Asambleas Generales
podrd enviar como representante a otro socio, todas las facultades y derechos en caso de
mingas, eventos, capacitacion y mas obligaciones, podra enviar un delegado de su confianza o
pagar la aportacion fijada por la Asamblea.

g) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto.

h) Es obligacion de cada socio tener los linderos limpios, caso contrario tendran una multa de
$50,00.

Art. 8.- Son derechos de los socios:

a) Elegir y ser elegido para los cargos del directorio o de las comisiones que le asigne la
Asamblea general, derecho que les asiste si se encontraren al dia en ¢l pago de multas, cuotas,

. sean estas ordinarias o extraordinarias;

b) Gozar de servicio de asistencia social;

¢) En caso de fallecimiento de! socio, se aceptard como reemplazo a su cényuge o a uno de sus
hijos;

d) Formular cualquier peticién o reclamo de sus derechos, ante el Directorio o la Asamblea
General;

e) Solicitar de creerlo necesario la reforma del Estatuto;

f)  Obtener informacion de los organismos administrativos de la asociacion sobre gestiones de
administracién y econdmicas realizadas por el Directorio, la misma que serd realizada por
escrito;

g) Presentar por escrito al Presidente, al Directorio o a la Asamblea General las sugerencias que
crea conveniente a los intereses de la Asociacion;

h) Demandar ante los organismos Directivos o del Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y pesca, el incumplimiento de las disposiciones Estatutarias y Reglamentarias;

i)  Participar en los eventos de capacitacion en beneficio de los socios;

i) Las comisiones que se trasladen a la ciudad, seran reconocidas pecuniariamente de acuerdo al
reglamento interno previo al informe a la asamblea.

. Art. 9.- La calidad de socios se pierde:

a} Por renuncia voluntaria;

b) Porexclusion;

¢} Porexpulsion; vy,

d)} Fallecimiento.

Art. 10.- Los socios de la Asociacion podrén retirarse voluntariamente, presentando por escrito

al directorio, previa cancelacién de las obligaciones y liquidacion de los compromisos pendientes

con

Art

la Organizacion.

. 11.- La exclusion de los socios sera acordada por el directorio y la Asamblea general

en los siguientes casos:

a)

b)
c)

d)

' La Revolucién Ciudidani

Por no trabajar directa y personalmente la tierra, en caso de arrendamiento o comisiones
especiales;

Por no pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

Por patrocinar actos que perjudiquen el buen nombre de la Asociacion o a la dignidad de
alguno de los asociados;

Por malversacion de fondos de la Asociacién, o por operaciones economicas que vayan en
perjuicio de la misma o de alguno de los asociados;
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e) Por contravenir a las normas establecidas en el presente Estatuto o Reglamento Interno;

f)  Porincapacidad mental, o fisica legalmente declarada;

g) Por fallecimiento;

h) Obligaciones adquiridas por contratos de obras hay un plazo de 4 meses de su cancelacion
total;

i)  Por mensualidades, pasado los 6 meses pagaran el interés de Ley;

1) Por no acatar las resoluciones tomadas en Asambleas la distribucion de lotes a cada socio ya
entregado; v,

k) Por inasistencia de 4 Asambleas se pagaran de $ 15 délares, y en el caso de reincidir ¢ mescs
la destitucion.

Art. 12.- El Directorio y la Asamblea General podran resolver la expulsién de un socio, previa
la comprobacién de las causales establecidas, concediéndole la oportunidad de defenderse, en los
siguientes casos:

a) Por manipular operaciones fraudulentas que lesione los intereses de Asociacion, y de los
socios en perjuicio de la entidad;

b) Por faltar de palabra u obra a los dirigentes o socios de la asociacion, siempre y cuando esta .
agresion se relacione o se debe a causas de asuntos de Asociacion;

¢) Por malversacion de fondos y estafa de los bienes de la Asociacidn;

d) La resolucion del directorio se notificara al socio sancionado por escrito, dandole el plazo de
15 dias para que se allane o se defienda, ante la Asamblea General quien serda en ultima
instancia la expulsion o exclusidén a cuya resolucidn no abra apelacion alguna. Las actas y
demds documentos serdn remitidos al Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca, para que sea borrado el socio de los registros de la Asociacion.

Art. 13.-  Los socios que fueren expulsados legalmente pueden ser reintegrados por los mismos
organismos que le impusieron la pena, si el acusado no considera justa la expulsién, todo lo
actuado scra puesto a consideracion del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca.

Art. 14.-  El socio gue se separe voluntariamente de la entidad y los herederos de los socios que
fallecieren tendran derecho a que la Asociacién liquidez y entregue los haberes correspondientes,
tanto los aportados al capital como a la parte correspondiente a los excedentes.

Art. 15.-  Para llenar la vacante producida por el fallecimiento de un socio, se dara preferencia a
uno de los herederos que llene los requisitos establecidos en los presentes estatutos y a la .
reglamentacion correspondiente.

CAPITULO TERCERO
ESTRUCTURA INTERNA Y ADMINISTRATIVA

Art, 16.- La administraciéon de la asociacién contara con los siguientes organismos:
a) La Asamblea General;

b) El Directorio; vy,

c) Las Comisiones Especiales:

DE LA ASAMBLEA GENERAL
Art. 17.- La Asamblea General es la maxima autoridad de la asociacidén, y sus decisiones son
obligatorias para todos los socios. El quorum se formara con la mitad mas uno de los socios

reunidos en sesion.

Art. 18.- Las Asambleas Generales pueden ser ordinarias y extraordinarias, se reunirdn
obligatoriamente dos veces al afio en los meses de julio y enero, y las extraordinarias cuantas veces
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sean necesarias a pedido del Directorio, el Tesorero, la comision de sindicatura o de por lo menos
la tercera parte de los socios, los mismos que tendran el caracter de obligatorias.

Art. 19.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos, esto ¢s por
la mitad mas uno de los socios presentes.

Art. 20.- Corresponde a la Asamblea General:

a) Aprobar los planes de trabajo y su financiamiento;

b) Autorizar la adquisicién o enajenacion de bienes o hipoteca total o parcial de los mismos;

¢) Conocer el informe econdmico téenico, anuales y aprobarlos o rechazarlos;

d) Elegir y remover con causa justa a uno o varios miembros del Directorio;

e) Resolver las apelaciones de los socios en conflictos entre si o de estos con directivos de la
Asociacién previo el informe del Directorio;

f)  Acordar la fusion de otras asociaciones de su clase o finalidad;

g) La Asamblea reformara y aprobara el presente Estatuto;

h) Gestionar en el momento que la asociacion lo estime conveniente, la adjudicacion de las

. escrituras individuales definitivas de las tierras y mas bienes a favor de los socios; y,
i) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

EL DIRECTORIO

Art. 21.- El Directorio regird los destinos administratives de la Asociacién y estard
constituido por los siguientes dignatarios:

a} Presidente;

b) Vicepresidente;

¢} Secretario,

d) Tesorero;

¢) Sindico; y,

f) Tres Vocales principales con sus respectivos suplentes.

Art, 22.- Los miembros del Directorio seran elegidos en forma directa por votacién en
Asamblea General.

Art. 23.- La Directiva durara dos afios en sus funciones, sesionara por lo menos una vez cada

. mes en forma ordinaria y extraordinaria, cuando fuere convocada por el Presidente o a peticion
escrita de por lo menos tres de sus miembros, pudiendo ser reelegidos por una sola vez total o
parcialmente.

Art. 24.- Corresponde al Directorio:

a)  Preparar el plan de trabajo anual de la Asociacion, juntamente con su presupuesto;

b) Sancionar con primera instancia a los socios, que infringieren las disposiciones Legales o
Estatutarias;

¢) Fijar la caucién que debe presentar el Tesorero;

d) Presentar para la aprobacion de la Asamblea General la memoria anual y los informes
econdmico técnico anual de la Asociacién por intermedio del Presidente;

¢) Sefialara las funciones de las comisiones especiales y dictara los reglamentos internos de la
Asociacion.

DEL PRESIDENTE

Art. 25.- Son deberes del Presidente:
a) Representar legalmente a la Asociacion, presidir las Asambleas Generales, las sesiones del
Drrectorio y Resoluciones;
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b) Convocar a las Asambleas Generales, ordinarias, extraordinarias y sesiones del Directorio;

c) Abrir con el Tesorero las cuentas bancarias, firmar, girar, endosar, cancelar cheques y mas
documentos similares;

d} Presidir todos los actos oficiales de la Entidad, en caso de imposibilidad fisica delegara al
Vicepresidente;

e) Disponer al Presidente o Secretario que emitan certificaciones y mas datos financieros que
solicitaren los socios;

f)  Legalizar las actas el Presidente y Secretario;

g) Velar por el cumplimiento de las Normas Estatutarias, Reglamento y disposiciones de la
Asamblea General; v,

h) El Presidente de la Asociacion, tiene la obligacion de enviar a la Subsecretaria de Fomento
Agroproductivo del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, los informes
anuales de actividades y econdmico, planes, programas y proyectos aprobados por la
Asamblea General y de esta manera se justifica la vida activa de la Asociacion. Ademads enviar
los siguientes datos: Direccion, teléfono, fax, correo electronice y nonmina de la Directiva.

DEL VICEPRESIDENTE .

Art. 26.- Son deberes del Vicepresidente:

a) Sustituir la Presidente y ejecutar sus funciones en caso de ausencia temporal. En caso de
destitucion o fallecimiento asumira las funciones hasta que la Asamblea General lo ratifique o
designe al titular; y,

b) Dar sugerencias al Directorio para la buena marcha de la Asociacion.

DEL SECRETARIO

Art. 27.- Son deberes del Secretario:

a) Llevar los libros de Actas de la Asamblea General y del Directorio,

b) Conservar ordenadamente ¢l archivo, documentos, y certificar con su firma la correspondencia
oficial;

¢} Tendra voz informativa en caso de votacion del Directorio con voz y voto;

d) Convocar a las reuniones de Asamblea General y Directorio, previa las decisiones del
Presidente o tres miembros del Directorio;

e) Tener al dia las actas para su aprobacion, y la firma conjunta con el Presidente, para legalizar
el acta; .

f)  Mantener actualizado el Libro de Registro de los socios de 1a Asociacion; v,

g) Conferir certificaciones, copias certificadas de los documentos de la Asociacién previo
autorizacion del Presidente.

DEL TESORERO

Art. 28.- Son deberes del Tesorero:

a) Elaborar el presupuesto anual conjuntamente con el Directorio y presentar a la Asamblea
General a través del Presidente para su aprobacion;

b) Recibir y entregar por imventario por los bienes de la Asociacion responsabilizarse por la
buena conservacion de los mismos:

¢) Suscribir conjuntamente con el Presidente, la apertura de la cuenta, cheques, letras, contratos y
otros documentos, diferentes a las actividades econdmicas de la Institucion;

d) Presentar el informe econdmico a consideracion de la Asamblea General para su aprobacion o
rechazo;

€) Suministrar todos los datos que le soliciten los directivos y socios de la Asociacién, cuidar que
libros llenen con exactitud y ordenadamente bien archivados; y,

f)  Rendir la caucion sefialada por la Asamblea General.
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p DEL SINDICO

Art. 29.-  Son deberes del Sindico:

a) Supervisar todas las inversiones econdmicas que se hicieren en la Asociacion;

b) Controlar el movimiento econdmico, que la contabilidad se lleve con la debida correccion, dar
su dictamen sobre el informe econdmico y presentarlo en la Asamblea General por medio del
Presidente y del Directorio;

¢) Dar el visto bueno o vetar con causa justa los actos o contratos en que se comprometan bienes
o créditos de la entidad cuando no estén de acuerdo con los intereses de ella;

d) Asesorar las actuaciones del Presidente y Tesorero, para que se ajusten a las disposiciones
Legales y Estatutarias;

¢) Sera el encargado de resolver privativamente los problemas que suscitaren entre socios, antes
que avoque conocimiento la Asamblea General,

f)  Velar para que fa Asociacién mantenga la armonia, cordialidad y cultive plenamente el espiritu
de solidaridad; y,

. g) Sesionard cada i5 dias cumplird y hara cumplir las Disposiciones Legales y Estatutarias de la
Asamblea General y Directorio.

DE LOS VOCALES

Art. 30.- Son funciones de los Vocales principales:

a) Concurrir a las sesiones para las que fueren convocados;

b) Presidir las comisiones que designare el Directorio;

¢) Fn ausencia del Presidente o del Vicepresidente, designar de entre éstos el que los reemplace o
subrogue, en orden de eleccion; y,

d) Todas las demas que la Asamblea General o el Directorio les dispusiere.

Art. 31.-  Son funciones de los Vocales suplentes:
Asumir las funciones de los vocales principales en ausencia de éstos, de acuerdo al orden de
eleccion.

DE LLAS COMISIONES ESPECIALES

. Art. 32.- La Asamblea General o el Directorio nombrardn las Comisiones Especiales que la
organizacion creyere necesarias para su marcha normal y eficiente, les sefialard sus funciones y
periodos de duracién, conforme a las necesidades de cada circunstancia.

CAPITULO CUARTO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 33.- Para mantener la disciplina de la organizacion se establecen las siguientes sanciones a
los miembros que no cumplieren con sus deberes, segin la gravedad de la falta y de acuerdo con el
grado de reincidencia en la comision de las mismas:

a) Amonestacion;

b) Multas;

¢) Suspension temporal; y,

d) Exclusion.

Art. 34.- La amonestacion escrita y las multas seran impuestas por el Directorio. y de agravarse
sera suspendido temporalmente o excluido si la Asamblea lo juzgare necesario.

Art. 35.-  Los socios podran ser sancionados por las siguientes causales:
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a) Por no aceptar y cumplir con diligencia el cargo que la Asamblea General, el Directorio o que
el Presidente le otorgue;

b) Por propiciar o participar en acuerdos, actos, convenios y contratos que perjudiquen los
intereses de la Asociacion;

c) Por agresién de palabra u obra a los miembros del Directorio o algin socio, siemipre que la
agresion sea por motivos relacionados con la Asociacion;

d) Por faltar a tres Asambleas de manera consecutiva, sin presentar justificacién por escrito
indicando el motivo de ia falta:

e) Por propiciar y cometer actos que alteraren el orden y la seguridad de la Asociacion;

f)  Por destruir o obstaculizar los bienes de la Asociacion; y,

g) Por morosidad en el pago de las cuotas, sean estas ordinarias, extraordinarias, asi como
también las multas

Art. 36.- La suspension temporal de los derechos como socios no podran ser menos de tres
meses, ni mayor de seis meses, durante la suspension no tendran derecho a los beneficios que
brinda la Asociacion.

Art. 37.- Los socios seran sancionados con la expulsion por reincidir en las causales
determinadas en el Art. 39 del Estatuto, en cuyo caso perderan todos sus derechos.

Art. 38.- Para aplicar las sanciones por faltas determinadas en los Arts. 33, 34 y 35, es
indispensable que el Directorio o tres de sus miembros presenten a la Asamblea General, el o los
motivos de la sancion.

Art. 39.-  Elsocio expulsado sera notificado por el Directorio indicandole que tiene ocho dias de
plazo para que apele la sancién impuesta ante la Asamblea General, de no hacerlo la Asambliea
tomara la resolucion definitiva que corresponda. En caso de ser expulsado, este particular se hara
conocer al Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, para que se lo borre del
Registro General como socio.

CAPITULO QUINTO
DE LAS ELECCIONES

Art. 40.- La Asamblea General se reunira cada dos meses del ultimo saébado del mes, para alos
miembros del Directorio los que duraran dos afios en sus funciones. .

Art. 41.- Las elecciones de los miembros del Directorio serd secreta o nominal, segun lo
resuelva la Asamblea General.

Art. 42.- Para ser miembro del Directorio se requiere estar en goce de sus derechos como socio
y haber ingresado y calificado ante el Ministerio de Agricultura Ganaderia, Acuacuitura y Pesca,
como minimo seis meses antes de la eleccion.

CAPITULO SEXTO
DE LOS BIENES DE LA ASOCIACION

Art, 43.- Formas de constituir, pagar e incrementar el patrimonio de la Asociacion:

a) Los bienes muebles e inmuebies que adquieran la Asociacion por los medios legales;

b) Las cuotas ordinarias, extraordinarias y los aportes pagados por los socios activos;

¢} El producto de torneos deportivos, fiestas sociales, reuniones culturales, etc., que se realice
dentro o fuera de la Asociacion;

d) Los valores que corresponden por cualquier concepto; y,
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e) Lo que pertencce a la Organizacion, no pertenece, ni en todo ni en parte, a ninguno de los
individuos que lo conforman.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS FONDOS DE LA ASOCIACION

Art. 44.- Forma de constituir, pagar e incrementar el patrimonio.

a) Las cuotas de ingreso, ordinarias, extraordinarias y multas que se les impusieren a los SOCIOs;

b) Las subvenciones, legados y herencias que la Asociacidn recibiere, debiendo estas aceptar con
beneficio de inventarios; y,

¢) Todos los bienes muebles e inmuebles que por cualquier concepto adquiera la Asociacion

Art. 45.- El afio econdmico de la Asociacion comenzara el primero de enero y terminara el 31
de diciembre. Para los balances y memorias se elaborard semestralmente y se someteran a
consideracion de la Asamblea general. Estos documentos estaran a disposicion de los socios en la
oficina de la Asociacién por lo menos con 15 dias de anticipacion a la realizacion de la Asamblea
general respectiva.

CAPITULO OCTAVO
REGIMEN DE CONTROVERSIAS

Art. 46.- Las controversias que se presentaren entre los miembros de la organizacion seran
puestas en conocimiento de la Directiva, a fin de que resuelvan las diferencias, a través de una
mediacion.

Art. 47.- Una vez finalizado el procedimiento de mediacidn, se levantara un acta en el que
conste los acuerdos a los que llegaron las partes, con lo cual se dara por terminado el asunto.

Art. 48.-  Si persisten los desacuerdos, se levantard un acta indicandose este particular y la
obligatoriedad de iniciar cualquiera de los procedimientos previstos en la Ley de Mediacion y
Arbitraje.

Art. 49.-  Cualquier conflicto o desacuerdo sobre las personas que deben integrar la Directiva,
debera ser resuelto por medio de un arbitraje de acuerdo con las disposiciones de la Ley de
Mediacion y Arbitraje. Los nombres de las personas que deben integrar la Directiva, de acuerdo
con el laudo arbitral, seran remitidos en el término de quince dias a la Direccion correspondiente
para su correspondiente registro.

CAPITULO NOVENO
DURACION Y DISOLUCION

Art. 50.- La La duracion de la Asociacién serd indefinida, sin embargo la disolucion de la
Asociacion solo podra ser resuelta por la Asamblea General convocada especialmente para ese fin
y debera ser aprobada por las dos terceras partes de sus miembros reunidas en dos fechas
diferentes. También podra disolverse por no cumplir con sus fines o por la disminucion de los
socios 0 menos  de once personas, o por las causas determinadas en las disposiciones legales, en
caso de incumplimiento de los objetivos y preceptos de éste Estatuto y del Art. 17 del Reglamento
para el Reconocimiento de Asociaciones de caracter Pecuario y a lo que dispone el Art. 579 del
Cédigo Civil que dice: “Disuelta una Asociacién se dispondra que sus propiedades en la forma
que para este caso hubieren prescrito sus Estatutos; y, si en elios no se hubiere previsto este
caso, pertenecerdn dichas propiedades al Estado, con la obligacién de emplearlas en
objetivos anilogos a los de la institucién. Corresponde al Congreso sefialarlos”.
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Art. 51.- Disuelta la Asociacion, los bienes, muebles ¢ inmuebles, pasaran a poder de
cualquier institucion de servicio social determinada por la tltima Asamblea General,

CAPITULO DECIMO
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 52.- El presente Estatuto entrard en vigencia una vez aprobado por el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca y sus disposiciones se daran a conocer de inmediato a
los miembros de la Organizacién en Asamblea General, 1a que serd convocada por el presidente de
la Organizacion en ta cual se designara a los directivos permanentes. Esta Asamblea tendrd lugar
dentro de los primeros treinta dias de conferida la vida juridica.

Art. 53.- El presente Estatuto podra reformarse después de dos anos. Como minimo de la
promulgacién y vigencia de la personalidad juridica de la Organizacidn, y podrd hacerlo por
resolucion de la Asamblea General o ha pedido por escrito de por lo menos las dos terceras partes
de miembros calificados.

Art, 54.- La Organizacion se sujetara a la legislacion nacional vigente. De modo particular,
cumplira con las obligaciones contempladas en la legislacion tributaria,

Art, 55.- En caso de recibir recursos publicos, la Organizacion se sometera a la Supervision de
la Contraloria General del Estado.

Art. 2.- Disponer su inscripcion en el Registro General de Asociaciones que,
para el efecto, lleva la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta Secretaria de
Estado.

M 2008

Dado en Quito,a U

e

Cev!allos Saavedra,

—Xavier
VICEMINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURAY PESCA.
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