N Ministerio de
R Agricubura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

Repuiblica del Ecuador

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURAY PESCA

CONSIDERANDO:

QUE por delegacion del Titular de esta Cartera de Estado, mediante Acuerdo
Ministerial No. 031 del 19 de marzo del 2008, constante en el Art. 1, el Viceministro
de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, estd autorizado para conceder
Personerias Juridicas a las Organizaciones, aprobar Estatutos y sus reformas;

QUE se han presentado en esta Cartera de Estado los requisitos indispensables para
la aprobacién del Estatuto y el otorgamiento de personeria juridica a la Asociacion
Agroindustrial “FUERZA FEMENINA”, domiciliada en el canton Santo Domingo,
provincia de Santo Domingo de los Tséachilas;

. QUE el Director de Desarrollo de Organizaciones Agroproductivas, con memorando
No. 565 SFA/DOA/MAGAP de 12 de mayo del 2009, emitio informe favorable y
califico a los socios fundadores de la Organizacion;

QUE el Director para la Implementacion de la Planificacibn del Desarrollo
Agropecuario, Agroforestal y Agroindustrial Orientado a Cadenas Agroproductivas-
DIPA con memorando No. 588 SFA/DIPA de 15 de mayo del 2009, emitié informe
favorable, formulando observaciones y recomendando sean incorporadas en el texto
del Estatuto al momento de su aprobacion;

QUE el Subsecretario Juridico de este Ministerio, dispone el tramite correspondiente;
¥,

En ejercicio de las facultades que le confieren los Arts. 151y 154 numeral 1, de la

Constitucion Politica de la Reptiblica del Ecuador, en concordancia, con el Decreto

Ejecutivo No. 3054, publicado en el Registro Oficial No. 660 de 11 de septiembre del
. 2002 y sus reformas,

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personeria juridica a la Asociacion
Agroindustrial “FUERZA FEMENINA”, domiciliada en el cantén Santo Domingo,
provincia de Santo Domingo de los Tséchilas, cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION AGROINDUSTRIAL
“FUERZA FEMENINA”

. CAPITULO I
CONSTITUCION, ORGANIZACION Y OBJETIVOS

Art. 1- Constituyese la Asociacion Agroindustrial "FUERZA FEMENINA",
domiciliada en el canton Santo Domingo, provincia de Santo Domingo de los Tsachilas,
sin fines de lucro, la misma que se regira por las disposiciones establecidas en el Titulo
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XXX, del Libro Primero, del Cédigo Civil, del presente Estatuto, los reglamentos
Internos que se dictaren y mas leyes pertinentes.

Art. 2.-  La Asociacion podra tener sedes alternas en cualquier otra ciudad o regién del
pais y representaciones en el exterior, por resolucién de la Asamblea General.

Art. 3.-  La Asociacién no tendrd participacion alguna en asuntos politicos, partidistas,
religiosos, raciales ni laborales.

DE LOS OBJETIVOS

Art. 4.-  Son objetivos de la Asociacién Agroindustrial "FUERZA FEMENINA";

a) Elaborar u programa de desarrollo de recoleccién y acopio para mejorar los sistemas
de produccidn, transformacién, industrializacién, con sentido técnico econdmico,
social y de proteccion del medio ambiente;

b) Comercializar, exportar la produccién agropecuaria y agroindustrial con perspectiva .
empresarial;

¢) Mejora los sistemas de produccion agroindustrial de manera tal que garantice la
obtencidén de mayores indices de productividad, mediante la asesoria de técnicos de
instituciones publicas y privadas nacionales e internacionales, instrumentado de
procesos de autogestion, capacitacion, asistencia técnica y coordinacion regional para
hacer efectiva la transferencia tecnologica;

d) Generar ¢ incrementar ingresos econémicos para los socios, mediante el mejoramiento
transformacion, comercializacion y exportacion de los productos agroindustriales y
otros definidos por la organizacidn en su oportunidad,;

¢) Contratar con organizaciones publicas y privadas, nacionales ¢ internacionales,
asistencia técnica y la obtencion de fondos no reembolsables y créditos para financiar
la marcha de proyectos productivos, de procesamiento y comercializacién de
productos agroindustriales;

f} Importar con liberacion de impuestos y mas recargos aduaneros magquinaria, equipos,
herramientas e insumos que demanden los socios, para mejorar la tecnologia en los
procesos productivos agroindustriales; .

g) Mantener relaciones de intercambios de experiencia en procesos de produccion |
agroindustrial y de comercializacién con otras organizaciones de similar objetivo que
ayuden a defender los intereses y derechos de la Asociacion;

h) Establecer procesos de comercializacion local, provincial, nacional e internacional, los
mismos que contaran con eficientes investigaciones de mercado, ya sea a nivel
nacional e internacional;

i) Promover, organizar y participar en ferias agroindustriales, agroartesanales,
agropecuarias y de comercializacion;

3 Crear centros de acopios y de comercializacién de insumos para la produccion y
procesamiento de materia prima y productos elaborados, asi como productos de
primera necesidad;

k) Fortalecer la solidaridad y armonia entre los asociados, mediante la cooperacién mutua
y la realizacion de actividades socio-culturales y deportivas;

1) Buscar la unidad de los asociados, mediante cursos de capacitacidon en materia
productiva, empresarial y comercial;
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m) Establecer servicios socio economicos para sus asociados, como el Fondo de Ahorro y
Crédito Comunitario, centro de salud, guarderias, para mejoramiento socio economico;

n) Los demas consignados en este Estatuto y normas reglamentarias correspondiente;

0) Establecerd politicas, estrategias, y normas para el desarrolio de la Asociacién
Agroindustrial "FUERZA FEMENINA";

p) Establecer programas de trabajo y presupuesto anuales para la. Asociacion
Agroindustrial "FUERZA FEMENINA";

q) Celebrar tratados, acuerdos o convenios nacionales e internacionales que tengan que
ver con la produccion Agroindustrial de la Asociacion;

r) Expedir reglamentos, acuerdos, y resoluciones requeridos para el funcionamiento de la
oficina, delegacién y comisiones de la Asociacion.

DE LOS MEDIOS
Art. 5.- Para el cumplimiento de los fines anotados en el articulo anterior la Asociacion
. recurrird a todos los medios permitidos por la Ley.
CAPITULO II
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- La Asociacion estara integrada por:

a) SOCIOS FUNDADORES.- Son socios fundadores aquellos que suscribieron el
acta de constitucion y consten en el Acuerdo Ministerial que otorgo personeria
juridica a la Asociacion;

b) SOCIOS ACTIVOS.- Son socios activos las personas que ingresen posteriormente
previa aprobacion de la Asamblea General, debiéndose remitir 1a nomina de socios
aceptados para su registro en ¢l Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura
y Pesca, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos para estos casos; vy,

¢) SOCIOS HONORIFICOS.- Son socios honorificos, las personas naturales o
juridicas a quienes la Asamblea General les confiere dicha designacion en
reconocimiento a los servicios prestados a la Asociacion. Tendran derecho a voz

. pero no a voto.

Art. 7.- Para ser socio de la Asociacién debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios;

b) Estar en pie no goce de los derechos de ciudadania;

¢) Demostrar deseos de trabajar asociadamente;

d) Estar domiciliado dentro de la ciudad;

e) Cumplir las disposiciones del presente Estatuto y del Reglamento Interno;

f) Mantener la unidad y defender el prestigio de la Asociacion;

g) Cumplir a cabalidad y con diligencia las comisiones asignadas;

h) Contribuir con las cuotas que se fijen con el Reglamento y otras que fueren acordadas
por 1a Asamblea General;

i)  Asistir en forma puntual alas reuniones convocadas por la Asociacion;

j)  Desempeiiar con eficacia y oportunidad las comisiones y cargos confiados;

k) Asistir por si o por delegacién debidamente acreditada alas reuniones oficiales;

[) Aceptar y cumplir con las sanciones que se impusieren;
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m) Las demas obligaciones establecidas por el Estatuto y Reglamento Interno de la
Asociacion;

n) Elegir y ser elegido por el desemperio de las funciones previstas por el Estatuto y su
Reglamento Interno;

0) Formular Cualquier peticién o reclamo sobre sus derechos ante el Directorio o la
Asamblea General;

p) Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General;

q) Recibir asistencia técnica y econdmica como también capacitacion y adiestramiento de
parte de la Asociacion;

r)  Gozar de beneficios que ofrece la institucion;

s) Obtener informacién de los organismos directivos de la Asociacion. En el caso de
cuestiones economicas se requerira la solicitud por escrita de por lo menos una tercera
parte de los asociados;

1) Demandar ante los organismos directivos el cumplimento de las disposiciones
Reglamentarias y Estatutarias;

u) Participar de las actividades que planifica la Asociacion. .

Art. 8.- La solicitud de ingresos a la Asociacién Agroindustrial "FUERZA
FEMENINA" deberd estar dirigida al Presidente de la Asociacion, quien pondrd en
consideracion del Directorio para estudio y aprobacion, cumpliendo con los requisitos
legales.

Art. 9.-  La calidad de socio se perdera por las siguientes causas:
a) Por renuncia voluntaria;
b) Por expulsion decidida en Asamblea General en los siguientes casos:
1. Por participar o patrocinar actividades que perjudiquen a la Asociacidon o la
dignidad de algiin miembro o asociado.
2. Por no pagar las cuotas que se sefialen en el Directorio o Asamblea General de
Socio una vez que hayan vencidos los plazos establecidos.
3. Por malversacion de fondos de la Asociacion Agroindustrial "FUERZA
FEMENINA" o por operaciones no apegadas a la ley y que vayan en perjuicio
de la misma o de sus asociados. .
4. Por contravenir otras normas estatutarias o directivas legalmente adoptadas.
¢) Por muerte en cuyo caso se transfiere la calidad de socio a uno de sus herederos; y,
d) Por disolucién de la Asociacion Agroindustrial "FUERZA FEMENINA".

CAPITULO NI
ESTRUCTURA Y ADMINISTRACION INTERNA

Art. 10.- Para el funcionamiento de la Asociacién Agroindustrial "FUERZA
FEMENINA", este tendra la siguiente estructura orgénica.

a) La Asamblea General;

b) El Directorio; y,

¢) Las Comisiones Especiales.

DE LA ASAMBLEA GENERAL
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Art. 11.- La Asamblea General es €] maximo organismo de la Asociacion con facultad
de resolver todos los asuntos que estime conveniente para su buen funcionamiento y sus
resoluciones son obligatorias para todos los socios, el quérum se formara con la mitad mas
uno de los socios reunidos en sesion.

Art. 12.- Las Asambleas Generales pueden ser Ordinarias y Extraordinarias:
a) Las Asambleas Ordinarias se reunirdn cada mes; y,
b) Las Extraordinarias cuando las necesidades las requieran.

Art. 13.- Las convocatorias a las Asambleas Generales, las firmara el Presidente de la
Asociacion o quien legalmente le subrogue. Las citaciones a la Asamblea Ordinaria se hara
con ocho dias de anticipacién y para las Extraordinarias con 48 horas de anticipacion,
indicando que de no haber el quorum para la hora sefialada en ]a convocatoria se esperard
15 minutos de la primera citacidn y se sesionara con el nimero de socios que se hallaren
presente v las resoluciones adoptadas durante la misma, serdn obligatorias para todos los

. socios de la Asociacion. La convocatoria a las Asambleas Generales, serd por iniciativa del
Presidente o ha pedido por escrito de tres miembros del Directorio o de la tercera parte de
los socios.

Art. 14~ Las resoluciones de la Asamblea General, se tomaran par mayoria de votos;
esto es, par la mitad mas uno de los socios presentes. Los socios tienen derecho a un solo
voto ¥ no se admitiran votos par delegaciones.

Art. 15.- A falta del Secretaria , se nombrard un Secretaria Ad-hoc designado par el
Presidente de la Asamblea, en todo caso las aetas seran firmadas par quien actle de
Secretario.

Art. 16.- Son deberes y atribuciones de 1a Asamblea General:

a) Aprobar y reformar el Estatuto y el Reglamento Interno de la Asociacion y solicitar la
correspondiente legalizacion de los mismos;

b) Aprobar el presupuesto y el plan de trabajo anual de la entidad presentado par €l

. Directorio, incluyendo la autorizacién para la suscripcion de contratos y convenios
relacionados can el desarrollo de la Asociacion;

¢) Elegir alas miembros del Directorio, mediante voto secreta y luego posesionarlos con
sujecion a la forma establecida en el Reglamento correspondiente;

d) Interpretar el Estatuto en caso de oscuridad y resolver las cuestiones no previstas en
ellos;

¢) Considerar las renuncias de los miembros del Directorio, de las comisiones especiales,
aceptandolas a negandolas;

f) Remover a separar alas miembros del Directorio por causa justificadas, conocer y
llenar las vacantes suscitadas en dicho Directorio;

g) Conocer, aprobar a rechazar los informes del Presidente y balances econdmicos
presentados por Tesoreria, incluyendo el movimiento de caja 'y los informes acerca de
deudores morosos;

h) Ordenar la ampliacion a liquidacion de cualquiera de los beneficios que se hubieran
creado par los socios;

i) Resolver en ultima instancia las apelaciones que interpongan los asociados alas
resoluciones del Directorio y de los otros funcionarios y empleados de la Asociacion;
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1) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

k} Autorizar la compra de bienes inmuebles y las inversiones que superen los montos
establecidos en el Reglamento Interno;

1)  Remover y aprobar las sanciones para los socios de acuerdo con la falta cometida,
previa el informe de Directorio o de la Comision Especial designada para el efecto;

m) Aplicar y coordinar las politicas tanto del Gobierno Nacional como de otras
instituciones que tengan relacion con ¢l desarrollo de la Asociacion;

n) Las resoluciones de Asamblea General se aprobaran con el voto de la mitad mas uno
de los asistentes; y,

0) En las ordinarias se trataran los asuntos fijados en convocatoria y cualquier otro tema
que incluya previamente en el Orden del Dia, en tanto en las asambleas extraordinarias
se conocerd y se tratara exclusivamente los puntos incluidos en la convocatoria.

DEL DIRECTORIO

Art. 17.- El Directorio es el Organe Ejecutivo de la Asociacion y esta integrada por: .
a) Presidente;

b) Vicepresidente;

c) Secretario;

d) Tesorero;

¢) Sindico;y,

f) Tres Vocales principales y sus respectivos suplentes.

Art. 18.- Los miembros del Directorio y de las Comisiones Especiales duraran dos anos
en sus funciones, y podran ser reelegidos por otro periodo similar. Para que nuevamente
puedan desempafiar la misma dignidad deberd pasar por lo menos un periodo, salvo
situaciones extraordinarias y resolucion de la Asamblea.

Art. 19.- El desempeito de las funciones del Directorio y las Comisiones Especiales es
honorifico y por lo mismo no sera remunerado, excepto en lo que tiene que ver en
movilizacion y viaticos.

Art. 20.- Para ser miembro del Directorio se requiere ser socio Activo de la Asociacion, .
estar al dia en sus cuotas ordinarias y extraordinarias, y gozar por lo menos de un afio de
militancia.

Art. 21.- Para las sesiones del Directorio se necesitara la concurrencia de la mitad mas
uno de sus miembros.

Art. 22.- Son atribuciones y obligaciones del Directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, el Reglamento Interno y demas instrucciones de
la Asociacion Agroindustrial "FUERZA FEMENINA"™;

b) Ejecutar las Resoluciones de la Asamblea General,;

¢) Someter semestralmente y al final del periodo de sus labores a consideracion y
aprobacion de la Asamblea General un informe detallado de las actividades de la
Asociacion;

d) Determinar las cuantias de las cauciones, si el caso lo amerita;
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e) Emitir nombramientos oficiales y posesionarlos en sus cargos a los empleados para
cumplir responsabilidades a nivel local y regional, en la oficina operativa o en
comisiones;

f) Autorizar la suscripcion de contratos y los respectivos pagos dentro de los montos
reglamentarios;

¢) Resolver sobre los estimulos y sanciones de los Socios y Directivos de la Asociacién
Agroindustrial"FUERZA FEMENINA™,

h) Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto de la Asociacion, someterlo a aprobacion
de 1a Asamblea General, buscar su financiamiento, ejecutarlo y presentar por escrito el
informe de avances del plan;

i)  Sesionar por lo menos cada quince dias;

7} Dictar las medidas administrativas mas aconsejables para la mejor marcha de la
entidad;

k) Cumplir las obligaciones y ejercer los derechos consignados en las leyes vigentes;

1) Estudiar y formular proyectos para la reforma del estatuto como los Reglamentos
internos que se dictaran en lo posterior;

m) Aceptar o rechazar el ingreso de nuevos socios, asi como las renuncias de socios; y,

n) Fijar el Banco o Cooperativa de ahorro y crédito para apertura de cuenta.

Art. 23.- Las resoluciones del Directorio se las tomara por mayoria simple de votos
entendiéndose por tal, la mitad mas uno de los miembros.

DEL PRESIDENTE

Art. 24.- Son atribuciones del Presidente de la Asociacion:

a) Representar legalmente, judicial y extrajudicialmente a la Asociacion;

b) Convocar las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

¢) Presidir las sesiones y todos los actos oficiales de la Asociacion;

d) Coordinar el trabajo del Directorio;

¢) Informar ala Asamblea General, acerca de la marcha de los asuntos de la Asociacion;

f)  Abrir las cuentas bancarias de la Asociacién, con el Tesorero; firmar y girar, endosar y
cancelar cheques; suscribir actas y contratos de acuerdo con los montos autorizados;

g) Autorizar el gasto por la cantidad que establezca el Reglamento;

h) Legalizar las actas de las sesiones conjuntamente con el Secretario;

i) Presentar informes semestrales y anuales de sus actividades a la Asamblea General;

i) Delegar sus funciones al Vicepresidente o a los vocales en orden de elecciones, en
caso de ausencia temporal por un maximo de quince dias, o en forma definitiva; y,

k) El Presidente de la Asociacion tiene la obligacion de enviar a la Subsecretaria de
Fomento Agroproductivo del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Peca, ¢l informe de actividades e informe econdmico, planes, programas y proyectos
aprobados por la Asamblea General y de esta manera se justifica la vida activa de la
Asociacion. Ademas enviar los siguientes datos: Direccién Teléfono, fax, correo
electronico y némina de la Directiva

DEL VICEPRESIDENTE

Art. 25.- Son atribuciones del Vicepresidente:
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a) Colaborar en todas las gestiones del Presidente y subrogarlo en caso de ausencia o
renuncia;

b) Coordinar las acciones de las Comisiones permanentes; y,

¢) Concurrir cumpliClamente alas sesiones del Directorio, asi como alas de la Asamblea
General.

DEL SECRETARIO

Art. 26.- Son atribuciones del Secretario:

a) Convocar alas sesiones de la Asamblea General y del Directorio por orden del
Presidente y actuar en ella con puntualidad y diligencia;

b) Llevar los Libros de actas y resoluciones de la Asamblea General y Directorio;

¢) Llevar un archivo completo de los documentos que ingresan y se producen en la
Asociacion;

d) Llevar un archivo completo de los documentos que ingresan y se producen en la
Asociacion, .

¢} Certificar con su firma los documentos de la entidad conjuntamente con ¢l Presidente;

f) Actuar y dar fe de todo asunto relacionado al archivo de la Asociacion;

g) Desempefiar otras actividades que le sean asignadas por ¢l Directorio;

h) Concurrir cumplidamente alas sesiones del Directorio, as{ como a las de la Asamblea
General.

DEL TESOREO

Art. 27.- Son atribuciones del Tesorero:

a) Llevar con claridad y exactitud la contabilidad de la Asociacion;

b) Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas ingresos que correspondan a la
Asociacion, otorgando los correspondientes recibos y depositando dichos valores en
una cuenta corrtente o de ahorros dentro del plazo de 24 horas;

¢) Recibiry custodiar los bienes muebles ¢ inmuebles de la cantidad, responsabilizandose
de su conservacion y mantenimiento;

d) Responder personal y pecuniariamente por el movimiento econémico de la Asociacion .
en forma solidaria con el Presidente y demas miembros del Directorio. Si la Asamblea
General lo requiere, rendira una caucion;

¢) Suscribir solidariamente con el Presidente el movimiento bancario y financiero de la
Asociacion;

f) Supervisar la gestion financiera del Directorio;

g) Presentar los informes econdmicos correspondientes en las reuniones de la Asamblea
General y cuando el caso lo requiera; y,

h) Entregar al final de su periodo todos los bienes confiados a su responsabilidad segiin el
inventario.

DEL SINDICO

Art. 28.- Son atribuciones del Sindico:

a) Velar por que la Asociacion marche dentro de las causas legales;

b) Encargarse del fiel cumplimiento del Estatuto y de las resoluciones emanadas por las
Asambleas Generales;

SUBSECRETARIAJURIDICA - DIRECCION DE PATROCINIO JUDICIAL

LaevlinCosana st 4 ¥ardia e e o La Pairia Yo Es Do Todos




Ministerio de
Agricuttura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

Repiblica del Ecuador

c) Asesorar e intervenir en los asuntos judiciales y extrajudiciales conjuntamente con el
Presidente, relacionados con los intereses de la Asociacion;

d) Dar sugerencias a la Directiva para la mejor administracion; y,

e) Asistir cumplidamente a las sesiones.

DE LOS VOCALES

Art. 29.- Son atribuciones de los Vocales:

a) Asistir obligatoria y puntualmente alas sesiones del Directorio y Asamblea General;
b) Colaborar en todas las acciones del Directorio;

¢) Presidir las comisiones permanentes segin lo determinado por el Directorio.

DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 30.- El Directorio organizard las Comisiones segin las necesidades de la
. Asociacion.

Art. 31.- Las Comisiones regiran sus actividades de conformidad con los reglamentos y
normas que para el efecto dicte el Directorio y las directivas que determine la Asamblea.

CAPITULO IV
DE LAS ELECCIONES

Art. 32.- Las dignidades del Directorio seran elegidas por mayoria simple de votos de
los socios de la Asociacion Agroindustrial "FUERZA FEMENINA", en votacion secreta,
en actos especialmente convocados para ¢l efecto. Cada socio tendra derecho a un solo
voto.

Art. 33.- Las Asambleas Eleccionarias, y las sesiones del Directorio se sujetaran de
acuerdo al Procedimiento del Reglamento Interno, aprobado por la Asamblea General.

. CAPITULO YV
DE LOS BIENES DE LA ASOCIACION

Art. 34.- Son bienes de la Asociacién los siguientes:

a) Los bienes muebles e inmuebles, que adquiere la Asociacion mediante procedimientos
legales;

b) Las cuotas ordinarias, extraordinarias y los aportes pagados por los socios activos;

¢) El producto de torneos deportivos, fiestas sociales, reuniones culturales, etc. que se
realicen dentro o fuera de la Asociacién; y,

d) Los valores que corresponden por cualquier concepto.

CAPITULO VI
DE LOS FONDOS DE LA ASOCITACION

Art. 35.- Los fondos de la Asociacion estan constituidos por:
a) Las aportaciones de los socios;
b) Las cuotas de ingreso;
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¢) Los dineros por concepto de multas a los socios;

d) Las subvenciones, donactones, legados y herencias que la Asociacién recibiera;
debiendo estas aceptarse con beneficio de inventario; v,

e) Todos los bienes muebles ¢ inmuebles que, por cualquier concepto, adquiera la
Asociacidn.

Art, 36.- El afic econdmico de la Asociacion comenzara el primero de enero y terminara
el 31 de diciembre. Para los balances y memorias se elaborard semestralmente y se
someterdn a consideracidn de la Asamblea General. Estos documentos estardn a
disposicion de los socios en la oficina de la Asociacién por lo menos con 15 dias de
anticipacion a la realizacion de la Asamblea General respectiva.

DE LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

Art. 37.- EI mes de enero de cada afio, la Asociacion, entregara distinciones,
condecoraciones y otros estimulos a los socios que se hubieren destacado o hecho mérito .
en las diferentes actividades de la organizacion.

Art. 38.- Los socios que infringieren las disposiciones de este Estatuto y su Reglamento
Interno, asi como las disposiciones de la Asamblea General, se haran acreedores alas
sanciones respectivas seglin la gravedad de las falta.

Art. 39.- Las sanciones a imponer en caso de infracciéon o incumplimiento de lo
dispuesto en el presente Estatuto serd; amonestacion escrita, multa y separacion.

Art. 40.- Los sancionados tendran derecho de apelacidn ante la Asamblea General, cuya
resolucidn sera definitiva e inapelable.

CAPITULO VII
DE LOS CONFLICTOS INTERNOS

Art. 41.- Los conflictos de las organizaciones que se refiere este estatuto y de estas entre .
si; deberdn ser resueltas de conformidad con las disposiciones estatutarias y en caso de

persistir se sometera a la Ley de Arbitraje y Mediacion-Publicada en el Registro Oficial

numero 145, de septiembre 4 de 1997.

CAPITULO VIII
DE LA DURACION Y DISOLUCION

Art. 42.- La duracion de la Asociacion sera indefinida, sin embargo la disolucion de la
Asociacion solo podra ser resuelta por la Asamblea General convocada especialmente para
ese fin y debera ser aprobada por las dos terceras partes de sus miembros reunidas en dos
fechas diferentes. También podra disolverse por no cumplir con sus fines ¢ por la
disminucion de los socios 0 menos de once personas, o por las causas determinadas en las
disposiciones legales, en caso de incumplimiento de los objetivos y preceptos de éste
Estatuto y del Art. 17 del Reglamento para el Reconocimiento de Asociaciones de caracter
Pecuario y a lo que dispone el Art. 579 del Codigo Civil que dice: “Disuelta una
Asociacion se dispondrid que sus propiedades en la forma que para este caso hubieren
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prescrito sus Estatutos; y, si en ellos no se hubiere previsto este caso, perteneceran

dichas propiedades al Estado, con la obligacion de emplearlas en objetivos analogos a
los de la institucién. Corresponde al Congreso sefialarlos”.

Art. 43.- Disuelta la Asociacion, los bienes, muebles ¢ inmuebles, pasaran a poder de
cualquier institucion de servicio social determinada por la Gltima Asamblea General.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 44.- La aprobacion del Reglamento Interno y las reformas al Estatuto, seran
aprobadas por mayoria absoluta de votos en Asamblea General, esto es, con los votos de
las dos terceras partes de los socios.

Art. 45.- Para ser designado miembro del Directorio y/o de las Comisiones

Especiales, se requiere las siguientes condiciones:

a) Ser socio afiliado activo de la Asociacion durante dos afios antes de la fecha de
eleccion; y,

b) Haber cumplido con los compromisos de la Asociacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Art. 46.- FEl presente Estatuto de la Asociacion Agroindustrial "FUERZA FEMENINA™
entrard en vigencia a partir de la aprobacion par parte del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia, Acuacultura y Pesca, particular que se dara a conocer a las socios a través de la
Asamblea General que se convoque para ¢l efecto.

Art. 2.- Calificar como socios fundadores de la Organizacidon a las siguientes
personas:

No. NOMBRES No. CEDULA
1. Balcazar Romero Beronica Inés 110081156-9
2, Bravo Morén Aura Diana 171828678-2
3. Cedeno Zambrano Ayde Barbarita 080124636-4
4. Cisneros Oviedo Segundo Manuel 170407151-1
5. Clavijo Gomez Leli Eulalia 171134798-7
6. Espinoza Cano Sirley Maribel 130517215-5
~. Falcon Ramos Maria Fanny Carmita 170699568-3
8. Guamén Astudillo Mayra Jacqueline 171942641-1
9. Guaman Basaran Luz Felicia 170670202-2
10. Intriago Cedefio Soledad Margarita 171028337-3
11. Loyola Quistial Sonia Beatriz 171789293-7
12. Mantilla Moreira Patricia Magdalena 170911467-0
13. Martinez GOmez Alexandra Elizabeth 171899190-2
14. Mendoza Villavicencio Victor Hugo 130443951-4
15. Molina Garcia Luz Marina 1308753514
16. Penaloza Pefialoza Avecita del Carmen 170748846-4
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17. Pérez Paredes Miguel Angel 160004710-2
18. Pinza Pérez Betty Erenia 130397008-9
19. Solis Huacon Juana Magali 120203433-4
20. Solorzano Palacio Alicia del Carmen 130456533-4
21. Torres Torres Diego Fernando 010218732-5
22, Troya Rey Elita Rocio 171888492-5
23. Varela Vergara Inés Geny 130728358-8
24. Zambrano Vergara Edelvis Ramona 170794515-8
Art. 3.- La Directiva remitira a la Direccion de Desarrollo de Organizaciones

Agroproductivas de esta Cartera de Estado, hasta el mes de abril de cada ano, un
listado actualizado de los socios de la Asociacion e informe econémico anual.

Art. 4.- Disponer su inscripeion en el Registro General de Asociaciones que para
el efecto, lleva la Subsecretaria de Fomento Agroproductivo de esta Secretaria de .
Estado.

ERELE
Rt
e

Dado en Quito,a 3% . iU

\\‘ C—-

avier Ceév .
VICEMINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURAY PESCA.
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