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EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACUALTURAY PESCA

GOBIERNO NACIONAL DE
LA REPUBLICA DEL ECUADOR

CONSIDERANDO:

Que el articulo 66, numeral 13, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce y
garantiza a las personas: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria’,

Que el articulo 281, numeral 10, de la Carta Magna, determina que sera responsabilidad del
Estado: “Fortalecer el desarrollo de organizaciones y redes de productores y de consumidores, asi
como las de comercializacion y distribucion de alimentos que promueva la equidad entre espacios
rurales y urbanos”,

Que el articulo 565, de la Codificacion del Codigo Civil (Libro |, Titulo XXX), dispone que: “No son
personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una
ley, 0 que no hayan sido aprobadas por el Presidente de la Republica”;

Que el articulo 567, Ibidem establece que:“Las ordenanzas o estatutos de las corporaciones, que
fueren formados por ellas mismas, seran sometidos a la aprobacion del Presidente de la
Republica, que se la concedera si no tuviere nada contrario al orden publico, a las leyes o a las
buenas costumbres...”;

Que el articulo 11, literal k), del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién®
Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica: “Delegar a los ministros, de acuerdo con la materia
de que se trate, la aprobacion de los estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el
otorgamiento de la personalidad juridica, segun lo previsto en el Art. 584 del Codigo Civil’;

Que mediante Decreto Ejecutivo 339, publicado en el Registro Oficial 77, el 30 de noviembre de
1998, se delega a los Ministros de Estado: “... para que de acuerdo con la materia de que se trate,
aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o corporaciones, y les
oforguen la personalidad juridica, segun lo previsto en el Art. 584 del Codigo Civil’;

Que el articulo 56, del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
sefala que: “Salvo autorizacion expresa, no podran delegarse las competencias que a su vez se
efjerzan por delegacion”;

Que mediante Decreto Ejecutivo 3054, publicado en el Registro Oficial 660, de 11 de septiembre
de 2002, el Presidente Constitucional de la Republica expidid el Reglamento para la aprobacion
de estatutos, reformas vy codificaciones, liquidacién y disolucion, y registro de socios y directivas,
de las organizaciones previstas en el Codigo Civil y en las Leyes Especiales, reformado por los
Decretos Ejecutivos Nos.: 610, publicado en el Registro Oficial No. 171, de 17 de septiembre de
2007, Decreto Ejecutivo No. 982, publicado en el Registro Oficial No. 311, de 8 de abril de 2008;
Decreto Ejecutivo No. 1389, publicado en el Registro Oficial No. 454, de 27 de octubre de 2008;
Decreto Ejecutivo No. 1671, publicado en el Registro Oficial No. 578, de 27 de abril de 2009;
Decreto Ejecutivo No. 1678, publicado en el Registro Oficial No. 581, de 30 de abril de 2009; v,
Decreto Ejecutivo No. 177, publicado en el Registro Oficial No. 94, de 23 de diciembre de 2009;

domiciliada en la comunidad de Venado, parroquia y canton El Carmen, provincia de Manabi,,
~—maedjante oficio s/n, de 22 de noviembre de 2010, solicitd al Titular de esta Cartera de Estado la;

2

Que el presidente provisional de la Asociacion de Productores de Platano “APROPMIT”, r/
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aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de la personalidad juridica de su representada, para
cuyo efecto adjunté la documentacion pertinente;

Que la Subsecretaria de Fomento Agricola, con memorando No. MAGAP-SFA-2010-2373-OF, de
14 de diciembre de 2010, emitid informe favorable para que se otorgue personalidad juridica a la
Asociacion de Productores de Platano “APROPMIT”, calificando a sus miembros fundadores;

Que previo el analisis respectivo, la Direccion de Legislacion del Agro, de la Subsecretaria de
Asesoria Juridica, determind que la documentacion presentada por la Asociacion de Productores
de Platano “APROPMIT”, cumple con los requisitos determinados en los Arts. 2 y 3 de la Ley de
Centros Agricolas, Camaras de Agricultura y Asociaciones de Productores, y en los Arts. 3, 4, 5, 6
y 7 del Reglamento para la aprobacion de Estatutos, Reformas y Codificaciones, Liquidacién y
Disolucion, y Registro de Socios y Directivas, de las Organizaciones previstas en el Codigo Civil y
en las Leyes Especiales; y, en lo esencial, no se contrapone a la Constitucion de la Republica, ni
al ordenamiento juridico vigente;

Que el Subsecretario de Asesoria Juridica del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca, mediante sumilla, de fecha 15 de diciembre de 2010, inserta en hoja de ingreso de tramites
No. 826, dispone el tramite correspondiente; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 154, numeral 1, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, y el Art. 1 del Decreto Ejecutivo 339, publicado en el Registro Oficial 77, de
30 de noviembre de 1998.

ACUERDA:

Articulo 1.- Otorgar Personalidad Juridica a la Asociacion de Productores de Platano
"APROPMIT”, domiciliada en la comunidad de Venado, parroguia y canton EI Carmen, provincia
de Manabi; y aprobar su Estatuto, con las modificaciones realizadas en los capitulos y articulos,
cuyo tenor sera el siguiente:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE PRODUCTORES DE PLATANO
“APROPMIT”

, CAPITULO |
CONSTITUCION, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

Art. 1.- Constitucion.- Teniendo como marco legal el ordenamiento juridico de la Republica del
Ecuador y el presente estatuto, se constituye la Asociacion de Productores de Platano
“APROPMIT”, como una persona juridica de derecho privado, orientada a la produccién de
Platano, sin fines de lucro, regulada por las disposiciones del Libro I, Titulo XXX del Caodigo Civil y
mas leyes y normas relacionadas. Las actividades que realice la organizacion se referiran
exclusivamente al cumplimiento de su objeto y fines especificos, estando expresamente prohibido
realizar actos de caracter religioso, racista, laborales, sindicales, o atentatorio a las disposiciones
legales.

Art. 2.- Domicilio.- La Asociacioén de Productores de Platano ” APROPMIT” tiene su domicilio en la
comunidad de Venado, parroquia y cantén El Carmen, provincia de Manabi. ’
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b) MIEMBROS ACTIVOS.- Son miembros activos las personas que ingresen posteriormente
previa aprobacion de la Asamblea General, debiéndose remitir la némina de miembros
aceptados para su registro en el Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca,
previo el cumplimiento de los requisitos establecidos para estos casos; v,

c) MIEMBROS HONORIFICOS.- Son miembros honorificos, las personas naturales o
juridicas a quienes la Asamblea general les confiere dicha designacion en reconocimiento
a los servicios prestados a la Asociacion. Tendran derecho a voz pero no a voto.

Art. 7.- Para ser miembro, se requiere:
a. Ser legalmente capaz, mayor de edad y gozar de los derechos de ciudadania;
b. Ser productor de platano;
c. Ser titular de dominio, de un predio ristico destinado a la produccion agricola, o exhibir un
contrato de arrendamiento celebrado legalmente; y,
d. No haber sido expulsado de otra organizacion.

Art. 8.- Son derechos de los miembros:
a. Intervenir en las deliberaciones de las asambleas generales con voz y voto;
b. Elegir y ser elegido dignatario, vocal principal o suplente, o, miembro de las Comisiones
Especiales de la organizacion con las limitaciones constantes en el presente estatuto;

c. Participar en los eventos que la entidad promueva;

d. Solicitar informacion de la gestion econdmica y social de la organizaciéon en cualquier
momento; ‘ A

e. Gozar de los beneficios que establezca la organizacion; vy, :

f.  Solicitar la revision de cuentas y egresos y la fiscalizacion del manejo econdmico y

financiero, de la organizacion.

Art. 9.- Son deberes de los miembros:
a. Cumplir con el presente estatuto, reglamentos, resoluciones y acuerdos emanados por los
organismos directivos de la asociacion;
b. Contribuir en forma efectiva en el cumplimiento de objetivos y fines de la organizacion de
conformidad con el estatuto;
Guardar la compostura y respeto para con los miembros y en todos los actos organizados
por la asociacion;
d. Cancelar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias determinadas por la
asamblea general; v,
e. Asistir a las asambleas generales, reuniones, eventos de la asociacion, salvo por causa de
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificados.

o

Art. 10.- La calidad de miembro se pierde por:
a. Renuncia voluntaria por escrito;
b. Por fallecimiento;
c. Por exclusion;y,
d. Expulsion.

Art.11.- Dejara de ser miembro cuando no pague las imposiciones por un periodo de seis meses y
deje de asistir a tres asambleas generales consecutivas, injustificadamente.

Los miembros que pierdan la calidad de tal, no podran reingresar a la Asociacion, ni tendran,
derecho a indemnizacién o liquidacién de ninguna naturaleza, a excepcion de los miembros que \mg

T
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Art. 3.- La Asociacion tendra una duracién indefinida; sin embargo, podra disolverse y liquidarse
de acuerdo a las leyes en vigencia y por el presente estatuto.

CAPITULO I
DEL OBJETO, FINES ESPECIFICOS Y FUENTES DE INGRESO

Art. 4.- La Asociacion de Productores de Platano “APROPMIT”, tendra el siguiente objeto y fines.

4.1.- DEL OBJETO.- La Asociacion de Productores de Platano “‘APROPMIT”, promovera la unidad
de los pequefios productores de platano, de las comunidades: Venado, La Raiz, Tigrillo y El
Zapote, para incrementar la produccién del platano, y sus diferentes variedades, acorde con la
capacidad y vocacion de los suelos, utilizando técnicas apropiadas y de conservacién del
ambiente, que permita el mejoramiento social y econdmico de sus miembros, siendo sus fines los
siguientes:

4.2.- DE LOS FINES:

a. Mejorar los procesos de produccién del platano, para satisfacer la demanda de sus
asociados; SV

b. Gestionar ante las instituciones publicas, la proteccion del sector platanero, a través.de la
exoneracion tributaria y arancelaria; TR

c. Gestionar la adquisicion de nuevos cultivares, o material vegetativo de superior calidad y
rendimiento; :

d. Fomentar la instalacién de centros de acopio;. : , :

e. Implementar un servicio asociativo de abastecimiento de insumos e implementos agricolas,
magquinaria agricola, en beneficio de sus miembros: S

f. Capacitar a los miembros mediante cursos y conferencias relacionadas con el buen
manejo de las actividades agricolas, gestion empresarial, y desarrollo organizacional;

g. Mantener relaciones con otras organizaciones similares, relacionados con su objeto;

h. Gestionar crédito para el fomento de la produccion, del platano;

i. Realizar convenios de cooperacion técnica con organismos gubernamentales, no
gubernamentales, nacionales y extranjeros para el mejoramiento del cultivo de platano;

j- Procurar que sus asociados se constituyan en gestores de su propio desarrollo; vy,

k. Otras que se presenten de acuerdo con las necesidades de Ia asociacion, de conformidad
con la constitucion y leyes del Ecuador y los presentes estatutos.

Art. 5.- FUENTES DE INGRESOS: Para el cumplimiento de su objetivo y fines especificos, la
Asociacion de Productores de Platano “APROPMIT” contara con el aporte de sus miembros y los
recursos de origen licito que llegare a obtener, pudiendo realizar toda clase de actividades, actos,
convenios y contratos permitidos por las leyes ecuatorianas, y mantener relaciones de
cooperacion con otras organizaciones que tengan finalidades de similar naturaleza, ubicadas
dentro del territorio nacional o internacional.

CAPITULO 1iI
DE LOS MIEMBROS

Art. 6.- La Asociacion estara integrada por:
a) MIEMBROS FUNDADORES.- Son miembros fundadores aquellos que suscribieron el acts/
de constitucion y consten en el Acuerdo Ministerial que les otorgo Personalidad Juridica;
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Art. 18.- Del quérum.

El quérum para la Asamblea General se establece con la mitad mas uno del numero de miembros
de la asociacion. Si no hubiere el nUmero suficiente de miembros presentes quedan convocados
automaticamente para una nueva asamblea que tendra lugar, ocho dias mas tarde, sin
modificacion de los puntos a tratarse.

Art. 19.- Son atribuciones de la Asamblea General, ias siguientes:
a. Elegir a cinco vocales principales, para miembros del directorio; y miembros de las

comisiones permanentes y especiales;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, estatutarias, y reglamentarias;

Orientar y definir la politica administrativa de la asociacion;

Aprobar los reglamentos;

Reformar el estatuto de la asociacidon en dos sesiones diferentes;

Interpretar el estatuto en caso de duda para su aplicacion;

Aprobar el plan de trabajo con su respectivo presupuesto anual,

Aprobar proyectos, planes de trabajo, programas y actividades especiales de la asociacion;

Fijar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias de los miembros;

Aprobar el informe econémico de la asociacion;

. Aceptar donaciones y legados con beneficio de inventario;

I. Autorizar gastos econdmicos superior al limite del directorio;

m. Tomar las medidas ‘que estimare convenientes para el flel cumplimiento de los fines y
objetivos de la asociacion;

n. Remover a los integrantes del directorio con causa justa, previo el debido proceso y el

- ejercicio del derecho de la defensa;

0. Sancionar a los miembros conforme al estatuto y reglamento;

p. Conocer y pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso, previo dictamen favorable del
Directorio;

g. Resolver sobre la renuncia o salida de sus miembros por cualquier causa;

r.. Conocer el informe de actividades del Presidente;

s. Conocer y resolver sobre las apelaciones de los miembros a las decisiones del Directorio;
Y,

t. Las demas que contemple el Estatuto y Reglamento Interno.

xT T IT@meaoo

Art. 20.- Del Directorio.

El Directorio es el organismo ejecutivo de la asociacion, y estara integrado por cinco vocales
principales, quienes ocuparan las siguientes dignidades:

a. Presidente;

b. Vicepresidente;
c. Secretario;

d. Tesorero;y,

e. Sindico.

Art. 21.- El Directorio sesionara ordinariamente cada mes; y extraordinariamente cuando las
circunstancias asi lo exijan y sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

Art. 22 .- Quienes fueren designados para integrar el directorio duraran dos afnos en el ejercicio de
sus funciones y no podran ser reelegidos a ningun titulo, sino por lo menos después de
transcurndos un periodo completo. \

W
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renuncien voluntariamente, quienes podran reingresar dentro de un periodo de un afio, debiendo
ponerse al dia en todas sus obligaciones.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA INTERNA Y ADMINISTRATIVA

Art. 12.- Son organismos administrativos internos de la asociacion, los siguientes:

a. La Asamblea General de Miembros;
b. El Directorio; v,
c. Las Comisiones Especiales.

Art. 13.- De la Asamblea General.

La Asamblea General la integran todos los miembros de la organizacion y sus decisiones se
toman por mayoria de los miembros presentes en la sesion, salvo que se requiera de una mayoria
especial. Es la maxima autoridad, siendo sus resoluciones de absoluta obligatoriedad para sus
miembros y los dirigentes, siempre que no implique violacion a las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias.

Art. 14.- Las Asambleas Generales son: Ordinarias y Extraordinarias.- Las ordinarias se
efectuaran en el mes de enero del afio calendario 'y seran convocadas con ocho dias de
anticipacion con sefialamiento del lugar, dia y hora de la sesion y los temas a tratar; vy, las
extraordinarias, cuando las circunstancias asi lo exijan, por decisién del presidente, del directorio o
“previa solicitud escrita de la cuarta parte de los miembros, sera convocada por escrito, con iguales
requisitos que la ordinaria, por lo menos; con cuarenta 'y ocho horas de anticipacion.

La Asamblea General Ordinaria de enero de cada dos afios elegira a 5 vocales principales y 5
suplentes. Los vocales principales se reuniran en sesion inmediatamente antes de concluida la
asamblea general, en un receso y nombraran a cada uno de los miembros del directorio. Los
miembros presentes firmaran la asistencia, en hoja separada haciendo constar nombres y
apellidos, y nimero de cédula. En el acta se hara constar la votacion obtenida por cada vocal
principal o suplente principalizado.

Art. 15- En las asambleas generales los miembros tendran derecho a un solo voto. No se
admitiran votos por poder o carta de delegacion y las resoluciones se tomaran por simple mayoria,
las mismas que se dejaran sentadas en la respectiva acta.

Art. 16- Las asambleas generales y reuniones de directorio, estaran presididas por el presidente
de la asociacion, o quien lo subrogue.

Art. 17- De las convocatorias:

La convocatoria a la asamblea general, la realizara el presidente con su firma de responsabilidad,
utilizando todos los medios posibles para el conocimiento de los miembros. En la convocatoria se
hara constar el lugar, fecha, hora de la reunion y el orden del dia, como la razén que, de no existir
el quoérum a la hora sefialada, quedan convocados los miembros por segunda vez, para ocho dias
después, en que se efectuara la asamblea con el nimero de miembros presentes. En la asamblea
extraordinaria, solo se trataran los puntos que consten en la convocatoria.

R
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e. Realizar negocios, contratos u otra forma de intervencidn, para obtener beneficios
personales o familiares.

Art. 30.- Del Presidente:

Son derechos y atribuciones del Presidente:

Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la asociacion;

Presidir todos los actos oficiales y protocolarios de la asociacion;

Firmar conjuntamente con el secretario la correspondencia y actas de la asociacion;

Cumplir y hacer cumplir el estatuto, reglamento interno y demas resoluciones emanadas

por los organismos directivos;

Informar al Directorio y a la Asamblea General, sobre la administracion de la asociacion;

Autorizar los tramites administrativos internos de la asociacion;

Ejercer el voto dirimente en la asamblea general y en sesién de directorio en caso de

empate;

Realizar las convocatorias de asamblea, directorio y eventos;

Solicitar y ordenar la revision y fiscalizacion de la asociacion;

Autorizar gastos hasta un mil délares, superior a esta cantidad, autorizara el directorio;

Firmar junto con el tesorero los comprobantes de egreso;

Abrir cuando las necesidades lo exijan, una cuenta de ahorros o bancaria en la institucion

financiera que resuelva el Dlrectorlo Junto con el Tesorero y, realizar los movimientos con

ambas firmas; :

m. Informar al Ministerio de Agrlcultura Ganaderla Acuacultura y Pesca con los documentos
-exigidos, la eleccion del Directorio; .

n. Presentar al Directorio los informes técnicos, econémicos y de actlwdades en forma anual,
‘para su aprobacion; vy, L

o. Informar al Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca sobre los miembros
que por cualquier causa dejen de pertenecer a la asociacion.

a0 oo

—xT T @™o

Art. 31.- De! Vicepresidente:
El Vicepresidente, tiene las siguientes funciones:
a. Coordinar todas las acciones con las comisiones;
b. Realizar todas las actividades que le delegue el Presidente;
c. Cumplir con las funciones que le asigne el Presidente, el Directorio y la Asamblea General;

yv
d. Reemplazar al Presidente en su ausencia.

Art. 32.- Del Secretario:
El Secretario es el actuario de la asociacion y sus funciones son:
a. Firmar conjuntamente con el Presidente la correspondencia oficial de la asociacion;
b. Elaborar conjuntamente con el Presidente las convocatorias para la Asamblea General,
Directorio o Eventos;
c. Llevar al dia y correctamente, el Libro de Actas de las Asambleas Generales y de las
sesiones de Directorio;
d. Certificar los documentos de la asociacion y emitir copias certificadas a los miembros que
solicitaren previa autorizacion del Presidente;
e. Llevar el registro de asistencia de los miembros y directivos a las reuniones de Asamblea
General y de Directorio;
f. Administrar y mantener en custodia, el archivo general de la asociacion; vy,

9. _Entregar mediante Acta de Entrega-Recepcion los bienes a su sucesor. |
,:/ {//' 6\("6
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Art. 23.- Es obligacion de la asociacion, cada vez que se produzca la posesion o cambio de uno o
mas de los integrantes del Directorio, darlo a conocer al Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca, para su registro correspondiente.

Art. 24.- Los integrantes del directorio y de las comisiones, no percibiran remuneracion alguna, no
estaran amparados por el Cédigo de Trabajo, ni por la Ley de Seguridad Social, excepto por
concepto de gastos para movilizaciones y viaticos.

Art. 25.- EL directorio saliente entregara mediante inventario, el archivo y demas pertenencias de
la asociacion al nuevo directorio, a través de los miembros que tienen a su cargo los bienes de la
asociacion.

Art. 26.-Las elecciones de dignatarios se realizaran de conformidad con las siguientes
disposiciones: dentro de la primera quincena del mes de febrero de cada dos anos, se efectuaran
las elecciones directas para designar a los miembros de la Directiva.

Art. 27.- De las funciones del Directorio:
a. Elaborar los planes de trabajo, presupuesto, informes econémicos y administrativos y
someternos a consideracion de la asamblea general para su aprobacion;
b. Elaborar los reglamentos; g C - o :
c. Dictar los instructivos para establecer la administracion y servicios que realiza la
asociacion; : : ~

d. Emitir dictamen sobre las solicitudes de ingreso y salida de miembros: S
e. Vigilar la correcta inversion de los fondos economicos y de los bienes de la asociacién:
f. Autorizar al Presidente y Tesorero, gastos hasta dos mil dolares, superior a dicha cantidad,

los autorizara la Asamblea General; - , o
g. Designar a los miembros de las Comisiones Especiales; g
h. Solicitar y ordenar la revision de cuentas y gastos y disponer una fiscalizacion econémica y
financiera de la asociacion; . , .
i Cumplir y hacer cumplir el estatuto, reglamento interno y las resoluciones de la asamblea
~general; y,

j. Sancionar en primera instancia a los miembros de conformidad al estatuto y/o al
reglamento Interno.

Art. 28.- Para ser candidato a miembro principal y suplente al directorio se requiere:
a. Haber pertenecido a la organizacion por lo menos un afio antes de la eleccion;
b. Estar al dia en el pago de las cuotas y mas obligaciones para con la entidad:
c. No haber sido sancionado con suspension en el afio de eleccion:;
d. No haber perjudicado con dinero o bienes y otros dafios materiales a la asociacion,
comprobado por los organismos de la organizacion; y,
e. Estar en goce de los derechos de ciudadania.

Art. 29.- Causales de remocion de los miembros principales y suplentes del Directorio:

Los miembros principales y suplentes que conforman el Directorio seran removidos parcial o
totalmente por las siguientes causas:

a. Abrogacion de funciones;

b. Negligencia comprobada en el ejercicio de sus funciones:

¢. Haber ocasionado perjuicio econémico a la asociacion, debidamente comprobado;

d. Incumplimiento reiterado al estatuto, reglamentos y resoluciones de los organismos de la

«——Asociacion; y\\‘v\{’
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Art. 39.- Designacion.- Seran elegidos anualmente junto con la directiva y posesionados en la
misma forma que ésta. Estara integrada por un Presidente, un Secretario y un Vocal; cada uno
tendra su respectivo suplente.

Art. 40.- Atribuciones del Tribunal de Honor:

a).- Formular proyectos de reglamentos para asuntos de su competencia y que deberan ser
aprobados por la Asamblea General.

b).- Velar por el cumplimiento del Estatuto, reglamentos y mas disposiciones de la entidad para lo
cual, si el caso requiere, exhortara a los infractores de su inobservancia y acatamiento o aplicara
sanciones previstas en este Estatuto, de las que se podra apelar ante la Asamblea General.

c).- Conocer y resolver, de conformidad con lo que determina este Estatuto, las denuncias que se
elevan a su conocimiento, referente a la conducta de los asociados o de los miembros de Ia
Directiva o de cualquier otro organismo de la institucion y fiscalizara e intervendra a la directiva,
previa resolucion de la Asamblea General.

d).- Cuando la resolucion afectare a algtin miembro de la directiva u otro organismo, subira en.... .
consulta a la Asamblea General que para este efecto se convoque, la que podra revocar o ratificar .

lo resuelto. Si se tratare de un asociado, se procedera de la misma forma, pero ante la Directiva.

e).- Convocar, organizar, presidir y proclamar los resultados de las elecciones internas de la
Asociacion. - :

f).- Dirimir en primera instancia los conflictos internos suscitados en la directiva, lo cual sera
conocido y resuelto en Gltima instancia por la Asamblea General.

~ CAPITULOV
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 41.- Los miembros e integrantes del Directorio que faltaren o infringieren las normas
establecidas en el Estatuto, Reglamento Interno y las resoluciones de los organismos directivos de
la asociacion, seran sancionados de conformidad con el presente Estatuto, siendo éstas las
principales:

a. Amonestacion escrita;

b. Sancién pecuniaria;

c. Suspension temporal de tres meses a un afio;
d. Exclusion;y,

e. Expulsion.

Art. 42.- El Directorio impondra la sancién en primera instancia, y por apelacion, la asamblea
General.

Art. 43.- Las causales de amonestacion por escrito, por el Directorio son las siguientes:
a. Por comportamiento incorrecto durante las sesiones o reuniones y otros actos

promocionados por la asociacién y organismos de lg misma; v,
By
/
7

et
“
4

b._Por asistir a las reuniones en estado de embriagues. \v{
W
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Art. 33.- Del Tesorero:
El Tesorero tiene las siguientes funciones:

a. Custodiar los bienes, dineros y valores de la asociacion;

b. Realizar la recaudacion correspondiente de la asociacion;

c. Efectuar los pagos y deméas egresos econémicos previa autorizacion del presidente de la
asociacion;

d. Llevar correctamente el movimiento econdémico de la asociacion y preparar los informes
econodmicos para conocimiento y aprobacion del Directorio y de la Asamblea General;

e. Registrar la firma conjuntamente con el presidente para la realizacion de las actividades
econdmicas de la asociacion;

f. Realizar anualmente el inventario de los bienes de la asociacién, y mantenerlos
actualizados;

g. Elaborar conjuntamente con el Presidente, el presupuesto anual de la asociacion para
someterlo a la respectiva aprobacion;

h. Depositar los dineros recaudados en la cuenta de ahorros o bancaria que posea la
asociacion en la institucion financiera de la localidad que designe el Directorio, en el
término de cuarenta y ocho horas;

i. Someterse a la revision y fiscalizacion de cuentas;

j.  Responder personalmente con el pago, en caso de faltante de caja, mal uso del dinero,

. accion -y omision que -causen dafio econdmico debidamente comprobado en el

-~ desempefio de lasfunciones; vy, : :

k. Entregar mediante Acta de Entrega-Recepcion, los bienes a su sucesor.

Art: 34.- Del Sindico:
Son deberes y atribuciones del Sindico:
' a. Asesorar juridicamente al Presidente, Dlrectono Comisiones y a Ia Asamblea General,
b. Participar como asesor en las Comisiones;.y,:
c.. Apoyar la gestion administrativa.

Art. 35.- De los Vocales Principales y Suplentes:
Son deberes y atribuciones:
a. Los Vocales Principales prestdlran las comisiones;
b. Los Vocales Suplentes reemplazaran temporal o definitivamente a los Vocales Principales;
ya
c. Cumplir las disposiciones emanadas del Directorio y de la Asamblea General.

Art. 36.- De las Comisiones Especiales:

Se crearan las Comisiones Especiales que dispongan el Directorio, las mismas que estaran
integradas por los miembros que designe aquél y su nimero dependera de las actividades que
deba desarrollar la asociacion. La Comision Técnica, podra tener el asesoramiento de una
persona no afiliada, de acuerdo a su oficio o profesion.

Art. 37.- Las funciones de las Comisiones Especiales establecidas en el presente estatuto y las
demas que se crearen de conformidad a la necesidad de la asociacion, se normaran en el
Reglamento Interno. La designacion de los miembros de las Comisiones Especiales, se la dara a
conocer por escrito, en el que se detallara la funcion.

Art. 38.- Del Tribunal de Honor.- el Tribunal de Honor estard conformado de tres miembros
principales y tres suplentes en pleno goce de sus derechos como socios y que no hayan sido
sancionados anteriormente por culpa grave comprobaday W{]

Z" o
& o
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Art. 49.- La comunicacion hara las veces de notificacion, haciéndole firmar la copia al sancionado.
Si no se encontrare o se opuso a firmar, lo haran en su lugar, dos testigos y el Secretario.

Art. 50.- Si la apelacion es presentada dentro del término respectivo, el Presidente convocara a
Asamblea General, debiendo oficiar al sancionado sobre la realizacion de la misma, con el
sefialamiento de lugar, fecha, hora y asunto o asuntos a tratar.

Art. 51.- Si el miembro sancionado no interpone la apelacion ante la Asamblea General dentro del
término concedido, queda ratificada la sancion impuesta por el Directorio. El Presidente remitira la
documentacion al Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, a efecto de ser
excluido del registro, el miembro sancionado.

CAPITULO VI
DEL MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Art. 52.- En el caso de existir divergencias en primera instancia lo/as miembros/as se
comprometen a resolverlo amigablemente ante el Directorio, y de acuerdo al Estatuto de la -
organizacion. Si persiste el conflicto se someteran, a los Centros de Arbitraje y Mediacion del Pais,
rigiendose por las normas previstas en la Ley de Mediacién y Arbitraje o, al dictamen de

mediadores del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado. En caso de no. - -
acoger una de las partes tal dictamen, recurrirdn a resolver sus diferencias insalvables a la justicia . - -

ordinaria, cuya Acta debe ser puesta a conocimiento del Ministerio, de Agricultura, Ganaderna :
Acuacultura, y Pesca. : '

, . CAPITULOVII
DEL REGIMEN ECONOMICO, FONDOS Y BIENES DE LA ASOCIACION

Art. 53.- El afio economico de la asociacién se iniciara el primero de enero y terminara el 31 de
diciembre. Dentro del primer trimestre de cada afo, el presidente presentard al Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, el informe, econdmico, junto con el informe de
actividades y técnico del afio anterior, suscrito por el Representante Legal y, el Tesorero y el
Secretario.

Art. 54- La asociacion estd sujeta a control econdmico, administrativo y financiero por las
comisiones u organismos de la misma, y de los Entes Publicos de Control.

Cuando se determine irregularidades por el mal manejo econémico y financiero, la Asamblea
General, dispondra al Directorio, se proceda a fiscalizar la cuenta caja- bancos de la organizacion.

Art. 55.- Las Cuotas Ordinaria y Especiales, que pagaran mensualmente los asociados sera el
valor correspondiente a USD 5,00 (cinco dolares americanos), los que se destinara para fondos
emergentes y de caracter social de la organizacion.

Art. 56.- Son fondos y bienes de la asociacion, los siguientes:
a. Los bienes muebles e inmuebles, que adquiera la asociacion mediante procedimientos
legales;
b. Las cuotas ordinarias, extraordinarias y los aportes pagados por los miembros activos;
c. Las donaciones, legados y erogaciones voluntarias que le hicieren a favor de la asociacion,
.———Con beneficio de inventario}
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Art. 44 - Las causales con multa, son las siguientes:

a. Por reincidencia de los literales del articulo procedente, con muilta de cinco dolares;

b. Por notoria negligencia y mala voluntad, en el desempefio del cargo o funcion
encomendados, con multa de cinco dolares;

c. Por inasistencia injustificada a dos sesiones en el semestre, de Asamblea General y de
Directorio, con multa de tres dolares; y,

d. Por inasistencia injustificada a la eleccién de los miembros principales y suplentes que
conformaran el Directorio, con multa de diez dolares.

Art. 45.- El valor de la multa sefialada en el articulo anterior, sera revisado por el directorio,
cuando lo considere necesario.

Art. 46.- Las causales de suspension, exclusion, y expulsion, segun la gravedad de las faltas, son
las siguientes:

a. Por provocar o cometer actos que alteren el orden, la seguridad y la vida arménica de los
miembros, se los suspendera de 1 a 3 meses;

b. Por abrogacion de funciones, se los suspendera de 3 a 6 meses;

c. Por realizar actos o negocios para si 0 a favor de terceros, se los excluira de 3 a 6 meses:
d. Por realizar actos y contratos en perjuicio de la asociacion, se los excluird de 6 a 12
meses; : L - e
e. Por desprestigiar a la asociacion y a sus miembros, debidamente comprobado, se los
excluira de 12.a 18 meses; T ’ :

f. Por faltante de caja, apropiacion ilicita de dineros y de bienes. En caso de no pagar los
dafos y perjuicios, se lo expulsara, sin perjuicio de seguir las acciones legales; :

g. Por defraudacion de fondos de la asociacion, debidamente comprobada se 1o expulsara;

h. Por delitos contra la propiedad, el honor o la vida de las personas, se lo expulsara, sin
perjuicio de seguir las acciones legales; ;

i. Por agresion de palabra-o-de obra a los miembros del directorio, miembros, personas que
participen en reuniones o actividades de la asociacion, se les expulsara, sin perjuicio de las
acciones legales; _

j. Por ejecucion de procedimientos desleales a los fines de la asociacion
debidamente comprobados, asi como dirigir actividades disociadoras en perjuicio
de la misma, se los expulsara, sin perjuicio de las acciones legales;

k. Por operaciones ficticias o dolosas en perjuicio de la asociacion, de los miembros o de
terceros, debidamente comprobados, se le expulsara, sin perjuicio de las acciones legales;

. Por utilizar a la asociacién, como forma de explotacién o engafno, se lo expulsara, sin
perjuicio de seguir las acciones legales;

m. Por morosidad en el pago de cuotas, multas, por mas de un afio, se lo expulsara; v,

n. Por faltar doce meses consecutivos a sesiones y actividades, se lo expulsara.

Art. 47 - En caso de reincidencia, la suspension sera de 6 meses a un afio. El sancionado durante
el tiempo de la sancion se le suspenderan todos sus derechos, teniendo que cumplir con el pago
de sus obligaciones econdémicas.

Art. 48.- Procedimiento para la aplicacion de sanciones

Cometida la falta que de lugar a la sancion contemplada en el presente estatuto, el Directorio con
la mayoria de sus miembros, resolvera la sancion, la que se hara conocer por escrito, con los
fundamentos de hecho y de derecho, al miembro sanciopado, concediéndole el término de ocho
_dias para que se allane o apele ante la asamblea general. "\4
\x P
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d. El producto de torneos deportivos, fiestas sociales, reuniones culturales, etc. que se
realicen dentro o fuera de la asociacion; vy,

e. Los valores que corresponden por cualquier otro concepto, de origen licito, relacionados
con el objeto y fines de la organizacion.

CAPITULO Viii
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 57.- El Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, puede disponer la disolucion
de la asociacion al comprobarse que no cumple estrictamente con el objeto, fines especificos y
obligaciones establecidas en el presente Estatuto.

Art. 58.- La organizacion podra disolverse ademas de los causales legales, reglamentarios, y
estatutarios por las siguientes:

a. Por resolucion adoptada por la asamblea;

b. Por incumplir el objeto y fines especificos; :

c. Por manifiesta paralizacion de las actividades por un periodo igual al de dos afios -
consecutivos; y

d. Por reahzar actwudades de orden polltlco partldlstas rellgloso o racial.

En caso de dlsoluuon se ‘designara ‘en la- asamblea un L|qu1dador quien asumira la
representacion legal de la organizacion a efectos de pagar y saldar cuentas pendientes, suscribir
finiquitos, etc. Los bienes de la organizacién 'y el saldo final liquido, si lo hubiere como
consecuencia de la liquidacion, seran contemplados en la forma que hubiere prescrito el Estatuto;
y si en ellos no se hubiere previsto este caso, seran entregados gratwtamente a orgamzamones
de caracter social que designe el MAGAP. B :

CAPITULO IX
DEL LEMA Y SIMBOLO

Art. 59.- El Lema de la Asociacion sera: “PRODUCIMOS CON CALIDAD” el mismo que debera ser
usado en los membretes, acuerdos, comunicaciones y mas actos administrativos.

Art. 60.- El logo: una bandeja con frutas tropicales, donde resalte la figura del platano.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES Y TANSITORIAS

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- El estatuto entrard en vigencia una vez aprobado por el Ministro de Agricultura,
Ganaderia Acuacultura y Pesca, y podra ser reformado en cualquier tiempo después de un afio,
siempre que las circunstancias y necesidades lo ameriten.

SEGUNDA - Notificada la asociacion con el otorgamiento de la personalidad juridica y aprobacién
del estatuto, el Presidente Provisional en el término de quince dias, convocaréa a elecciones, y en
el mismo plazo, hara conocer los resultados al Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca para el registro estadistico respectiva,
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

PRIMERA - El presente estatuto entrara en vigencia tan pronto como haya sido aprobado por el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca.

SEGUNDA.- Los actuales miembros de la Directiva, continuaran ejerciendo sus funciones hasta
que sean reemplazados por los miembros electos de acuerdo al presente Estatuto. Para la
eleccion de la Directiva se requiere tener mas de un afio de afiliacion como lo prescribe el
presente Estatuto.

TERCERA.- El Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, podra requerir de oficio,
en cualquier momento, a la Asociacién “APROPMIT” cualquier tipo de informacion, por ser una
asociacion que se encuentra bajo su control.

CUARTA.- Una vez aprobados legalmente los estatutos, la Directiva ordenara su publicacion en
folletos y los distribuira entre los socios. Tres ejemplares, seran remitidos al MAGAP, debidamente
certificados por el Secretario-a.

(Hasta aqui el texto de los estatutos)

Articulo 2.- Calificar en calidad de miembros fu'ndadores de la Asociécién de -Productores de -
. -Platano “APROPMIT”, a las siguientes personas: : L

CEDENO CORNEJO GUSTAVO ISRAEL 1705068250

1.

2. CEVALLOS ZAMBRANO LESTER JUVENAL ‘ 1304454075
3. CUADROS CORNEJO WELLINGTON MILLER . 1305498840
4. MENDOZA VERA WILSON ROBINSON - 1707460125
5. MERO LUCAS EGAR GUSTAVO 1305465260
6. MERO LUCAS GERARDO ALFREDO 1307965317
7. MERO LUCAS OLAYA MIRELLY 1305451435
8. VELEZ ACOSTA FRANCISCO HIPOLITO 1301378350
9. VELEZ LOOR JORGE ALBERTO 1305786178
10. VELIZ LOOR SANTOS OLMEDO 0911804979
11. VELIZ VELASQUEZ MARCOS RAUL 1302128572
12. ZAMBRANO LOOR FROILAN ANTONIO 1302188089

Articulo 3.- Una vez obtenida la personalidad juridica, la Asociacion de Productores de Platano
“APROPMIT", pondré en conocimiento del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca, la nomina de la directiva, en un plazo maximo de quince dias posteriores a la fecha de
eleccion, para el registro estadistico respectivo; y obtendra el Registro Unico de las
organizaciones de la Sociedad Civil (Pagina Web: www.sociedadcivil.gov.ec ).

Articulo 4.- El Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, podra requerir, en
cualquier momento, la informacién que se relacione con las actividades de la Asociacion de
Productores de Platano “APROPMIT”, con el proposito de verificar los requerimientos del articulo
26, literal a) del Reglamento para la aprobacién de estatutos, reformas y codificaciones,
liquidacion y disolucion, y registro de socios y directivas, de las organizaciones previstas en el
Codigo Civil. Si de acuerdo con los resultados del control, se comprobare que esta incumpliendo
su objeto y fines, se considerara que la organizacién esta incursa en causal de disolucion.

A bt

v s
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Articulo 5.- Los datos contenidos en la documentacion presentada, serdn de exclusiva
responsabilidad de la Asociacion de Productores de Platano “APROPMIT”. En caso de detectarse
alguna irregularidad se procedera de conformidad con el ordenamiento legal correspondiente.

Articulo 6.- Inscribase lo dispuesto en el presente Acuerdo, en el Registro General de
Asociaciones que para el efecto lleva la Subsecretaria de Fomento Agricola, de esta Secretaria de
Estado.

Articulo 7.- Comuniquese a los interesados con copia del presente Acuerdo, conforme lo establece
el articulo 126, numeral 4, del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva.

_Articulo 8.-  El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin
“» . perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito, DIStI‘ItO Me’(ropolltano a 2 7 ENE 20”

I Ramon L. Es plnel
E AGRICULTURA, GANADERIA, A7

MINIS ’
UACULTURA'Y PESCA. e
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