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JAAEPUBLICA DEL EDUADOR

ACUERDO MINISTERIAL N&; G O

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA
CONSIDERANDO:

QUE, el artfculo 66 numeral 13, de la Constitucion de la Repiblica, reconoce y garantiza a las personas:
“El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria”,

QUE, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Reptiblica, faculta a las ministras y ministros de
Estado: “Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestién”;

QUE, el articulo 565 de la Codificacién del Cédigo Civil (Libro I, Titulo XXX), dispone que: “No son
personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no se hayan establecidos en virtud de una ley, 0
que no hayan sido aprobadas por el Presidente de la Reptiblica”;

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatutos del Régimen Jurfdico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, faculta al Presidente de la Repiiblica: “Delegar a los ministros, de acuerdo con la materia de
que se trate, la aprobacién de los estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de la
personalidad juridica, segiin lo previsto en el articulo 584 del Cddigo Civil "

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 339 publicado en el Registro Oficial 77, del 30 de noviembre de
1998, se delega a los Ministros de Estado: “(...) para que de acuerdo con la materia de que se trate,
aprueben los estatutos y las reformas de los mismos; de las fundaciones o corporaciones, y les otorguen la
personalidad juridica, segtin lo previsto en el articulo 584 del Cédigo Civil”, hoy 565;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 16, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 de 20 de
junio de 2013, se expide el “Reglamento para el funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién
de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas”; disponiendo en la Seccién III “Reforma y Codificacién de
los Estatutos”, lo siguiente: “Articulo 17.- Requisitos y procedimiento. Sin perjuicio de la facultad del
Presidente de la Repiblica para aprobar los estatutos de las corporaciones o fundaciones previstas en el
cbdigo Civil, el representante de la organizacion, presentard la solicitud de aprobacidn del estatuto y de
reconocimiento de la personalidad jurfdica a la cartera de estado competente, a través del portal web del
SUI0S, adjuntando digitalmente los siguientes documentos, debidamente certificados por el secretario
provisional de la organizacién”;

QUE, mediante oficio sin niimero de 18 de diciembre del 2014, la Federacidén de Avicultores y Productores
Pecuarios del Ecuador, solicita a esta Cartera de Estado la legalizacién de la organizacién, domiciliada en
el Cantdn Quito, Provincia de Pichincha;

QUE, mediante Acta de Constitucion de 26 de septiembre del 2014, los socios fundadores de la
Federacién de Avicultores y Productores Pecuarios del Ecuador, deciden formar la organizacion, y
nombran la Directiva provisional;

QUE, mediante memorando Nro. MAGAP-CGI-2014-0410-M de 25 de noviembre del 2014 el Director de

Fortalecimiento de Capacidades, Subrogante, Mgs. Gustavo Alexander Jaramillo Loaiza, recomienda a la

Coordinadora General de Asesorfa Juridica, Dra. Inés Marfa Arroyo Zambrano, “(...) que el Ministerio de
XlAgrfqmggm,-MAGAP de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico ,e’-’



Administrativo de la Funcién Ejecutiva otorgue personalidad juridica, a la Federacién de Avicultores y
Productores Pecuarios del Ecuador, como una organizacién de segundo grado, de conformidad con lo
establecido en el Titulo XXX del Cédigo Civil Libro Primero. Definicién de la Personalidad Juridica y lo
establecido en el Reglamento para el Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales y
ciudadanas, Capitulo 11, Subsistema de Personalidad Juridica de las Organizaciones Sociales, articulo 13.";

QUE, mediante Memorando Nro. MAGAP-CGAJ-2014-3394-M de 4 de diciembre de 2014, la
Coordinadora General de Asesorfa Jurfdica hace recomendaciones y solicita al Director de
Fortalecimiento de Capacidades Subrogante Mgs. Gustavo Alexander Jaramillo Loaiza, documentos de
respaldo, que fundamente la aprobacién de la persona juridica;

QUE, mediante Memorando Nro, MAGAP-DFC-2014-0433-M de 20 de diciembre de 2014, el Director de
Fortalecimiento de Capacidades, Subrogante, Mgs. Gustavo Alexander Jaramillo Loaiza, remite
documentacién de respaldo de declaracién juramentada que acredita la cuenta de integracién de
capital;

QUE, mediante Memorando Nro. MAGAP-DFC-2014-0435-M de 22 de diciembre de 2014, el Director de
Fortalecimiento de Capacidades, Subrogante, Mgs. Gustavo Alexander Jaramillo Loaiza, se ratifica en el
informe favorable emitido en Memorando Nro. MAGAP-DFC-2014-0433-M de 20 de diciembre de 2014;

QUE, con oficio s/n enviado al correo electrénico fenavie@gmail.com, la Dra. Inés Maria Arroyo,
Coordinadora General de Asesorfa Jurfdica, hace conocer al Ing. Victor Hugo Romero, Presidente de la
Federacion de Avicultores del Ecuador, las modificaciones sugeridas al Estatuto presentado;

QUE, con oficio s/n enviado al correo electrénico malveart@magap.gob.ec, la Dra. Sonia Cabezas
Secretaria Provisional de la Federacién de Avicultores y Productores Pecuarios del Ecuador, informa a
la Dra. Inés Marfa Arroyo, Coordinadora General de Asesorfa Juridica, la aceptacién de las
modificaciones sugeridas al Estatuto de la organizacion; y,

En ejercicio de las atribucién conferidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la
Repiiblica; el articulo 11, literal k) del Estatutos del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva; y, el artfculo 19 del Reglamento para el Funcionamiento del Sistema Unificado de
Informacién de las Organizaciones Sociales y Ciudadana;

ACUERDA:

Articulo. 1.- APROBAR el Estatuto y conceder personerfa juridica a La Federacién de Avicultores y
Productores Agropecuarios del Ecuador, domiciliada en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha;
cuyo tenor seré el siguiente:

ESTATUTO DE LA FEDERACION DE AVICULTORES Y PRODUCTORES PECUARIOS DEL ECUADOR

CAPITULO I
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO

Art. 1.- DENOMINACION, Y NATURALEZA: Se constituye la FEDERACION DE AVICULTORES Y
PRODUCTORES PECUARIOS DEL ECUADOR, domiciliada en el Cantén Quito, Provincia de Pichincha,
como una entidad Auténoma, sin fines de lucro, orientada a agrupar a las organizaciones de
productores avicolas y productores pecuarios, y empresas jurfdicas vinculadas al sector, como un
gremio de integracion de derecho privado, sin dnimo de lucro y con finalidad social, con plena

capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones, regulada por la Constitucion Politica del//_



Estado, por las disposiciones contenidas en el Cadigo Civil, Titulo XXX, Libro I, Estatuto, Reglamentos y
demds normas legales pertinentes.

Art. 2.- DOMICILIO: La FEDERACION NACIONAL DE AVICULTORES Y PRODUCTORES PECUARIOS DEL
ECUADOR tendra su domicilio principal en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, y previa
resolucién de la Asamblea General podré establecer oficinas o sucursales en uno o varios lugares del
territorio ecuatoriano. Su oficina, sede se encuentra en la ciudad de Quito, calle Finlandia N 36-146 y
Suecia. Edificio Victoria, octavo piso. Oficina 801. Teléfono 6038528. Email fenavie@gmail.com

Art. 3.- AMBITO DE ACCION. El &mbito de accion de la Federaciéon de Avicultores y Productores
Pecuarios del Ecuador, como lo indica es a nivel nacional, procurando el fortalecimiento del sector
avicola y pecuario del pafs principalmente, como parte integrante de la cadena productiva maiz, soya,
balanceados.

Art. 4.- DURACION: La FEDERACION NACIONAL DE AVICULTORESY PRODUCTORES PECUARIOS DEL
ECUADOR tendrd una duracién indefinida y un nimero de asociaciones y/o personas jurfdicas
ilimitadas, pudiendo disolverse de conformidad con la ley y el presente Estatuto.

Art. 5.- La FEDERACION NACIONAL DE AVICULTORESY PRODUCTORES PECUARIOS DEL ECUADOR.--
No intervendra en asuntos de caracter politico, racial, sindical o religioso ni directa ni indirectamente,
ni dirigir peticiones a nombre del pueblo. No asumiendo responsabilidad alguna por opiniones que a
titulo personal o a nombre de la Federaci6n sin autorizacién, adquieran sus socios.

CAPITULO Il
OBJETIVOS Y FINES

Art. 6.- OBJETIVO DE LA FEDERACION DE AVICULTORES Y PRODUCTORES PECUARIOS DEL ECUADOR
(FEDAVIE): La Federacién FEDAVIE tiene como propoésito aglutinar a las asociaciones de productores
avicolas y productores pecuarios a nivel nacional y personas jurfdicas afines debidamente legalizadas.

Art.- 7.- FINES ESPECIFICOS: Los fines especificos de la Federaci6n son:

a) Coordinar convenios y alianzas ptiblico - privadas con el fin de buscar el fortalecimiento del sector
avicultor.

b) Generar informacién en todos los aspectos claves del sector avicola y difundir a todos los agremiados
de tal manera que con este instrumento se pueda participar conjuntamente con el MAGAP y otros
organismos en las Politicas para el Sector Pecuario.

¢) Representar a todos los agremiados para la defensa de sus intereses.

d) Establecer mecanismos y politicas para fortalecer los niveles de asociatividad, coordinacién y
colaboracidn entre las diferentes regiones involucradas.

¢) Promover la mayor asociatividad de todos los sectores que conforman las cadenas productivas de la
avicultura.

f) Propender al desarrollo profesional y la capacitacién de sus miembros mediante la organizacion de
talleres, conferencias, seminarios y otros eventos que sean apropiados para lograr el objetivo.

g) Estimular el consumo de productos avicolas.

h) Difundir la innovacién tecnolégica entre sus miembros.

i) Promover la capacitacién de sus miembros en temas técnicos, legales, de bioseguridad con el fin de
promover la solucién de conflictos.

Art. 8.- FUENTES DE INGRESOS: Para el cumplimiento de sus objetivos y fines especificos, FEDAVIE
contar4 con el aporte de sus miembros y los recursos que llegare a obtener lfcitamente, pudiendo
realizar toda clase de actividades, actos, convenios y contratos permitidos por las leyes ecuatorianas; y
mantener relaciones de cooperacién con otras organizaciones que tengan finalidades de similar/



naturaleza.

Art. 9.- PROHIBICION: FEDAVIE no puede desarrollar actividades con fines de lucro, programas de
vivienda, legalizacién de tierras, aquellas prohibidas por la ley, contrarias al orden publico o a las
buenas costumbres, Tampoco dirigir peticiones a las autoridades en nombre del pueblo.

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS 0 ASOCIACIONES

Art. 10.- CLASES DE MIEMBROS O ASOCIACIONES: FEDAVIE esta integrada por las organizaciones de
todo tipo que cuenten con personalidad juridica debidamente legalizadas.

El Presidente solicitara al Ministerio el registro tanto del ingreso como de salida de las asociaciones,
dentro del plazo de treinta dias de adoptada la resolucién por parte del 6rgano competente.

Art. 11.- ASOCIACIONES FUNDADORAS: Son asociaciones fundadoras, las que suscribieron el Acta
Constitutiva de FEDAVIE.

Art. 12.- ASOCIACIONES ADHERENTES: Son asociaciones adherentes las que soliciten por escrito su
ingreso y sean aceptadas como tales por el Directorio. Tienen los mismos derechos y obligaciones que
las asociaciones fundadoras.

Art. 13.- MIEMBROS HONORARIOS: Los miembros honorarios son aquellos que se hubieren hecho
merecedores de esta distincion, por parte de la Asamblea General, Cuando sean invitados a asistir a las
asambleas generales, pueden intervenir pero sin derecho a voto.

Art. 14.- DERECHOS DE LAS ORGANIZACIONES: Las asociaciones o personas jurfdicas fundadorasy
adherentes tendran los siguientes derechos:

a) Tener voz y voto en la Asamblea General de la Federacién,

b) Elegir y ser elegidos como integrantes del Directorio de la Federacién.

¢) Ser informados de las actividades, proyectos y asuntos de interés de la Federacion.

d) Sugerir y presentar al Directorio de la Federacidn iniciativas y proyectos para la buena marcha de la
Organizacién; y,

) Los demas que les corresponda conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

Art. 15.- OBLIGACIONES DE LAS ORGANIZACIONES ASOCIACIONES Y PERSONAS JURIDICAS: Son
obligaciones de las asociaciones y personas juridicas fundadoras y adherentes las siguientes:

a) Colaborar en el cumplimiento de los fines de la Federacion.

b) Cumplir las resoluciones, funciones, comisiones y tareas que les sean encomendadas por el
Directorio o la Asamblea General.

c¢) Cumplir con las resoluciones vilidamente aprobadas por los érganos directivos de la Federacion;
d) Asistir a las reuniones de los 6rganos de los que sean miembros.

¢) Contribuir con las cuotas ordinarias y extraordinarias resueltas legalmente en la Asamblea General.
f) Actuar de acuerdo a los fines especificos de la Federacion; y,

g) Las demas que les corresponda conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO O FILIAL: La calidad de miembro o filial de la
Federacidn se pierde por:

a) Renuncia voluntaria, aceptada por la Asamblea General.;‘_f



b) Expulsién por faltas cometidas en contravencién al Estatuto, Reglamento Interno y a la Ley.
¢) Pérdida de la personalidad juridica de la Organizacién filial; y
d) Disolucién de la Organizacién.

Art. 17.- Todo miembro gozara de los derechos consignados en este Estatuto, a menos que hubiere sido
sancionado legalmente con suspensién (y mientras dure la suspensién) o destitucién.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 18.- Las asociaciones o personas jurfdicas perderan su condicién de tales cuando incurran en las
siguientes causales:

a) Incumplir el presente Estatuto, los Reglamentos y/o las disposiciones de la Asamblea General
legalmente aprobadas.

b) Ejecutar actos contrarios a los fines de la Federacion.

¢) Lesionar el prestigio y buen nombre de la Federacion.

d) Utilizar a la Federacién para fines personales, politicos, sindicales, raciales, religiosos.

e) Cuando se encuentren involucrados en asuntos de cardcter penal y con sentencia ejecutoriada.
f) Defraudacién o malversaci6n de los fondos de la Federacién, debidamente comprobado bajo el
debido proceso.

g) Actitud permanente de disociacién; debidamente comprobado bajo el debido proceso; y,

h) Atentar contra el honor de los directivos de la Federacién, debidamente comprobado.

En los demds casos se estard lo dispuesto en el Reglamento Interno. El miembro que fuere sancionado
por la Federaci6n tendra derecho a su defensa y a un debido proceso.

CAPITULOV
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

Art. 19.- La Federacién tendra como érganos los siguientes:
- La Asamblea General
- El Directorio

SECCION PRIMERA
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 20.- La Asamblea General esta constituida por todos los miembros de la Federacién y que estén al
dfa en el pago de aportes, que sean legalmente convocados. Es el 6rgano supremo de la Federacion y
tiene poderes para resolver todos los asuntos relacionados con el cumplimiento del objetivo y fines
especificos de la Federacién y tomar, dentro de los limites establecidos por la Ley y el presente
Estatuto, cualquier decisién que creyere conveniente para su buena marcha.

Art. 21.- ATRIBUCIONES: Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Velar por el cumplimiento del objetivo y fines especificos de la Federacién.
b) Designar y remover por causa justa a los miembros de la Directiva; debidamente comprobado bajo el
debido proceso.
¢) Resolver sobre la admisién y exclusion por expulsién de asociaciones o personas juridicas y designar
a los miembros honorarios; debidamente comprobado bajo el debido proceso.
d) Conocer los balances y anexos, el informe anual de labores del Directorio, y adoptarlas

A correspondientes resoluciones. £



e) Conocer y aprobar el presupuesto anual de la Federacién y el plan anual de trabajo.

f) Acordar la reforma del Estatuto,

g) Acordar la disolucién de la Federacién y el destino de sus bienes.

h) Interpretar de forma obligatoria para todos sus miembros el presente Estatuto de la Federacion; y,
i) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

Art, 22.- CLASES DE ASAMBLEAS GENERALES: Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y
extraordinarias.

Las Asambleas Ordinarias se efectuardn por lo menos una vez al afio, dentro del primer mes del ao,
para conocer los asuntos especificados en el orden del dia de la convocatoria.

Las Asambleas Generales extraordinarias se reuniran en cualquier tiempo, para tratar tnicamente los
asuntos puntualizados en la convocatoria.

Art. 23.- CONVOCATORIAS: Las convocatorias para la celebracién de reunién de la Asamblea General
las hara el Presidente de la Directiva, mediante comunicacién escrita, y ademds por cualquier otro
medio que permita tener constancia de su notificacion, con ocho dias de anticipacién, por lo menos, al
fijado para la reunién.

Las asociaciones que representen por lo menos la tercera parte, podran requerir por escrito y en
cualquier tiempo, al Presidente de la Directiva o a quien lo subrogue la convocatoria a Asamblea
General, para tratar sobre los asuntos que indiquen en su peticion.

Art. 24,- CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria a la Asamblea General contendra por lo
menos lo siguiente:

a) La direcci6n precisa del local, en el que se celebrara la reunion.

b) El dfa, la fecha y 1a hora de la reunion; y,
¢) La indicacién clara, especifica y precisa del o de los asuntos que serdn tratados en la reunion.

Art. 25.- QUORUM DE INSTALACION: Para que la Asamblea General reunida en primera convocatoria
pueda instalarse, los concurrentes legalmente acreditados deberdn representar por lo menos el
cincuenta y uno por ciento del total de sus integrantes. En caso de no contarse con el quérum sefialado,
el Presidente ordenara que se instale dentro de una hora con el niimero de delegados o representantes
presentes. Esta situacién debera hacerse constar en la convocatoria.

Art. 26.- VOTACION: Las decisiones de la Asamblea General seran tomadas por mayorfa de los
concurrentes a la reunion.

Art. 27.- PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA: Las reuniones de la Asamblea General, como las de Directorio,
seran presididas por el Presidente, y en caso de falta o impedimento de éste, por el Vicepresidente. En
caso de falta o impedimento de éste actuara como tal la persona que la Asamblea lo determine.

Art. 28.- ACTAS DE LA ASAMBLEA GENERAL: De cada reunion de la Asamblea General deberd
elaborarse un acta dentro de los quince dfas posteriores a la celebracién de la reunién, debiendo
contener la firma del Presidente o de quien haya presidido la Asamblea debidamente firmada por el
Presidente y certificada por el Secretario/a.

Art. 29.- CONTENIDO DEL ACTA: El acta de la reunion de la Asamblea General debera contener por lo
menos lo siguientes:

a) El lugar, fecha, dia y hora de la celebracion de la Asamblea.
b) Los nombres de las personas que intervienen en ella y debidamente firmada por el Presidente.
Director Ejecutivo y certificada por el Secretario/a. ./



¢) El quérum con el que se instald la Asamblea.
d) La relacién sumaria y ordenada del desarrollo y las deliberaciones de la Asamblea, acerca de los
puntos tratados en ella.

Art. 30.- VALOR DE LAS RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA: Las resoluciones de la Asamblea General
son obligatorias para todas las Asociaciones.

SECCION SEGUNDA
DEL DIRECTORIO

Art. 31.- La Federacion contaréa con un Directorio integrado por Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, tres Vocales principales y tres suplentes, elegidos por la Asamblea General. Para ser miembro
del Directorio debe pertenecer a una filial de la Federaciéon debidamente registrada como
representante legal o directivo legalmente registrado.

Art. 32.- ATRIBUCIONES DE LA DIRECTIVA: Son atribuciones del Directorio de la Federacién:

a) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y demds disposiciones legalmente aprobadas.

b) Conocer el balance General de la Federaci6n y sus anexos y recomendar anualmente las medidas
pertinentes a la Asamblea General.

¢) Resolver la adopcién de lineas concretas de actividades anuales para la Federaci6n,

d) Llevar en sus archivos una némina detallada de todos los miembros de la Federacidon.

e) Elaborar los reglamentos respectivos y someterlos a consideracion de la Asamblea para su
aprobacion.

f) Conocer y aceptar las renuncias voluntarias de los miembros, y Las exclusiones por diversos motivos
debidamente comprobado bajo el debido proceso, y

g) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

Art. 33.- REUNIONES DE LA DIRECTIVA: La Directiva se reunird en forma ordinaria cada dos meses y
extraordinariamente cuando lo convoque su Presidente.

a) La convocatoria serd cursada con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacién al dfa de la
reunion,

b) La Directiva podra instalarse con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros. Las
resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

¢) De cada reuni6n de la Directiva debera elaborarse un acta dentro de los quince dfas posteriores a la
celebracién de la reunién del Directorio y debera estar firmada por el Presidente, Director Ejecutivo y
los miembros presentes y certificada por el Secretario/a.

En caso de empate en las resoluciones tomadas tendra voto dirimente el Presidente.

Art. 34.- DIRECCION DE LAS REUNIONES: Las reuniones de la Directiva estaran dirigidas por el
Presidente. Todos los miembros del Directorio tendran derecho a voz y voto.

SECCION TERCERA
REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRACION DE LA FEDERACION.

Art. 35.- REPRESENTACION LEGAL: La representacion legal, judicial y extrajudicial de la Federacién la /
ejercera el Presidente de la Organizacion. P2
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DEL PRESIDENTE
Art. 36.- Son atribuciones del Presidente:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Federacion;

b) Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General.

¢) Convocar y presidir las reuniones del Directorio; y,

d) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

DEL VICEPRESIDENTE

Art. 37 .- Son atribuciones del Vicepresidente:

a) Subrogar por alternabilidad al Presidente con todas las atribuciones en caso de ausencia temporal o
permanente,

b) Colaborar permanentemente con el Presidente y con los demas miembros del Directorio

¢) Cumplir las funciones que le delegue el Directorio; y,

d) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

DEL DIRECTOR EJECUTIVO
ART. 38.- Son atribuciones del Director Ejecutivo

a) Ejecutar todos los actos administrativos que demande la Federacion para su normal
desenvolvimiento.

B) Ejecutar la planeacion estratégica de la Federacion.

¢) Redactar las actas correspondientes de las reuniones antes citadas.

d) las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

DEL SECRETARIO
ART. 39.- Son atribuciones del Secretario.

a) Sistematizar y conservar todo tipo de documentacién e informacién que le corresponda a la
Federaci6n, generada durante su vida organizacional. Luego de transcurridos 10 afios se podran dar
de baja los documentos administrativos luego de levantar el acta correspondiente.

b) Elaborar y difundir las publicaciones de la Federacion.

c) Caoordinar el trabajo de las Comisiones.

d) Colaborar en acciones especificas que decidan las Comisiones.

DEL TESORERO

Art. 40.- Son atribuciones del Tesorero

a) Recaudar los fondos de la Federacién y depositarlos en una cuenta corriente en el banco que
seleccione el Directorio;

b) Llevar al dfa los Libros de contabilidad;

¢) Presentar anualmente a la Asamblea General o cuando fuere requerido, el balance de cuentas o
cualquier otra informacién financiera; y,

d) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales. /
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DE LOS VOCALES

Art. 41.- Son atribuciones de los Vocales:

a) Presidir las Comisiones para las que fueren designados por el Directorio.
b) Reemplazar a los deméas miembros del Directorio en orden de eleccién; y,
c) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

CAPITULO VI
MECANISMO DE ELECCION Y ALTERNABILIDAD DE LA DIRECTIVA

Art. 42.- La Directiva durara dos afios en sus funciones y sus miembros no podrén ser reelegidos para la
misma dignidad en las elecciones inmediatas.

Art. 43.- La eleccion de la Directiva de la Federacidn se la realizaré en Asamblea General Ordinaria,
convocada para este efecto, podrd ser por listas, mediante el voto secreto o en forma nominal. Se
declarara ganadora a la lista o miembros que obtenga la mayoria de votos. Podra ser elegido los socios
que estén al dfa en sus obligaciones y tener la calidad de socios por un tiempo no menor a seis meses. El
voto es personal e indelegable de acuerdo con el procedimiento contemplado en el respectivo
Reglamento de Elecciones.

Art. 44.- En la misma Asamblea General Ordinaria, el Presidente saliente presentara el Informe de
Actividades y el Informe Econ6mico lo haré el Director Ejecutivo, del perfodo que concluye.

CAPITULO VII DEL
DEL REGIMEN ECONOMICO Y DE LOS BIENES Y FONDOS

Art. 45.- El capital de la Federaci6n esta conformado por las cuotas del ingreso de los socios, por la
contribuciones mensuales de los mismos, por donaciones y los ingresos por gestiones y por los legados,
sean nacionales y extranjeros y cualquier otro ingreso posible. Son bienes de la Federacién todo aquello
que se adquiera por compra directa, por donaciones o por legados. Los bienes en comodato y convenios
no pasaran a formar parte del capital de la Federacion.

Art. 46.- La capitalizaci6n de la entidad se establecera mediante la contribucién de los socios y de
ayuda que puedan proporcionar personas jurfdicas o extranjeras, siempre y cuando no condicionen su
aportacion de manera que limiten la actividad de la Federacion.

Art. 47.- Forman parte del patrimonio de la Federacion lo siguiente:

Los valores que ingresen a caja por concepto de cuotas ordinarias y extraordinarias que fijara la
Asamblea General.

El producto de las multas que de conformidad con el reglamento interno se impusiese a los socios, por
las casuales determinadas en el mismo reglamento o estatuto.

Los provenientes de las cuotas de ingreso.
Las donaciones, legados y cualquier ingreso voluntario o que se hiciese a la Federaci6n.

En general todos los valores que por cualquier concepto ingresaren a caja y sean de beneficio de la
Federacion.

Cualquier otro ingreso licito en el Presente Estatuto.



j,bi

Art. 48.- Los bienes de la asociacién solo podran enajenarse previa resolucién en ese sentido de la
Asamblea General de Socios.

Art.49.- Los fondos de la Federacién solo podran ser administrados de acuerdo al presupuesto anual y
debidamente aprobado por la Asamblea General y deberd sujetarse a las decisiones del Directorio.

Art. 50.- En todas sus actividades la Federacién observara las disposiciones del Cédigo Tributario y las
demds leyes que regulen la materia econémico.

Art. 51.- El afio econémico de la Federacion comprendera desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre.

Art. 52.- Los balances consolidados serdn anuales. Se presentardn acompafiados de los documentos
correspondientes para ser considerados por el Directorio, con 15 dias de anticipacién por lo menos, los
mismos que se daran a conocer a la Asamblea General para su aprobacion.

Art. 53.- La Federacién entregara a la Direccion de Fortalecimiento de Capacidades, del Ministerio de
Agricultura, Ganaderfa y Pesca al final de cada afo un cronograma de trabajo y un informe de
actividades realizadas del afio anterior.

CAPITULO VIII
ORGANO FISCALIZADOR Y CONTROL INTERNO
DEL COMISARIO

Art. 54.- Corresponde al Comisario supervisar las actividades econémicas y el cumplimiento de las
resoluciones de la Asamblea y del Directorio. El Comisario durara dos afios en sus funciones.

Art 55.- Atribuciones y Deberes del Comisario

a) Supervisar los gastos econémicos que realice la Federacion.

b) Vigilar la Contabilidad que se encuentre al dia y debidamente sustentada.

¢) Conocer del informe Administrativo los estados financieros y el balance general elaborados por el
contador y presentados por el Director Ejecutivo.

d) Presentar un informe anual de labores.

CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION Y PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION
Art. 56.- La Federacion podra disolverse por las siguientes causales:

a) Por disposicién legal o reglamentaria;

b) Incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

¢) Comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tal como contravenir reiteradamente las
disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de control y regulacién; y,

d) Disminuir el nimero de miembros asociados del minimo establecido a la fecha de su constitucién;

e) Voluntariamente, por decision de la Asamblea General, con una mayoria que represente al menos las
dos terceras partes del niimero total de miembros,

En el mismo acto, la Asamblea General deberd nombrar un liquidador. ,



Art. 57.- Acordada la disoluci6on de la Federacion por resolucién de la Asamblea General Extraordinaria,
con el voto de las dos terceras partes de la totalidad de las asociaciones, en sesién convocada con este
fin, se procederd a la liquidacién correspondiente.

Art. 58.-LIQUIDACION.- Una vez acordada la disolucién, se llevaré a cabo el correspondiente proceso de
liquidacién, observando siempre las disposiciones determinadas para el efecto por el Cédigo Civil y por
el presente Estatuto.

Una vez que se cancelen los pasivos contraidos y se liquide su patrimonio, los bienes o activos restantes
ser4n donados a otra entidad sin fines de lucro, entidad que seré aquélla que decida la tiltima Asamblea
General. Al efecto, se cumpliran con las normas pertinentes del Cédigo Civil y mas disposiciones que
fueren aplicables.

Art. 59.- El Ministerio de Agricultura Ganaderia y Pesca podra requerir en cualquier momento, de oficio,
la informacién que se relacione con sus actividades, a fin de verificar que cumpla con los fines para las
cuales fue autorizada y con la legislacién que rige su funcionamiento.

De comprobarse su inobservancia, el Ministerio iniciard el procedimiento de disolucién y liquidacién
contemplado en las disposiciones legales de su constitucion.

CAPITULO X
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 60.- Los conflictos que s cih;?n entre los miembros serdn resueltos por el directorio en
primera instancia; y, por la Ashmblea General en una instancia de apelacién, De persistir se someteran
a los procedimientos de mediacién ante el Centro de Mediacion y Arbitraje de la Cdmara de Comercio
de Quito y al arbitraje ante el mismo Centro de conformidad con su Reglamento y Ley de Arbitraje y
Mediacion, o a la justicia ordinaria.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Toda reforma del estatuto serd aprobada en una sola discusién con el voto favorable de las
dos terceras partes de los miembros de la Asamblea de la Federaci6n.

SEGUNDA.- El reglamento interno para su vigencia y aplicacién debera ser aprobado por la asamblea
general de socios, o por el Directorio. El Reglamento Interno sera presentado a la Asamblea noventa
(90) dias después de la aprobacién legal del Estatuto.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- El presente Estatuto, entrard en vigencia desde la fecha de aprobacién por parte del
Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Pesca.

SEGUNDA.- Una vez que sea aprobado el presente Estatuto por parte del Ministerio, la Directiva
Provisional de la Federacién, en el plazo de 15 dfas convocara inmediatamente a la primera Asamblea
General Ordinaria, a fin de designar la Directiva definitiva, la misma que sera registrada en el MAGAP
dentro de los 15 dfas subsiguientes.

TERCERA.- La Federacién entregard a la Direccién de Fortalecimiento de Capacidades, del Ministerio
de Agricultura, Ganaderfa, Acuacultura y Pesca, al final de cada afio, un cronograma de trabajo y el
informe de tareas cumplidas.

(Hastaaqui el texto del estatuto aprobado y presentado por la Federacion de Avicultores y Productores ,/
4/ Pecuarios del Ecuador). R



Articulo. 2.- Calificar como socios fundadores, a las siguientes personas juridicas
-Asociacion de Avicultores APROCOAF,

-Asociacion de Pequefios Avicultores Balmar.

-Cooperativa de Produccién y Comercializacién Agropecuaria Balsas.
-Asociacion de Productores Pecuarios El Oro.

-Asociacién de Avicultores de la Provincia de El Oro.

Articulo 3.- Los datos contenidos en la documentacion presentada, serdn de exclusiva responsabilidad
de la Federaci6n de Avicultores y Productores Pecuarios del Ecuador. En caso de detectarse alguna
irregularidad se procedera de conformidad con el ordenamiento legal correspondiente.

Articulo 4.- De la ejecucion del presente Acuerdo encarguese a la Direccién de Fortalecimiento de
Capacidades, de esta Secretarfa de Estado.

Articulo 5.- Notiffquese a los interesados con copia certificada del presente Acuerdo, conforme lo
establece el Art. 126, numeral 4 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva.

Articulo 6.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano. 3 ’ ch M‘
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