Resolucion No. J 5 ': = A

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA,
ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que, la Constitucién de la Republica, en su articulo 154, numeral 1, prescribe que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: “1.Ejercer la
rectoria de las politicas piblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion™;

Que, el articulo 227 ibidem, establece: “La Administracion Publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, ERJAFE,
dispone: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a
sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del
Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo
con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se
refiere este articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial, el mismo
que serd puesto en conocimiento del Secretario General de la Administracién Piblica y publicado en el
Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus funciones responderd
directamente de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion.”

Que, el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, ERJAFE,
preceptia: “La titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los organos administrativos
podran ser desconcentradas en otros jerdrquicamente dependientes de aquellos, cuyo efecto serd el
traslado de la competencia al drgano desconcentrado. La desconcentracion se hara por Decreto
Ejecutivo o Acuerdo Ministerial.”

Que, mediante Resolucion Nro. SENRES-PROC-2006-0000046, publicada en el Registro Oficial No. 251
de 17 de abril de 2006, el Secretario Nacional Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos y
Remuneraciones del Sector Publico emitié la Norma Técnica de Disefio de Reglamentos o Estatutos
Organicos de Gestion Organizacional por Procesos;

Que, la Disposicion General Primera de la mencionada Norma Técnica sefiala que: “En caso de incorporar
o eliminar productos en los procesos organizacionales y siempre y cuando no implique reformas a la
estructura orgéanica, se requerira Unicamente del informe técnico de la UARHs y estas modificaciones
seran emitidas mediante acto resolutivo de la institucion™;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 060 de 22 de abril de 2009, publicado en el Registro Oficial
Nro. 598 de 26 de mayo de 2009, se expidid el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 273 de 12 del julio del 2010, publicado en el Registro Oficial
No. 248 de 2 de agosto del 2010, se reforma el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por
Procesos del MAGAP, con la creacion de la Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 640 de 2 de diciembre del 2010, publicado en el Registro
Oficial No. 370 de 25 de enero del 2011, se reforma el Estatuto Orgéanico de Gestién Organizacional




por Procesos del MAGAP, con la creacion del Viceministerio de Acuacultura y Pesca;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 007 de 7 de enero del 2011, publicado en el Registro Oficial
No. 373 de 28 de enero del 2011, se reforma el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por
Procesos del MAGAP, con la creacion del Viceministerio de Desarrollo Rural;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 022 de 14 de enero del 2011, publicado en el Registro Oficial
No. 374 de 31 de enero del 2011, se reforma temporalmente el Estatuto Orgénico de Gestion
Organizacional por Procesos del MAGAP, transfiriéndose al Viceministerio de Desarrollo Rural la
Subsecretaria de Servicios Técnicos hasta que se legalice la creacion de la Subsecretaria de
Comercializacion;

Que, mediante oficio Nro. MRL-FI-2011-0011084 de 28 de julio del 2011, el Ministro de Relaciones
Laborales remitié al Ministerio de Finanzas el Proyecto de Acuerdo Ministerial en el cual consta el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca, MAGAP y la estructura ocupacional para la creacion de la plantilla minima de
talento humano;

Que, con oficio Nro. MINFIN-DM-2011-0261 de 29 de julio del 2011, el Ministerio de Finanzas,
emitid el dictamen presupuestario favorable para que el Ministerio de Relaciones Laborales apruebe la
suscripcion del Proyecto de Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio
de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, MAGAP y su plantilla minima de talento humano;

Que, mediante oficio Nro. MRL-FI-2011-0011240 de 29 de julio del 2011, el Ministro de Relaciones
Laborales notificd la Resoluciéon No. MRL-2011-000310 de 29 de julio del 2011 con la cual emitid
dictamen favorable al acuerdo ministerial que contiene el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, MAGAP y su plantilla
minima de talento humano; de conformidad con lo que establece la Ley Organica de Servicio Publico;

Que, a través de Acuerdo Ministerial No. 281 de 16 de agosto de 2011, publicado en el Registro Oficial
Edicion Especial No. 198 de 30 de septiembre de 2011, se expidié el Estatuto Orgénico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, cuya altima
modificacion fue publicada en Registro Oficial Nro. 957 de 20 de mayo de 2013; y,

Que, es necesario modificar los productos y/o servicios que no se encuentran contemplados en el Estatuto
de Gestion Organizacional por Procesos.

En uso de las atribuciones legales que le concede el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador y Art 17 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

RESUELVE:

Expedir la siguiente REFORMA DEL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ‘
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA
ACUACULTURA Y PESCA

Art. 1.- En el Titulo 11 de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural de la
Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria, en el numeral 2.1.1.2 “Direcciéon de Estudios Técnicos e
Informacién de Tierras”, incorporar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS, a continuacion del nimero
“5. Andlisis de productividad del suelo”, lo siguiente:

*6. Informes de inspecciones técnicas

7. Sistema informatico procesal de tierras, integrado y georeferenciado.”

Art. 2.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural de la
Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria; en el numeral 2.1.1.2 “Direccién de Estudios Técnicos e




Art,

Informacion de Tierras”, en la Unidad de Patrimonio y Predios Rurales del Estado, eliminar el producto
nimero 3 “Sistema informatico procesal de tierras, integrado y georeferenciado™.

Art. 3.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria, en el numeral 2.1.1.6 “Direcciones Distritales de Tierras”,
eliminar el producto nimero 7 que dice lo siguiente:

“7. Plan operativo anual a su cargo.”

Art. 4.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.1 de la Direccién de Politicas de Riego y Drenaje; en el numeral
2.1.2.1.1 “Unidad de Politicas y Estrategias Nacionales”, eliminar lo siguiente:

*“1. Politica nacional de riego y drenaje.

2. Directrices nacionales para la tecnificacion del riego.

3. Directrices nacionales para implementar o mejorar el aprovechamiento de aguas subterraneas para
riego.

4. Plan nacional de riego y drenaje.

5. Informes de evaluacion de los indicadores, objetivos y politicas del plan nacional de riego y
drenaje.

6. Mecanismos de coordinacién entre el nivel nacional y zonal para la articulacion del plan nacional
de riego y drenaje con los planes provinciales de riego y drenaje.

7. Directrices nacional es para asegurar el reparto equitativo de derechos del agua al interior de los
sistemas de riego.

8. Lineamientos nacionales para mejorar las caracteristicas técnicas de la infraestructura de captacion,
conduccidn y distribucion de agua para riego.

9. Lineamientos nacionales para los planes de operacion y mantenimiento de los sistemas de riego y
drenaje.

10. Plan operativo anual.

11. Informe de seguimiento del plan operativo anual.”

En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

*1. Directrices nacionales para la tecnificacion del riego.

2. Estudios técnicos sociales para el uso y aprovechamiento productivo del recurso hidrico para desarrollo
rural agropecuario y soberania alimentaria a nivel nacional.

3. Informes de mesas de articulacién interna, mesas sectoriales de la produccién, consejo consultivo de
riego y drenaje y otros para la gestion del riego productivo.

4. Sistema de seguimiento e informacién de la gestion del uso productivo del agua.

5. Indicadores de gestion para el sistema de informacion y seguimiento del uso productivo del agua en
actividades agricolas.

6. Inventario de areas productivas del uso y aprovechamiento del recurso hidrico a nivel nacional.

7. Metodologias, herramientas e indicadores para la evaluacion de la incidencia de proyectos de irrigacion
parcelaria.

8. Informe de programas de capacitacion en el uso y aprovechamiento del recurso hidrico y
fortalecimiento organizativo.

9. Informe de supervision del cumplimiento de los planes de capacitacion a nivel nacional.

10. Metodologia para elaborar diagndsticos para identificacion de dreas productivas para el riego.

I'1. Zonificacién de las areas susceptibles a regar con prioridades y tipos de intervencion.

12. Manuales para la elaboracién y/o reforma de estatutos de las organizaciones de usuarios de riego.

13. Inventario de infraestructura de los sistemas de riego con base cartografica digital.”

5.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.1 de la Direccion de Politicas de Riego y Drenaje; en el numeral
2.1.2.1.2 “Unidad de Normativa y Evaluacion de Riego y Drenaje”, lo siguiente:
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“1. Regulaciones y normas tarifarias.

2. Directrices nacionales para la regularizacion de organizaciones de regantes.

3. Directrices nacionales para la recuperacion de tarifas vencidas, mediante procedimientos de
coactivas.

4. Herramientas e indicadores para la evaluacion del desarrollo del riego y
drenaje.

5. Regulaciones para la emision de autorizaciones, permisos y certificaciones de la actividad de
riego, a nivel nacional.

6. Informe de evaluacién del impacto del desarrollo del riego y drenaje a
nivel zonal.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Propuesta de plan nacional para el uso y aprovechamiento agricola productivo del recurso hidrico
2. Politicas publicas para el fomento del uso productivo del agua en actividades agricolas.

3. Informes de seguimiento del consejo consultivo de riego y drenaje

4, Estudios a nivel nacional sobre la gestion social del riego parcelario

5. Estudios socio-econémicos a nivel nacional inherentes al riego.”

Art. 6.- En el Titulo 11 de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.2 de la Direccién de Estudios y Proyectos de Riego y Drenaje; en
el numeral 2.1.2.2.1 “Unidad de Programas y Proyectos de Riego y Drenaje”, eliminar lo siguiente:

“]1. Proyectos de apoyo a la gestion de riego campesino de interés nacional.

. Metodologias técnicas para la elaboracion de proyectos de riego y drenaje.

. Proyectos de tecnificacion de riego y drenaje formulados a nivel nacional.

. Metodologias para la evaluacion econémica y técnica de los planes, programas o proyectos.

. Evaluacion econdmica de los planes, programas o proyectos.

. Evaluacion técnica de los planes, programas o proyectos.

. Informes de viabilidad técnica, ambiental, social y econdmica de los proyectos presentados al

Gobierno Nacional por los gobiernos auténomos provinciales.

. Informe de procesos precontractuales y contractuales,

9. Proyectos nacionales para recuperacién de suelos con problemas derivados de la aplicacion de
riego y drenaje.

10. Proyectos de cierre, iniciados por las ex corporaciones y el ex INAR, asi como de sus procesos
contractuales.

11. Catalogo de proyectos del pais.

12. Programas nacionales para el cumplimiento de estandares de calidad del agua para riego.”
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En su lugar, incorporese lo siguiente:

“1. Metodologias técnicas para la elaboracion de proyectos de almacenamiento de agua

2. Informes de evaluacion econémica y ambiental de los planes, programas, proyectos

3. Informes de viabilidad técnica, social y ambiental de los proyectos de almacenamiento de agua y obras
complementarias

4. Proyectos de almacenamiento de agua y obras complementarias

Estudios para la limpieza y desazolve de canales de drenajes naturales y artificiales agricolas

5. Evaluacion técnica de los planes, programas o proyectos.

6. Informe de procesos precontractuales y contractuales.

7. Proyectos de cierre, iniciados por las ex corporaciones y el ex INAR, asi como de sus procesos
contractuales.”

Art. 7.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.2 de la Direccion de Estudios y Proyectos de Riego y Drenaje; en
el numeral 2.1.2.2.2 “Unidad de Proyectos Binacionales”, eliminar lo siguiente:




“1. Nuevos proyectos binacionales gestionados.

2. Proyectos binacionales estratégicos formulados.

3. Informe de coordinacién y seguimiento al Proyecto Binacional Zarumilla.

4. Informe de coordinacién y seguimiento al Proyecto Binacional Puyango - Tumbes.”

Art. 8.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.2 de la Direccion de Estudios y Proyectos de Riego y Drenaje; en
el numeral 2.1.2.2.3 “Unidad de Gestién Social y Organizaciones de Regantes”, eliminar lo siguiente:

“1. Estrategias para el desarrollo de la gestion colectiva del riego.

2. Catastro nacional actualizado, protocolos para el padréon de usuarios, e inventario de las

organizaciones que demandan del recurso hidrico para riego.

. Estudios a nivel nacional sobre la gestion social del riego.

. Estudios socio-econémicos a nivel nacional inherentes al riego.

. Estudios y lineamientos técnicos para realizar el analisis de procesos de concentracion/exclusion de

agua y tierra.

. Plan de capacitacion para el fortalecimiento de las organizaciones de usuarios.

Estudios técnicos y sociales para establecimiento de pliegos tarifarios en coordinaciéon con

gobiernos autonomos descentralizados y sistemas comunitarios.

8. Elaboracion de la metodologia para elaborar el diagndstico de las dinamicas agroproductivas para
identificar areas para desarrollar actividades agropecuarias bajo riego.

9. Estudios para conservacion y proteccion de fuentes de agua para riego, en coordinacion con el ente
rector del agua y Ministerio de Ambiente.

10. Informes de coordinacion con el ente rector del agua, Ministerio del Ambiente, gobiernos
auténomos provinciales y municipios, para la elaboracion de estudios de descontaminacién de
aguas utilizadas para riego.

11. Zonificacion de las dreas susceptibles a regar con prioridades y tipos de intervencion.

12. Estudios y asesoramiento de impacto ambiental en proyectos de infraestructura de riego y drenaje.

13. Guias y protocolos de procesos de conformacion y formalizacion de organizaciones de usuarios de
riego.

14. Manuales para la elaboracion, y/o reforma de estatutos de las organizaciones de usuarios de riego.

15. Protocolos de procesos alternativos de solucion de conflictos en las organizaciones de regantes.”
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En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Estudios para la limpieza y desazolve de canales de riego.

2. Estudios de viabilidad ambiental de proyectos de riego.

3. Andlisis de estudios y propuestas técnicas para la implementacion de estructuras de almacenamiento y
cosecha de agua.”

Art. 9.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en la
Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.2 de la Direccidn de Estudios y Proyectos de Riego y Drenaje; en
el numeral 2.1.2.2.4 “Unidad de Gestion de Riego Parcelario”, eliminar lo siguiente:

*“1. Informes técnicos de asistencia técnica en riego parcelario.

2. Informes de trabajo comunitario.

3. Estudios de demanda de riego parcelario.”

En su lugar incorpdrese lo siguiente:

“1. Informe de revisién y aprobacién de estudios de consultoria para establecer la demanda de riego
parcelario

2. Estudios de demanda de riego parcelario.”

Art. 10.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en
la Subsecretaria de Riego y Drenaje; 2.1.2.3 de la Direccion de Coordinacion Descentralizada y
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Tecnificacion del Riego y Drenaje; en el numeral 2.1.2.3.1 “Unidad de Descentralizaci6n”, eliminar lo
siguiente:

“1. Modelos de gestion por tipologias de sistemas de riego descentralizado, binacional o0 mancomunado.
2. Directrices técnicas para asumir la descentralizacion de riego por parte de los gobiernos auténomos
descentralizados segun el tipo de superficie y necesidad.

. Plan paulatino de traspaso de la competencia apegada a la normativa vigente.

Evaluar los proyectos de riego y drenaje que sean ejecutados por los gobiernos auténomos

descentralizados y financiados por el Estado Central.

5. Informe de coordinacion y planificacion descentralizada de la competencia riego y drenaje y de
fortalecimiento territorial para asumir la competencia.

6. Plan de traspaso de recursos y proyectos a los gobiernos auténomos descentralizados apegados a la
normativa e instrumentos técnicos para evaluar el traspaso de la competencia de riego y drenaje.

7. Parametros y protocolos nacionales para la administracion, operacion y mantenimiento de los
sistemas de riego y drenaje.

8. Plan de asistencia técnica y de apoyo a la gestion integral de riego y drenaje.

9. Programas y directrices nacionales para la tecnificacion de riego y drenaje.

10. Programas nacionales de innovacién tecnoldgica referente a los diferentes métodos de riego
presurizados pertinentes de los gobiernos auténomos descentralizados.

11. Metodologias de transferencia de tecnologias apropiadas para riego y drenaje.

12. Informe nacional de la gestion descentralizada.

13. Informe de supervision del cumplimiento de los planes de capacitacion y asistencia técnica a nivel
nacional.”
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En su lugar incorpérese lo siguiente:

“1. Convenio de cooperacion interinstitucional con los gobiernos auténomos descentralizados.

2. Informes de seguimiento a la ejecucion de proyectos realizados por los gobiernos auténomos
descentralizados (GAD’s) provinciales

3. Informes de coordinacion de mesas interinstitucionales para la identificacion, ejecucion y seguimiento
de proyectos de riego parcelario tecnificado.

4. Programacion de metas y presupuesto de proyectos de riego parcelario tecnificado.

Informes de monitoreo, seguimiento y evaluacion de metas y presupuesto de proyectos de riego parcelario
tecnificado.

5. Evaluar los proyectos de riego y drenaje que sean ejecutados por los gobiernos auténomos
descentralizados y financiados por el Estado Central.

6. Plan de traspaso de recursos y proyectos a los gobiernos auténomos descentralizados apegados a la
normativa e instrumentos técnicos para evaluar el traspaso de la competencia de riego y drenaje.”

Art. 11.-En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural en
la Subsecretaria de Riego y Drenaje, del numeral 2.1.2.3 de la Direccién de Coordinacion Descentralizada
y Tecnificacion del Riego y Drenaje, en el numeral 2.1.2.3.2 “Unidad de Innovacion Tecnologica y
Tecnificacion de Riego y Drenaje”, eliminar lo siguiente:

“1. Lineas de investigacion en cuanto a laminas de agua para cultivos que garanticen la soberania
alimentaria.

. Informes técnicos sobre el coeficiente (Kc) de los cultivos.

. Informes técnicos nacionales sobre las dosis y frecuencia de riego.

. Base de datos de aforos, calidad de agua, meteorolégica y biofisica.

. Estudios de practicas ancestrales de riego y drenaje.

. Documento técnico sobre albarradas, tapes y otros mecanismos de almacenamiento de agua para
actividades de riego.

. Documentos técnicos de tratamiento de drenajes naturales y artificiales.

. Sistemas automatizados de riego y drenaje.

9. Metodologias para la transferencia de los resultados de la investigacion tecnoldgica y social del riego

en coordinacion con el instituto de investigacion a cargo.
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10. Inventario de infraestructura de los sistemas de riego con base cartografica digital.”
En su lugar incorpdrese lo siguiente:

“1. Informes técnicos sobre el disefio agroeconomico de proyectos de riego parcelario.

2. Informes de planes de operacion y mantenimiento del sistema parcelario.

3. Informes de diagnéstico técnico, social y productivo de zonas potenciales a intervenir con riego
parcelario tecnificado.

4. Disefio de factibilidad y disefio definitivo de riego parcelario tecnificado.

5. Levantamiento topografico y catastral para proyectos de riego parcelario tecnificado.

6. Planos de proyectos de riego parcelario tecnificado.

7. Presupuestos y analisis de precios unitarios (APU’s)

8. Lineas de investigacion en torno a los diferentes métodos de riego parcelario y a laminas de agua para
cultivos que garanticen la soberania alimentaria

9. Metodologias para la transferencia de los resultados de la investigacion tecnoldgica y social del riego en
coordinacion con el instituto de investigacion a cargo.

10. Programas y directrices nacionales para la tecnificacion de riego y drenaje.

11. Informes de evaluacién econdmica de los proyectos de riego parcelario tecnificado

12. Proyectos de tecnificacion de riego y drenaje a nivel nacional”

Art. 12.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural;
2.1.3 Gerenciamiento de Redes Comerciales, en el numeral 2.1.3.1 “Direccion de Normativa Técnica de
Circuitos Alternativos de Comercializacion™, incorporar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS, a
continuacién del numero “7. Planificacion de ferias de intercambio v comercializacion de productos del
agro” lo siguiente:

“8. Politicas, procesos de comercializacion, modelos de gestion y normativa técnica para produccion y
comercializacion alternativa.”

Art. 13.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, del Viceministerio de Desarrollo Rural;
2.1.3 Gerenciamiento de Redes Comerciales, en el numeral 2.1.3.2 “Direcciéon de Gestion de Circuitos
Alternativos de Comercializacion”, eliminar del item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“1. Mecanismos y herramientas de control para compras publicas nacionales y zonales consensuadas con
organizaciones de productores e instituciones del Estado.

2. Calendario anual de ejecucion de ferias a nivel nacional.

3. Normativa y articulacion de ferias.

4. Supervision de sistemas de certificacion o sellos locales con enfoque de sistemas participativos de
garantia (SPGs).

5. Registro actualizado de organizaciones campesinas exportadoras.

6. Disefio de procesos de comercializacion y organizacion de las unidades campesinas exportadoras.

7. Informes sisteméticos sobre la implementacion de las politicas sobre produccién y comercializacion
alternativa.

8. Modelos de gestion y equipamiento de ferias, tiendas y canastas con participaciéon directa de las
organizaciones de productores.

9. Plan operativo anual y su respectivo presupuesto.

10. Estrategias para el fortalecimiento e impulso de la comercializacion en circuitos alternativos cortos.

11. Estrategias educomunicacionales para la sensibilizacién, consumo de productos de la agricultura
familiar y campesina dirigidas a diversos publicos.

12. Sistema de informacion consensuado para tomar decisiones estratégicas y construccion de politicas en
lo inherente a los circuitos alternativos de comercializacion.

13. Herramientas y propuestas para la zonificacion de la comercializacion con enfoque territorial y local
en circuitos alternativos cortos, en coordinacion con los entes publicos y privados involucrados.™

En su lugar incorpdrese lo siguiente:
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“l. Planes e informes de ejecucion de encuentros de intercambio de experiencias en produccion y
comercializacion alternativa de productos del agro.

2. Articulacion de productores a circuitos alternativos de comercializacion.

3. Mecanismos y herramientas de control para compras publicas nacionales y zonales consensuadas con
organizaciones de productores e instituciones del Estado.

4. Calendario anual de ejecucion de ferias a nivel nacional.

5. Supervision de sistemas de certificacion o sellos locales con enfoque de sistemas participativos de
garantia (SPGs).

6. Registro actualizado de organizaciones campesinas exportadoras.

7. Disefio de procesos de comercializacion y organizacion de las unidades campesinas exportadoras.

8. Informes sisteméticos sobre la implementacion de las politicas sobre produccion y comercializacion
alternativa.

9. Modelos de gestién y equipamiento de ferias, tiendas y canastas con participacion directa de las
organizaciones de productores.

10. Estrategias para el fortalecimiento e impulso de la comercializacion en circuitos alternativos cortos.

11. Estrategias educomunicacionales para la sensibilizacion, consumo de productos de la agricultura
familiar y campesina dirigidas a diversos piblicos.

12. Sistema de informacién consensuado para tomar decisiones estratégicas y construccion de politicas en
lo inherente a los circuitos alternativos de comercializacion.

13. Herramientas y propuestas para la zonificacién de la comercializacion con enfoque territorial y local
en circuitos alternativos cortos, en coordinacion con los entes publicos y privados involucrados.”

Art. 14.- En el Titulo 11 de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.1 Direccion de Politicas y Estrategias Agricolas; en el
numeral 2.2.1.1.1 “Unidad de Politicas y Normativa Agricola”, eliminar lo siguiente:

“5. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 15.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.1 Direccion de Politicas y Estrategias Agricolas; en el
numeral 2.2.1.1.2 “Unidad de Estudios y Analisis Agricolas”, eliminar lo siguiente:

5. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 16.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.1 Direccion de Politicas y Estrategias Agricolas: en el
numeral 2.2.1.1.3 “Unidad de Programas y Proyectos Agricolas”, eliminar lo siguiente:

“4. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 17.- En el Titulo 1 de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.2 Direccion de Productividad Agricola Sostenible; en el
numeral 2.2.1.2.1 “Unidad de Suelos”, eliminar lo siguiente:

“5. Plan operativo anual de la unidad”
Art. 18.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.2 Direccién de Productividad Agricola Sostenible; en el

numeral 2.2.1.2.2 “Unidad de Insumos y Bioinsumos”, eliminar lo siguiente:

“5. Plan operativo anual de la unidad™




Art. 19.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderfa del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.2 Direccion de Productividad Agricola Sostenible; en el
numeral 2.2.1.2.3 “Unidad de Sistemas de Produccion Estratégicos”, eliminar lo siguiente:

4. Plan operativo anual de la unidad

Art. 20.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestién de Agricultura; 2.2.1.3 “Direccién de Agrobiodiversidad; en el numeral 2.2.1.3.1
Unidad de Fomento de la Agrobiodiversidad”, eliminar lo siguiente:

“11. Plan operativo anual de la unidad”

En su lugar incorpdrese lo siguiente, a continuacion del nimero “10. Nucleos de produccién de semilla de
calidad, en esquemas descentralizados con la participacion de pequefios y medianos productores/as.”:

“11. Registros de importadores, productores, comercializadores, exportadores y cultivares de semillas
12. Expedientes de importacion y exportacion de semillas
13. Informes de inspecciones y fiscalizaciones de campo e industrias de semillas”

Art. 21.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.3 Direccion de Agrobiodiversidad; en el numeral 2.2.1.3.2
“Unidad de Adaptacion al Cambio Climatico en la Agricultura”, eliminar lo siguiente:

*6. Plan operativo anual de la unidad”

Art, 22.- En el Titulo I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.3 Direccion de Agrobiodiversidad; en el numeral 2.2.1.3.3
“Unidad de Agroenergia y Biocombustibles™, eliminar lo siguiente:

*5. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 23.- En el Titulo I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.4 Direccién de Mecanizacion Agricola; en el numeral
2.2.1.4.1 “Unidad de Planificacion para la Mecanizacion Agricola”, eliminar lo siguiente:

5. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 24.- En el Titulo I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.1 Gestion de Agricultura; 2.2.1.4 Direccion de Mecanizaciéon Agricola; en el numeral
2.2.1.4.2 *Unidad de Fomento de la Mecanizacion Agricola”, eliminar lo siguiente:

“4. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 25.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.1 Direccion de Politicas y Estrategias; en el numeral
2.2.2.1.1 *Unidad de Politicas y Estudios Pecuarios”, eliminar lo siguiente:

4, Plan operativo anual de la Unidad Administrativa”




Art. 26.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.1 Direccién de Politicas y Estrategias; en el numeral
2.2.2.1.2 “Unidad de Gestion Ambiental Politicas”, eliminar lo siguiente:

“4. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa”

Art. 27.- En el Titulo IT de los Procesos Agregadores de Valor, numerales 2.2 Gestion Estratégica de
Agricultura y Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de
Agricultura y Ganaderia, 2.2.2 Gestion de la Ganaderia, 2.2.2.1 Direccion de Politicas y Estrategias, en el
numeral 2.2.2.1.3 “Unidad de Identificacién y Trazabilidad”, eliminar lo siguiente:

“4. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa”

Art. 28.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.1 Direccion de Politicas y Estrategias; en el numeral
2.2.2.1.4 “Unidad de Zonificacion Pecuaria”, eliminar lo siguiente:

“3. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa”

Art. 29.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.2 Direccion de Sistemas de Produccion y Nutricion; en el
numeral 2.2.2.2.1 “Unidad de Manejo de Pastos”, eliminar lo siguiente:

*“1. Plan de capacitacion a pequefios productores en manejo de pastos elaborado.

2. Plan de asistencia técnica a pequefios productores en manejo de pastos elaborado.

3. Lineamientos para promover la utilizacién de especies de pastos, forrajes y silvopasturas nativas de alto
rendimiento, adecuadas a las diferentes zonas de produccion.

4. Criterios técnicos sobre manejo eficiente de los diferentes tipos de pasturas y sistemas silvopastoriles.

5. Lineamientos sobre las necesidades de mejoramiento de pasturas para las diferentes zonas de
produccion.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la unidad administrativa.

7. Evaluaciones periodicas de desempefio de la unidad administrativa.

8. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

En su lugar incorpérese lo siguiente:

“1. Plan de capacitacion a pequefios productores en manejo de pastos elaborado.

2. Plan de asistencia técnica a pequefios productores en manejo de pastos elaborado.

3. Lineamientos para promover la utilizacion de especies de pastos, forrajes y silvopasturas nativas de alto
rendimiento, adecuadas a las diferentes zonas de produccion.

4. Criterios técnicos sobre manejo eficiente de los diferentes tipos de pasturas y sistemas silvopastoriles.

5. Lineamientos sobre las necesidades de mejoramiento de pasturas para las diferentes zonas de
produccion.

6. Manuales de procesos, procedimientos del manejo de pastos.

7. Evaluaciones periddicas de desempefio del manejo de pastos

8. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 30.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.2 Direccion de Sistemas de Produccién y Nutricion; en el
numeral 2.2.2.2.2 “Unidad de Conservacion de Forrajes”, eliminar lo siguiente:
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“1. Plan de capacitacion a pequefios productores en conservacion de forrajes.

2. Plan de asistencia técnica a pequerios productores en conservacion de forrajes.

3. Mecanismos de fomento para la utilizacion de productos y subproductos para conservacion de
forrajes.

4. Implementacion de centros de acopio de conservacion de forrajes.

5. Implementacion de unidades de conservacion de forrajes.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

7. Evaluaciones periodicas de desempeifio de la Unidad Administrativa.

8. Plan Operativo Anual de la Unidad Administrativa.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

*“1. Plan de capacitacion a pequefios productores en conservacion de forrajes.

2. Plan de asistencia técnica a pequefios productores en conservacion de forrajes.

3. Mecanismos de fomento para la utilizacion de productos y subproductos para conservacion de
forrajes.

4. Implementacion de centros de acopio de conservacion de forrajes.

5. Implementacion de unidades de conservacion de forrajes.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la conservacion de forrajes.

7. Evaluaciones periddicas de desempeiio de la conservacion de forraje.

8. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 31.- En el Titulo I1 de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.2 Direccién de Sistemas de Produccion y Nutricion; en el
numeral 2.2.2.2.3 “Unidad de Sistemas Silvopastoriles”, eliminar lo siguiente:

*1. Plan de capacitacion a pequefios productores en manejo de sistemas silvopastoriles.

2. Plan de Asistencia Técnica a pequefios productores en manejo de sistemas silvopastoriles.

3. Lineamientos para promover la utilizacion de especies forestales nativas de alto rendimiento para
sistemas silvopastoriles, adecuadas a las diferentes zonas de produccion.

4. Criterios técnicos sobre el manejo eficiente de los diferentes tipos de sistemas silvopastoriles.

5. Plan de promocién para la implementacion de sistemas silvopastoriles.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

7. Evaluaciones periddicas de desemperfio de la Unidad Administrativa.

8. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Plan de capacitacion a pequefios productores en manejo de sistemas silvopastoriles.

2. Plan de Asistencia Técnica a pequeiios productores en manejo de sistemas silvopastoriles.

3. Lineamientos para promover la utilizacion de especies forestales nativas de alto rendimiento para
sistemas silvopastoriles, adecuadas a las diferentes zonas de produccion.

4. Criterios técnicos sobre el manejo eficiente de los diferentes tipos de sistemas silvopastoriles.

5. Plan de promocidn para la implementacién de sistemas silvopastoriles.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de Sistemas Silvopastoriles.

7. Evaluaciones periddicas de desemperio del Sistema Silvopastoril.

8. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 32.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.3 Direccion de Desarrollo de Especies Pecuarias, en el
numeral 2.2.2.3.1 “Unidad de Salud Animal”, eliminar lo siguiente:
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“1. Capacitacion a pequefios productores en Buenas Practicas Pecuarias.

2. Asistencia técnica a pequefios productores en Buenas Practicas Pecuarias.

3. Criterios técnicos y lineamientos emitidos para promover la implementacion de Buenas Practicas de
Manejo Pecuario.

4, Lineamientos para promover la certificacion de predios libres de enfermedades, e informes de
supervision de su implementacion.

5. Lineamientos para promover los planes y programas de erradicacion de enfermedades de declaracion
obligatoria y zoondsicas, e informes de la supervision de su implementacion.
6. Informes de supervision del funcionamiento de los sistemas sanitarios;
instituciones publicas y privadas.

7. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.
8. Evaluaciones periddicas de desempefio de la Unidad Administrativa.

9. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

10. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

y, coordinaciéon con otras
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En su lugar incorpérese lo siguiente:

1. Asistencia técnica productores en buenas précticas de salud animal.

2. Criterios técnicos y lineamientos emitidos para promover la implementacion de Buenas Practicas

de Manejo Pecuario.

3. Lineamientos para promover la certificacién de predios libres de enfermedades, e informes de
supervision de su implementacion.

4. Lineamientos para promover los planes y programas de erradicacion de enfermedades de declaracion
obligatoria y zoondsicas, e informes de la supervisién de su implementacién.

5. Informes de supervision del funcionamiento de los sistemas sanitarios; y, coordinacion con otras
instituciones publicas y privadas.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de salud animal.

7. Evaluaciones periédicas de desempefio de salud animal.

8. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 33.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; numerales 2.2 Gestion Estratégica de
Agricultura y Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de
Agricultura y Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.3 Direccién de Desarrollo de Especies
Pecuarias; en el numeral 2.2.2.3.2 “Unidad de Reproduccion y Genética”, eliminar lo siguiente:

1. Matriz de necesidades y lineamientos del mejoramiento genético.

2. Central Nacional de Genética Implementada.

3. Informes de supervision del funcionamiento de los sistemas de introduccién de material genético de
especies pecuarias; y, de coordinacion con otras instituciones publicas y privadas.

4. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

5. Evaluaciones periédicas de desempefio de la Unidad Administrativa.

6. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

7. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

En su lugar, incorporar lo siguiente:

1. Matriz de necesidades y lineamientos del mejoramiento genético.

2. Centros de mejoramiento genético y reproduccion animal implementados

3. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos del sistema de reproduccién y genética

4. Informes de supervision del funcionamiento de los sistemas de introduccién de material genético de
especies pecuarias; y, de coordinacion con otras instituciones publicas y privadas.

5. Evaluaciones periédicas de desempefio del sistema de produccion y genética.

7. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 34.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y




Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.3 Direccion de Desarrollo de Especies Pecuarias; en el
numeral 2.2.2.3.3 “Unidad de Calidad e Inocuidad”, eliminar lo siguiente:

“l. Sistemas de fiscalizacion higiénico-sanitaria y comercial, coordinados e implementados con
organismos provinciales y nacionales.

2. Lineamientos y criterios para promover la implementacion de Buenas Practicas de Manejo

Pecuario.

3. Capacitacion a pequefios productores en Buenas Practicas de Manejo Pecuario.

4. Asistencia Técnica a pequefios productores en Buenas Practicas de Manejo Pecuario.

5. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

6. Evaluaciones periddicas de desempefio de la Unidad Administrativa.

7. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

8. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

En su lugar incorpdrese lo siguiente:

“1. Sistemas de fiscalizacion higiénico-sanitaria y comercial, coordinados e implementados con
organismos provinciales y nacionales.

2. Lineamientos y criterios para promover la implementacion de Buenas Practicas de Manejo

Pecuario.

3. Lineamiento para los manuales de procesos, procedimientos y protocolos de calidad e inocuidad

4. Capacitacion a pequefios productores en Buenas Practicas de Manejo Pecuario.

5. Asistencia Técnica a pequefios productores en Buenas Practicas de Manejo Pecuario.

6. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 35.- En el Titulo Il de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.4 Direccién de Encadenamiento Productivos Pecuarios; en
el numeral 2.2.2.4.1 “Unidad de Encadenamientos Productivos de Productos Lacteos™, eliminar lo
siguiente:

“1. Sistemas de comercializacion y formacion de precios en los sistemas de produccion lechera.

2. Formulacién de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
v valor agregado de productos lacteos.

. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores lecheros.

. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacién de productos lacteos.

. Establecer programas de comercializacion inclusiva de productos lacteos.

. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la unidad administrativa.

. Evaluaciones periddicas de desemperio de la unidad administrativa.

. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”
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En su lugar incorpdrese lo siguiente:

“1. Sistemas de comercializacion y formacion de precios en los sistemas de produccién lechera.

2. Formulacién de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
y valor agregado de productos lacteos.

3. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores lecheros.

4. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacion de productos lacteos.

5. Establecer programas de comercializacion inclusiva de productos lacteos.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de encadenamientos productivos de productos
lacteos.

7. Evaluaciones periddicas de desempefio de encadenamientos productivos de productos lacteos.

8. Plan de capacitacion de pequefios y medianos productores en buenas practicas de encadenamientos
productivos de productos lacteos.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”
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Art. 36.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestién de la Ganaderia; 2.2.2.4 Direccién de Encadenamiento Productivos Pecuarios; en
el numeral 2.2.2.4.2 “Unidad de Encadenamientos Productivos de Productos Carnicos”, eliminar lo
siguiente:

“1. Sistemas de comercializacion y formacion de precios en los sistemas de produccion camica.

2. Formulacién de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
y valor agregado de productos carnicos.

. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores carnicos.

. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacion de productos carnicos.

. Establecer programas de comercializacion inclusiva de productos carnicos.

. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

. Evaluaciones periddicas de desempefio de la Unidad Administrativa.

. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”
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En su lugar incorpérese lo siguiente:

“1. Sistemas de comercializacion y formacion de precios en los sistemas de produccion carnica.

2. Formulacién de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
y valor agregado de productos carnicos.

3. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores carnicos.

4. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacion de productos carnicos.

5. Establecer programas de comercializacion inclusiva de productos carnicos.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de encadenamientos productivos de productos
carnicos.

7. Evaluaciones periodicas de desempefio de encadenamientos productivos de productos carnicos.

8. Plan de capacitacion de pequefios y medianos productores en buenas practicas de encadenamientos
productivos de productos cérnicos.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 37.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.2 Gestion de la Ganaderia; 2.2.2.4 Direccion de Encadenamiento Productivos Pecuarios; en
el numeral 2.2.2.4.3 “Unidad de Encadenamientos Productivos en Fibras y Lanas”, eliminar lo siguiente:

“1. Sistemas de comercializacion y formacion de precios en los sistemas de produccion de fibras y lanas;
2. Formulacién de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
y valor agregado en la produccion de fibras y lanas;

3. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores de fibras y lanas;

. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacion en fibras y lanas;

. Establecer programas de comercializacion inclusiva en fibras y lanas.

. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de la Unidad Administrativa.

. Evaluaciones periddicas de desempeiio de la Unidad Administrativa.

. Plan operativo anual de la Unidad Administrativa.

. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”
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En su lugar incorporese lo siguiente:

*“1. Sistemas de comercializacién y formacion de precios en los sistemas de produccidn de fibras y lanas;
2. Formulacion de lineamientos y procedimientos para implementar sistemas de acopio, aprovechamiento
y valor agregado en la produccidn de fibras y lanas;

3. Mecanismos de establecimiento de precios justos para los productores de fibras y lanas;

4. Establecimiento de cadenas cortas de comercializacion en fibras y lanas;
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5. Establecer programas de comercializacion inclusiva en fibras y lanas.

6. Manuales de procesos, procedimientos y protocolos de encadenamientos productivos de fibras y lanas.
7. Evaluaciones periddicas de desempefio de encadenamientos productivos de fibras y lanas.

8. Plan de capacitacion de pequefios y medianos productores en buenas practicas de encadenamientos
productivos de fibras y lanas.

9. Informe anual de labores de la Unidad Administrativa.”

Art. 38.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccion Forestal; 2.2.3.1 Direccion de Politicas de Forestacion y
Reforestacion Productiva; en el numeral 2.2.3.1.1 “Unidad de Politicas, Estrategias y Normativas de
Produccion Forestal”, eliminar lo siguiente:

“6. Plan operativo anual de la unidad.”

Art. 39.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccidon Forestal; 2.2.3.1 Direcciéon de Politicas de Forestacion y
Reforestacion Productiva; en el numeral 2.2.3.1.2 “Unidad de Mejoramiento Forestal Productivo”,
eliminar lo siguiente:

“6. Plan operativo anual de la unidad.”

Art. 40.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccién Forestal; 2.2.3.1 Direccién de Politicas de Forestacion y
Reforestacion Productiva; en el numeral 2.2.3.1.3 “Unidad de Proteccion y Contingencia Forestal”,
eliminar lo siguiente:

6. Plan operativo anual de la unidad.”

Art. 41.- En el Titulo 11 de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestién de Produccion Forestal; 2.2.3.2 Direccion de Desarrollo Forestal; en el numeral
2.2.3.2.1 *Unidad de Plantaciones Forestales Industriales”, eliminese lo siguiente:

7. Plan operativo anual de la unidad.”

En su lugar, incorpérese a continuacion del nimero “6. Informes de seguimiento y monitoreo de
plantaciones forestales industriales” lo siguiente:

*7. Informes de seguimiento y control de los programas de corta para plantaciones forestales comerciales
8. Informes de seguimiento y control de los programas de corta para plantaciones forestales comerciales

9. Informes de control de la emision de licencias de aprovechamiento forestal y guias de circulacion de
productos maderables y no maderables, provenientes de plantaciones forestales con fines comerciales y de
arboles plantados.

10. Informes de seguimiento y control de la emision de licencias de aprovechamiento forestal y guias de
circulacion de balsa y cafia guadua (bambu), provenientes de arboles plantado y de regeneracion natural
11. Informes de seguimiento y control de la emisién de permisos de exportacion para la salida de
productos maderables y no maderables, provenientes de plantaciones forestales con fines comerciales,
arboles plantados (especies exdticas) y de regeneracién natural (balsa y cafia guadua)”

Art. 42.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccion Forestal; 2.2.3.2 Direccion de Desarrollo Forestal; en el numeral
2.2.3.2.2 *Unidad de Inventarios Forestales y Plantaciones Agroforestales™, eliminar lo siguiente:
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“12. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 43.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccion Forestal, 2.2.3.2 Direccion de Desarrollo Forestal; en el numeral
2.2.3.2.3*Unidad de Desarrollo Forestal Comunitario”, eliminar lo siguiente.

“8. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 44- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.2 Gestion Estratégica de Agricultura y
Ganaderia del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero del Viceministerio de Agricultura y
Ganaderia; 2.2.3 Gestion de Produccion Forestal; 2.2.3.2 Direccién de Desarrollo Forestal; en el numeral
2.2.3.2.4 “Unidad de Productos Forestales no Maderables”, eliminar lo siguiente:

“7. Plan operativo anual de la unidad”

Art. 45- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.1. Gestion Acuicola; en el numeral 2.3.1.1.1 “Direccién de Politicas y Ordenamiento Acuicola”,
eliminese lo siguiente:

*12. Consolidar y supervisar el plan operativo anual”
En su lugar, incorpérese a continuacion del nimero “11. Directrices para el repoblamiento de especies
bioacuéticas nativas” lo siguiente:

“12. Registro acuicola

13. Asistencia técnica a pequefios productores como incentivo para el fomento productivo sostenible
acuicola

14. Informes de validacion de proyectos productivos

15. Informes de promocion de productos acuicolas a nivel nacional e internacional

16. Informes de dotacion de alevines

17. Linea base de produccion acuicola”

Art. 46.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.1. Gestion Acuicola; en el numeral 2.3.1.1.2 “Direccion de Gestion Acuicola”, eliminese lo
siguiente:

“1. Linea base, zonificacion, planes de ordenamiento, planes de manejo, planes de contingencia, planes de
abandono, restauracion ambiental y demas normativa sanitaria y ambiental para la acuacultura terrestre y
marina.

2. Catalogo de empresas maquiladoras de productos de acuacultura calificadas y registradas.

3. Informe técnico para comercializacién de productos acuicolas, dentro y fuera del pais.

4. Informe técnico para la aprobacién de programas de maquila y otros regimenes especiales para
empresas de acuacultura.

5. Informe técnico para autorizar importacion de insumos, maquinaria, equipos, materia prima y
materiales para empresas de acuacultura.

6. Programas de certificacion de Buenas Practicas Acuicolas.

7. Estudios de mercados y productos acuicolas.

8. Lista de precios referenciales de productos acuicolas.

9. Informe técnico para autorizar y regularizar el funcionamiento descabezadoras, plantas pre-
procesadoras y demas centros de produccion, acopio y plantas procesadoras acuicolas.

10. Informe técnico para regularizar los centros de produccion larvaria, alevinaje o semillas de especies
bioacuaticas.

11. Censos acuicolas ejecutados.




12. Registro de personas naturales o juridicas de cooperacion nacional e internacional vinculadas a la
acuacultura.

13. Informe técnico previo a la suscripcion de planes, programas, proyectos y convenios acuicolas.

14. Mapas, catalogos de especies, artes y sistemas de acuacultura.

15. Programas de organizacion, promocion, difusion y participacion en ferias nacionales e internacionales
sobre productos de la acuacultura.

16. Consolidar y supervisar el plan operativo anual.”

En su lugar incorpdrese lo siguiente:

*1. Linea base, zonificacion, planes de ordenamiento, planes de manejo, planes de contingencia, planes de
abandono, restauracion ambiental y demas normativa sanitaria y ambiental para la acuacultura terrestre y
marina.

2. Catdlogo de empresas maquiladoras de productos de acuacultura calificadas y registradas.

3. Informe técnico para comercializacion de productos acuicolas, dentro y fuera del pais.

4. Informe técnico para la aprobacion de programas de maquila y otros regimenes especiales para
empresas de acuacultura.

5. Informe técnico para autorizar importacion de insumos, maquinaria, equipos, materia prima y
materiales para empresas de acuacultura.

6. Estudios de mercados y productos acuicolas.

7. Lista de precios referenciales de productos acuicolas.

8. Informe técnico para autorizar y regularizar el funcionamiento descabezadoras, plantas pre-
procesadoras y demas centros de produccion, acopio y plantas procesadoras acuicolas.

9. Informe técnico para regularizar los centros de produccion larvaria, alevinaje o semillas de especies
bioacuaticas.

10. Censos acuicolas ejecutados.

1. Registro de personas naturales o juridicas de cooperacion nacional e internacional vinculadas a la
acuacultura.

12. Informe técnico previo a la suscripcion de planes, programas, proyectos y convenios acuicolas.

13. Mapas, catilogos de especies, artes y sistemas de acuacultura.

14. Programas de organizacion, promocion, difusion y participacion en ferias nacionales e internacionales
sobre productos de la acuacultura.

15. Actas de produccion efectiva de centros de produccion y procesamiento de productos acuicolas

16. Autorizaciones para uso de marcas de exportacion de camarén

17. Autorizaciones de exportacion de productos acuicolas

18. Certificados de origen para productos acuicolas de exportacién: SGP.GSTP, TP, ACREDITACION
LEGAL, DSP.

19. Certificaciones de zonas francas y ZEDE.”

Art. 47.- En el Titulo I de los Procesos Agregadores de Valor; 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.1. Gestion Acuicola; en el numeral 2.3.1.1.3 “Direccion de Control Acuicola”, eliminar lo siguiente:

8. Consolidar y supervisar el plan operativo anual”
En su lugar, incorpérese a continuacion del numero “7. Informe de control del comercio interno,
exportacion e importacion de productos de la acuacultura e insumos para la actividad” lo siguiente:

“8. Informe de desalojos de predios camaroneros (concesiones) revertidos al estado

9. Certificaciones de Playa y Bahia

10. Estudios de cobertura de suelo

11. Estudios de verificacion de construcciéon camaronera

12. Informe técnico de cobertura de uso de suelo, extension de camaroneras y laboratorios

13. Planimetria

14. Informe de actualizacion del sistema de informacion integral geografica de la subsecretaria de
acuacultura.




15. Informes de verificacion geografica de concesiones marinas.”

Art. 48.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor; 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.2. Gestién de los Recursos Pesqueros; 2.3.1.2.1 Agregadores de Valor; en el numeral 2.3.1.2.1.1
“Direccion de Politicas y Ordenamiento Pesquero”, eliminese lo siguiente:

*17. Plan operativo anual de la Direccion”

En su lugar, incorpdrese a continuacion del nimero “16. Sistema integral de datos e informacién
estadistica pesquera desarrollado™ lo siguiente:

*17. Certificaciones para la exportacion de productos pesqueros™

Art. 49.- En el Titulo Il de los Procesos Agregadores de Valor; 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.2. Gestién de los Recursos Pesqueros; 2.3.1.2.1 Agregadores de Valor; en el numeral 2.3.1.2.1.2
“Direccion Pesca Artesanal”, eliminar lo siguiente:

“16. Plan operativo anual de la Direccion”

En su lugar, incorpérese a continuacion del nimero “15. Actas de coordinacion interinstitucional para el
desarrollo del sector pesquero artesanal” lo siguiente:

“16. Emitir autorizaciones para el ejercicio de la actividad pesquera en las fases de extraccion
(embarcaciones y pescadores) y Comercializacién (comerciantes mayoristas y minoristas)

17. Coordinacion y gestion de ferias de emprendimientos y del buen vivir

18. Plan de fortalecimiento gremial y organizacional pesquero artesanal implementado™

Art. 50.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.2. Gestion de los Recursos Pesqueros; 2.3.1.2.1 Agregadores de Valor; eliminar en el numeral
2.3.1.2.1.3 “Direccién Pesca Industrial”, eliminar lo siguiente:

“12. Plan operativo anual de la Direccion”

Art. 51.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.1. Procesos Agregadores de Valor;
2.3.1.2. Gestién de los Recursos Pesqueros; 2.3.1.2.1 Agregadores de Valor; en el numeral 2.3.1.2.1.4
“Direccion Control de Recursos Pesqueros™, lo siguiente:

“4. Plan operativo anual de la Direccion™

Art. 52.- En el Titulo 1I de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.2. Procesos Habilitantes de asesoria y
Apoyo (Viceministerio de Acuacultura y Pesca); 2.3.2.1 Procesos de Habilitantes de Asesoria; en el
numeral 2.3.2.1.1 “Direccién de Asesoria Juridica”, eliminar del lo siguiente:

9, Plan anual de actividades”

Art. 53.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.2. Procesos Habilitantes de asesoria y
Apoyo (Viceministerio de Acuacultura y Pesca); 2.3.2.1 Procesos Habilitantes de Asesoria; en el numeral
2.3.2.1.2 *Unidad de Planificacién™, incorporar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS, a continuacion
del numero “6. Plan operativo anual”, lo siguiente:




7. Elaboracién de planes y proyectos de inversion

Art. 54.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.2. Procesos Habilitantes de asesoria y
Apoyo (Viceministerio de Acuacultura y Pesca); 2.3.2.1 Procesos Habilitantes de Asesoria; en el numeral
2.3.2.1.3 “Unidad de Comunicacion Productos y Servicios”, incorporar a continuacion del nimero “7.
Protocolo institucional y relaciones publicas, coordinado con la Direccion de Comunicacion de esta
Cartera de Estado.” lo siguiente:

“8. Monitoreo de noticias”

Art. 55.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.3 Gestion Estratégica de Acuacultura y
Pesca del Multisector-Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; 2.3.2. Procesos Habilitantes de asesoria y
Apoyo (Viceministerio de Acuacultura y Pesca); 2.3.2.2 Procesos Habilitantes de Apoyo; en el numeral
2.3.2.2.2 *Unidad de Talento Humano”, eliminar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“11. Informe de equidad interna y competitividad externa de las remuneraciones institucionales
14. Proyectos de reglamentos o estatutos organicos institucionales
19. Plan anual de actividades™

Art. 56.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.4 Gestion de Comercio Nacional e
Internacional del Multisector Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; en el numeral 2.4.1 “Direccion de
Comercializacion”, eliminar en el item de PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“1. Plan Operativo Anual (POA) de la Direccion de Comercializacion y su respectivo presupuesto.

2. Proyectos de decretos ejecutivos, acuerdos ministeriales y reglamentos.

3. Informes y estudios de propuesta sobre los mecanismos adecuados para la comercializacion.

4. Documento de politica de comercializacion para el agro.

5. Establecimiento de un sistema de indicadores y seguimiento para la evaluacion de la implementacion de
las politicas.

6. Mesas de concertacion y dialogo locales y regionales.

7. Informes, recomendaciones y propuestas para mejorar los sistemas de comercializacién en el marco de
las cadenas agroproductivas y recursos bio-acuaticos.

8. Alianzas estratégicas, convenios, acuerdos e informes sobre el cumplimiento de las normas técnicas
para el acopio, beneficio y almacenamiento de los productos estratégicos de la canasta basica alimentaria.
9. Informes y resoluciones del CGSC.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Plan Operativo Anual (POA) de la Direccion de Comercializacion y su respectivo presupuesto.

2. Informes y estudios de propuesta sobre los mecanismos adecuados para la comercializacién.

3. Documento de politica de comercializacion para el agro.

4. Establecimiento de un sistema de indicadores y seguimiento para la evaluacion de la implementacion de
las politicas.

5. Mesas de concertacion y didlogo locales y regionales.

6. Informes, recomendaciones y propuestas para mejorar los sistemas de comercializacion en el marco de
las cadenas agroproductivas y recursos bio-acuaticos.

7. Propuestas de politicas, normativa técnica, estrategias nacionales para la regulacion del comercio
nacional y de comercio exterior del multisectorial (acuerdos, reglamentos, resoluciones)

8. Registro, control y autorizacion de las licencias de importacion

9. Registro de transaccion y facturacion de compra de producto nacional

10. Reporte de transaccion y facturacién de compra de producto nacional

11. Informes de operativos de verificacion de documentos y transacciones en coordinacion con el SRI y
otras instituciones de control”
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Art. 57.- En el Titulo 11 de los Procesos Agregadores de Valor, 2.4 Gestion de Comercio Nacional e
Internacional del Multisector Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; en el numeral 2.4.2 “Direccion
de Inteligencia de Mercado”, eliminese en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“1. Plan operativo anual de la direccién de inteligencia de mercados y su respectivo presupuesto.”
En su lugar, incorpérese lo siguiente:
1. Estudios y propuestas de politica para la regulacion de canales de comercializacion”

Art. 58.- En el Titulo II de los Procesos Agregadores de Valor, 2.4 Gestion de Comercio Nacional e
Internacional del Multisector Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; en el numeral 2.4.3 “Direccion de
Estudios Técnicos de Comercio”, eliminese en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“1. Plan operativo anual de la direccion de estudios técnicos y su respectivo presupuesto.”
En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Mecanismos de articulacién publico — privadas en cadenas agroproductivas para propuestas y disefio
de mecanismos de comercializacion interna y externa”

Art. 59.- En el Titulo I de los Procesos Agregadores de Valor, 2.4 Gestion de Comercio Nacional e
Internacional del Multisector Agricola, Ganadero, Acuicola y Pesquero; en el numeral 2.4.4 “Direccion de
Promocion e Integracion”, eliminese en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“1. Plan Operativo Anual de la Direccién de Promocion e Integracion y su respectivo presupuesto.

2. Propuestas promocionales para la apertura de nuevos mercados nacionales e internacionales de los
productos agropecuarios y recursos bioacuaticos.

. Propuestas para la incorporacién de nuevos productos en mercados nacionales e internacionales.

. Propuesta de promocién de exportaciones por producto y mercado.

. Programa de capacitacion en la promocion de exportaciones.

. Sistema de comercializacion consensuado para el acceso de mercados especiales.

. Acuerdos, Convenio Marco, actas de compromiso, base de datos para las negociaciones comerciales.

. Portafolio de inversion y oferta exportable.

. Estrategias promocionales que aporten al mejoramiento de encadenamientos del agro.

10. Base de datos para la caracterizacion de los paises seglin sus potencialidades y necesidades de
comercio.

11. Plan de accion y recomendaciones para mejoramiento de aplicacion de los acuerdos comerciales.”
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En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

“1. Propuestas promocionales para la apertura de nuevos mercados nacionales e internacionales de los
productos agropecuarios y recursos bioacuaticos.

2. Propuestas para la incorporacién de nuevos productos en mercados nacionales e internacionales.

3. Programa de capacitacion en la promocion de exportaciones.

4, Sistema de comercializacion consensuado para el acceso de mercados especiales.

5. Acuerdos, Convenio Marco, actas de compromiso, base de datos para las negociaciones comerciales.

6. Estrategias promocionales que aporten al mejoramiento de encadenamientos del agro.

7. Base de datos para la caracterizacion de los paises segun sus potencialidades y necesidades de
comercio.

8. Plan de accidn y recomendaciones para mejoramiento de aplicacion de los acuerdos comerciales.

9. Estudios técnicos sobre el comercio exterior del sector agropecuario

10. Elaboracién de tabla arancelaria del sistema andino de franja de precios

11. Propuestas de politica orientadas a precautelar al multisector de practicas desleales en el comercio
internacional y contrarrestar efectos negativos en el mercado interno.

12. Informes para la aplicacion de contingentes arancelarios, salvaguardias y otros mecanismos de
defensa comercial establecidos en acuerdos comerciales vigentes




13. Propuestas de politica orientadas a precautelar al multisector de efectos no previsibles de comercio
internacional y contrarrestar efectos negativos en las exportaciones.

14. Informes y propuestas de politica de comercio externo a ser elevadas al COMEX

15. Informes de participacion y coordinacion en espacios interinstitucionales publicos y privados en donde
se elaboren propuestas de politica de comercio exterior”

Art. 60.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.1 Gerenciamiento del Sistema
de Informacion Nacional; en el numeral 3.1.1.1 “Direccién de Investigacion y Generacion de Datos
Multisectoriales”, eliminese en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

*7. Plan operativo de la unidad.”

En su lugar, incorporese lo siguiente, a continuacion del niimero “6. Riesgos hidrometereolégicos para el
sector agropecuario™

“7. Estudios de teledetencion”

Art. 61.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.1 Gerenciamiento del Sistema
de Informacién Nacional; en el numeral 3.1.1.2 “Direccién de Analisis y Procesamiento de la
Informacion”, eliminar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

*7. Plan operativo de la unidad”

Art. 62.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.1 Gerenciamiento del Sistema
de Informacion Nacional; en el numeral 3.1.1.3 “Direccion de Evaluacion, Control y Difusion de
Informacion”, eliminar en el item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:

“11. Plan operativo de la unidad”

Art. 63.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.2 Gestion de Planificacion
Institucional; 3.1.2.1 Direccion de Planeacion Sectorial e Institucional; en el numeral 3.1.2.1.1 “Unidad
de Generacidn de Politicas y Planes”, eliminese lo siguiente:

“1. Estudios de prospectiva validados.

2. Plan maestro, plan plurianual, plan estratégico, planes de prevencion, contingencia, mitigacion y
mejoramiento continuo.

3. Lineamientos estratégicos para la formulacion de los planes operativos anuales.

4. Herramientas, mecanismos y metodologias relacionados a la planificacion sectorial e institucional.

5. Fichas técnicas de indicadores de impacto, resultado y proceso.

6. Documento consolidado de politicas sectoriales e institucionales.

7. Informes de gestion institucional y sectorial.”

En su lugar, incorporese lo siguiente:

“1. Estudios de prospectiva validados.

2. Lineamientos estratégicos para la formulacion de los planes operativos anuales.

3. Herramientas, mecanismos y metodologias relacionados a la planificacion sectorial e institucional.
4. Fichas técnicas de indicadores de impacto, resultado y proceso.

5. Plan plurianual y plan estratégico.

6. Informes de gestion institucional y sectorial.”

Art. 64.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.2 Gestién de Planificacion
Institucional; 3.1.2.1 Direccion de Planeacion Sectorial e Institucional; en el numeral 3.1.2.1.2 “Unidad

de Seguimiento, Evaluacion y Articulacion con la Planificacién Sectorial”, eliminese lo siguiente:

1. Propuesta de plan anual de inversiones.
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2. Propuesta de plan anual de inversiones.

3. Programas nacionales y proyectos emergentes con declaratoria de prioridad.

4. Planes de accion y agendas territoriales.

5. Herramientas, mecanismos y metodologias relacionados a la planificacion territorial.
6. Informes de aplicacion y efectividad de politicas y estrategias.

7. Informes de gestion territorial.”

En su lugar, incorporese lo siguiente:

“1. Programas nacionales y proyectos emergentes con declaratoria de prioridad.
2. Herramientas, mecanismos y metodologias relacionados a la planificacion territorial.
3. Informes de gestion territorial.”

Art. 65.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.2 Gestién de Planificacion
Institucional; 3.1.2.3 Direccion de Inversidn Sectorial e Institucional; en el numeral 3.1.2.3.1 “Unidad de
Planeacidn de la Inversion”, eliminese lo siguiente:

*“1. Plan operativo anual de la Direccion.

2. Plan plurianual de inversiones.

. Plan Anual de Inversiones - PAI financiado.

. Plan de actividades por proyecto.

. Programacion indicativa anual de la inversion.

. Plan operativo anual ajustado.

. Plan operativo anual institucional.

. Informe de gestion de ejecucion presupuestaria.

. Informe de Ejecutivo de la inversion sectorial e institucional.
10. Informe de viabilidad econémica financiera de programas y proyectos institucionales.”
En su lugar, incorpdrese lo siguiente:
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“1. Plan operativo anual de la Direccidon.

2. Plan plurianual de inversiones.

3. Plan Anual de Inversiones - PAI financiado.

4. Plan operativo anual ajustado.

5. Plan operativo anual institucional.

6. Informe de viabilidad econémica financiera de programas y proyectos institucionales.”

Art. 66.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.2 Gestion de Planificacion
Institucional; 3.1.2.3 Direccion de Inversion Sectorial e Institucional; en el numeral 3.1.2.3.2 “Unidad de
Programacion y Vinculacion Presupuestaria”, eliminese lo siguiente:

“1. Formulacién de la proforma presupuestaria. (5)
2. Distribucion del presupuesto aprobado.

3. Reformas durante la ejecucion del presupuesto.
4. Analisis de ejecucion presupuestaria del PAL

5. Analisis de variacion por grupo de gasto.

6. Informe de priorizacion de la inversion.

7. Plan cuatrianual.”

En su lugar, incorporese lo siguiente:

“1. Formulacion de la proforma presupuestaria. (5)

2. Distribucion del presupuesto aprobado.

3. Analisis de ejecucion presupuestaria del PAL

4. Reformas y/o asignaciones durante la ejecucion del presupuesto.
5. Analisis de ejecucion presupuestaria del PAL

6. Plan cuatrianual.”




Art. 67.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.2 Gestion de Planificacidn
Institucional; 3.1.2.4 Direccién de Planeamiento de la Seguridad y Riesgo; en el numeral 3.1.2.4.1
“Unidad de Planeamiento de la Seguridad y Riesgo”, eliminese lo siguiente:

“1. Planes de prevencion, contingencia, mitigacion y movilizacion. Planes de prevencion, contingencia,
mitigacion y movilizacion.

2. Andlisis de vulnerabilidad.

3. Informes de sensibilidad de caida de riesgo.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Planes de contingencia ante la presencia de eventos adversos.

2. Planes de continuidad — Gobernabilidad Institucional.

3. Informes de acciones de reduccion de riesgos a nivel provincial.

4. Informes de afectaciones de areas productivas del agro ante los diferentes eventos adversos ante
requerimientos de entidades nacionales e internacionales

5. Planes de recuperacion pos desastre del AGRO.

6. Informes de talleres de induccion en temas de gestion de riesgos.”

Art. 68.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.3 Gestién de Asesoria Juridica;
en el numeral 3.1.3.1 “Direccion de Contratacion de Patrocinio”, eliminar del item PRODUCTOS Y
SERVICIOS lo siguiente:
8. Plan anual de gestién de la Direccion”
Art. 69.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.3 Gestion de Asesoria Juridica;
en el numeral 3.1.3.3 “Direcciéon de Mediacion, Derechos Humanos y Consultoria Legal”, eliminar del
item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo siguiente:
“9. Plan anual de gestion de la Direccion™
Art. 70.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.3 Gestion de Asesoria Juridica;
3.1.3.4 “Direccion de Contratacion Publica™, eliminar del item PRODUCTOS Y SERVICIOS lo
siguiente:

“12. Subir al portal de compras publicas las actas de inicio, cancelacion, adjudicacion, declaratoria de

desierto de procesos de contratacion publica, segiin cada proceso contractual revisados por la

direccion de contratacion publica de la coordinacion general de asesoria juridica.”

Art. 71.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.6 Gestion de Comunicacion; en
el numeral 3.1.6.1 “Gestion de Comunicacion Interna”, eliminese lo siguiente:

“6. Intranet”

En su lugar, incorporese a continuacion del nimero 5. Agendas institucionales” y antes del namero “7.
Protocolo en eventos publicos y solemnes” lo siguiente:

*6. Imagen e informacion de la internet”.

Art. 72.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.6 Gestion de Comunicacién; en
el numeral 3.1.6.2 “Gestion de Comunicacion Externa”, eliminese lo siguiente:

1. Proponer planes estratégicos de comunicacion.

2. Implementacién de las politicas de comunicacion dictadas por la Secretaria de Comunicacion de la
Presidencia de la Republica.
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3. Coordinacién de la agenda del sefior Ministro para entrevistas y eventos.
4. Boletines de prensa.

5. Camparias publicitarias.

6. Elaboracion de bases de datos de medios de comunicacion y lideres de opinién a nivel nacional.
7. Elaboracion de presentaciones institucionales oficiales.

8. Memoria institucional.

9. Rendicion de cuentas gestion ministerial.

10. Organizacién de eventos publicos.

11. Portal web y redes sociales.

12. Material de difusién y publicaciones.

13. Ruedas de prensa.

14. Cadenas nacionales.

15. Videos institucionales.

16. Agenda de medios para voceros institucionales.

17. Publicaciones.

18. Monitoreo de noticias en medios nacionales y locales.

19. Desarrollo y unificacion de mensajes internos hacia los publicos.”

En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

“1. Proponer planes estratégicos de comunicacion.

2. Coordinacion de la agenda del sefior Ministro para entrevistas y eventos.
. Boletines de prensa.

. Campanias publicitarias.

. Elaboracion de bases de datos de medios de comunicacion y lideres de opinion a nivel nacional.
. Elaboracion de presentaciones institucionales oficiales.

. Rendicién de cuentas gestion ministerial.

. Organizacion de eventos publicos.

. Portal web y redes sociales.

10. Material de difusion y publicaciones.

11. Ruedas de prensa.

12. Cadenas nacionales.

13. Videos institucionales.

14. Agenda de medios para voceros institucionales.

15. Publicaciones.

16. Monitoreo de noticias en medios nacionales y locales.

17. Desarrollo y unificacion de mensajes internos hacia los publicos.

18. Comunicacion radiofonica

19. Comunicacion grafica, multimedia y audiovisual

20. Implementacién de las politicas de comunicacion dictadas por la Secretaria de Comunicacion de la
Presidencia de la Reptblica.”
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Art. 73.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.1.6 Gestién de Comunicacion; en
el numeral 3.1.6.3 “Gestion Comunicacion Politica, Prevencion y Crisis”, en el nimero “12. Registra y
analisis de medios de comunicacién (prevenciéon y respuesta)” sustituir la palabra “Registra” por
“Registro™.

Art. 74.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.17 Coordinacion General de
Gestion Estratégica; en el numeral 3.1.7.1 “Direccion de Metodoldgicas y Administracion de Proceso”, a
continuacion del nimero “7. Acciones correctivas y preventivas propuestas” incorporese lo siguiente:

“8. Catalogo de procesos y productos actualizados
9. Mapa de procesos

10. Procesos criticos priorizados

11. Matriz de seleccion de procesos

12. Fichas de procesos
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13. Flujos de procesos situacion actual (AS-IS)

14. Método de recoleccion de datos para la medicion de proceso

15. Indicadores de los procesos con sus responsables (sistema de monitoreo de procesos)
16. Lineas base de los indicadores de los procesos

17. Manual de procesos mejorados (TO-BE)

18. Metas de los indicadores establecidas

19. Informe de acciones de mejora a implementar

20. Informe de mejoras implementadas

21. Procesos optimizados y automatizados (cuando aplique)

22. Estrategia de implementacion

23. Reportes de retroalimentacion

24, Informes periodicos sobre la gestion de procesos, avance y resultados de implementacion de procesos
mejorados.

25. Cronograma de levantamiento, analisis e implementacién de procesos

26. Informes de seguimiento y evaluacion de procesos

27. Informe diagnoéstico institucional sobre gestion de procesos

28. Informacion institucional ingresada y depurada en GPR en el mddulo procesos

29. Sistema de innovacion en la gestion publica

30. Sistema de administracion de mejora continua implementado y funcionado

31. Plan de asesoria y comunicacion interna y externa sobre la gestion de procesos

32. Estudios técnicos de gestion de procesos

33. Informe sobre el avance y recepcion de entregables de consultorias de referentes al area de procesos y
servicios.”

Art. 75.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.17 Coordinacion General de
Gestion Estratégica; en el numeral 3.1.7.2 “Direccion de Informacion, Seguimiento y Evaluacién”,
eliminese lo siguiente.

“1. Informacion técnica para facilitar a las autoridades la toma de decisiones zonal y nacional.

2. Documentos para creacion, innovacion y mejoras de un Sistema de Seguimiento y Monitoreo de
programas y proyectos del Ministerio, que comprenda estadisticas e indicadores.

3. Informes de seguimiento, monitoreo y evaluacion de planes, programas y proyectos durante todo su
ciclo y cumplimiento de metas del Plan Nacional de Desarrollo.

4. Guias metodoldgicas para seguimiento, monitoreo y evaluacién de los planes, programas y proyectos
institucionales desarrolladas en conjunto con la Direccién de Planificacion.

5. Base de datos actualizada de estadisticas e indicadores de los planes, programas y proyectos.

6. Informes enviados para actualizacion del SIGOB.

7. Informes enviados de la gestion de la institucidn en base al Sistema de Gobierno por Resultados.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Informacién técnica para facilitar a las autoridades la toma de decisiones zonal y nacional.

2. Informes de seguimiento, monitoreo y evaluacion de planes, programas y proyectos durante todo su
ciclo y cumplimiento de metas del Plan Nacional de Desarrollo.

. Base de datos actualizada de estadisticas e indicadores de los planes, programas y proyectos.

. Informes enviados para actualizacion del SIGOB.

. Informes enviados de la gestion de la institucion en base al Sistema de Gobierno por Resultados.”

. Informes enviados para actualizacion del centro de gestion gubernamental

. Registro de informacién en los sistemas de diferentes instituciones estatales

. Seguimiento del portafolio de proyectos de inversion

9. Reporte de indicadores de seguimiento

10. Informes de rendicion de cuentas

11. Evaluacion del desempefio de los proyectos de inversion con respecto a la calidad y oportunidad de
cumplimiento

12. Propuestas sobre indicadores de tipo de actividades en los ambitos del sector del agro.”
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Art. 76.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.1 de Asesoria; 3.17 Coordinacion General de
Gestion Estratégica; en el numeral 3.1.7.3 “Direccion de Gestion de Cambio de Cultura Organizacional”,
eliminese lo siguiente.

“1. Sistema documental elaborado e implementado.

2. Sellos actualizados de certificacion en sistemas de gestion integrados.

3. Bitacora de acciones correctivas y preventivas.

4. Informes de desempefio de los sistemas de gestion integrados.

5. Informe de auditoria interna de sistemas de gestion integrados.

6. Cierres a no conformidades encontradas en auditorias internas y externas de sistemas de gestion
integrados.

7. Plan de capacitacion en sistemas de gestién integrados.

Cuadro de mando integral actualizado.”

En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

“1. Politicas, herramientas y proyectos de gestién del cambio implementados

2. Informes de avances y resultados de la implementacién del modelo de restructuracion
. Medicion de clima y cultura organizacional

. Informe de la ejecucion de planes de accion de mejoramiento de clima laboral

. Medicién y/o diagnéstico institucional anual del programa nacional de excelencia

. Planes de capacitacion y comunicacion de gestion del cambio.

. Informe de avance de buenas practicas de responsabilidad social y ambiental implementadas
. Mantener en operacion el codigo de ética

. Mantener en operacién el diccionario de la gestion publica

10. Implementar normas técnicas emitidas por el ente rector

11. Administracion del portal contacto ciudadano
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Art. 77.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.2 Direccién Financiera; en el numeral 3.2.1.2.1 “Administracion Presupuestaria”,
eliminese lo siguiente:

“1. Informe de gestién.

. Reformas del presupuesto UE.

. Informes de ejecucion presupuestaria.

. Liquidaciones presupuestarias.

. Certificaciones presupuestarias.

. Cédulas presupuestarias.

. PIA (UE).

. PIA (UDAF).

9. Programacion Financiera Cuatrimestral (UE).

10. Informe de Consolidacion y Programacion Financiera Cuatrimestral (UDAF) y (UE).

11. Informe de Consolidacion y aprobaciéon Modificaciones Presupuestarias (UDAF) y (UE).
12. CUR de compromiso (Control Previo UE).

13. Comunicaciones internas y externas.

14. Informes de seguimiento y tramites presupuestarios en Ministerio de Finanzas y otras.
15. Participacion en reuniones de Planificacion, ejecucion de proyectos y otros.

16. Asistencia técnica y presupuestaria a nivel nacional sobre manejo de e-SIGEF y directrices técnicas.
17. Reprogramacién financiera (UE).

18. Aprobacion de reformas (UE).

19. Liquidacion del 5x1000 Contraloria General del Estado.

20. Plan operativo anual.”
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En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Programacion de la ejecucion presupuestaria — PIA. (Unidad Ejecutora)
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. Programacion de la ejecucion presupuestaria —PIA. (Unidad de Administracion Financiera)
. Informe de gestion.

. Reformas del presupuesto UE.

. Informes de ejecucion presupuestaria.

. Liquidaciones presupuestarias.

. Certificaciones presupuestarias.

. Cédulas presupuestarias.

9. Programacion Financiera Cuatrimestral (UE).

10. Informe de Consolidacion y Programacion Financiera Cuatrimestral (UDAF) y (UE).

11. Informe de Consolidacién y aprobacién Modificaciones Presupuestarias (UDAF) y (UE).
12. CUR de compromiso (Control Previo UE).

13. Comunicaciones internas y externas.

14. Informes de seguimiento y tramites presupuestarios en Ministerio de Finanzas y otras.

15, Participacion en reuniones de Planificacion, ejecucion de proyectos y otros.

16. Asistencia técnica y presupuestaria a nivel nacional sobre manejo de e-SIGEF y directrices técnicas.
17. Reprogramacion financiera (UE).

18. Aprobacién de reformas (UE).

19. Liquidacion del 5x1000 Contraloria General del Estado.”
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Art. 78.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.2 Direccion Financiera; en el numeral 3.2.1.2.1 “Administraciéon Presupuestaria”,
incorpérese, a continuacion del nimero “20. Plan operativo anual”, lo siguiente: “21. Programaci6n de la
ejecucion presupuestaria — PIA. (Unidad Ejecutora)” y *22, Programacion de la ejecucion presupuestaria —
PIA. (Unidad de Administracion Financiera)”.

Art. 79.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.2 Direccion Financiera; en el numeral 3.2.1.2.2 “Contabilidad”, eliminar lo siguiente:

*18. Plan operativo anual.”

Art. 80.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.2 Direccidon Financiera; en el numeral 3.2.1.2.3 “Administracion de Caja”, eliminar lo
siguiente:

*“13. Plan operativo anual”

Art. 81.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.3 Direccion de Administracion del Talento Humano; en el numeral 3.2.1.3.1 “Unidad
de Administracion del Talento Humano”, eliminese lo siguiente:

“1. Informes técnicos para contratos de servicios ocasionales, profesionales y de asesoria.

2. Informes técnicos para crear y suprimir puestos.

3. Informe de seleccion de personal.

4. Expedientes actualizados de los servidores del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca.

5. Sumarios administrativos.

6. Informe de evaluacién del desempefio.

7. Plan de capacitacion formulado y ejecutado.

8. Informes para movimientos de personal.

9. Registro de movimientos de personal.

10. Absolucion de consultas en materia de administracion de desarrollo institucional, de recursos humanos
y remuneraciones.

11. Proyectos de planificacién de recursos humanos.

12. Plan de incentivos para buscar el bienestar del trabajador.

13. Distributivo de remuneraciones mensuales unificadas.

14. Registro de entradas y salidas de personal y cambios de remuneraciones en el IESS.




15. Estudios del clima laboral y cultura organizacional a nivel nacional.”
En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Informes técnicos para contratos de servicios ocasionales, profesionales y de asesoria.
. Informes técnicos para crear y suprimir puestos.

. Informe de seleccion de personal.

. Informe Complementario del régimen interno de Administracion del Talento Humano
. Informe de evaluacién del desempefio.

. Absolucion de consultas en materia de Administracion del Talento Humano.

. Plan de capacitacion formulado y ejecutado.

. Informes para movimientos de personal.

. Informes de aplicacion de régimen disciplinario

10. Registro de movimientos de personal.

11. Proyectos de planificacion de recursos humanos.

12. Distributivo de remuneraciones mensuales unificadas.

13. Registro de entradas y salidas de personal y cambios de remuneraciones en el [ESS.
14. Expedientes actualizados de los servidores del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca.”
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Art. 82.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.3 Direccién de Administracion del Talento Humano; en el numeral 3.2.1.3.2 “Unidad
de Desarrollo Institucional”, eliminese lo siguiente:

“1. Informes técnicos para la reestructuracion institucional de procesos, unidades o areas.

2. Proyecto de reglamento o estatuto organico institucional.

3. Estructura ocupacional institucional.

4. Manual de procesos y procedimientos institucionales, en coordinacion con la Coordinacion
General de Gestion Estratégica.

5. Absolucién de consultas en materia de desarrollo institucional.

6. Plan de mejoramiento de procesos institucionales.

7. Implementacion de procesos institucionales.

8. Informes de seguimiento a la implementacion de los procesos institucionales.”

En su lugar incorpdrese lo siguiente:

“1. Proyecto de reglamento institucional

2. Estructura ocupacional institucional.

3. Manual de procesos y procedimientos institucionales, en coordinacién con la Coordinacion

General de Gestion Estratégica.

4. Absolucion de consultas en materia de desarrollo institucional.

5. Informes de seguimiento a la implementacion de los procesos institucionales de los subsistemas del
talento humano.”

Art. 83.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.3 Direccién de Administracion del Talento Humano; en el numeral 3.2.1.3.3 “Unidad
de Bienestar Laboral”, eliminese lo siguiente:

“1. Plan de bienestar laboral y social de los servidores del Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca.

2. Informe de ejecucion del plan de bienestar laboral y social de los servidores del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca.

3. Informes de visitas domiciliarias y hospitalarias.

4. Informe de administracion del seguro de vida del personal del Ministerio, a nivel nacional.

5. Plan anual de salud y nutricién infantil.

6. Plan anual psicolégico infantil.




7. Plan anual pedagdgico.
8. Plan anual administrativo y de servicios.”

En su lugar, incorpérese lo siguiente:

“1. Plan anual de salud y nutricion infantil.

. Plan anual administrativo y de servicios.

. Plan anual de trabajo socio-laboral

. Plan anual de medicina general

. Plan anual de odontologia

. Plan anual psicopedagdgico del centro infantil

. Informe de ejecucion de los planes de la unidad

. Informe de administracion del seguro de vida del personal del Ministerio, a nivel nacional.”
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Art. 84.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.3 Direccion de Administracion del Talento Humano; en el numeral 3.2.1.3.4 “Unidad
de Seguridad y Salud Ocupacional”, eliminese lo siguiente:

“1. Plan de bienestar laboral y social, y de seguridad e higiene industrial.

2. Plan de seguridad interna y salud ocupacional.

3. Informe de ejecucion del plan de seguridad interna y salud ocupacional.

4. Programa de medicina curativa (médico y odontolégico).

5. Informes de ejecucion y evaluacion del programa de medicina curativa (médico y odontolégico).

6. Implementacién del Sistema de Gestion de Riesgos Profesionales (reconocimiento, evaluacion, control
y seguimiento de riesgos laborales).

7. Programa de capacitaciones para los trabajadores (induccion, adiestramiento y capacitacion).

8. Evaluacion de estadisticas (accidentabilidad y morbilidad laboral).

9. Mediacion ambiental (iluminacion).

10. Elaboracidn y difusion del plan de emergencia y contingencia.

11. Asesoramiento técnico en la elaboracion y difusion del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional; en la conformaciéon del Comité de Seguridad y Salud, control de incendios; instalaciones
eléctricas y proteccion personal.

12. Informes de inspecciones técnicas realizadas a los diferentes departamentos.

13. Elaboracion y actualizacion de documentos técnicos exigidos por ley.

14. Programa anual de salud ocupacional (vigilancia de la salud, vacunacion e higiene industrial, primeros
auxilios).

15. Plan de manejo de desechos.”

En su lugar, incorporese lo siguiente:

“1. Asesoramiento técnico en la elaboracion y difusion del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional; en la conformacion del Comité de Seguridad y Salud, control de incendios; instalaciones
eléctricas y proteccion personal.

2. Informes de inspecciones técnicas realizadas a los diferentes departamentos.

3. Programa anual de salud ocupacional (vigilancia de la salud, vacunacién e higiene industrial, primeros
auxilios).

4. Estudios del clima laboral a nivel nacional

5. Implementacion del sistema de gestion de prevencidn de riesgos laborales

6. Matriz de riesgos laborales

7. Plan de manejo de desechos

8. Plan anual de seguridad e higiene en el trabajo

9. Plan anual de capacitacion de seguridad y salud en el trabajo

10. Plan anual de induccion y entrenamiento

11. Informe de ejecucion de los planes de la unidad

12. Implementacion del plan de emergencia y contingencia”




Art. 85.- En el Titulo 3 de los Procesos Habilitantes; 3.2 De Apoyo; 3.2.1 Gerenciamiento Administrativo
y Financiero; 3.2.1.3 Direccién de Administracion del Talento Humano; en el numeral 3.2.1.3.5 “Unidad
de Calidad del Servicio y Atencién Ciudadana”, eliminese lo siguiente:

1. Portafolio de productos y servicios claves de atencion ciudadana institucionales relacionadas a la
demanda externa, estableciendo la modalidad en la prestacion de servicios (presencial, escrita, telefonica,
virtual, mixta);

2. Manual de procesos y procedimientos de productos y/o servicios claves de atencion ciudadana:

3. Mecanismos de difusion de productos y/o servicios claves que presta la Institucion a sus usuarios
externos:

4. Informe de requerimientos de recursos econémicos, materiales, tecnolégicos y fisicos para el
mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios a usuarios externos;

5. Estudio de mejoramiento de la infraestructura fisica y tecnolégica en funcién de la modalidad de la
prestacion de servicio:

6. Informe de seguimiento, monitoreo y control de los procesos claves de prestacion de servicios que
permita el mejoramiento continuo:

7. Estudios de la capacidad de oferta de los servicios de mayor demanda real y potencial externa:

8. Plan de organizacion y funcionamiento de las unidades, centros o puntos de atencién en funcion de la
demanda;

9. Indicadores de gestion de la prestacion de productos y/o servicios claves respecto a la calidad, cantidad,
oportunidad y satisfaccion;

10. Plan de evaluacién y control de la satisfaccion de los usuarios externos de acuerdo a los parametros y
criterios establecidos por el Ministerio de Relaciones Laborales;

11. Reportes periddicos sobre los resultados de evaluacion cuantitativa y cualitativa de satisfaccion de los
usuarios externos; los que seran remitidos al Ministerio de Relaciones Laborales, a través de la Direccién
de Seguimiento y Control de Atencién y Contacto Ciudadano;

12. Informes de tramites sobre quejas, denuncias, sugerencias y felicitaciones efectuadas por los usuarios
internos y/o externos, los que seran remitidos al Ministerio de Relaciones Laborales como insumo para la
certificacion de la calidad del servicio;

13. Plan evaluacién y desarrollo de competencias del personal que ejecuta actividades de atencion
ciudadana: y,

14. Las demas que sean asignadas por el Ministerio de Relaciones Laborales.

En su lugar, incorpdrese lo siguiente:

1. Portafolio de productos y servicios claves de atencién ciudadana institucionales relacionadas a la
demanda externa, estableciendo la modalidad en la prestacion de servicios (presencial, escrita, telefonica,
virtual, mixta)

2. Manual de procesos y procedimientos de productos y/o servicios claves de atencion ciudadana

3. Mecanismos de difusién de productos y/o servicios claves que presta la Institucién a sus usuarios
externos

4. Informe de requerimientos de recursos econémicos, materiales, tecnoldgicos y fisicos para el
mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios a usuarios externos

5. Estudio de mejoramiento de la infraestructura fisica y tecnoldgica en funcién de la modalidad de la
prestacion de servicio

6. Informe de seguimiento, monitoreo y control de los procesos claves de prestacién de servicios que
permita el mejoramiento continuo

7. Estudios de la capacidad de oferta de los servicios de mayor demanda real y potencial externa:

8. Plan de organizacion y funcionamiento de las unidades, centros o puntos de atencion en funcion de la
demanda

9. Indicadores de gestion de la prestacion de productos y/o servicios claves respecto a la calidad, cantidad,
oportunidad y satisfaccion

10. Plan de evaluacién y control de la satisfaccion de los usuarios externos de acuerdo a los parametros y
criterios establecidos por el Ministerio del Trabajo




11. Reportes periddicos sobre los resultados de evaluacion cuantitativa y cualitativa de satisfaccion de los
usuarios externos; los que seran remitidos al Ministerio del Trabajo, a través de la Direccién de
Seguimiento y Control de Atencién y Contacto Ciudadano

12. Informes de tramites sobre quejas, denuncias, sugerencias y felicitaciones efectuadas por los usuarios
internos y/o externos, los que seran remitidos al Ministerio del Trabajo como insumo para la certificacion
de la calidad del servicio

13. Plan evaluacion y desarrollo de competencias del personal que ejecuta actividades de atencion
ciudadana

14. Reportes del sistema gubernamental

15. Reporte de sistemas ministeriales de competencia de la Direccion de Administracion del Talento
Humano

16. Matrices del talento humano

17. Reporte de control de asistencia del personal

18. Las demas que sean asignadas por el Ministerio del Trabajo.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los. U ‘ 7 ABR 20 ]5
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