Acuerdo Ministerial No. | | 7“?

EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 154, numeral 1, prescribe que a
las ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: "1. Ejercer la rectoria de las politicas ptblicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestién",

Que, el articulo 227 ibidem, establece: "La administracién publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracién,  descentralizacién,  coordinacioén,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion";

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, ERJAFE, en su inciso primero dispone: "Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacién alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales”;

Que, el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, ERJAFE, preceptia: "La ftitularidad y el ejercicio de las competencias
atribuidas a los organos administrativos podran ser desconcentradas en otros
Jerédrquicamente dependientes de aquellos, cuyo efecto serd el traslado de la
competencia al érgano desconcentrado. La desconcentracién se haré por Decreto
Ejecutivo o Acuerdo Ministerial",

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico, establece
como competencia del Ministerio del Trabajo: "Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector plblico y expedir las normas técnicas correspondientes en
materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley";

Que, el Ministerio del Trabajo de conformidad con el articulo 62 de la Ley Orgéanica del
Servigig Publico, disefiara el subsistema de clasificacion de puestos del servicio
publico, sus reformas y vigilara su cumplimiento en todas las entidades, instituciones,
organismos o personas juridicas sefialadas en el articulo 3 de la LOSEP;

Que, mediante Resolucion Nro. MRL-2012-0021, de 27 de enero de 2012, publicada
en Registro Oficial Nro. 637 de 9 de febrero de 2012 el entonces Ministerio de
Relaciones Laborales, actual Ministerio del Trabajo, resolvid sustituir los valores de la
escala de remuneraciones mensuales unificadas para los servidores de carrera;

Que, mediante Resolucién Nro. MRL-2013-0647, de 29 de noviembre de 2013, el
Ministerio del Trabajo, aprobd el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0178, de 29 de julio de 2016,
publicado en Registro Oficial Suplemento Nro. 816 de 10 de agosto de 2016, el
Ministerio del Trabajo delegd a las autoridades nominadoras de las instituciones del
sector publico el cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin
modificar su valoracion (sin impacto presupuestario); vy,




Que, mediante informe ‘técnico Nro. 040-UDI-DATH-MAGAP-2017 de 14 de marzo dé
2017 la Unidad de Desarrollo Institucional de la Direccion de Administracion del
Talento Humano consideré procedente el cambio de denominacién de (14) puestos
vacantes y ha emitido informe técnico favorable correspondiente, argumentando que:
“(...) es necesario realizar las acciones pertinentes en la actualizacién y utilizacién de
las partidas vacantes detalladas, las mismas que son importantes para las distintas
Direcciones, debido a que la carga laboral que tiene cada una de las unidades
administrativas es alta, ademas que al realizar estas modificaciones a las partidas no
generara un impacto presupuestario”.

En ejercicio de las atribuciones establecidas el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador; articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva y el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-
2016-0178 con el cual se delegd a las Autoridades Nominadoras el cambio de
denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto
presupuestario),

ACUERDA:

Articulo 1.- Cambiar la denominacién de catorce (14) puestos vacantes, de
conformidad con la Lista de Asignaciones constantes en el Anexo 1 del presente
Acuerdo.

Articulo 2.- La Direccion de Administracion del Talento Humano, ejecutara los actos
administrativos pertinentes para dar operatividad al presente Acuerdo, considerando
las disposiciones establecidas en la Ley Organica del Servicio Publico, su Reglamento
General de aplicacion y la normativa expedida para el efecto.

Articulo 3.- La veracidad de la informacion establecida en la lista de asignaciones sera
responsabilidad de la Direcciéon de Administracion del Talento Humano Institucional.

Articulo 4.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a«l i m Zﬂﬂ

W
JAVIER PONCE CEVALL/OS
MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA
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