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RESOLUCION DE INICIO NO.O 3 42019

PROCEDIMIENTO No. CATE-MAG-004-2019

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO AL PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO

DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA”
EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

Que, en el Registro Oficial Suplemento No. 395, de 4 de agosto de 2008, se publicé la Ley
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Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, expedida por la Asamblea
Nacional Constituyente; la misma que determina los principios y normas que regulan
los procedimientos de contratacion para la adquisicion o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, que celebren
las entidades contratantes previstas en el articulo 1 de la mencionada Ley, misma que
fue reformada mediante la expedicion de la Ley Orgdnica para la Eficiencia en la
Contratacién pibica, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.
966 de 20 de marzo de 2017;

mediante Decreto Ejecutivo No. 1700 de 30 de abril de 2009, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 588 el 12 de mayo del 2009, se expidié el Reglamento General
de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica; el mismo que tiene
por objeto el desarrollo y aplicacion de la Ley;

los articulos 44 y 46 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica
(LOSNCP), establecen que las entidades contratantes deberdn realizar sus
adquisiciones de forma directa a través del catdlogo electrénico, cuando los bienes y
servicios se encuentren previamente catalogados;

el Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en su articulo 43, establece el procedimiento para la adquisicion de bienes y
servicios a través del catdlogo electronico;

con Resolucion No. RE-SERCOP-2016-0000072, de 31 de agosto de 2016, publicada
en el portal www.compraspublicas.gob.ec, el Servicio Nacional de Contratacion
Publica, expidié la Codificacion y Actualizacion de las Resoluciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica, la misma que es de obligatorio
cumplimiento y contiene disposiciones para la adquisicion de bienes y servicios a
través del catalogo electrénico, normas relacionadas con las especificaciones técnicas,
términos de referencia, establecimiento de plazos para los procedimientos de
contratacion publica; la evaluacién, negociacion y adjudicacién que se realizara
observando los modelos que se integren en los pliegos respectivos para los
procedimientos de contratacion publica;

el 24 de mayo de 2017, mediante Decreto Ejecutivo No. 6, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, decreta: “Articulo 1.- Escindase del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, el Viceministerio de Acuacultura y
Pesca y créese el Ministerio de Acuacultura y Pesca, como organismo de derecho
puiblico, con personeria juridica, patrimonio y régimen administrativo y financiero
propios, con sede en el ciudad de Quito. Articulo 2.- Modificase la denominacion del
Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca por la de Ministerio de
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Agricultura 'y Ganadéria”, efectudndose las reformas que implica la escision
mencionada en el articulo anterior”,

con Decreto Ejecutivo No. 487, de 21 de agosto del 2018, el sefor Presidente
Constitucional de la Repiblica del Ecuador, Lic. Lenin Moreno Garcés, nombré como
Ministro de Agricultura y Ganaderia, a Xavier Lazo Guerrero;

con Acuerdo Ministerial Nro. 013, de 04 de febrero de 2019, se delegd a quien ejerce la
rectoria de la Coordinacion General Administrativa Financiera como ordenadora de
gasto corriente;

mediante memorando Nro. MAG-CGAF-2019-0657-M, de 30 de enero de 2019, la Ing.
Maria Katherine Hidalgo, Coordinadora General Administrativa Financiera, solicité al
Ing. Nelson Adrian Lapuerta Jaramillo, Coordinador General de Planificacion y
Gestion Estratégica, lo siguiente: “(...) certificacion de las actividad de la
Programacion Anual de la Planificacion de la Coordinacion General Administrativa
Financiera.”;

mediante memorando Nro. MAG-CGAF-2019-0736-M, de 31 de enero de 2019, el Lic.
Danny Javier Rocafuerte de la Cruz, Director Financiero, informé a la Srta. Ana Cecilia
Toro, Directora de Administracion del Talento Humano, lo siguiente: “(...) certifico la
disponibilidad de recursos para procesos correspondientes a la Unidad de Salud
Ocupacional; con cargo a las siguientes partidas:

- Adquisicion de ropa de trabajo

Partida Descripcidn Valor

Vestuario- Lenceria-Prendas de
Proteccidn- y- Accesorios para
uniformes del personal de $16.900,00
proteccion Vigilancia y
Seguridad.

360-9999-0000-01-00-000-001 -
530802-1701-001-0000-0000

TOTAL CERTIFICACION $16.900,00

(....)

mediante “INFORME DE NECESIDAD PARA LA ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO AL PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y GANADERIA.”, de 07 de febrero de 2019, elaborado por el Psic.
Ind. Wilson David Paguay Rivera, Analista de la Unidad de Salud Ocupacional de la
Direccion de Administracion del Talento Humano, revisado por la Ing. Maureen
Villavicencio Pacheco, Responsable de la Unidad de Salud Ocupacional; y, aprobado
por la Srta. Ana Cecilia Toro, Directora de Administracion del Talento Humano,
concluyen y recomiendan lo siguiente: “(...) se concluye que el proceso de dotacion de
ropa de trabajo se realizard de acuerdo a la némina remitida, beneficiando al 100% de
trabajadores y trabajadoras de Planta Central cuyo presupuesto requerido y
certificado es de $16.900,00 (dieciséis mil novecientos délares de los Estados Unidos
de América); adicionalmente indicar que todas las prendas de ropa de trabajo se
encuentran catalogadas en el SOCE (Catdlogo Electrénico Inclusivo). (...) Dando
cumplimiento a lo estipulado en el Cédigo del Trabajo asi como en el Contrato
Colectivo suscrito entre el Sindicato Unico de Trabajadores vy esta Cartera de Estado;
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v, una vez que la Direccion Financiera certificé el presupuesto requerido, la Unidad
de Salud Ocupacional recomienda a la Direccion, autorice se gestione la adquisicion
de ropa de trabajo 2019 para el personal que labora bajo el régimen de Cédigo del

”,

Trabajo.”;

mediante memorando Nro. MAG-CGAF-2019-1073-M, de 11 de febrero de 2019, la
Srta. Ana Cecilia Toro Santamaria, Directora de Administracion de Talento Humano
solicitd a la Ing. Maria Katherine Hidalgo, Coordinadora General Administrativa
Financiera, lo siguiente: “(...) se sirva autorizar la inclusion del item que se detalla
a continuacion para el proceso de adquisicion de ropa de trabajo para el
periodo 2019.

SITUACION PROPUESTA:

Partida CcPC T. Compra |T. Régimen|  Tipo de Tipo de Catalogo Procedimienta Descripcion Costo
Presupuestaria presupuesto, producto electrinico Unitario

Vestuario,

Lenceria,
530802 282500033 | Servicio| Comun | Gasto | Normalizado | Si Catdlogo Prendas de 14.903,34
| Electronico Proteccidn v
Corriente Accesorios

| para
uniformes del
| personal de
Proteccion,
Vigilancia y
Seguridad.

(...)”

mediante “INFORME DE PRESUPUESTO REFERENCIAL PARA LA ADQUISICION
DE ROPA DE TRABAJO AL PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DEL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA.”, de 15 de febrero de 2019,
elaborado por el Psic. Ind. Wilson David Paguay Rivera, Analista de la Unidad de
Salud Ocupacional de la Direccion de Administracion del Talento Humano y revisado
por la Srta. Ana Cecilia Toro, Directora de Administracion del Talento Humano,
recomiendan lo siguiente: “En virtud de lo expuesto, la Unidad de Salud Ocupacional
informa que una vez analizadas las prendas para los diferentes trabajadores el
presupuesto obtenido del Catdlogo Electrénico es de $§ 8 14.903,34 (CATORCE MIL
NOVECIENTOS TRES con 34/100) SIN IVA, es decir $ 16.691,74 (DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y UNO CON 74/100) INCLUIDO IVA. Es importante
sefialar que una vez ejecutado el proceso se procederd a liguidar los valores no

utilizados de la certificacion presupuestaria correspondiente a este proceso.”;

mediante RESOLUCION MODIFICATORIA DE PAC Nro. 005-MAG-2019, de 15 de
febrero de 2019, se resolvié lo siguiente: “ARTICULO 1.- Incluir en el Plan Anual de
Contrataciones del Ministerio de Agricultura v Ganaderia - Planta Central, para el
ejercicio economico 2019, lo siguiente: *“ Adquisicion de ropa de trabajo al personal
de codigo de trabajo del Ministerio de Agricultura y Ganaderia”,, por el valor de $
14.903,34 (CATORCE MIL NOVECIENTOS TRES con 34/100 ddlares de los Estados
Unidos de Norteamérica) SIN IVA, es decir $ 16.691,74 (DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y UNO CON 74/100 de los Estados Unidos de
Norteamérica) INCLUIDO IVA, con cargo a la estructura presupuestaria: 360-9999-
0000-01-00-000-001-530802-1701-001-0000-0000, correspondiente a la Unidad de

",

Salud Ocupacional, de la Direccion Administracion de Talento Humano.";
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Que, mediante memorando Nro. MAG-CGAF-2019-1290-M, de 18 de febrero de 2019, la
Ing. Maria Katherine Hidalgo, Coordinadora General Administrativa Financiera,
designé a la Mgs. Maureen Vanessa Villavicencio Pacheco, quien se desempefia como
Lider de la Unidad de Salud Ocupacional, la responsabilidad como Administradora del
Contrato, a la vez al Psic. Ind. Wilson David Paguay Rivera, analista de la Unidad
de Salud Ocupacional, para ser el encargado de gestionar la documentacién habilitante
para la adjudicacion del proceso en mencion;

Que, mediante memorando Nro. MAG-CGAF-2019-1422-M, de 21 de febrero de 2019, la
Srta. Ana Cecilia Toro, Directora de Administracion del Talento Humano, solicité a la
Ing. Maria Katherine Hidalgo Pino, Coordinadora General Administrativa Financiera,
lo siguiente: “(...Japrobar el presupuesto referencial por el monto de $14.903,34
(CATORCE MIL NOVECIENTOS TRES con 34/100 dolares de los Estados Unidos de
América), sin IVA; adicional solicito autorice el inicio del proceso de Adquisicion de
Ropa de Trabajo al personal de Cédigo de Trabajo del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, para el periodo 2019; mediante la modalidad de catdlogo
electronico,(...)"; peticién que fue autorizada, mediante comentario, constante en el
recorrido del sistema Quipux y que dispone lo siguiente: “AUTORIZADO, ANALIZAR,
REVISAR, REALIZAR CONTROL PREVIO Y PROCEDER CON TRAMITE
RESPECTIVO CONFORME NORMATIVA VIGENTE QUE SE REQUIERE PARA EL
PROCESO({(...)";

En el ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 44 y 46 de la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, Art. 43 del Reglamento General de la Ley
Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica, la Codificacién de Resoluciones del
Servicio Nacional de Contratacién Piblica, en concordancia con el Acuerdo Ministerial Nro.
013, de 04 de febrero de 2019.

RESUELVO:

Art. 1.- Autorizar el inicio del procedimiento para la “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO AL PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y GANADERIA”, a través de la modalidad de Catdlogo Electrénico, en
base a las fichas técnicas publicada en el Sistema Oficial de Contratacion Piblica del Ecuador
(SOCE).

Art. 2.- Aprobar los pliegos para esta contratacion, signado con el No. CATE-MAG-004-
2019 para la “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO AL PERSONAL DE CODIGO
DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA”, por un valor de
USD$ 14.903,34 (Catorce mil novecientos tres con 34/100 délares de los Estados Unidos de
América) sin IVA, para el periodo 2019, contados a partir de la fecha de aceptacion de las
ordenes de compra por parte de los proveedores.

Art. 3. - Delegar al Psic. Ind. Wilson David Paguay Rivera, Analista de la Unidad de
Salud Ocupacional de la Direccion de Administracion de Talento Humano, como
Responsable de la Etapa Precontractual; y, a la Mgs. Maureen Vanessa Villavicencio
Pacheco, quien se desempefia como Lider de la Unidad de Salud Ocupacional, de la Direccion
de Administracion de Talento Humano, como Administradora de las érdenes de compra,
quien debera velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones generadas en las érdenes de compra; y, adoptar las acciones que sean necesarias
para evitar retrasos injustificados e imponer multas a que hubiere lugar, de conformidad a lo
establecido en articulo 248 de la Resolucion No. RE-SERCOP-2016-0000072.



CPema s

Sudamte S ey

T 1S

POt '0',: 3
o

MINISTERIC

AGRICULTURA Y GANADERIA 7?;‘,3’3

Art. 4.- Cumplir con los términos y condiciones establecidos en los Convenios Marco asi
como en las Fichas Técnicas emitidos por el Servicio Nacional de Contratacién Publica —
SERCOP.

Art. 5.- Disponer que la Unidad de Gestién de Contratacién Piblica continte con el trdmite
correspondiente en el Portal Institucional del SERCOP, y proceda con la apertura de un
expediente con toda la documentacién de soporte del mismo.

Art. 6.- Declarar la presente Resolucion de ejecucion inmediata.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M, a los 2 6 FEB 2019

Ing. Marfa Kathérine Hidalgo Pino o
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA







