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ACUERDO MINISTERIAL NO. 124 /
MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
teconoce y garantiza a las personas: “E/ derecho a asociarse, reunirse y mantfestarse en
Sforma libre y voluntaria”;

Que, el articulo 96 de la Constitucion de la Reputblica del Ecuador, establece: “Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania
popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
priblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades prblicas
y de las privadas que presten servicios piblicos. Las organizaciones podran articularse en
diferentes niveles para fortalecer el poder cindadano y sus formas de expresidn; deberin
garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas "

- Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador,
dispone: “A las ministras y ministros de Estado, ademids de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejfercer la rectoria de las politicas priblicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones adwiinistrativas que requiera su gestion. (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: ‘Lar
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores prblicos y las
personas ‘que acthien en virtnud de una potestad estatal egercerdn solamente las competencias y
Jacultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrin el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejeriicio de los derec/ao;
reconocidos en la Constitucion.”, '

Que, el articulo 36 de la Ley Otganica de Participacion (,1udadana senala "/as S 7
organiaciones Sociales que desearen tener personalidad ]urzdzm deberdn: remitirla . las "
diferentes instancias piblicas que correspondan a su dmbito-de accion y actua/zzamiz JHS a’atas-
conforme a sus estatntos. E/ registro de las ogam:gaﬂoney .rocza/e.r se bara baya e/ respez‘o a. /o; -
principios de libre asociacion y antodeterminacion " - ‘

Que, . a través dél Dectefo Ejecutivo No.-339, publicadd en el Registro Oficial No. 77
© ‘del 30 de noviembre de 1998, el presidente de’ 1a Repablica,. delegd a cada
~ Ministro dé Estado, la facultad para queé de acuerdo al 4mbito ‘de su competencia,

- ose apruebe y reforme los estatutos de las Orgamzaclones Sociales pertinentes;

. Que, - med1ante Decreto E]ecut1vo No. 193.de 23 de octubre de 2017 ‘publicado en el
T ,Regmtro Oﬁc1al Suplemento 109 de 27 de octubre:de 2017; el sefior presidente e
la Repubhca expidi6 ‘el Reglamento. para. el Otorgarruento de la Personalidad
* Juridica- de las Organlzaclones Sociales: En el mismo instfumento legal se
derogaron expresamerité el Decreto Ejecutivo No. 16 de 04 dej ]umo de 2013 yel =
Decteto Ejecutivo No. 739 de 03 de agosto de 2015 : : )
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el numeral 2.4:1°del articulo 12 del estatuto Ozganico de Gestién Organizacional
por Procesos del Ministerio de Agricultura y Ganadetia, aprobado mediante
Acuerdo Ministerial No. 093 de 09 de julio de 2018, establece entre las
atribuciones y responsabilidades, del Director/a de Fortalecimiento Asociativo
Agropecuario, de la Subsecretarfa de Redes de Innovacién Agropecuario: ‘@)
Formular procesos  organigativos locales, para la agremiacién de productores del sector
agropecuario, mediante un programa nacional para su institucionalizacion y desconcentracion; b)
administrar el Registro Catastral de la sitnacion juridica de las organizaciones del sector
agropecuario; ¢) Gestionar la aprobacion de personalidad juridica, estatutos sociales y
reglamentos de organigaciones productivas del sector agropecnario (... );

el numeral 3.1.1 de la norma, Ibidem, sefiala como una de las atribuciones de la
Coordinacién General de Asesoria Juridica: ‘@) Revisar los proyectos de tratados, kyes,
decretos, acuerdos, reglamentos, contratos, convenios y otros instrumentos juridicos solicitados por
la antoridad institucional”,

mediante Decreto Ejecutivo No. 487 de 21 de agosto de 2018, expedido por el
presidente Constitucional de la Reptublica, licenciado Lenin Moreno, se nombré a
Xavier Lazo Guerrero, como Ministro de Agticultuta y Ganadetia;

mediante oficio s/n de 09 de mayo de 2019, el presidente provisional de la Unién
Provincial de Asoctaciones Agropecuarias de Morona Santiago, solicité al Titular
de esta Cartera de Estado el otorgamiento de la personalidad juridica de su
representada, para lo cual adjunté la documentacion correspondiente;

mediante memorando No. MAG-UGDDPMORONA-2019-0585-M de 13 de
mayo de 2019, la Econ. Carolina Eloisa Jaramillo Hernidndez de la Unidad de
Gestién Distrital de Desarrollo Productivo Morona Santiago, EMIITO
INFORME FAVORABLE para revisién y aprobacién de la personalidad juridica
de la Uni6n Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago; .

mediante memorando No. MAG-DDMORONA-2019-1418-M de 14 de mayo
de 2019, el Director Distrital Morona Santiago, informé “(...) gue una ve estudiada
la documentacion presentada por la UNION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES
AGROPECUARIAS DE MORONA SANTIAGO, cuyo domicilio lo tiene en la
parroguia Gualaguiza, canton Gualaguiza, provincia de Morona Santiago y nna veg
presentado el informe niediante documento No. MAG-UGDDPMORONA-2019-0585-M
con respecto la pertinencia de la documentacion misma que se encuentra estructurada en sujecton
al "Decreto Ejecutivo No. 193 (...)”;y,

mediante memorando No. MAG-DFAA-0221-M de 17 de junio de 2019, la
Directora de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario, de la Subsecretarfa de
‘Redes de Innovacién Agropecuaria, luego de un analisis concluyé y fecomendé:
(-..) la Unién Provincial de Asociaciones Agropecnarias de Morona Santiago, se encuentra

estructurada bajo los requisitos y procedimientos establecidos en las leyes y en el Reglamento para

el Otorgar Personalidad [uridica a las Organizaciones Sociales, por lo que esta Direccin de
Fortalecimiento de Capacidades de la Subsecretaria de Redes de Innovacion Agropecnaria, emite
INFORME FAVORABLE, con base en los articulos 122, 123 y 124 del Cédigo

Pagina 2 de 18




¢, EL
4 GOBERNG
DE TODOS

MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y GANADERIA

Orgdnico Administrativo. Por lo tanto recomienda se contindie con el trimite para la revision y
aprobacidn de los estatutos y finalmente con la emision del Acuerdo Ministerial por parte de esta
Cartera de Estado mediante el cual se otorga la personalidad juridica (...)".

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y teglamentarias antes
singularizadas y con sustento en las consideraciones expuestas,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- APROBACION.- Aprobar el estatuto y concedet petsonalidad juridica a la
Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago, domiciliada en la
patroquia y cantén Gualaquiza, provincia de Morona Santiago, cuyo tenor serd el
siguiente:

ESTATUTO DE LA “UNION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES
AGROPECUARIAS DE MORONA SANTIAGO”.

CAPITULO I
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO Y ALCANCE
TERRITORIAL

ARTICULO 1.- DENOMINACION: la organizacién que actualmente constituye su
estatuto  social, tiene la denominacién de UNION PROVINCIAL DE
ASOCIACIONES AGROPECUARIAS DE MORONA SANTIAGO.

ARTICULO 2.- AMBITO DE ACCION: siendo una entidad gremial y sin fines de
lucro, esta organizacién se constituye como una corporaciéon de derecho ptivado y de
segundo grado, reguladas por las disposiciones previstas en el Titulo XXX, Libro
Primero del Cédigo Civil, el Reglamento para el Otorgamiento de Personahdad ]uridlca a.
las Organizaciones Sociales, y demis legislacion vigente. : L

La Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarlas de Morona Sanuago se’ msplra en
valores democriticos de la sociedad, en la concepcién del hombre como- petsona. hbre de
participar, conscientemente de la constitucién de una sociedad ]usta y comumtana

La duracién de la de Uniéa de Asociaciones Agtopecuarlas de Morona Sanuago es
mdeﬁmda sin ernbargo podra disolverse de conforrmdad con: este estatuto y la Ley

: ARTICULO 3. DOMICILIO DE LA ORGANIZACION
 Lasedede la orgamzacion ‘s¢ encuentra ubicada‘en:

- Direccién: ~ “Elfas Brito y Eloy Alfato

“.m- Refereéncia:” A una cuadra del Coleglo Cenepa

- % Parroquiai.’ Gualaquiza,
’ . ,_Cahtén:"- - H'GualaqulZa e
~'® " Provincia: ~ MoronaSantiago;

Como datos de contacto de la organizacién se uene o
v 0939647361/ St. Ivan Patifio  \ .
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v' 0968029084/ Silvio Sandu
* Correo electrénico: uniondeasomoronasantiago2018@outlook.com

ARTICULO 4.- EL ALCANCE TERRITORIAL DE LA ORGANIZACION: E]
alcance territorial sera la provincia de Morona Santiago: Ninguna de sus organizaciones
filiales, ni individuos tendrin prebendas ni ptivilegios. La Federacién como tal, NO
intervendra en asuntos de caricter politico, partidista ni religioso.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 5.- Son objetivos y fines de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago:

5.1.-Objetivos:

a) Buscar recursos que estimulen a la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago, para realizar un mejor trabajo y participacién
en programas especiales a nivel local, regional y nacional.

b) Planificar y ejecutar programas de capacitacién y educacién formal e informal, en
los aspectos: socio-organizativo, agropecuatio, salud, cultura, manejo de recursos
naturales y medio ambiente.

c) Buscar la cooperacién y participacién de instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales a través de la susctipciéon de convenios, acuerdos que
faciliten el cumplimiento de los objetivos de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago.

d) Planificar y emprender acciones y proyectos concretos de apoyo y promocién a
favor de los grupos mas vulnerables como son mujeres, nifios y ancianos;

e) Capacitar a Jos productores en aspectos que promuevan el mejoramiento de la
calidad del café y cacao; y a su vez, implementar, validar y evaluar las buenas
practicas en el manejo del proceso de cultivo y cosecha, que permitan la
aplicacién de procesos productivos mis limpios y asf contmbmr a la sostenibilidad -
ambiental. N

f) Desarrollar iniciativas turfsticas en torno a la actividad productiva de caféy cacao;
asi como la recuperacién del patrimonio histdrico y cultural. .

g) Propender al mejoramiento social de sus miembros mediante el apoyo para la
introduccién de tecnologias innovadoras y amigables con el medio ambiente.

h) Promover la integracion con organizaciones provinciales, regionales, nacionales e
internacionales que tengan objetivos coincidentes con la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago. ’

i) Trabajar con sus asociados en el mejoramiento de sus condiciones de vida.

5.2.--Fines:
a) Fomentar el uso de pricticas de produccién sostenible; con el fin de mejorar el

bienestar social y medioambiental de los participantes en toda la cadena de oferta
del café, cacao y sus derivados.
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b) Fomentar la produccién del café en sistemas agroforestales, con vatiedades
adecuadas en crecimiento, rendimiento y calidad; de acuerdo a la zona,
promoviendo el adecuado control de plagas y enfermedades.

c) Fomentar un proceso de reflexién y concientizacién en las familias de la
organizacién para generar una agricultura diversa amigable con el Ambiente;

d) Agrupar y aceptar, como socias a todas las organizaciones de primer grado con
personeria juridica; siempre y cuando, se hallen asentadas dentro de la provincia a
la que pertenece la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona
Santiago.

e) Promover y ejecutar la frecuente realizacién de cursos, seminarios, talleres de
capacitacion y conferencias que tiendan a elevar la moral. la ética, la
responsabilidad, y el trabajo: como requisitos previos para mejorar el nivel de
vida de las familias pertenecientes a la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuatias de Morona Santiago.

f) Gestionar asistencias técnicas y capacitaciones que promuevan la trenovacién y
rehabilitacién de plantaciones de café y cacao.

g) Velar por la correcta aplicacion de las disposiciones legales y estatutarias e
intervenir en los problemas de sus filiales; siempre y cuando, tengan relaciéon con
los objetivos de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatrias de Morona
Santiago. '

h) Ejercitar y capacitar a los asociados inclusive con generacion de capacidades
adecuadas, formacién de lideres- en procesos asociativos que tengan relaciéon con
el multisector del MAG.

1) Otrganizar para sus asociados servicios de diversa indole.

DE LOS MEDIOS

ART. 6.- Para el cumplimiento de los fines y objetivos descritos y otros que se.puedan
desarrollar siemptre enmarcados en la Ley y presentes estatutos, la Unién Provincial de =
Asociaciones Agtopecuarias de Morona Santiago podti acudir a todos. los. medios_ :
permitidos por la Constitucion y la Ley que le permitan ﬁnanciat sus” acuvldades entre £
los cuales, sin que su enumeracién sea taxativa, constan: B ST

a) Coordinard sus actividades con agencias de desarrollo e 1nst1tuc1ones locales T
provinciales, nacionales e internacionales. o L
b) Utilizard todos los-medios de comunicacién. exlstentes orales y eacntos fotmales
'y comunitatios, a fin de dar a.conocet las actlvidades que-viene realizando la
Unién Provincial de Asociaciones Agropecuanas de Morona Santlago ’
) Establecera rélaciones fraternales 3 y de amistad con otras orgamzaclones colonas y
shuar ptovmclales y naclonales ’ :

R LT N CAPITULOIII : ‘
DE LAS FILIALES Y L.OS MIEMBROS DE LA UNION PROVINCIAL DE
ASOCIACIONES AGROPECUARIAS DE MORONA SANTIAGO

Artmulo 7. Son ﬁhales de la Union Provmc1al de Asoc.taciones Agropecuanas de SR

Morona Santiago todas las otganizaciones de primer. grado que terigan personalidad
juridica y que hayan suscnto el acta constitutiva de fundacién de la enudad y las que
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posteriormente perteneciendo a sus respectivas jurisdicciones solicitaren por escrito su
ingreso y fueren aceptadas por la Asamblea General de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.

CAPITULO IV
DEBERES Y DERECHOS DE LLAS ASOCIACIONES FILIALES

Articulo 8.- Son deberes de los filiales de la Unidén Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago:

a) Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto y demads acuerdos y resoluciones
establecidos por los 6rganos estatutarios de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago.

b) Nombrar delegados principales y suplentes para que les representen en las
asambleas Generales y reuniones del Comité Ejecutivo y mas eventos de la
Unidén Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.

¢) Recaudar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que se
contemplan en el presente estatuto y las que determine la organizacion;

d) Contribuir en forma efectiva el cabal cumplimiento de los objetivos y fines de la
Unidn Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.

e) Denunciar a la Asamblea General o Comité Ejecutivo, cualquier conflicto que
afecte a la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.
o a sus filiales; '

f) Asistir cumplidamente a las asambleas de delegados ordinarias y extraordinarias
convocadas de conformidad con el presente estatuto, previa convocatoria, ya sea
verbal o escrita; y,

g) Cumplir con las comisiones y demds encargos que los organismos directivos de la
Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago lo
encomendaren.

Articulo 9.- Son derechos de los filiales de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago: ’

a) Gozar de autonomia interna y administrativa; siempre y cuando, no afecte los
fines de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.

b) Elegir y ser elegidos para los cargos directivos de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago, siemprey cuando el candidato
o candidata cumpla con el perfil requerido por la Asamblea General de la Unién
Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.

c) Obtener la solidaridad de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de
Morona Santiago en sus conflictos internos;

d) Participar y recibir los servicios y beneficios que la Unién Provincial de

- Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago establezca;

e) Intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de delegados con voz y
voto; ‘ : : -

f) En caso de la delegacién por parte del representante legal de la filial tendra voz y
voto;
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g) En caso de enfermedad o calamidad doméstica debidamente comprobada de un
socio de base de una organizacion filial, lJa Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago prestard la ayuda econdémica de acuerdo al
teglamento interno, aprobado por la Asamblea General de delegados;

h) Solicitar informacién de la gestién social y econémica de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago en cualquier momento; y,

1) Someter a consideracién de la Asamblea General de delegados y del Comité
Ejecutivo los planes, proyectos y sugetencias que vayan en ditecto beneficio de la
Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago.

ART. 10.- Prohibiciones a las filiales y miembros de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago:

a) Realizar acciones que menoscaben la unidad de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuatias de Motona Santiago,

b) Participar en actos divisionistas ya sean en forma piblica o ptivada; y,

©) Desempefiar labores insidiosas contra la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago o cualquieta de sus filiales.

d) Fomentar y realizar actos de proselitismo politico dentro de la Unién Provincial
de Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago.

ART. 11.- La calidad de organizacidn filial de la Federacidn se pierde:

a) Por retiro voluntatio;
b) Pérdida de la personalidad juridica de la organizacién miembro y/o filial; y,
c) Por incumplimiento del presente estatuto y el reglamento interno.

ART. 12 .- Cuando una asociacién decida desafiliarse de la Unién Provincial ‘de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago, deberi notificat su decisién por. escnto
al Comité Ejecutivo; y éste, se teunitd en un plazo no mayor de 30 dias para conocer esta"f
solicitud. El comité elaborard un acta y presentari a la Asamblea General para su -
resolucién definitiva. :

ART. 13.- El retiro de una asociacién se hari extensivo a’cada uno dé sﬁs miembtos. Las ;
filiales que por cualquier causa se haya separado de la Umon Provmcml de-Asociaciones
Agtopecuatias de”Morona Santiago podrin solicitat su temgrcao, siempre y cuando,
hayan superado las causas que motivaron dicha beparacwn y la Asamblea General de la
;Umon Provmeial sde Asoc1ac1ones Agropecuatlas de Morona Sanuago -acepte su
remgreso Wl : ‘ e

. o 'ART 14 Cuando el caso lo amente Ta Umon Provmcml de Asomaclones Agropecuanas
- de Morona Santiago podra sancionar a cualqulera de sus- ihales (asoc1ac10nes) conforme - .
.eI presente. estatuto, estableciendo las mgmentes sanciones: 'y

' a) Amonestac1on verba.l _
e Faltas no ]usuﬁcadas a las asambleds Ordmaaones Generales

. Incumphrmento de las normas de moral y ética.
b) Amonestacién escrita;
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¢ Reincidencia a los llamados verbales.
¢ Incumplimiento del ART.10 del presente estatuto.
Separacién Temporal;
® Reincidencia de las amonestaciones escritas.
Expulsion; y,
¢ Incumplimiento del presente estatuto de la Unién Provincial de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.
Emprénder acciones legales.

ART. 15.- La expulsién de un socio, miembro o filial lo resolveri la Asamblea General
de delegados, previo el levantamiento de una informacién pertinente donde el afectado
tendra derecho a la defensa.

ART. 16.- La Asamblea General o en su ausencia el Comité Ejecutivo, podran imponer
la sancién de separacién temporal. En casos de expulsién el Comité Ejecutivo debera
instaurar el proceso de informacion pertinente y elaborar un acta para conocimiento de la
Asamblea General para su resolucion definitiva.

ART. 17.- Son causas de expulsién de las filiales:

2)
b)

)

Realizar actos divisionistas al interior de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago o sus filiales;

Si los/as filiales del Comité Ejecutivo de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago hayan utilizado los recursos de la
organizacién en beneficio propio o personal;

Por agresion a los dirigentes; siempre y cuando, se deba a causas relacionadas con
la organizacién; y,

Promover y/o favorecer algin tema pohtlco que no esté acorde con los fines de _
la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago. '

CAPITULOV '
DE LOS ORGANISMOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ART. 18.- Los organismos de gobierno y administracién de la Unién Prov1nc1al
de Asociaciones Agropecuanas de Morona Santiago son: '

2)
b)

)

La Asamblea General;
El Comité Ejecutivo; y,
Las Comisiones.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ART. 19.- La Asamblea General es el érgano de gobierno, la maxima autoridad de la
Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Motona Santiago, y estara integrada
por un miembro de las asociaciones o sus delegados, por cada una de sus filiales y
cuantos voluntarios deseen asistir, pero inicamente los delegados tendrin voz.
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ART. 20.- Para la convocatoria a la Asamblea General de delegados de caricter ordinatia
debera hacerlo el/la secretatfa de actas y comunicaciones por disposicién de la
presidencia, para lo cual utilizard todos los medios colectivos de difusién disponibles y lo
realizara por lo menos con 5 dias de anticipacién, indicando el orden del dfa a tratarse.

ART. 21.- Las asambleas genetales podrin set ordinatias y extraordinarias, la Asamblea
General Ordinaria se reunird trimestralmente, en el lugar fijado previamente por el
Comité Ejecutivo. Se reunira extraordinariamente cuando el caso lo requiera, pudiendo
ser pedido por el Comité Ejecutivo o el 50% mas una de las organizaciones filiales y esta
asamblea de caricter extraordinaria serd convocada por lo menos con 48 horas de
anticipacién, indicando los puntos a tratar. '

ART. 22.- Son funciones de la Asamblea General:

a) Conocer los informes del Comité Ejecutivo y de las comisiones;

b) Llenar las vacantes que se produjeren en el Comité Ejecutivo;

c) Considerar las necesidades, sugerencias y reclamos de las organizaciones filiales,
siempre y cuando vayan en beneficio de la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago; :

d) Sancionar las faltas graves de las organizaciones filiales o sus miembros;

e) Discutir y planificar acciones de solidaridad;

f) Velar , para que las filiales trabajen de acuerdo a los principios de la Unién
Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

g) El quérum de la Asamblea General se formari con la presencia, de los delegados
de la mitad més uno de las organizaciones filiales, en caso de que no haya
quérum a la hora de la convocatoria se esperara una media hora y se celebrari la
asamblea con el nimero de delegados presentes.

h) Todos los acuerdos tomados y aptobados en Asamblea General serin certificados

con las firmas del presidente y secretario de la Unién Provincial de Asoc1ac10nes R L

Agropecuatrias de Motrona Santiago; o e
1) Solicitar y analizar un informe de actividades de la d1rect1va antefiory actual
j) Aprobar y teformar el estatuto y reglamento intetno de’ ld Umon Provmcial de
Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago; - ' C
k) Resolver la disolucién y liquidacién de la Orgamzac1on, -
) Aceptar el ingreso de nuevas filiales 0 miembros; ' ce et -
m) Autotizat ‘al Comité Fj ]ecutlvo a través de su. preSIdente por escnto gastos y
 egresos econormcos por mas de dos'salarios basicos unificados.”
")  Aprobat convenios, proyectos y- los planes de-trabajo de la Umon Provmcw.l de
: .Asoaaclones Agropecuarlas de Motona Santiago; © .. :

' b)-:VAAptobar el presupuesto de gastos y autorizar Ia unplementaaon de proyectos o)

" ifivetrsiones;

~P)” Autotizarla hipoteca o, ena]enacion de algun blen mueble e mmueble,
Q). ‘:Exammar y: calificar con los: cottrectivos necesarios a-los nnembros del Comité

v ":E]ecuttvo de la Federacién y organizaciones ﬁ]iales, Y
- 1) “Nombrar un: Auditor Externo y aptobar sus mforrnes N\
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DEL COMITE EJECUTIVO

ART. 23.- El Comité Ejecutivo es el 6rgano administrador y ejecutor, estara
integrado por los siguientes miembros:

a) Presidente:

b) Vicepresidente;

¢) Un secretatio;

d) Un Tesorero;

e) Un Vocal por cada filial.

ART. 24.- Los miembros del Comité Ejecutivo serin elegidos por la Asamblea General
Ordinaria, de entre los representantes de las organizaciones filiales; duraran en sus cargos
dos afios y podran ser reelectos por una vez mas. Para el caso de una nueva eleccion,
podran hacerlo luego de haber transcurtido al menos un periodo completo, debiendo
aplicarse para el efecto la “Rendicién de cuentas, la alternabilidad en su dirigencia y el
respeto a la equidad de género.

Para la eleccién de la directiva de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de
Morona Santiago; en la Asamblea General se nombrari con tres meses de antelacién a la
terminacién de su perfodo, un Comité Electoral que estard integrado por un
representante de cada uno de las filiales que integran la Unién Provincial de Asociaciones
Agropecunarias de Morona Santiago. Comité que procederd a conformar las listas de
candidatos a ser electos mediante votacién universal de todos los integrantes de las
diferentes asociaciones que son parte de la Unmién Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago y fijard la fecha en la que tendran lugares las
elecciones.

ART. 25.- De entre los vocales se nombraran:

a) Un responsable de organizacion y obra social; y,
b) Un responsable de educacién, salud, cultura, deporte y medio arnbiente

ART. 26.- Son atribuciones y obligaciones del Comité Ejecutivo:

a) Administrar los bienes muebles e inmuebles de la Umon Provmclal de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago; *

b) Encargar al presidente la administracién de recursos(fondos) de la Unién
Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

¢) Autorizar al presidente egresos econémicos hasta dos salarios basicos unificados,
cantidades superiores a esta suma, requerird la aprobacién de la Asamblea
General; - ‘

d) Fijarla cuota para las orgamzaaones que deseen afiliarse a la Unién P1ovmc1al de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

e) Establecer la cuota mensual de las organizaciones filiales; -

f) Determinar las cuotas extraordinarias de acuerdo a las necesidades

g) Informar a la Asamblea General de los proyectos y planes de traba]os y preparar
documentos de discusion; :
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Planificar, coordinar, ‘ejecutar los planes, programas y proyecto de la Unidén
Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

Representar a la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona
Santiago y sus filiales oficialmente; :

Buscar el asesoramiento en instituciones de desarrollo; y recursos para
infraestructura, siempre velando por mantener en esta relacién su independencia
organica y su autonomia;

Fortalecer a las organizaciones filiales, acogiendo a los sectores no organizados de
la zona, especialmente a los grupos con menos recursos econémicos;

Mantener relaciones con otras organizaciones; siempre que sus intereses, sean
coincidentes con los de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de
Morona Santiago;

El Comité Ejecutivo se reunird una vez por mes y de manera extraordinaria
cuando el caso lo ametite; y,

Rendird un informe de su gestién cada cuatro meses a la Asamblea General.

DEL PRESIDENTE

ART. 27.- Son atribuciones y obligaciones del presidente:

2)

Administrar los recursos fondos, dineros para lo cual queda autorizado a: abrir,
manejat, cerrar cuentas corrientes, de ahorros, firmar, tranzar, negociar toda clase
de instrumentos, girar, aceptar, pagar, endosar, cancelar, tener, cheques, letras de
cambio, pagatés, y cualquiet otto documento o instrumento negociable y
supervisar y fiscalizar las actividades administrativas, proyectos, operaciones y el
movimiento econémico de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatias
de Morona Santiago.

ERNC

DE TODOS

Cumplir y hacer cumplir el estatuto, los reglamentos y las dec1siones adoptadas N

legalmente por la asamblea general y el comité ejecutivo.

Ejercer la representacién legal, judicial y extrajudicial de la Umon Provmcml de e

Asociaciones Agropecuarias de Motona Santiago; " S
Convocar y presidir las asambleas generales o las sesiones del cormte, ,

Coordinar las actividades, planes, programas y proyectos de los. orgamsmos de la» 7

Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias.de Morona Santiago; N
Informar anualmente a la asamblea general de las.actividades” cumplidas por Ia
Unién Provincial de Asociaciones Axg1opecuan:1as de Morona Santlago,
‘Recibir a las delegaciones de ottas otganizaciones; : A
"Coordinar-las ;acciones de capacitacién y las demis actmdades que “realice la

- Unidn: Prov1nc1al de Asociaciones Agropecuatias de Morona Santmgo,

) - Asistir cumphdamente y en forma puntual a las’ diferentes teuniones de Umon

o .Provmclal de-Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago;. :
T Vlgﬂar las acciones de cada uno de los otros miernbros del Cormte Ejecutivo;

<) Firmar la” correspondencia ‘oficial ~de la” Uni6n-Provincial - de” Aséciaciones

'v‘.Agropecuanas de Morona. Sanﬂago ¥ demas documentos inhérentes a la misma;

-como " convenios . e intervenir en’ todo. cuanto.. se 1elac10nen _con la buena.
administracion; PV -
Proponer a la Asamblea General, cuando lo creyere necesario la reforma del
estatuto.; y, :
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m) El presidente de la Unién Provincial de Asoctaciones Agropecuarias de Morona
Santiago, tendra la obligacién de remitir a al Ministerio de Agrcultura y
Ganadeda, la némina de la directiva, informes anuales de actividades y
econémico, planes y proyectos aprobados por la Asamblea General.

DEL VICEPRESIDENTE
ART. 28.- Son atribuciones y obligaciones del Vicepresidente:

a) Asistir a todas las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité Ejecutivo y
Asamblea General;

b) Asumira la presidencia de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de
Morona Santiago en casos de ausencia temporal y/o definitiva;

c) Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto y demas reglamentos de la Unién
Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

d) Las demas que le sefiale el Comité Ejecutivo o la Asamblea General.

DEL SECRETARIO
ART. 29.- Son deberes y obligaciones del secretario:

a) Concurrr cumplidamente a las sesiones ordinarias y extraordinarias del comité
ejecutivo y asambleas generales, elaborat y dar lectura a la orden del dia y llevar
los libros de actas;

b) Redactar y suscribir conjuntamente con el presidente la correspondencia oficial,

©) Suscribir las convocatorias de Comité Ejecutivo y las asambleas Generales;

d) Llevar el archivo de todos los documentos en forma ordenada y al dia de la
Unidn Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

e) Recibiry dar lectura a las comunicaciones recibidas;

f) Llevar registro de-los bienes muebles e inmuebles de la Unién Prov1r1c1a1 de
Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago; o

g) Comunicar al Tesorero los ingresos salidas de las organizaciones de base, asi de
los atrasos y-faltas a las diferentes reuniones, para efectos de la recoleccién de las -
cuotas y multas; '

h) Otorgar copias certificadas de la documentacién de la organizacién, previa
autorizacién del presidente; y,

1) Las demis que le asigne la Asamblea General oel Cormte E]ecutivo

DEL TESORERO
ART. 30.- Son funciones del Tesozero:

a) E*ngn: el pago de cuotas a los tesoreros de las asoc1ac10nes ﬁhales como
contraparte econémica de planes, programas o proyectos; ‘

b) Tener bajo. su responsabilidad personal el control. de los wvalores que
mensualmente recibe de las filiales por concepto de cuotas, aportes y fondos de
planes, proyectos y programas;
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¢) Llevar el registro de las cotizaciones de los planes, programas y proyectos de la
Unién Provincial de Asoctaciones Agropecuarias de Morona Santiago;

d) Asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo y Asamblea General de la Unidén
Provincial de Asociaciones Agropecuatias de Morona Santiago, infotmar a estos
organismos sobre los aportes, cuotas, pagos (servicios basicos, etc.) que se hayan
tealizado hasta la fecha.

e) Firmar con el presidente todos los documentos que tenga relacién con el dinero
o fondos de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatias de Morona
Santiago.

f) Presentara semestralmente un informe detallado; de la situacién real econdmica-
financiera de la Unién Provincial de Asociaciones Agtopecuarias de Motona
Santiago;

g) Recibir las donaciones, legados u otros aportes licitos de otras organizaciones o
personas; ’

DEL VOCAL RESPONSABLE DE SALUD, EDUCACION, CULTURA,
DEPORTE Y MEDIO AMBIENTE

ART. 31.- Son funciones del vocal responsable de salud, educacién, cultura,
deporte y medio ambiente:

a) Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité Ejecutivo y de la
Asamblea General e informar sobre las actividades de la comisidn;

b) Planificar previa discusiéon con las bases las acciones de capacitacién, elaborar un
calendario de cursos y seminatios y recibir las peticiones que en este sentido
hagan las organizaciones;

¢) Coordinar con las organizaciones filiales las acciones de capacitacion;

d) Coordinar la elaboracién de material educativo y de capacitacion; e

e) Otrganizar un archivo de estos matetiales; ~"'  .

f) Coordinar las actividades culturales de la Umon Provmcml de Asoc1ac10nes>
Agropecuarias de Morona Santiago; - S '

g) Coordinar las actividades de promocién y rne]o1amiento dela salud

h) Coordinar las acciones que promuevan la preservacion y el cmdado del medJo
ambiente. :

DEL VOCAL RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION Y OBRA SOCIAL
ART 32.- Son funciones del vocal responsable dela orgamzacion y Ob1a Social

a) Concurnr cmnphdamente a las reumones del, Cormte E]ecuttvo y.a las Asambleas
.;,f'Generales R = S -
~'b)* Realizar wsitas penodicas a las asociaaones ﬁhales para conocer sobre sus '
."","problemasy necesidades; - s -
) Dat infortnacién a las | orgamzamones que quislera.n mgresar a la Umon Provincial
~de Asociaciones Agropecuanas de Morona Sanﬁago, D _ e
d) Implementar acciones de fortalecimiento socio- orgamzatlvo para me]orar la
gestién, organizacién comunitata y partlc1pac10n de nifios/nifids, jévenes,
adultos (hornbres y mujeres), contnbuyendo sigmﬁcaﬁvamente al desartollo .
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institucional de Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona
Santiago.

DE LA COMISION DE CONTROL SOCIAL

ART. 33.- La Comisién de Control Social de la Unién Provincial de Asociaciones
Agtopecuarias de Morona Santiago es un organismo fiscalizador, veedor, controlador de
las decisiones y acciones que realizan el Comité Ejecutivo y directivos o funcionarios,
que dependan de éste; convirtiéndose en un organismo asesor que plantea sugerencias y
recomendaciones a la Asamblea General para que ésta tome las medidas correctivas del
caso. El Comité de Control Social estari conformado por tres representantes de las
filiales.

ART. 34.- El Comité de Control Social sesionari cada tres meses y extraordinariamente
cuando lo exijan las circunstancias.

ART. 35.- Los miembros del Comité de Control Social seran elegidos por la Asamblea
General de delegados, durando en sus funciones de 2 afios y podran ser reelegidos por
una vez, tomando en cuenta su desempefio en el comité respectivo.

ART. 36.- Para ser miembro del Comité de Control Social de la Unién Provincial
de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago se requiere:

a) Ser socio/filial legalmente reconocido por la organizacién de base.

b) Demostrar que tiene reconocimiento moral en las comunidades; honestidad,
valores y ptincipios, compromiso por el bienestar de todas las familias y
comunidades de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona
Santiago;

&) No encontratse involucrados en ninguna causa o politica grave para ocupar este -
cargo; "

d) No ser miembro activo del Comité Ejecutivo u ocupar otras dignidades o catgos
de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago.-

CAPITULO VI
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

ART. 37.- Flientes de ingreso:

e Lasaportaciones de los miembros o filiales;
e Las de donaciones, legados y subvenciones.
¢ . Los bienes que se adquieran a cualquier titulo licitos y las rentas que éstos
Produjeren. -
¢ Los ingresos provenientes de entidades internacionales para el cumplimiento
_ de los objetivos y fines;
o Los bienes de la de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuanas de
Morona Santiago, no pettenecen ni en todo ni en patte a ninguno de los
miembros que la componen. No podri reclamar ninguna accidén o bien que
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haya adquirido la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de
Morona Santiago. Las deudas contraidas por la Organizacién, no daran.
derecho a demandar ni en todo ni en parte a ninguno de sus miembros y no
daran accién sobre sus bienes propios.

El patrimonio social de la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Motrona
Santiago se compone de los bienes que tenga o adquiera la organizacioén; asi como
también los aportes que ingresan pot concepto de cuotas mensuales y extraordinarias.

ART. 38.- Administracion de Recursos:

Como se mencioné en el ART. 27 letra a) quien administra los tecursos (fondos) de la
Uni6én Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago, es el presidente
del Comité Ejecutivo y en su ausencia el Vicepresidente. El monto que puede utilizar sin
autorizacién de la asamblea es dos salarios basicos unificados (SBU).

CAPITULO VII
CAUSALESY PROCEDIMIENTOS DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

ART. 39.- La Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago,
podra disolverse por decisién de la Asamblea General de miembros o filiales, a la que
deberi concurrir no menos del setenta y cinco por ciento de sus miembros y siempte que
tal determinacién sea adoptada por la mitad mas uno de los concuttentes.

En caso de disolucién de La Unién Provincial de Asociaciones Agropecuatias de Morona
Santiago y una vez cubiertos los compromisos y obligaciones existentes, su patrimonio
sera traspasado a una o varias instituciones sin fines de lucro, que tengan por objeto y
finalidades similares.

CAUSALES:

a) Por incumplir o desviar los fines u objetivos para los cuales fue creada, - .
b) Por comprometer la segundad del Estado; L

¢) Por bajat el nimero de organizaciones de base con personahdad ]undlca ﬁhales a:‘, e

menos de cinco;
d) La transformacién en otra persona ]urldica que 16 tenga fines sirmlares, .
e) Por voluntad del 75% de los socios, que tendra que set d1scuuda ‘en . dos
asambleas consecutivas; . : :
f)- Por las demis causales que se deteimine « en la 1ey y el reglarnento para el
~ " -otorgamiento de personalidad juridica.a las orgamzaciones soc1ales, Vs
g) En caso de-disolucién de la Unién Provincial de Asoc1ac10nes Agropecuaﬁas de
- i Motona Santiago,. efl asamblea general extraordinaria de socios se nombrard un
e hqmdador 0 comisién: hqmdadora ‘quienes estatdn a cargo de entregar el informe
- 7enun- tlempo no rnayor de ciento ochenta dias. B & : ’

CAPITULO VIII

- REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA UNION PROVINCIAL DE .

ASOCIACIONES AGROPECUARIAS DE MORONA SANTIAGO
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ART. 40.- Ia Unibén Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago,
podtd reformar su estatuto social, sélo por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinatia convocada para el efecto, cuya resolucién haya sido adoptada por los dos
tercios de los filiales activos presentes; debiendo observase ademas para el efecto, los
procedimientos especificados en la legislacion vigente y el reglamento para el
otorgamiento de personalidad juridica a las organizaciones sociales.

CAPI'I:ULO X
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ART. 41.- En el caso de existir divergencias en primera instancia los miembros o filiales
Ia Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago, se
comprometen a resolvetlas amigablemente ante el Comité Ejecutivo. De no existir
dicho acuerdo, se someterd la controversia al proceso de mediacién como sistema
alternativo de solucién de controversias reconocido constitucionalmente, para lo cual las
Partes estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado, o
cualquier otro Centro legalmente reconocido. El proceso de mediacion estard sujeto a la
Ley de Arbitraje y Mediacién y al-Reglamento de Funcionamiento del Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

En caso de no acoger una de las partes del dictamen, recurrirdn a resolver sus diferencias
insalvables a la justicia ordinaria.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Ia Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santtago,
en sus actividades expresamente observard y cumplira con las disposiciones
constitucionales, legales, y demds normativa aplicable para el pleno ejercicio de sus
funciones. '

SEGUNDA.- Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago,
someteri al control de su funcionamiento, de utilizacién de recutrsos publicos, de orden
tributatio, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas en la matera, y al
seguimiento de la consecucion de su objeto social, por parte del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia. :

TERCERA El primer directorio electo legalmente elaborard y presentara para
aprobacién de la Asamblea General, dentro del primer trimestre de su gestion, el
borrador de reglamento interno para discusién y aprobacién, y posterior registtd en el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia. «

_ CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Comité Ejecutivo de la Unic’)n Provincial de Asociaciones
Agropecuarias de Morona Santiago, serd el encargado de realizar los trimites tendientes a
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conseguir la aprobacién del estatuto y otorgacién de la personalidad jutidica ante el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

CERTIFICO: Que el presente estatuto, ha sido leido, debatido y aprobado en una
asamblea para la elaboracién del estatuto celebrada el 26 de noviembre de 2018.

(Hasta aqui el texto de los estatutos)
ARTICULO 2.- REGISTRO.- Registrar en calidad de miembros fundadores de la Unién

Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago, a las siguientes
organizaciones:

No. Nombre de la Organizacion: Acuerdo No. Fecha.

1 |Asociacién Agricolar y Ganadera Valle del Upano. 007 03/09/2015

2 szoa?c1on Agropecuatia Kenkuim Santa 023 06/09/2018
Teresita.

3 Asociacién de Productozés Tsanimp. B 020 03/12/2010

4 |Asociacién Agropecuaria y Caficultores de szp 002 24/01/2018
Valle del Sangay. .

5 Asociacién Agropecuatia Tuntiak Entsakua 015 15/06/18

6 |Asociacién Agropecuatia Shakaim del Batrio 004
Notrte Shimpis. e 07/04/2017

7 |Asociacién Agricola Ganadera Augisto Perén. 013 13/09/2017

8 |Asociacién de Caﬁcjlijl:téres Nunkuy. : 001~ 09/01/2018

9 Asociacién Agticola lg:é}{anaderé; Churuwia. : _ 018, | 63 /12 / 2010 o e

_ 10 {Asociacion Agropecu;zria 5 de Noviembge. - . '_ 026 | 25709/ 2018
11 | Asociacién Agropecuatia Voliitad de Dios. e 017’_ ~02/ 07/201 8 |

ARTICULO 3.- RESPONSABILIDAD.- Los datos contenidos ‘en. la documentacién
presentada,serdn de exclusiva responsabilidad de la Unién Provincial de: Asociaciones
Agfopecuarias de -Morona Santiago. En caso de détectatse “alguna nregulandad se
procedera de conforfmdad conel ordenamiento legal correspondlente .

£ ‘\__ARTICULO 4 INSCRIPCION Inscr_ﬂaase 10 dispuesto en- el preaente acuerdo en el

P ‘registro catastral de las organizaciones ‘productivas del sector agropecudrio que para-el -
-5 lefecto lleva la Direccién de Fortalecmnento Asodiativo. Agropccuano de la Subsecretarfa” .-
o de Redes de Innovacién Agropecuana :

' ARTICULO 5. NOTIFICACION Cornumquese a’los mteresados con cop1a del presente, )

Acuerdo, conforme lo .establecen los artlculo 164 y 165" del Codigo Orgamco ‘
Administrativo. :
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DISPOSICION GENERAL
Disponer que la Unién Provincial de Asociaciones Agropecuarias de Morona Santiago,
ponga en conocimiento del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, la némina de la
| directiva, segin lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo No. 193, publicado
en el Registro Oficial Suplemento No. 109 del 27 de octubre de 2017.
| DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia desde la fecha de su suscripcién, sin
perjuicio de su publicacién, en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a- ‘l ) JUL. ng

-y

qvier Lazo Guérrero Y

MINISTRO/D’E AGRICULTURA Y GANADERIA
{

MINISTERIO
DE AGRICULTURA
Y GANADERIA
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