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ACUERDO MINISTERIAL NRO. 009
EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
reconoce y garantiza a las personas: “E/ derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria”;

Que, el articulo 96 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular
para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas priblicas y en
el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades priblicas y de las
privadas que presten servicios piiblicos. Las organizaciones podran articularse en diferentes niveles
para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia
interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.”,

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
dispone: “A las ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corvesponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...)"s

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, determina: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las
personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
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reconoctdos en la Constitucion.”,

Que, el articulo 36 de la Ley Otginica de Participacion Ciudadana, senala: “Las
organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las
diferentes instancias piiblicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizaran sus datos
conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los
principios de libre asociacion y antodeterminacion. (...)";

Que, los articulos 565 y 567 de la codificacion del Codigo Civil, contempla que,
corresponde al Presidente de la Republica aprobar la personalidad juridica de las
fundaciones o corporaciones de derecho privado, que se constituyan de
conformidad con las normas del Titulo XXX, Libro I del citado cuerpo legal;

Que, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica: “Delegar a los ministros
de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacion de los estatutos de las
fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de personalidad juridica, segun lo
previsto en el Art. 584 (565) del Codigo Civil”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 339, publicado en el Registro Oficial No.
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77 de 30 de noviembre de 1998, establece: “Delegase a los ministros de Estado,

para que de acuerdo con la materia de que se trate, aprueben los estatutos y las
reformas de los mismos, de las fundaciones o corporaciones, y les otorguen la
personalidad juridica, segin lo previsto en el Codigo Civil.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 109 de 27 de octubre de 2017, se expidio el
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica de las Organizaciones
Sociales, en cuyo articulo 7 ordena: “(...) las instituciones competentes del Estado, de
acuerdo a sus competencias especificas, observardn que los actos relacionados con la constitucion,
aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion, registro_y demds actos que
tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento.”,

Que, el articulo 9 de la referido norma, define: “Son corporaciones las entidades de naturaleza
asociativa, estable y organizada, conformada por un niimero minimo de cinco miembros,
expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario de sus miembros, cuya personalidad
Juridica se encuentre aprobada y registrada por la institucion competente del Estado, de
conformidad con la ley y el presente Reglamento (...) Para efectos estadisticos y de clasificacion,
las corporaciones serdn de primer, segundoy tercer grado. 1. Corporaciones de primer grado: son
agquellas que agrupan a personas naturales con un fin delimitado, tales como: asociaciones, clubes,
comités, colegios profesionales y centros; 2. Corporaciones de segundo grado: son aquellas que
agrupan a las de primer grado o personas juridicas, como las federaciones, cdmaras o uniones; y,
3. Corporaciones de tercer grado: son aquellas que agrupan a las de segundo grado, como
confederaciones, uniones nacionales u organizaciones similares™,

Que, los articulos 12 y 13 del Reglamento ibidem, establecen los requisitos y
procedimientos que las corporaciones o fundaciones sin fines de lucro, deben
cumplir para la aprobacién del estatuto y otorgamiento de la personalidad juridica
y el procedimiento a seguir por parte de la institucion competente del Estado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 13 de 23 de noviembre de 2023, expedido por el
Presidente Constitucional de la Republica, Daniel Noboa Azin, designé al sefior
Franklin Danilo Palacios Marquez, como Ministro de Agricultura y Ganaderia;

Que, en Asamblea General Constitutiva de 14 de enero de 2023, los asistentes expresa
la voluntad de formar la Unién de Asociaciones Agropecuarias de Los Afiliados al
Seguro Social Campesino "Noviembre de 1984", conforme lo determina el
articulo 12 del Reglamento para el Otorgamiento de Personeria Juridica de las
Organizaciones Sociales; con las siguientes organizaciones de primer nivel:
Asociacion  Agropecuaria  de Desarrollo  Comunitario  Aguas  Amargas
"ASOAGRODECOAGA"; Asociacion Agropecuaria Cafa Brava
“ASOAGROCANABRA”; Asociaciéon Agropecuatia de Desarrollo Comunitario
Manta Blanca "ASOAGRODECOMBLA"; Asociacion Agropecuaria de
Desarrollo Comunitario la Planchada "ASOAGRODECOLPLA"; Asociacion
Agropecuaria "LOS ALGODONES"., eligieron su directiva provisional, presidida
por Luis Gonzalo Cevallos Zambrano y en el mismo acto aprobaron el estatuto,
entre otros temas. l.a misma que se encuentra debidamente certificada por el
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secretario y suscrita por todos los delegados en representacion de cada una de las
organizaciones fundadoras;

Que, mediante oficio s/n ingresado mediante documento institucional externo Nro.
MAG-UGDVUMANABI-2023-1541-E de 03 de marzo del 2023, el sefior Luis
Gonzalo Cevallos Zambrano, en su calidad de presidente provisional de la “Unién
de Asociaciones Agropecuarias de Los Afiliados al Seguro Social Campesino
"Noviembre de 1984", solicité a esta Cartera de Estado, se otorgue el Acuerdo
Ministerial de Constitucién de su representada, para lo cual adjunto la
documentacion pertinente;

Que, con memorando Nro. MAG-DDMANABI-2023-2418-M de 21 de noviembre de
2023, suscrito por la Ing. Enny Susana Heredia Garcia, Directora Distrital de
Manabi, remite los informes técnicos y juridico de la “Unién de Asociaciones
Agropecuarias de Los Afiliados al Seguro Social Campesino "Noviembre de 1984,
y recomienda se emita el respectivo Acuerdo Ministerial para la obtencion de la
personalidad juridica y aprobacion del estatuto;

Que, mediante memorandos Nro. MAG-DFAA-2023-0582-M de 27 de diciembre de
2023, el Director de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario, en su informe,
concluy6: “De la revision efectnada a la documentacion presentada por la “Unidn de
Asociaciones Agropecuarias de 1os Afiliados al Seguro Social Campesino "Noviembre de
1984", cumple con los requisitos establecidos en el Decreto Fjecutivo No. 193 de 23 de octubre
de 2017, (...) se emite INFORME FAVORABLE para la aprobaciin del estatuto y
concesion de la personalidad juridica (...); y,

Que, mediante memorando Nro. MAG-DAJ-2024-0002-M de 03 de enero de 2024, la
Directora de Asesoria Juridica, en su informe, luego de un analisis realizo la
siguiente conclusién y recomendacion: “La documentacion presentada por la Corporacion
de Segundo Grado — “Union de Asociaciones Agropecuarias de los Afiliados al Seguro Social
Campesino Noviembre de 1984 con domicilio en el cantin 24 de mayo, provincia de Manabi”,
cumple con los requisitos exigidos en el Reglamento para el Otorgamiento de la Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales, y cuenta con los informes técnicos favorables emitidos por
¢l Directora Distrital de Manabi y el Director de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario de la
Subsecretaria de Redes de Innovacion Agropecuaria. Por consiguiente, para que produzca efectos
juridicos, procede la emision del Acuerdo Ministerial, con el cual se aprobard el estatuto y
otorgard la personalidad juridica a la organizaciin antes referidd”.

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias antes singularizadas
y con sustento en las consideraciones expuestas,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Aprobar el Estatuto Social y Otorgar Personalidad Juridica a la
Corporacién de Segundo Grado “Unién de Asociaciones Agropecuarias de Los Afiliados
al Seguro Social Campesino "Noviembre de 1984", domiciliada en el caron 24 de Mayo,
provincia de Manabi., que, como anexo, forma parte de este Acuerdo.
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ARTICULO 2.- Registrar en calidad de filiales fundadoras de CORPORACION DE
SEGUNDO GRADO - UNION DE ASOCIACIONES AGROPECUARIAS DE LOS
AFILIADOS Al SEGURO SOCIAL CAMPESINO NOVIEMBRE DE 1984"”, a las
siguientes organizaciones juridicas, de primer nivel:

ACUERDO
s NOMBRE DE LA ORGANIZACION MINISTERIAL | FECHA
SOCIAL
MAG
ASOCIACION AGROPECUARIA DE Nro. 025 08/09/2022
" DESARROLLO COMUNITARIO AGUAS
AMARGAS "ASOAGRODECOAGA”
ASOCIACION AGROPECUARIA CANA Nro. 029
2 |BRAVA "ASOAGROCANABRAVA" 18/10/2022
ASOCIACION AGROPECUARIA DE Nro. 028 18/10/2022
;| DESARROLLO COMUNITARIO MANTA
BLANCA "ASOAGRODECOMBLA"
ASOCIACION AGROPECUARIA DE Nro. 031
DESARROLLO COMUNITARIO LA
4 | PLANCHADA "ASOAGRODECOLPLA" 18/10/ 2022
ASOCIACION AGROPECUARIA "LOS Nro. 005
5 | ALGODONES" 10/01/2018

ARTICULO 3.- Los datos contenidos en la documentacion presentada, serin de exclusiva
responsabilidad de la Corporacion de Segundo Grado - Union de Asociaciones
Agropecuarias de los Afiliados al Seguro Social Campesino Noviembre de 1984". En caso
de detectarse alguna irregularidad, se procedera de conformidad con el ordenamiento legal
correspondiente.

ARTICULO 4.- Inscribase lo dispuesto en el presente Acuerdo, en el registro catastral de
las organizaciones productivas del sector agropecuario, que para el efecto lleva la
Direcciéon de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario de la Subsecretaria de Redes de
Innovacién Agropecuaria y la Direccion Distrital de Manabi.

ARTICULO 5.- Notifiquese a los interesados con copia del presente Acuerdo, conforme lo
establecen los articulos 164 y 165 del Cédigo Organico Administrativo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Corporacién de Segundo Grado - Union de Asociaciones Agropecuarias
de los Afiliados al Seguro Social Campesino Noviembre de 1984, debera nombrar la Junta
Directiva, conforme al presente Estatuto Social, el Reglamento para el Otorgamiento de

Personalidad Juridica de las Organizaciones Sociales, y pondra en conocimiento de la
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Direccién Distrital del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, en Manabi, para su
cortespondiente registro.

SEGUNDA. - La Corporacién de Segundo Grado - Union de Asociaciones
Agropecuarias de los Afiliados al Seguro Social Campesino Noviembre de 1984, que en
caso de recibir subvenciones presupuestarias del Estado, se sometera a la supervision de la
Contraloria General del Estado y lo procesos de control que correspondan, conforme la
normativa legal aplicable.

TERCERA. - Encarguese a la Direccion de Gestion Documental y Archivo, el registro,
publicacion y archivo del presente instrumento; asi como su socializacion y notificacion a
la(s) unidad(es) y entidad(es) que corresponda(n), de conformidad con las atribuciones y
responsabilidades constantes en el numeral 3.2.2.4 del Art. 12 del Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia desde la fecha de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 20 de febrero de 2024

Franklin Danilo Palacios Marquez
MINISTRO DE AGRICULTURAY GANADE
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ESTATUTO DE LA UNION
AFILIADOS AL SEGURO

DE ASOQCIACIONES AGROPECUARIAS DE LOS
SOCIAL CAMPESINOG “NOYVIEMDBRE DE 1984

CAPITULO I

DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO

Art. 1~ Conmtftacldn: Constituy
o) Seguro Social Campesino “No
sin fines de Tuero, que se regicd por

in Unidn de Asocizciones Agropecunrias de bos Afitindoa

viembre de 19847, como persenn jurfdica de derecho privodo,

lus disposicioncs establecidas en el Tilo XXX del Libo

Pnmera dei Cadigo Civil, el pm::ltne Esiatulo, Regiumentos Iniemos ¥ Leves concxas. Siendo

unz entidad greminl s constituye

Social Campesing “Novieebre ilg

o unz corparacién de detecho privado v de sepundo grado,

Asorinciones Agropecuarins de los Afiliadoy al Sepuro
1984", tiene su domivilio £n ¢f cantdn 29 de Mayo, de la

prmm:m de Manabl, sicndo su aleance temdtorinl dentro del dmbite de In zono suor; en la

provincio de Manabi.

Art. - Ln Unfdn de Asoriocio
Campesing *Noviembre de 1984,
panidisins, relipiosos, racisies discri
solamente a su funcién socinl detemn

nea Apropecuarlas de Tox Afilindos al Seguro Social
comuo tal, csté prohibida de intervenir en asuntos peliticos,
rinalotios, labomles, sindicales ¥ de tmnsporte, limildndose
mads en los fines del presenie Estatuto,

Al 4.~ La Voibe de Asoelecio

nes Agropecuaring de fos Aflindes ol Segura Soclal

Campraino *Noviembre de 1984, endrd vna dumcidn indefinida ¥ nimeros de micmbros
indelerminados y actoard exclusivamente en beneficio de sus Socios, brindando asistencin parm I

defensn de sus interesss,

DE LOS FIN

CAPITULO I

ES Y OBJETIVOS DE LA UNION

Art. 5.- Los fines de In Unidn, son bos siguicntes:

0] Propender el mejeramiento

inlroeduccion de Ins teenologi

icrecondmico de sus flicles, mediante el gpoyo pora lo
as innovadoms ¥ amigables con el medio ambiente, pam ins

diversas formas de produceidh orghnica;

b) Recibir y administror fondg
conlribuciones, pam el fomen

<) Onganizar y ejecutor para
cmprendimicnlo ¥ lo aproing

) Lanzor gn fierias, mercados,

aclividades agroproductivas,

5 ¥ bicnes, que provengon de Jos donociones, cuolns y
te de proyeclos ¥ Qgroncgocios,

sus Nliales, csos servicios pam lo agroproducliva, el
ustria;

cometcios ¥ emprendimicntos; tode lo rezlizado en las
D de sus fases y derivados, que lo sfronion desde las filicles

asociadas en Lnidn;
2] Fonglecer y odoptar los pr

neipios de fo prictica, pam ln ]nmclpucmn nsociatividad,

solidaridad y el trebaje en conjunlo; gue tiene el fin de contrtbyuir al mejoramiento sogial,
econdmice y gultemd de las familins, a través de sctividades en desarrollo y de enire ellas,
ins ngricolns, pecoariss, foresjales y de los servicios bdsicos e integrales;

11 Promover y realizar el aporte) aharro ¥ crédito, par los asociodos,



gl La Unién, realizarh actividedss o progmmas de \.'nllu.ntﬂrindu de necidén socinl y desamoflo

Art, 6.- Los objelives de I Unidn, son los siguientes:

u)

b)
c)

d)
&)
£)
g)
h)
i)

i)
k)

Art. 7.- Pam ¢l cumplimicnio de los objetivos cnolndos o
a lodes los medies permitidos par In Ley.

Art. 8.- El pobiemo, direccidn, cdministracion y control
medio de tos sipuientss organismos:

a) Asamblez Generol,
b} Junia Dircctiva;

LA ASAMBELEA GENERAL:

en €1 campo Investipativa, o agrproductiva, e cr:{pmndimiuntu ¥ In aproindusinn,

Realizar convenios de coopermecion Wenica con organismos gubernamentales, no
pebermpmentoles, nacicnales ¥ eximanjoros, pam| el mejoramicnto de Ias actividades
agropecunning, o través de la capacitacion en precesos asocialivos que tengan relacitn con
cl multisectonal del MAG.
Muntener relaciones con oims organizaciongs simillums:

Apoyar, ofganmizar y realizar dins de compe, {erias cindadanns, casps ohiertps y de
cxposiciones, que properdan el relieve del sectorjagreproductivo; o crear inicintivas al
famenio del npere, inversidn ¥ volor agregedo, pam los matenias primas del agro, sus
cotmpuestos v derivados;

Estoblecer los esquemas y estruchims que sean rlmmsnﬁus part brindar csos servicios
bisicas c integrales, para sus filiales y Jo defensa de sus inlereses;

Insinlar almpcenes de insumos, magquinanas, equipos ¥ coniros do acepio para sorvir 4 Sus
ahlindes;
Exhortar & la produccidn y aplicacion de insutnos oxgdnicos;

Organizar un bango de dotes o sistemas de informycién, de los productos ¥ subproductos
agropecuarios v forestales, pam las diferentes abtividades en lo opre anesanal o do
agroindusitias,
Procurer que sus Mlinles se constiluyan en empresafios y gestones de su propio desarcollo;
Gestionnr gnte organismeos nocionales e intemnagionales la Tinancincidn de proyectos
aproproductivos y de infrmestrucihum
Gestionar ¥ conerstar ¢l Seguro Socinl Compesino pam sus filiales,

Diras que se presenten de conformidad a Ins necesitlades de In organizcidn

el articulo antenor, e Unidn tecunrim

CAPITULO 1IN

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

iticrno de la Unidn, 52 ejercerd por

Art 2.~ La Asambles Generl, es lo méxime autorided de
filicles socias o través de sus delepzdos, un delegedo
clegidos por In Asamblen Genera! de Socios y debida
Asociaciones Agropecuarios afiliodas, El suplente subrog
temperml o defipitiva, paticular gue s¢ hart Conocer po
Unidn “Presidente”, de la Unidn; para la principalizacidn,

a Unibn, estard integmda por todns las
principal con su respectivo suplente,
mente pereditade por los respeclivos
ara al principal, en caso de ausencin
r eseritp al Represenionte legal de In




Art. 10.- Las Filinles socias a traviis del delegado, esizndo of din en el cumplimienio de las
obligacioncs estatitarias ¥ reglamentarias, concursan a clle, y tendrén derecho & un solo voto.
Sus degisiones serin obligatorias pars las Grganos inlermos ¥ sus micmbros, siempre que esios
decisiones no sean conlrarnias a la IqJ, al replnmenlo © su esiatulo,

Art. 10~ Lns sesioncs de Asambler General ardinaria o exisaordinarin, serfn presididas por ¢f
Presidente de In Unién, n fla de dste, por el Vicepresidente, 81 falimran ambos, ln Asambles
Genern] designard un Presidente Ad-Hoee.

CAPTULO TV

DERECIHOS ¥ OBLIGACIONES DE LAS FILIALES

SON FILIALES DE LA UNION:

Art. 12.- Lns personas juridicas que manifieslen por escrite su voluntad de pertenceer a ella v
que sean sccpindos por In Junta Dirsctiva y hayan cumplido con los requisitns establecidos en cl
presente Estniuto, B! Represcniante I:cgnl de la Linidn "Presidente”, remiticd la docwtnentacido al
Ministerio de Agriculturn y Ganaderia; para cf regisira de 1o nueva Asoeiacion Agropecuaria,
que ingreso en calidad de fitial sn-:iu'rjc Ta misms.

Art. 13- SON DERECIIOS Y OBLIGACIONES DE LAS FILIALES:

L. Intgrvenir en los Asambleas Generles con voz ¥ voto, pudiendo elegir y ser clepidos
para los cargos directivos, ;:m:uiu el cumplimicnlo de 1os requisitos previstos en el
presenle Esigiuto y en el Reglamoento Inlemo respeclivo.
Ltilizzr responsablemente Imlhinnm ¥ SCTVICIDS COMUNes;
Cumplir Ins disposiciones Icgales, reglameninrias, ¢l esintuto ¥ la nommativa intema gue
ngena la Union;
Cancelar les apories de capital o reembolsable y 1as ctotss ordinarins v extrmordinarias
que sean fijadas por le Asambica Gengrl o ln Junta Dirceliva;
Dresempeiiar las ebligaciones [rhergnies al cargo para el que hayon sida designados;
Coninbuir con su componamienio al buen nombre y prestigio de la Unidn;
Na incurrir en competencia ddslenl;
No utilizar 2 |z Unidn para evadir o cldit abligaciones tributarins propias o de
tcrccros, o parm realizar nelividades illoiias;
9. Aceptar y cumplir las sanciones que sc |z impusicre con ! debido proceso conilidas

por lo Junte Directiva y ac:plﬁdn por la Asamblea Genernl;
10. Los demids que consten en ¢l Reglamento Interma.

Wb

-
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Arl. 14.- Le colidad de filial de e Unidn o intronslferible,
CAPITULO YV

FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES Y DURACION EN SUS
FUNCIONES

Art. 15~ Ent las Asambless Generales, tos filiales tendrin derceho a un salo volo por delegado,
Na s& admilirin votos por poder ¥ [nd resoluciones se tomorin por simple mayerin que se dejordin
aseniodas gn la respeclive acla,




Art. 16.- Las Asambleas Generales ¥ reuniones de la Junta Directiva, estartn presididas por el
Presidenie de ln Unidn de Asociociones, o 50U Stbrogante.

Art. 17.- La Junia Direcctiva, o5 ¢l drgona nector dt.. In ndministracidn de o Unidn de
Asocinciones ¥ por Io lonte todas las actividades y Bsunlos opemtivos serfin rosucltos y
conalados per ésta y serin ¢jcculados par el Presidente,

Art. 18.- La Junra Directiva estard integrado por:

a) Presidente;

b} Viceprosidenie;
£] Tesorer

d) Sccrelario

e} Dos vocales principales con sus respectivos suplenles,

Art. 19.- Sesfones: La Juniz Ditecliva sesionnrl ordinanamente cade mes; y exiraondinanimmente:
cunndo las cimpunstangins o exijan ¥ sus Resoluciones se tomanin por mayoria de votos.

Art. 20~ El quorum de los sesionos de la Junta Direcliva es de mids de la moyoriz de sus
mictabros.

Art. 21.- Quienes luzren elegidos par integrar la Jupta Direcliva durnmin dos mios en el
cjcreicio de sus funciones, pudiende participar en Ia elecgidn, pasando un periode; sin embargo
se prefennt In alternancio. Adetnds se prohibe in rm:buitinde carpos en penodos contitivos, o tos
ntiembros de le ltima Junta Dircctiva ¥ el promogarse en sus funciones.

AM. 22.- Es oblipacidn de los direclivos, coda vez gue se|praduzen Iz posesion o cambio de une
o mis de sus integrantes de 1a Junta Directiva, asi come de os informes scondmicos de ceda aita,

dar & conocer 1 18 Dircecidn Distrital de Manab!, del Ministerio de Agricultura y Ganaderin; para
su registra camespondienie.

Art. 23~ Los intcgruates de 2 Juntn Direcliva, no pergibinin remunerncidn alguna, no estardn
ampeerados par ¢l Cadipe de Trabojo, ni lo Ley de Segurided Socinl, exceplo por conceplo de
mavilizaciones, vidticos.

Arl, 24~ La Junte Dimcliva salientc colregard medipnle inventorio, el archiva y demds
pericnencins de fa Union, o 1o nueva Junia Directiva, & tfavés de los miembres que tienen a su
<argo los bienes de Tn misma,

Art, 2%,- Les mivmbros de la Junte Dircctiva serdn clegidos en la primem Asamblea General
Ordinaria Je cada dos 2705, Lo Junta Direcliva serd posesionada el dia de la eleccidn.

CAMTULO VI

ATRIBUCIQORES ¥ DERERES DE LOS ORGANOS INTERNOS: DIRECTIVA, ¥Y/O
REPRESENTACION LEGAL

Art. 26.- Son airfbuciones v deberes de Io Asamedien General, fas siguientes:




a) Cumplic ¥ hacer cumplir Ing, normes estalutariss, el Beglimento Interme y Resolucienes
de les Organismos Directivos:

b) Elegir y remover a los micmbres de la Junta Dircetiva:

&) Oriemiar y definir fa polliica administrabivn de la Unidr

d] Aprobar el Reglamento Intemie y reformas 2| Estaluto de I Unidn;

€) Apobar el plan de irabajo con su respeclive presupuesto anwnl;

] Aprobar proyectos, planes v:!-:i irabajo, progmmas ¥ ectividades especizles de le Unidn;

g) Fijor lns cuctas de fngroso, oidinarias y extmordinarias de las organizagiones socins:

h) Aprobar, reprotiar o enmenddr el informe scondmico de In Unidn;

I} Aceptardonaciones y tegudﬂ con beneficio do inveniario,

J} Auworizer gasios econdrmicos superior ol limite de la Junta Dircetiva:

k} Aworizar la firma de conventos y contrates;

1) Tomar medidas conveniznies que estimare para el fiel cumplimiento de los fines y
objetivos de la Unidn;

m}Sancionar a Ins urgnnimuinn£ socins con sujecidn ol esiziuto y reglamento;

n) Conocer ¢l informe de actividodes del Presidente:

a} Solicitar v resalver le fiscatizhcidn de la Unidn,

p) Conccery resalver sobre ls bolicitudes de ingreso y renuncia de socios:

q) Regjustar los valores de gadtos pam of Presidenic ¥ Direclorio; ¥, lus demis que sc
desprendieren del Estanno y Reglamentos.

Art 27~ Son Fanclones de la Juntg Direstiva:

a) Organizar la edminisimeion de 1o Unidn;

b) Supervisar s contrataci nm:s:quu realice el Gerente Administmdor de la Unidn

) Efaborar el plan de trabajo y ¢! presupuesio anuel conjuniamenic con cl Gerenle, pam ser
puesto n consideracion de Ja Azsamblea para su cstudio ¥ aprobacidn;

d) Eshudiar y proponer la reformiz del Estaluto y Reglamentos para su andlisis aprobacidn en
Asamblea Generl;

£) Ejecular Ins resoluciones em ] de In Asamblen Generzl;

) Elegrr la Institucidn Finangiern en 1z que se depositasin los fondos de 1a Unidn:

g) Nombrar Ins comisiones que $& requien

h} Elaborar y propener los Reglamentos que requiem Tn LUnidn o la Asamblea General pam
su ondlisis ¥ aprobacidn,

i) Benlizoradquisiciones de bienes hasta un monto de $1.000,00 délores emericanos.

i Elegir ¥y contrtaral Gerente Administredor, debiendo &ste, ser un producter (1), que
lenga conocinticnios del cargo, medinnte concursa de mérila ¥ opasicidn.

k) Remover con cosa justn al Gerente Administrder de Ta Unidn.

1) Buscar el psesommiento de Inshitucionss de desarrello.

m)Apoyar a las comisiones en Ia bisqueda y cumplimicnto de sus ohjelives.

n) Canocer del Getente el informe semesisal de eomercinlizacian ¥ MOvimientos
econamicos de la Umdn

0} Proponer In suspension o exclusidn de una o mds bliales.

p) Foraleger tos organizaciones Nilintes, iomande contacla y relnaciondndose con sus
asocizdos.

Arl. 28,- Para ser candidato g aiembro de fa Juota Directiva, se requlere:

a) Haber penienecido o la Unidn por 1o menos un oo antes de lo eloccidn,




Art. M- San atribuciones ¥ deberes del Presidente:

D) Estar al dia en ¢l page de Ins cuetns y meis obligaci | nes pama con In entidad,;
) No haber sido sancionade con suspension durante ] oda de cleccidn;
d) Mo hnber perjudicedo con dincro, bienes ¥ akbs a ln Unidn, comprobado por tos

organismos de la Crganizacion, y olros de derecho

ublicoe y pnvado;

&) Le orpanizacidon socia debe esiar al dla cn todas sus sbligaciones con ¢l Minisierio que le

otorgd Personalidnd Juridica;
f} Esiar cn goce de los dereches de civdodania.

slpulentfes causas:

a) Arogacion de lurkiones;
b) Mcpligencia comprobada en el gjcroicio de sus fung
¢} Perjuicio economico o ln Unidn,

Ari. 29.- Los mismbros de fa Junta Divective serdn removides parcial o fotglinente, por fos

TOHES;

d) Incumplimiento af Estatuto, Reglamentos v R-:sulu-:mne:sdelus Organismos de In Unidn;
&) Por roolizar nogocios, cobtmlos o olta forma pnra obtener beneficios personales y

familinres;
il Incapacidad manifiesia;
g) Desarrollor aciividades de cardcter palllice, panidis
h]) Por difamecidn sin consa justificads conir Lo Unid

A, Ejercer la represeniacion legal, judiciol ¥ extrajudi

b. Convocar ¥ presidir ins sesiones de Asomblens
Dimctiva;

tn a nomtbre de 1a Unidn;
n, sis dinectivos ¥ socios micmbros,

iginl de la Unidn de Asocinciones

Geperales de filinles y de la Junta

e Estimular ¢l logro de los Tines y objetivos de la Unidn,

d. Preseninr pnualmente ante o Asamblen Cenerzl
labores realtezdes por 12 Junia Direcliva de 13 Linid

e duseribir conjuniamente con el Sceretanio los
Asambleas Generales y de 1 Junia DHrectiva,

F. Celcbinr & tmbre de In Umdn iods clase de aci
Estuiuto y los Replomentos;

g£. Delepar a otros miembros de Ip Junia Directive la

de ios diferentes aclividndes que desarrolle In Unidn;

h. Supervisar ¢} envip de informacidn, & In entidad
dentre de los s primeros meses del oo cal

Ordinann de filinles, el Informe de

fe

acins aprobedas de las esiones de

ps ¥ conlralos de conformidad con el

coordinacidn, jecucidn o supcrvisién

que 12 olorgd la personalidad juridica
o aelas de asmbleas, inlonnes de=

actividades, infaormes econdmicos ¥ cunlqeicr ot informacitén que sco roquend: de

conformided con to ley v los reglamentes vigenles;

i, Autorizer gastos o coniralos dentro del Hmile de 54
Asambica Ceneml de Filinles,

1 compelencia segdn fo resuelto por fn




j- Fimar conjunlamente con el Sceretanio In correspondencia y actas de 1 Unidn

k. Ejercer ¢l volo dirimentie 20 |2 Asamblea Geneml v Sesidn de la Junia Direclivz en case
de empates

I Realizar ins Convocatonins de Asamblea, Juria Direcliva v Eventos

m. Presentar ancalmenie un proyecto de desarrolle instilucional de In Unidn de las
Asociaciones,

n. Cumplir ¥ hacer complir ¢ Estatno, Reglamentos y Resoluciongs de la Asamblea
Genernl y Junte Dirsctiva.

Art. 31.- Son atribuclones y debierin del Vicepresidente;

a) Reemplazar ol Presidente, en caso de auscrein tempom] o delinitiva;
B) Realizar todas las actividades|de tipo diplomiitice que le delegue ¢1 Presidente;

c} Cuidnr y vigiler en esirech colaboracion con ¢l Presidenle, parn que ne & comelan
arbitrariedades en el seno de Lu Unidn;

d) Velar por ol fic! nzlumpnlimiI nte d¢ Ios Leves, Esiotute, Reglamentos, Resolucioncs
1omzdes en Asamblen Geneml ¥ disposiciones del Minisierio de Agricultums ¥ Ganzderiz;

e} Velar parn que en la Unidn reyne ta azmonio, la cordinlidad y el respeto entre los socios;

f) Dar sugerencios a in Jurte Ditectiva pam la mejor marcha administrativa de la Unidn; y,

g) Cumplir con los funcioncs qtllt le asigne 21 Presidente, la Junta Directiva y |z Asamblen
Gencral,

Art. 32.- Soo niribucionea y deberes del Seeretorio:

a} Redoctar y fimar con ¢l Presidente la correspondencic aficial,

by Tramilar Ia comespondencia tklacionada con el movimiente interna de la Unidn;

r) Suseribir las convocatorins o las sesiones de Asamblea Genermnl y de Junin Direclive,
previo aviso del Presidente;

d} Certificor los documentos de(la Unidn de Asocinciones y emitic copias coemificadas g las
filiates;

£} Llevar el regisimo de os filiolés que conforman ln Umidn de Asociggipnes,

N Administrar ¥ montener en custodin ¢l archive general de In Asociocidn, vy, Bntregor
mediantc Acta de stilrega-reeepetdn los bicnics a su Succsor.

g2} Las demils inherentes & su cargo,

Arl 35.- Son atribuciones ¥ Cebercy del Tesorero:

&) Recouwdnr ¥ recibir los cuglas de los filinles, loz mismos que estardn Baje su
responsabilidad. Cobrar las saoeioncs ceondmicds im pucsias & 1as Aliales.

k) Llever un regista aciunlizado :dr: las recnudnciones,

¢} Presentar Inmestralmente a lo Junma Directiva ¥ en cada Asamblea un balanec de In
situacidn financiem de In Unign

dy Focilitar ol secretanio informagidn de los bienes de Ig Unidn.

¢} Firmar con cl Presidernite los dn’ldcncs de gasios, <hieques, relires ¥ depdsilos boncorios.

f) Repistor ¥ finmor conjuntamenie con ¢l Presidente. Ta cuenta en la Instituciones

Firaneictas que manticne la LT]' on, pain efceins de movilizar 1os fondos; v,



g) Recibir y mentener o un regisizo los aclivos y pasiyos de o tinién.
h} Girar conjuntazmente con el Presidente los cheques sobre Tos cuentas de la Uinidn,

il Elaborar conjunloments con el presidente el
Asocizeiones para somclerio a le respectiva aprobag
Iy Someterse a la revisidn y fiscalizacion de cuentas;

presupuesto anual de lo Unidn de
1o

k) Enmrcgor mediznie acla de enirega-recepeidn, los bienes a su sugesar; y,
1) Las demds funciones que le csignen los organismos directivos.

ATRIBUCIONES ¥ DEBERES DE LOS VIHALES;

Art, M.+ Los vocales principales coadyuvarin o cl tmhn{n quc [cs asigne 1o Junta Diteeliva o 1o

Asamblen Geneml, los suplentes wemplazanin o los
deflinitiva,

CAPITULO YII

prncipales por ausencun temporel o

PATRIMONIO SDCIAL ¥ ADMINISTRACION DE RECURS0S

PATRIMONIO SOCIAL:

Art. I5.- Ko fondas y bienes de ta (fnidn de Axociaciones, los sigaienies!

a) Los bicnes mucbles ¢ inmuebles, que adquiera 1o U
b} Las cuatas ordinarias, extrmordinerias y los opottes

nidn mediaale procedimiznios legales;
pagedes por las filiales;

£} Las donociones, legndos ¥ eropaciones voluntorias que le hicieren & Mavor de la Unidn con

beneficie de tnvenlano;

d) Los bicnes que se obtengan por In-reelizecidn de agiividoades,

ATt 36.- El aflo ccondmico de Tn Unidn inicizrd el

mero de encro y temminard ol 31 de

diciembre. Dente del pnmer semestre de cada affio prefentard ol Ministeno de Agricullum y

Gonpderie, ¢l Informe econdmico junta cen ¢l informe 4
suscrito por ¢l Presidente, Tesorero y Gerenle Adminisiea

ectividndes y técnigo del afto antenor,
or.

Art, 37.~ Lo LInidn esld sujela o control econdmico ¥ linagcicro por [ns comisiones u organismos

de in misma, par el Minisierio de Agriculium y Ganodenin)

y/o de entes piblicos ¥ privodos.

Art. 38- FONDOS ¥ RESERVAS: Por decisidn de ia Asambiea Geoeral podnin crearse ¥
mantenerse reservas v fondos con fines espegificos en beneficio de e Untdn, cuyos recirsos o

saldos no son obyeto de distnbueidn entre los micmbros,

ADMINISTRACION DE RECURSOS:

Art 39.- Los recurses de (o Unldn de Aseclaclones, son los sigulenies:

8. Los recursos que los filinles entregoen a la Unidn n

s¢ consideran aporics de capital, st

contribuciones para su sostenimiento ¥ pam la prostgicn de servicios a sus asocizdas ¥ en

ningun coso son reembolsables ni transienbles.
b. La Unidn no podrd constituirse en gamnle de obligacig
¢. Los apones ordinares de Ins filigles 1os fijprd la Jun
Asamblen General.

neg de sus filinles ni de tecoers,
g Directiva, ¥ serdn ratificodos per lo




CABITULO VIE

FORMA Y EFOCAS DE CONYOCAR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 40.- Las Asumbleay Generalts son: Ordinnrias ¥ Extrmardinarias Las Ordinnring so
elecluarin coda tres meses. Las Extexordinmring, cunndo las circunstancins asi Jo exijon por
decision del Presidente, de la Junie Birecliva ¢ previn solicitud escrita de una tercera parte de los
micmbros. En ln Asambles Eximbrdinaia, solo sc iraterdn los puntos que consien en o
convocatorin.

CAPITULO X

QUORUN PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y FL
UORUM DECISORIO

Art. 41.- El quérum pom In Asembiea Geaceral, se estoblece con el 51% de los asocindos o con
el nittncro de micmbros presentes um hom despucs. El Quirum decisorio os igudlmente del 51%%
de Tas asociadas, es degir de 1o mitad: miis uno,

DE LAS CONVOCATORIAS:

Art, 42~ Le convocatoniz & lo Asgmblen Geneml, In nealizari el Presideole can su fioma de
respansabilided ¥ utilizando todos tos medios posibtes para el conocimiento de tas liales. Las
Ordinorias, con ocho dias de anlicipacion v, las Extesordinarias, con cunrcnln y ocho horas de
anticipacién, En In convocaloria s Il'mrr& conster el Tugar, fiechp, hom de lo peanidn y, Orden del
Die, como la mmzdn que, de no exislir el quérum a lo hota sefalada, quedan convocados los
filizles por segundz vez, parn una hgro despueis, en que se clfeetunnd In Aszmblea con el nimero
de organizacionss 50005 presentes,

CAPITULO X

MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE LAS FILIALES, LOS MISMO5
QUE DEBERAK GARANTIZAR EN TODO MOMENTO EL DERECIO AL DEELDO
FROCESO

Art. 3.~ Para ser Tilial, 3¢ reguicrd:

Pers ser filial de la LInion de Asecirciones, s2 requicre ser personn juridica relocionoda con la
acividad agropocuatia. La persona juridica interesadn deberd presentar la siguiente:

a) Copia cenificada del Esigiuto ¥ Acuerdo Ministerinl, en que obtuve ln personalidad
Juridica,

by Copia del Ao de Asambleg Geneml, cenificadn por ¢l secrelanio, on que sc austonza su
ahlingidn, o o que debe hlll-l::‘l consinr ndemds In desipnagitn de los nombres de dos
delegados, ut delegndo principal con su respeclivo suplente,

c) Copia de Iz nomina de In Directiva vigente emilida por cl Srgano eomcsparndictiie y
certilicads por el secretario Er: Tm organizacion.

d) Wominp dc los socios registrndos y vigentes, certificads por ol secretario de la
arponizacién filint en Iz gue conste, nombres v apellidos, nimero de cédula de idemidad
¥ lugar de residencin,




ey Cumplir can todo o requisitos establecido por la IJ:)'

Las asociaciones de base que lenpan ¢l desea de ingresan s la Unidn de Asocigeiones, diviginin
ung solicitud fiminda por su Presidente, ancxando los requisilos szialndos en el presente articula
¥ lu Junta Direetiva tendrd un ploze de treinta dios pam analizer y resolver su ingrese.

Art, H~ La calhilad de la lilinl, se pierde por:
gl Porrenuncis.
by Por exclusitn,
¢) Par disolucidn o por liquidacién.
d) Por pérdida de ia personalidad juridica

Artd5. Sancidn a los Delegados de Tus Glinles:

g] Amonestacidn verbal y escritn

b) Remocién o cambio de delegedo por falia reiterada o las Asambleas de Delegtdos o por
incumplimicnte de sus responsabilidades,

<) Por no cumplir con los requisitos de iey. El imiento parn 1as sanciones previsia
en csle capilulo, se pstableceri en ¢l Replamento Intermo. Los sancionados tienen el
derecho a presentar su epelacion ente jos erganismas superiores de 1z Unidn.

CAPITELO XI

REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 46.- Estand 2 cprpo de la Asamblez general por decisidn tomoda por las dos ercems partes
de los miembros asislenies legalmente convocados pam -.lisl:: cleclo, previo informe de la Junia
Directiva, que deberd fundamentor la solicitud, Una vez aprobados ¢l presentz estatuno, In Unidn
de Asocinciones, podrd solicilar su reforma tronseutnido un afo posterior a su aprobacion.

CAPITULO X1I

REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Ari 47.- En el caso de existir divergencias ¢n primera instancia los miembros se comprotmeicn a
resolverlas amigablemenic ante Ia Junta Ditcetive, y de aducrde o Ins dispasiciones de! presente
estatto, Si persiste cl conflicto s someterdn, n los Centrok de Atbitraje y Mediacidn, rigi¢adose
por |a% normas previsios en In Ley de Medingién y Arbjirie o, a! dictemen de medindarcs y
drbitros del Cenima de Mediacion de la Procuraduria Genkral del Estade, en caso de tio acoper
una de as partes 1al dictamen, eeemindn a resolver sug difereogios insatvables o lo justicis
ordinarin,

CAPITULD XIIT
CAUSALES Y PROCEDIMIENTD DE DIEDI:UCI{!H Y LlQUID;iCIﬁN

Art, 48.- La Unidn de gsociaciones podrd disalverse de ecucrdo o las disposiciones legnles
VIpCHles,




Se¢ Disalvers

+ POT la3 siguicnies cymegs-

I. Desvinrse de los fines ¥ objclivas par las cles £z Constituida;

2. Por taber declaradp g in n:&nniznciﬁn COM® ingetiva por parte de Ja cartery de esfnda
Campeienlc ¥ pormanceer en ése estadp POF Un pericdo superior g un aftp:

3. Disminuir e nimero de micmbros 2 mMenas del minimo establogidg por lu ley v
reglamentos pentinentes:

4. Finalizucidn def Pl2zo establerido en g) csthtuto;

5. Dedicarse a actividades de phlitjog partidistn, rescrvadas a tos partidos y movinticnlos
politicos nscritos en o Censejo Nacipnal Electom), de injerencia en politicas ptihljcas
que Btenien contrz In scauridnd i flema o extema del Estadg 2, que afecten la poz publica;

6. Incumplir Ing obligacionss provistas en g Conslitucion, In ley ¥ los reglomenios
pertinentes; y

7. Las demis causales establecidas en el presenie cslolute

Lo Disolucién serd decl
otorgd ¢l reconoeimic
i la normativa aplicable,

nradn por e

La UNION BnE ASOCIACIONES
administrativas y judicieles que conside

]
o de la personalidad ju

ners de estado comperente que aprobd los esiatuios y

ridica, ohservanda los procedimicntos estoblecidgs

AGROPECUARIAS, podrs
N ocesanias o fin de hacer vale

presentnr s geciones
r sus dereghos,

Art. 49- DISOLUCION VOLUNTA
diseelia y liquidnda por volumied de
Canvoctdn ex

Presamente pam <! efecig

At La Unidn de Asocinciones Agropecurnia podrd ser
o5 filiales, medianie Tesolucion en Asambleg Cieneral,
¥ con el vate de s dos werecrgs PAra de sus intepranies,

Para el procedimienio de disalucion ¥ liquidacidn, Iy Asambles General, en el mismg acto,
deberd nombrar un liquidador, Los mFuImdus de In disclucidn ¥ liquidacidn se pordntn en

conocimicnto de In Cantera ge Esia
Acuerdo Ministeri! de disolicign ¥ lig

Art. S0.- LIQUIDACION: Ung vz o

Pesonalided juridica, establecerin 1o
Tiquidneidn co

el estatulo y el Cadiga Civil,

OTRAS QDL

Art, 51.-

Art. 82 Notificada ip Unid
Estzitto, el Presidenie

n del oto

asamblea y ecin de psam
por el seerciarioda, Ac
debicndo relizar 21 mis
0 por cambio de dinegtiva,

do

mespondiente, ohservando

Ef Estansto enleng en vigencis
Grnoderie, ¥ podrs ser reformado cuandp

Provisionzl cn el
oficio dirigide a la culorigagd COMEpo
Gonaderia, pama el registio estedistico
blea enfaquec
i mismo comyni
mo Ikmile pam gl

camespondienie, a i
bdoc

n do que = proceds » cloborar of

ordadn In disalucion, ia carter de estodo que olergd In
Mecanismos ¥ procedimicnios para lievar o cpbo In
siempre las disposiciones que para el efecto determinen

CAPITIHLO XTIV

FACIONES CON EL MAG.

unn vez pprobado por el Ministeria de

las cirgunstaneing ¥n

shdad Juridicn ¥ aprobaeitn dai
convocard a eleccidn, y medianic

Rdicate har conocer ol Ministerio de Apricultum y
CSpECive par lo cug) adiuniard convocatoriz a I
Orste In elecoidn de In Directiva, debidamente eortificadn
ED'FI el cambio de directiva, ingreso v salida de socins,
cambie de nuevas directivos, fenccimicento de periodo

Tgamienio de la Person
Blaze de weinta dias,




CERTIFICACTON: Las presentes estatutos, fucron analizados, disewlides y aprebados en to
Asamblea General constilutiva, del Sabado 14, d2 enero, del nie 2023,

Ciudod de 24 de Mayo,alos 1

F) ’i?mjmﬁ

SacinioTavier Pilay Solcdispa.
EL SECRETARID

4 dins, del mes de #nero, del oo 2023,




